Pfiloha ¢&. 2.4.6 Ustecky kraj - posouzeni analyz zaméstnanosti

Nositel

Nazev projektu

Pocet pracovnich mist
(kladna i zaporna ¢isla)

Posouzeni Analyzy - MPSV

Posouzeni Analyzy - MMR

Predpokladané
naklady v mil.
Ké

Spolek pro chemickou a hutni
vyrobu akciova spole¢nost

Komplexni projekt vyroby, zpracovani
a distribuce zeleného vodiku véetné
souvisejici VaV infrastruktury

v pfipadé realizace
investice + 64 pracovnich
mist

v pfipadé nerealizace
investice - 250
pracovnich mist

Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza trhu prace
odpovida sou¢asnému stavu. Z hlediska vztahu k malym a
stfednim podnikim v daném oboru investice neovlivni pracovni
mista v malych a stfednich podnicich v regionu. Investice vytvori
64 novych pracovnich mist. V pfipadé nerealizace velké investice
by az 250 pracovnich mist zaniklo.

Zadatel investice vychazi z relevantnich dat, jako je napfiklad
projekt Kompas a analyza je v souladu s platnym stavem. V
pfipadé nerealizace nedojde ke vzniku novych pracovnich
mist a naopak dojde k zaniku stavajicich pracovnich mist.
Nové vzniklé pozice jsou popsany na Uroveri jednotlivych
profesi i s kvalifikaénimi poZzadavky na jednotlivé profese.
Realizace planovanych investic bude mit rovnéz piimé
dopady na odbératelsko-dodavatelské fetézce v regionu s
potencialem vytvoreni novych obchodnich pfileZitosti pro
mistni podniky, a to véetné malych a stfednich podniku.

663

Dopravni podnik mésta Usti nad|Zavadéni vodikové mobility ve mésté |1 nové pracovni misto Zadatel investice vychazi z relevantnich dat. Analyzu trhu prace v [Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza trhu 724
Labem, a.s. Usti nad Labem podstaté neobsahuje. Z hlediska ve vztahu k malym a stfednim  |prace je v souladu se sou¢asnym stavem. V pfipadé nulové
udrzeni stavajicich podnikidm v daném oboru investice neovlivni pracovni mista v varianty nedojde k zavadéni nebo bude zpozdéno zavadéni
zaméstnancl vé. malych a stfednich podnicich v regionu. Investice vytvofi 1 nové |vodikové mobility v Usteckém kraji. Projekt predpoklada
zvySovani jejich pracovni misto. V pfipadé nerealizace velké investice by pracovni |zvySovani kvalifikace stavajicich pracovnikd s ohledem na
kvalifikace misto nevzniklo. Vliv na trh prace je tedy prakticky nulovy. novou technologii a vytvoreni podnikatelského prostoru pro
dodavatele vodiku.
Lovochemie, a.s. Vyrobna KD7 — nova inovovana pracovni mista pfimo Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza trhu prace |Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza trhu {4600
vyroba kyseliny dusi¢né. vytvorena ¢i udrzena odpovida sou¢asnému stavu. Z hlediska ve vztahu k malym a prace je v souladu se sou¢asnym stavem. V pfipadé nulové
investici cca 810 stfednim podniktim v daném oboru investice neovlivni pracovni  |varianty nedojde ke vzniku novych pracovnich mist, a to jak
mista v malych a stfednich podnicich v regionu. Investice ve samotné firmé, tak v navazujicim dodavatelsko-
Pracovni mista vytvofena [nevytvofi nova pracovni mista, ale pfispéje k udrZeni stavajiciho |odbératelském fetezci. Pracovni mista, ktera by mohla byt
v dodavatelsko - poc¢tu zaméstnanct (cca 650). Zaroven je mozny dopad na potfebna v dusledku dekarbonizace regionu, neni nozné ve
odbératelském Fetézci cca[zaméstnanost v navazujicich odvétvich. V pfipadé nerealizace stfedné dobém horizontu vytvofit pomoci malych a stfednich
2000 velké investice by pracovni mista zanikla. podnik.
Lovochemie, a.s. VyuZiti reakeniho tepla z vyroby smési |v pfipadé realizace Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza trhu prace |Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza trhu {800
pro pfipravu sirnych hnojiv investice + 8 pracovnich [odpovida sou¢asnému stavu. Z hlediska ve vztahu k malym a prace je v souladu se sou¢asnym stavem. V pfipadé nulové
mist stfednim podnikim v daném oboru investice neovlivni pracovni  |varianty nedojde ke vzniku novych pracovnich mist,
mista v malych a stfednich podnicich v regionu. Investice vytvofi |respektive dojde k zaniku stavajicich pracovnich mist.
v pfipadé nerealizace 8 novych pracovnich mist. Zaroven by mélo dojit k zachovani Pracovni mista, ktera by mohla byt potfebna v dusledku
investice - 38 pracovnich |stavajici zaméstnanosti. V pfipadé nerealizace velké investice by |dekarbonizace regionu, neni nozné ve stfedné dobém
mist pfimych + desitky zaniklo cca 38 pracovnich mist. horizontu vytvofit pomoci malych a stfednich podniku.
nepfimych
SEV.EN INNOVATIONS A.S. Rozvoj lokalni agroprodukce s vyuzitim[150 novych pracovnich |Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza trhu prace |Zadatel investice predioZil podrobnou analyzu dopadu na trh {540

(Clen skupiny Sev.en Energy)

aquaponickych systému

mist diky investici - cca
75 navazuijicich
pracovnich mist v ramci
odbératelsko
dodavatelskych vztahl

odpovida sou¢asnému stavu. Z hlediska vztahu k malym a
stfednim podnikim v daném oboru investice neovlivni pracovni
mista v malych a stfednich podnicich v regionu. Investice vytvori
150 novych pracovnich mist. DalSich 75 mist by mohlo vzniknout
v navazujicich oborech. V pfipadé nerealizace velké investice by
pracovni tato mista nevznikla.

prace, ktera pracuje s relevantnimi zdroji a je v souladu se
soucasnym stavem. V pfipadé nerealizace investice nedojde
ke vzniku novych pracovnich mist. Zadatel investice tyto
pozice definoval na urovern jednotlivych profesi s
kvalifikaénimi poZadavky. Projekt pfedpoklada pfesah do
dal$ich oblasti, jako je napfiklad véda a vyzkum, a spolupraci
s vysokymi $kolami napfi¢ CR.




SEV.EN INNOVATIONS A.S. Rozvoj cirkularnich feseni 222 novych pracovnich  |Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza trhu prace |Zadatel investice predloZil podrobnou analyzu dopadu na trh (1800
(Clen skupiny Sev.en Energy) prostiednictvim regenerace a mist diky investici - cca  |odpovida sou¢asnému stavu. Z hlediska vztahu k malym a prace, ktera pracuje s relevantnimi zdroji a je v souladu se
dekontaminace lokalit pro uziti 300 dalSich navaznych stfednim podnikiim v daném oboru investice neovlivni pracovni  |sou¢asnym stavem. Pocty nové vzniklych mist jsou
vedlejSich energetickych produktt pracovnich mist mista v malych a stfednich podnicich v regionu. Investice vytvofi |definovany na jednotlivé pozice. Projekt predpoklada presah
(VEP) cca. 222 novych pracovnich mist. DalSich zhruba 300 mist by do jinych odvétvi a skyta pfileZitost pro stavajici i nové
mobhlo vzniknout v navazujicich oborech. V pfipadé nerealizace |podniky spadajici do kategorie malé a stfedni podniky.
velké investice by tato pracovni mista nevznikla.
Méd Povrly a.s. Transformace a rozsifeni vyrobniho v pfipadé realizace Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza trhu prace |Analyza dopadu na trh prace vychazi z relevantnich zdrojti a {1568
procesu ve spole¢nosti Méd Povrly investice + 75 pracovnich |odpovida sou¢asnému stavu. Z hlediska vztahu k malym a je v souladu s obecnym stavem. Vznik novych pracovnich
a.s. mist stfednim podnikiim v daném oboru investice neovlivni pracovni  |mist je uvaderi s detailem na konkrétni pozice a kvalifikaéni
mista v malych a stfednich podnicich v regionu. Investice vytvofi |poZadavky jednotlivych pozic. V pfipadé realizace
v pfipadé nerealizace 75 novych pracovnich mist. V pfipadé nerealizace velké investice |planovanych investic dojde na trhu a u dodavatell a
investice - 8 pracovnich |by tato pracovni mista nevznikla. odbératell k vyraznému zvyseni objemu odebiraného a
mist dodavaného materidlu. Projekt pocita se zapojenim firem z
kategorie malé a sfedni podniky, a to prostfednictvim
dodavatelsko odbératelskych vztahu.
MONDI Stéti, a.s. Nova kapacita na zpracovani realizaci investice vznikne|Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza trhu prace [Zadatel investice vychazi z relevantnich dat. V pfipadé 12000
sbérového papiru (PfR) a naslednou |138 novych pracovnich  [odpovida sou¢asnému stavu. Z hlediska vztahu k malym a nerealizace této investice v CR je pfipraven alternativni
vyrobu papiru z PfR mist, 15 zUstane udrzeno (stfednim podnikim v daném oboru investice neovlivni pracovni  [scénar pro realizaci v jinych zemich (Turecko, Polsko).
mista v malych a stfednich podnicich v regionu. Investice vytvori |Projekt pfedpoklada vznik novych pracovnich mist a
nepfimy dopad investice |102 novych pracovnich mist. V pfipadé nerealizace velké zachovani mist stavajicich. Potfebné mnozstvi pracovnich
na zaméstnanost - cca investice by navic 15 pracovnich mist zaniklo. mist, které by mohlo byt potfebné v dusledku dekarbonizace
500 pracovnich mist regionu, neni mozné ve stfednédobém horizontu vytvorit
pomoci malych a stfednich podnika.
Vitkovické Zelezni¢ni opravny, |Opravny Zelezni¢nich vagonu Most pfima vznikla pracovni Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza trhu prace |Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza trhu {200

a.s.

mista - 150

nepfima vznikla pracovni
mista - 100 az 120

odpovida sou¢asnému stavu. Z hlediska vztahu k malym a
stfednim podnikim v daném oboru investice neovlivni pracovni
mista v malych a stfednich podnicich v regionu. Investice vytvori
150 novych pracovnich mist. V pfipadé nerealizace velké
investice by pracovni mista nevznikla.

prace je v souladu se sou¢asnym stavem. V pfipadé nulové
varianty nedojde ke vzniku novych pracovnich mist. Projekt
neni mozné realizovat pouze pomoci malych a stfednich
podnikl, av8ak zadatel projektu pocita se zapojenim malych
a stfednich podniku v rdmci nové vzniklého dodavatelsko
odbératelského Fetézce. Projekt pocita s vyuzitim brownfieldu
s pozitivnim socioekonomickym efektem redukce této plochy
a kultivace prostiedi.

ORLEN UniCRE a.s.

Laborator radiokarbonového datovani
(akronym BioC14Laboratory)

4 pracovni mista (2
vysoce specializovand)

Zadatel investice vychazi z relevantnich dat. Analyzu trhu prace
predloZeny materidl prakticky neobsahuje. Z hlediska vztahu k
malym a stfednim podnikim v daném oboru investice neovlivni
pracovni mista v malych a stfednich podnicich v regionu.
Investice vytvorfi 4 nova pracovni mista. V pfipadé nerealizace
velké investice by tato pracovni mista nevznikla.

V pfipadé nulové varianty nedojde ke vzniku stfedné a
vysoce kvalifikovanych pracovnich mist. Z hlediska
fungovani trhu nebude v pfipadé nulové varianty dostupny
systém AMS pro rutinni analyzy, dosud jsou tyto analyzy
vykonavany odbornym pracovi$tém AV CR, které ovéem
neposkytuje externi sluzby na rutinni analyzy. Zajem o sluzby
laboratore je pfedpodkladan u vyzkumnych organizaci,
vysokych kol a podobné.
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ORLEN Unipetrol RPA s.r.0.

Plazmové zplyniovani komunalniho
odpadu (akronym PLAZKOMOD)

40 - 50 pfimych
pracovnich mist

Zadatel investice vychazi z relevantnich dat. Analyzu trhu prace
predloZzeny materidl prakticky neobsahuje. Z hlediska vztahu k
malym a stfednim podnikim v daném oboru investice neovlivni
pracovni mista v malych a stfednich podnicich v regionu.
Investice vytvori az 50 novych pracovnich mist. V pfipadé
nerealizace velké investice by tato pracovni mista nevznikla. Dal$i
pracovni mista by mohla vzniknout v navazujicich odvétvich.

Zadatel investice vychazi z relevantnich dat, dopady na trh
prace jsou popsany dle jednotlivych profesi. V pfipadé nulové
varianty nedojde ke vzniku novych pracovnich mist. Projekt
predpoklada pozitivni dopad na zaméstnanost v
dodavatelsko odbératelském Fetézci v odvétvi odpadového
hospodarstvi.

4400




ORLEN Unipetrol RPA s.r.0.

Termicka depolymerace smésnych
termoplastu a termosett na smési
kapalnych a plynnych uhlovodikt pro
dals$i zpracovani (akronym
TERDEPOL)

vznik 40 pracovnich mist
v souvislosti s realizaci
investice (do budoucna je
pocitano se 104
pracovnimi misty)

pracovni mista vytvorena
nebo udrzena v
navazujicich
dodavatelsko-
odbératelskych fetézcich
a dal$ich souvisejicich
dinnnstech - K4

Zadatel investice vychazi z relevantnich dat. Analyzu trhu prace
predloZzeny materidl prakticky neobsahuje. Z hlediska vztahu k
malym a stfednim podnikim v daném oboru investice neovlivni
pracovni mista v malych a stfednich podnicich v regionu.
Investice vytvori 40 novych pracovnich mist v Usteckém kraji a
dal$ich 102 pracovnich mist mimo nas kraj. V pfipadé nerealizace
velké investice by mohlo az 1000 pracovnich mist zaniknout.

Zadatel investice vychazi z relevantnich dat, ktera jsou v
souladu s platnym stavem. Projekt pfedpoklada vznik novych
pracovnich s mist s vysokou kvalifikaci. Projekt pfedpoklada
pozitivni dopad na zaméstnanost v dodavatelsko
odbératelském Fetézci v odvétvi odpadového hospodarstvi.
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ORLEN Unipetrol RPA s.r.0.

Implementace pokrogilych technologii
pro tfidéni komunalnich odpadu jako
pfiprava pro jejich nasledné vyuziti v
chemickém priimyslu (akronym
WASTESORTECH)

pfimo vytvorfena pracovni
mista - 75

V navazujicich
dodavatelsko-
odbératelskych fetézcich
pak dojde k udrzeni
fadové 40 pracovnich
mist v chemickém

Zadatel investice vychazi z relevantnich dat. Analyzu trhu prace
predloZzeny material v podstaté neobsahuje. Z hlediska vztahu k
malym a stfednim podnikim v daném oboru investice neovlivni
pracovni mista v malych a stfednich podnicich v regionu.
Investice vytvofi 75 novych pracovnich mist. V pfipadé
nerealizace velké investice by tato pracovni mista nevznikla.

Zadatel investice vychazi z relevantnich dat, ktera jsou v
souladu s platnym stavem. Projekt pfedpoklada vznik novych
pracovnich mist. Projekt pfedpoklada pozitivni dopad na
zaméstnanost v dodavatelsko odbératelském Fetézci.

4000

pramyslu
ORLEN Unipetrol RPA s.r.0. Primyslova vyroba obnovitelného vznik 20 pracovnich mist [Zadatel investice vychazi z relevantnich dat. Analyzu trhu prace  |Zadatel investice vychazi z relevantnich dat. Realizace 2000
vodiku za u¢elem dekarbonizace souvisejicich s realizaci  [pfedloZzeny material prakticky neobsahuje. Z hlediska vztahu k projektu podpofi transformaci energetiky s vyuzitim
sektord mistni dopravy a chemické investice (nepfimy dopad |malym a stfednim podnikim v daném oboru investice neovlivni  |obnovitelné energie. Projekt pfedpoklada vznik novych
vyroby paliv (Green Hydrogen) na zaméstnanost neni pracovni mista v malych a stfednich podnicich v regionu. pracovnich mist, nepfimé dopady na trh prace nejsou
znam) Investice vytvofi 20 novych pracovnich mist. V pfipadé uvedeny.
nerealizace velké investice by tato pracovni mista nevznikla.
Palivovy kombinat Usti, statni  |Aquaponicka farma Kohinoor 120 pracovnich pozic Zadatel investice vychazi z relevantnich dat. PfedloZeny materidl |Zadatel investice vychazi z relevantnich dat. V pfipadé 430
podnik souvisejicich pfimo prakticky neobsahuje analyzu trhu prace. Z hlediska vztahu k nulové varianty nedojde ke vzniku novych pracovnich mist,
s obsluhou sklenikd malym a stfednim podnikim v daném oboru investice neovlivni  |které jsou v analyze definovany, dle jednotlivych pozic.
pracovni mista v malych a stfednich podnicich v regionu. Benefitem je produkce bez zbytkl pesticidu, ktera je
Investice vytvofi 150 novych pracovnich mist. V pfipadé srovnatelna s BIO produkty.
nerealizace velké investice by tato pracovni mista nevznikla.
Palivovy kombinat Usti, statni  |Resocializace jizni &asti jezera Most  |cca 100 pracovnich mist |Zadatel investice vychazi z relevantnich dat. Analyzu trhu prace  [Zadatel investice predpoklada vznik novych pracovnich mist [223
podnik (pocet navaznych predloZeny material v podstaté neobsahuje. Z hlediska vztahu k |pro pracovniky se stfednim vzdélanim. Analyza predpoklada
pracovnich mist nenfi malym a stfednim podnikim v daném oboru investice neovlivni  |rozvoj v odvétvi cestovniho ruchu a v ubytovani, stravovani
vycislen) pracovni mista v malych a stfednich podnicich v regionu. a pohostinstvi, a tedy i zapojeni malych a stfednich podnikd.
Investice vytvofi cca 100 novych pracovnich mist. V pfipadé
nerealizace velké investice by tato pracovni mista nevznikla.
Palivovy kombinat Usti, statni |Uméla surfova vina Most 33 pracovnich mist, 10-20|Vychazime z predlozené ,Analyzy dopadt realizace produktivni  [Zadatel investice vychazi z relevantnich dat, v pripadé 500

podnik

sézénnich pracovniku,

nepfémo vznikla pracovni
mista nejsou
kvantifikovana

investice na trh prace“. Zadatel investice vychazi z relevantnich
dat. Analyza trhu prace je velice struénd, pro potfeby projektu.
Investice by mohla vytvofit az 60 novych pracovnich mist. DalSich
cca 95 mist by mohlo vzniknout v navazujicich odvétvich V
pripadé nerealizace velké investice by tato pracovni mista
nevznikla.

nulové varianty nedojde ke vzniku novych pracovnich mist.
Analyza predpoklada rozvoj a vznik nového sportovniho
odvétvi, zvy$eni prestize regionu i celé CR, vytvofeni nového
trhu, a tedy i zapojeni malych a stfednich podnikd.




United Energy, a.s.

Produkéni sklenik Komorany

nerealizace investice a
zavfeni provozu teplarny -
ztrata 308 pracovnich
mist

zména teplarny z uhelné
na plynovou - ztrata 40
prac.mist

realizace investice
skleniku v 1. fazi -
zachovani stavajicich
prac.mist + 58 novych

Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza trhu prace
odpovida sou¢asnému stavu. Z hlediska vztahu k malym a
stfednim podnikim v daném oboru investice neovlivni pracovni
mista v malych a stfednich podnicich v regionu. Investice vytvori
v prvni etapé 58 a ve druhé etapé 460 novych pracovnich mista.
V pripadé nerealizace velké investice by mohlo naopak 308
pracovnich mist zaniknout.

Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza je v
souladu s platnym stavem. V pfipadé nulové varianty dojde k
zaniku pracovnich mist, kdy tento zanik je specifikovan na
uroveni vékové a vzdélanostni struktury. Projekt pfedpoklada
vyuziti firem ze segmentu malych a stfednich podnikd.
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Cinovecka deponie, a.s. Projekt SANDBOX 40 novych pracovnich Zadatel investice vychazi z relevantnich dat. Z hlediska vztahu k  [Zadatel investice nevychazi z relevantnich dat. Dopad na trh {360
mist a dal$i prac. mista v |malym a stfednim podnikiim v daném oboru investice neovlivni  |je popsan bez odpovidajici datové zakladny. Projekt
logistice pracovni mista v malych a stfednich podnicich v regionu. predpoklada vznik novych pracovnich mist s pfesahem do
Investice pfimo vytvofi 40 novych pracovnich mist. Dal$i mista by [jinych krajd.
mobhla vzniknout v navazujicich odvétvich. V pfipadé nerealizace
velké investice by pracovni mista nevznikla.

CEZ, ass. Transformace lokality Usti nad Labem |70 pracovnich mist Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza trhu prace |Zadatel projektu vychazi z relevantnich poznatkd, které jsou (2042
odpovida sou¢asnému stavu. Z hlediska vztahu k malym a v souladu s obecné platnym stavem. Projekt pfedpoklada
stfednim podnikim v daném oboru investice neovlivni pracovni  |zapojeni malych a stfednich podnikd jako subdodavatell pfi
mista v malych a stfednich podnicich v regionu. Investice vytvori |realizaci projektu. Projekt neni mozné realizovat pouze
70 novych mist. Dal$i pracovni mista by mohla vzniknout v prostfednictvim malych a stfednich podniku. V pfipadé
navazujicich odvétvich. V pfipadé nerealizace velké investice by |nerealizace investice nedojde ke vzniku novych pracovnich
pracovni mista nevznikla. mist.

CEZ, ass. Transformace lokality Po¢erady pFimo vytvofena pracovni |Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza trhu prace |Zadatel projektu vychazi z relevantnich poznatkd, které jsou |109

mista 65 odpovida sou¢asnému stavu. Z hlediska ve vztahu k malym a v souladu s obecné platnym stavem. Projekt pfedpoklada
stfednim podnikim v daném oboru investice neovlivni pracovni |zapojeni malych a stfednich podnikd jako subdodavatel( pfi

nepfimo vytvofena mista v malych a stfednich podnicich v regionu. Investice vytvofi |realizaci projektu. Projekt neni mozné realizovat pouze

pracovni mista v 65 novych pracovnich mist a zarover by méla byt zachovana prostfednictvim malych a stfednich podnika. V pfipadé

odbératelsko- sou€asna uroven zaméstnanosti v Elektrarné Pocerady. V nulové varianty nedojde k vytvofeni novych pracovnich mist.

dodavattelskych vztazich |pfipadé nerealizace velké investice by pracovni mista zanikla.

15

CEZ, as. Transformace lokality Prunéfov 100 pracovnich mist Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza trhu prace |Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza trhu {1810
odpovida sou¢asnému stavu. Z hlediska vztahu k malym a prace je poplatna sou¢asnému stavu. Projekt pfedpoklada
stfednim podnikim v daném oboru investice neovlivni pracovni |zapojeni malych a stfednich podnikt jako subdodavatell pfi
mista v malych a stfednich podnicich v regionu. Investice vytvofi |realizaci projektu. Projekt neni mozné realizovat pouze
100 novych pracovnich mist a zarover by mélo dojit k zachovani [prostfednictvim malych a stfednich podnikl. V pfipadé
stavajici zaméstnanosti v Elektrarné Prunéfov. V pfipadé nulové varianty nedojde k vytvofeni novych pracovnich mist.
nerealizace velké investice by pracovni mista zanikla.

CEZ, as. Transformace lokality Ledvice 40 pfimych pracovnich Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza trhu prace |Zadatel projektu vychazi z relevantnich poznatku, které jsou [299

mist

10 pracovnich mist v
odbératelsko-
dodavatelskych vzatzich

odpovida sou¢asnému stavu. Z hlediska ve vztahu k malym a
stfednim podnikim v daném oboru investice neovlivni pracovni
mista v malych a stfednich podnicich v regionu. Investice vytvori
40 novych pracovnich mist a 10 mist by mélo vzniknout

v navazujicich odvétvich. Navic by mélo dojit k zachovani
stavajici zameéstnanosti v Elektrarné Ledvice.

v souladu s obecné platnym stavem. Projekt pfedpoklada
zapojeni malych a stfednich podnikl jako subdodavatell pfi
realizaci projektu. Projekt neni mozné realizovat pouze
prostfednictvim malych a stfednich podniku. V pfipadé
nulové varianty nedojde k vytvofeni novych pracovnich mist.




CEZ, as. Transformace lokality TuSimice 41 novych pracovnich mis|Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza trhu prace |Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza trhu  [965
odpovida sou¢asnému stavu. Z hlediska ve vztahu k malym a prace je poplatna sou¢asnému stavu. Projekt predpoklada
stfednim podnikiim v daném oboru investice neovlivni pracovni |zapojeni malych a stfednich podnikt jako subdodavatel( pfi
mista v malych a stfednich podnicich v regionu. Investice vytvofi |realizaci projektu. Projekt neni mozné realizovat pouze
41 novych pracovnich mist. Dal$i pracovni mista by mohla prostfednictvim malych a stfednich podniku. V pfipadé
vzniknout v navazujicich odvétvich V pfipadé nerealizace velké |nulové varianty nedojde k vytvofeni novych pracovnich mist.
investice by pracovni mista nevznikla.

Severoceskeé doly a.s. Vystavba nového objektu zavodniho  [Investice nevytvofi zadna | Vychazime z predloZené ,Analyzy dopadi realizace produktivni  |Zadatel investice vychazi z relevantnich dat, v pfipadé 90

stravovani pro DB pracovni mista. investice na trh prace*. Zadatel vychazi z relevantnich tdaju. nulové varianty dojde k zaniku 30 pracovnich mist.
Zachovani cca 30 Analyza trhu prace je velmi struéna, le¢ pro potfeby projektu
dostacuje. Diky této investici by mélo byt zachovano 30
pracovnich mist, ktera by jinak zanikla.
Severoceské doly a.s. Myci zafizeni pro myti nakladni kolové |5 novych pracovnich mist [Vychéazime z predloZené ,Analyzy dopadii realizace produktivni  |Zadatel investice vychazi z relevantnich dat, v pfipadé 80
techniky na DB investice na trh prace*. Zadatel vychazi z relevantnich adajd. nulové varianty nedojde ke vzniku 5 novych pracovnich mist.
Analyza trhu prace je velmi stru¢na, le¢ pro potfeby projektu
dostacuje. V ramci investice by mohlo 5 novych pracovnich mist.
AZD Praha s.r.o. Bateriové vlaky zachovani stavajicich Vychazime z predloZené ,Analyzy dopadti realizace produktivni  |Zadatel investice vychazi z relevantnich dat. Pfiloha analyzy |600

pracovnich mist

investice na trh prace*. Zadatel investice vychazi z relevantnich
dat. Analyza trhu prace je pro dany projekt dostatecna. Investice
povede k udrzeni minimalné 36 pracovnich mist, dalSich 19
pracovnich mist by mohlo vzniknout v navazujicich odvétvich.

je velmi podrobné zpracovana a je v souladu se sou¢asnym
stavem. V pfipadé nulové varianty dojde k zaniku stavajicich
pracovnich mist.

\Vyzkumny Ustav pro hnédé uhli
a.s.

Centrum pro digitalizaci a rozvoj Gzemi

vznik 20 pracovnich mist
souvisejicich s realizaci
investice (nepfimy dopad
na zaméstnanost neni
znam)

Zadatel investice vychazi z relevantnich dat. PfedloZeny material
v podstaté neobsahuje analyzu trhu prace. Z hlediska vztahu k
malym a stfednim podnikim v daném oboru investice neovlivni
pracovni mista v malych a stfednich podnicich v regionu.
Investice vytvofi 20 novych kvalifikovana pracovnich mist. V
pripadé nerealizace velké investice by naopak 40 pracovnich mist
mohlo zaniknout.

Zadatel investice predpoklada udrzeni a vznik novych vysoce
kvalifikovanych pracovnich mist. Projekt pfedpoklada
vyznamné investice do lidského kapitalu prostfednictvim
reskillingu a upskillingu. Projekt pfedpoklada vznik
scholarship a trainee programu pro mladé védecko
vyzkumné pracovniky, a to nejen z Usteckého kraje.
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CEZ, as. Gigafactory 3000 novych pracovnich |Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza trhu prace [Zadatel investice vychazi z relevantnich poznatku, které jsou [59 000
mist (z toho 2000 ZS a odpovida sou¢asnému stavu. Z hlediska ve vztahu k malym a v souladu s obecnym stavem. V pfipadé nulové varianty
S$ absolventi) pfimo stfednim podnikim v daném oboru investice neovlivni pracovni  |nedojde ke vzniku novych pracovnich mist. Vyznamné
spojenych s realizaci mista v malych a stfednich podnicich v regionu. Investice vytvofi |zvySeni zaméstnanosti je pfedpokladano také v navazujicim
investice 2000 novych pracovnich mist a dalSich cca 1500 mist by mélo dodavatelsko-odbératelském fetézci, kdy projekt predpoklada
vzniknout v navazujicich oborech. V pfipadé nerealizace velké vytvoreni robustniho lokalniho dodavatelského fetézce s
1500 novych pracovnich |investice by pracovni mista nevznikla. pozitivnim vlivem na malé a stfedni podniky v ramci kraje.
mist v ndvaznych
profesich
CEZ, as. Vyroba a vyuziti vodiku v dopravé na [pfimo vznikla pracovni Zadatel investice vychazi z relevantnich dat. Analyzu trhu prace |Zadatel investice vychazi z relevantnich poznatkd, které jsou |782

Sluknovsku, Lounsku a Podboransku

mista 10

v navaznych profesi
odhadovany ,stovky”

predloZeny materidl v podstaté neobsahuje. Z hlediska ve vztahu
k malym a stfednim podnikum v daném oboru investice neovlivni
pracovni mista v malych a stfednich podnicich v regionu.
Investice vytvofi 10 novych pracovnich mist. DalSi mista by
mohla vzniknout v navazujicich odvétvich. V pfipadé nerealizace
velké investice by pracovni mista nevznikla.

v souladu s obecnym stavem. V pfipadé nulové varianty
nedojde ke vzniku novych pracovnich mist, sekundarni
dopady na zaméstnanost jsou odhadnuty pouze subjektivné.
Projekt pfedpoklada mozné zapojeni malych podnik(, a to
formou dodavek specifickych sluzeb pfi rediném provozu.




CEZ, ass. Tézba lithia na Cinovci 1000 novych pracovnich [Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza trhu prace |Zadatel investice vychazi z relevantnich poznatkd, které jsou |11000
mist (z toho 500 ZS a SS |odpovida sou¢asnému stavu. Z hlediska vztahu k malym a v souladu s obecnym stavem. V pfipadé realizace investice
absolventi) pfimo stfednim podnikiim v daném oboru investice neovlivni pracovni |je pfedpoklad k vytvoreni velkého poétu novych pracovnich
spojenych s realizaci mista v malych a stfednich podnicich v regionu. Investice vytvofi |mist, a to nejen v samotné firmé, ale nepfimo také v
investice 1000 novych pracovnich mist a dal$ich 1500 by mélo vzniknout v |dodavatelsko odbératelském fetézci, kde se pocita nejen se

navazujicich oborech. V pfipadé nerealizace velké investice by  |zapojenim stavajicich podnikd, ale také se vznikem podnikd
1500 novych pracovnich |pracovni mista nevznikla. novych s navaznosti na tézbu lithia. Investici tak vznika
mist v navaznych prostor pro zapojeni a rozvoj malych a stfednich podniku.
profesich




Priloha €. 2.4.6 Karlovarsky kraj - posouzeni analyz zaméstnanosti

Poget pracovnich mist (kladn i o bonlocans
Nositel Nazev projektu . Ja Posouzeni Analyzy - MPSV Posouzeni Analyzy - MMR naklady v mil.
zaporna cisla) Ke
ept connector s.r.o. RozSifeni vyroby ept connector|50 - 100 novych kvalifikovanych Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a Zadatel investice velmi podrobné analyzoval konkrétni dopady 250
s.r.0. — vystavba novych pracovnich mist analyza trhu prace odpovida sou¢asnému stavu. na trh prace Karlovarského kraje, kdy tato analyza je poplatna
technologickych linek pro Predpoklada se vytvoreni 50 - 100 novych sou¢asnému stavu. Zadatel podrobné popsal dopad na trh
galvanické pokovovani a kvalifikovanych mist a udrzeni stavajicich cca 200 prace, a to jak z hlediska odvétvového, tak z hlediska
razeni pracovnich mist. konkrétnich pracovnich pozic. Analyza dopadu na trh prace je
kontaktt dopInéna o dal$i socioekonomické dopady, které jsou taktéz
poplatné sou¢asnému stavu. V pfipadé nulové varianty
nedojde ke vzniku novych pracovnich mist.
Veolia Energie Marianské Vyroba zeleného vodiku Tj. celkové predpokladame, Ze projekt [Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a Analyza vychazi z relevantnich dat a je v souladu se 213
Lazné, s.r.o. Marianskych Laznich pro pfinese zhruba 15 pracovnich mist. analyza trhu prace odpovida sou¢asnému stavu. soucasnym stavem. Pro odhad poctu nové vytvorenych
vyuziti v dopraveé a teplarenstvi Predpoklada se vytvoreni 15 novych pracovnich pracovnich mist bylo vyuzito relevantnich metodik a zdrojl dat,
mist. naptiklad projekt KOMPAS. Analyza trhu prace je v souladu s
obecnymi trendy a poznatky na trhu prace. V pfipadé
nerealizace investice nedojde ke vzniku novych pracovnich
mist s vy$Si pfidanou hodnotou.
SANAKA Industry a.s. Projekt SANDBOX Samotny projekt SANDBOX poéita s  [Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a V pfipadé nulové varianty nedojde ke vzniku novych 9628
celkem cca 150-250 novymi analyza trhu prace odpovida sou¢asnému stavu. pracovnich mist. Dopady na trh prace a trh statkt a sluzeb
pracovnimi misty, které budou Predpoklada se vytvoreni 150 - 200 novych jsou popsany pfedevsim subjektivné.
alokovany predevsim v oblasti téZby, |pracovnich mist.
dopravy, magentické separace a
rafinace. VétSinou se jedna o nové
vytvofené pracovni mist s nizsi
kvalifikaci, ktera jsou vSak v regionu k
dispozici a budou ve vétsi mife z
_ divodu utlumovani tézebni éinnaosti _ _
CEZ, a.s. Projekt Gigafactory Realizaci projektu dojde k vytvoreni Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza 59 437

novych pracovnich pfilezZitosti v ramci
bateriové vyroby pro vSechny skupiny
obyvatel s rliznou Urovni vzdélani. Ke
konci roku 2020 bylo evidovano v
Karlovarském kraji celkem 9 000
ezaméstnanych (Zdroj: CSU), z &ehoz
3 100 mélo zakladni vzdélani, 4 400
stfedni bez maturity, 1 100 stfedni s
maturitou. Projekt vytvofi pfimé i
nepfimé pracovni prilezitosti napfi¢
spektrem vzdélani. PFi finalni ro¢ni
vvrobni kapacité dosahne pocet

analyza trhu prace odpovida sou¢asnému stavu.
Predpoklada se vytvoreni 3000 novych pracovnich
mist.

odpovida sou¢asnému stavu. V pfipadé nulové varianty
nedojde ke vzniku novych pracovnich mist s velkym
potencialem multiplikativniho efektu na vznik dal$ich mist.




Lias Vintifov, lehky stavebni
material k.s.

Udrzeni vyroby lehkého
keramického kameniva ve
vyrobnim zavodu Lias
Vintifov po ukonéeni tézby
hnédého uhli na Sokolovsku

Timto projektem spole¢nost Lias
Vintifov vyznamné pfispéje k
restrukturalizaci Karlovarského kraje a
lavné okresu Sokolov postizeného
Utlumem tézby uhli. Spole¢nost
predpoklada udrzet cca 180 stavajicich
kvalifikovanych pracovnich mist a cca
10 - 20 stavajicich kvalifikovanych
pracovnich mist v dalSich avazujicich
spole¢nostech ve skupiné Liapor,
predevsim v oblasti tradi¢niho -
keramického primyslu vyroby
ostatnich nekovovych mineralnich
vyrobku) a s tim souvisejici oblasti
stavebnictvi. Zaroven dojde k udrzeni
cca 10 stavajicich kvalifikovanych
pracovnich mist ve spol. SUAS.

Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a
analyza trhu prace odpovida sou¢asnému stavu.
Predpoklada se udrzeni cca 210 stavajicich
pracovnich mist.

Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza
odpovida sou¢asnému stavu. Realizaci tohoto zaméru dojde k
zachovani cca 210 stavajicich kvalifikovanych pracovnich
mist, v pfipadé nulové varianty, tedy nerealizace projektu,
dojde k zaniku pracovnich mist.

209

Sedlecky kaolin a. s.

Vyroba granulatu pro
prdmyslové vyuziti a vyroba
piskd

Spole¢nost Sedlecky kaolin je
zarazena do CZ NACE 32990 Ostatni
zpracovatelsky primysl, kde bude
dochazet k tvorbé pracovnich mist na
existujici statistiky trhu prace. Odhad
predpokladaného poctu vytvorenych
pracovnich mist bude &init 30. Bude se
jednat zejména o délnické profese,
Nabor novych zaméstnancu bude
zejména od byvalych zaméstnancu z
odvétvi ukoncené tézby uhli,
Vzhledem k tomu, Ze kvalifikace
zaméstnancl je podobna, nebude
potfeba vétsi rekvalifikace a)pracovni
mista pfimo vytvofena nebo udrzena
investici - 40

b)pracovni mista vytvofena nebo
udrZzena v navazujicich dodavatelsko-
odbératelskych fetézcich a dalSich

Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a
analyza trhu prace odpovida sou¢asnému stavu.
Predpoklada se vytvoreni 30 novych mist.

Analyza dopadu na trh prace predpoklada vyuziti kapacit
propousténych zaméstnancl z odvétvi téZby a dobyvani. V
pfipadé nerealizace projektu nedojde ke vzniku novych
pracovnich mist, nepfimo potom nedojde ke vzniku novych
mist v navazujicim dodavatelsko-odbératelském fetézci.

256




Synthomer a.s.

Vystavba modernich
technologii pro zpracovani
odpadnich proudll z vyroby
monomert a disperzi vedouci
ke snizeni emisi a k celkové
podpore subsystému ZP

a)pracovni mista pfimo vytvofena nebo
udrzena investici amotna realizace
predpoklada s kvalifikovanou obsluhou
navrzenych technologii. Vzniklou
inovaci bude potfeba vyskolit obsluhy
na technické kvalifikované pozice pro
provadéni specifickych ¢innosti jak pro
obsluhu novych jednotek, tak pro
udrzbu. Kvalifikovana a proskolena
udrzba bude potfeba i po optimalizaci
B-COV. Realizaci projektu firma pogita
se zachovanim zaméstnanosti v ramci
regionu i do dalSich let. Pro vyuziti
pracovnich zdrojl je pocitano i se
zaclenénim pracovni sily zaméstnancu
z odvétvi tézby uhli, pokud nebude
vyuzito vlastnich zdroja kmenovych

I P S R N S TR

Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a
analyza trhu prace odpovida sou¢asnému stavu.
Predpoklada se udrzeni 350 stavajicich pracovnich
mist.

V pfipadé nulové varianty dojde ke zachovani k 350
pracovnich mist. Dopady na trh prace a trh statkt a sluzeb
jsou popsany predevsim subjektivné.
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Sokolovska uhelna, pravni
nastupce, a.s.; IC 263 48349;
Staré namésti 69356 01
Sokolov

Battery Value Chain Sokolov

Bateriovy hodnotovy fetézec
predstavuje soubor aktivit, které maji
do budoucna ambici a potencial
transformovat Karlovarsky kraj
smérem k udrzitelné, bezemisni a
energeticky bezpe€né a nezavislé
lokalité navazujici na know-how a
energetickou tradici regionu. Retézec
je sloZzen z nékolika prvku: tézba,
separace a chemické zpracovani slid
pro ziskani lithia a dalSich vzacnych
kovl, vystavba obnovitelnych zdroju a
bateriovych hubu k akumulaci energie,
vyrobna baterii, zpracovani baterii v
second life a cirkularni obéh
zpracovanych kovl ve formé recyklace
baterii. Tyto ¢innosti jsou vzajemné
provazany a tvofi tak potfebné
synergie k dlouhodobé udrzitelnosti s
vyznamnym transformacnim
potencialem pro celv krai.

Vychazime z predlozené ,Analyzy dopadu realizace
produktivni investice na trh prace”. Zadatel investice
vychazi z relevantnich dat a analyza trhu prace
odpovida sou¢asnému stavu. Pfedpoklada se
vytvofeni az 3000 novych pracovnich mist
vytvofenych nebo udrZzenych investici (Proces tézby
lithia, magneticka separace a rafinace 150 az 300
pracovnich mist, vyroba baterii 2000 pracovnich
mist, obnovitelné zdroje 423 mist, navazujici provozy
az 233 pracovnich mist).

Zadatel investice predpoloZil velmi podrobnou analyzu, ktera
vychazi z relevantnich dat a je v souladu se sou¢asnym
stavem. Zadatel investice predpoklada zapojeni firem ze
segmentu MSP v ramci nové vzniklého obchodniho fetézce. V
pripadé nulové varianty by doslo ke zruSeni pracovnich mist a
to jak u nositele projektu, ktery aktualné zaméstnava pfimo i
nepfimo vice nez 3,5 tis. pracovniku, tak v navazujicim
obchodnim Fetézci.

71 485

Sokolovska uhelna, pravni
nastupce, a.s.; IC 263 48349;
Staré nameésti 69356 01
Sokolov

Energy Hub

Cilem projektu je zabezpeceni stability
sité a efektivni vyuZiti energie z
obnovitelnych zdroju (OZ). Pfedmétem
projektu je pofizeni akumulaéniho
zafizeni s nadfazenym Fidicim
systémem do provozovny Viesova a
propojeni stavajicich energetickych
bloka.

Vychazime z predlozené ,Analyzy dopadl realizace
produktivni investice na trh prace*. Zadatel investice
vychazi z relevantnich dat a analyza trhu prace
odpovida sou¢asnému stavu. Pfedpokladem je
zachovani min. 16 pozic, vytvofeni min. 4 novych
pracovni mista v oblasti udrzby technologii v podobé
akumulace a navazujicich obnovitelnych zdroju
energie. Na pozice budou pfijimani kvalifikovani
zaméstnanci. Bude se jednat o energetické
odborniky s vy$§im vzdélanim.

Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza je v
souladu se sou¢asnym stavem. V pfipadé nulové varianty
nedojde k vzniku novych pracovnich, a naopak dojde k zaniku
pracovnich mist stavajicich. Projekt pocita se zapojenim firem
ze segmentu malych a stfednich podnikd, a to v ramci
dodavatelsko-odbératelského fetézce.
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Sokolovska uhelnd, pravni Sokolovska investiéni a green |Projekt zahrnuje pfipravu lokalit pro Vychazime z predloZené ,Analyzy dopad realizace |Zadatel investice zpracoval podrobnou analyzu, ktera vychazi |3 162,8
nastupce, a.s. IC: 26348349 development nova odvétvi, konkrétni pilotni projekty |produktivni investice na trh prace“. Zadatel investice |z relevantnich dat a je v souladu se souasnym stavem. V
Staré namésti 69, 356 01 a vybudovani servisni organizace na |vychazi z relevantnich dat a analyza trhu prace pfipadé nulové varianty nedojde ke vzniku az 3 000 novych
Sokolov podporu pfipravy zén, profesni odpovida sou¢asnému stavu. Pfedpoklada se pracovnich mist v pfimém efektu a 5 000 mist v efektu
pFipravu pracovni sily a marketingovou [vytvofeni az 3000 novych pracovnich mist nepfimém.
komunikaci vytvofenych nebo udrzenych investici (Proces tézby
lithia, magneticka separace a rafinace 150 az 300
pracovnich mist, vyroba baterii vice nez 2000
pracovnich mist, obnovitelné zdroje 423, navazujici
provozy az 233 pracovnich mist)
Sokolovska uhelna, pravni Udrzitelna revitalizace a Pfedmétem projektu je inzenyrska a  [Vychazime z pfedlozené ,Analyzy dopadu realizace |Analyza dopadu produktivni investice na trh prace pracuje s 582,9

nastupce, a.s.; IC 263 48349;
Staré namésti 69356 01
Sokolov

resocializace lokality Medard

stavebni pfiprava Uzemi v okoli jezera
Medard pro dal$i vyuziti tohoto Uzemi
pro aktivity, které pfinesou udrzitelnou
revitalizaci a resocializaci Uzemi po
ukonceni tézby a navrat lidi. Tato
pfiprava Uzemi je zakladem pro dals$i
investice, které v Uzemi navazné
probéhnou a pfinesou rozvoj lokality i
celého regionu, nebot se jedna o
unikatni rozvojovou lokalitu s
mezinarodnim potencialem

produktivni investice na trh prace”. Zadatel investice
vychazi z relevantnich dat a analyza trhu prace
odpovida sou¢asnému stavu. Pfedpoklada se
vytvofeni minimalné 800 novych pracovnich mist.

relevantnimi daty, které jsou v souladu s platnym stavem.
Investice pfedpoklada vznik novych pracovnich mist, a to jak v
primém efektu, tak v ramci dodavatelského odbératelského
fetézce. V navazujicich dodavatelsko-odbératelskych fetézcich
a dal$ich souvisejicich ¢innostech budou odvétvi velmi
riznoroda vzhledem k Sirokému spektru navazujicich externé
dodavanych sluzeb. Celkovy pocet nové vzniklych pracovnich
prilezitosti je 800.

Sokolovska uhelna, pravni
nastupce, a.s.; IC 263 48349;
Staré namésti 69356 01
Sokolov

Energetické a materialové
vyuZiti odpadu v Karlovarském
kraji

Hlavnim aspektem projektu je
prostfednictvim zkapacitnéni a Gpravy
zafizeni na mechanicko-biologickou
Upravu komunalniho odpadu a
vybudovani linky pro termicky rozklad
MTD pelet zajistit energetické a
materialové vyuziti 94 % celkového
objemu smésného komunalniho
odpadu (SKO) vyprodukovaného v
Karlovarském kraiji. Cile bude
dosazeno do roku 2027.

Vychazime z predlozené ,Analyzy dopadu realizace
produktivni investice na trh prace”. Zadatel investice
vychazi z relevantnich dat a analyza trhu prace
odpovida sou¢asnému stavu. Pfedpoklada se
vytvoreni pfiblizné 50 novych pracovnich mist pfimo
vytvofenych nebo udrzenych investici. Pfedpoklad
pracovnich mist v navazujicich dodavatelsko-
odbératelskych Fetézcich a dalSich souvisejicich
¢innostech priblizné 300 — 400.

Zadatel investice vychazi ze relevantnich dat a analyza
dopadu produktivni investice na trh prace je v souladu se
soucasnym stavem. V pfipadé nulové varianty nedojde ke
vzniku 40 novych pracovnich mist. Po¢et pracovnich mist
vytvofenych nebo udrZzenych v navazujicim dodavatelsko-
odbératelském fetézci je 300—400. Projekt predpoklada vznik
a rozvoj trhu se zapojenim firem ze segmentu malych a
stfednich podniku.
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Priloha €. 2.4.6 Moravskoslezsky kraj - posouzeni analyz zaméstnanosti

Pocet pracovnich Predpokladané

Nositel Nazev projektu mist (kladna i Posouzeni Analyzy - MPSV Posouzeni Analyzy - MMR naklady v mil.

zaporna cisla) Ké

AL INVEST Bfidlicna, |Vystavba recyklacni linky a technologie |+ 58 Zadatele fadime mezi nejvyznamnéj$i zaméstnavatele okresu Zadatel investice velmi podrobné analyzoval konkrétni dopady na trh (6680

a.s. taveni, odlévani a zpracovani - 568 Bruntal s vysokym poétem zaméstnancu. Zadatel investice statku a sluzeb a na trh prace v okrese Bruntal, a to jak pomoci

hlinikovych vyrobkt vychazi z relevantnich dat a analyza trhu prace odpovida regionalnich statistik Uradu prace CR, tak za pomoci prediktivniho
soucasnému stavu. Planovana investice stabilizuje a zvysi v systému Kompas. Analyza je v souladu se sou¢asnym stavem. Dopad
desitkach pocet pracovnich mist technickych oborl v jedné ze na zaméstnanost ve firmé je zpracovan na Uroven jednotlivych pozic.
socialné nejpostizenéjsich oblasti MSK. V pfipadé nerealizace |V pfipadé nulové varianty dojde k vyznamnému poklesu
dojde ke sniZeni zaméstnanosti ve stovkach pracovnich mist. zaméstnanosti ve firmé. Realizace investice bude mit pozitivni vliv na
malé a stfedni podniky, a to jak ty existujici, tak nové vzniklé.

CEZ, a.s. Transformace lokality Détmarovice + 64 Elektrarna Détmarovice, a.s. v ramci ukonceni provozu Zadatel projektu vychazi z relevantnich poznatka, které jsou v souladu {1038
projektem inovuje technologie na multifunkéni vyuZiti lokalit po s obecné platnym stavem. V pfipadé nulové varianty nedojde k
odstavenych elektrarnach. Zadatel investice vychazi z vytvofeni novych pracovnich mist. Projekt pfedpoklada zapojeni
relevantnich dat a analyza trhu prace odpovida sou¢asnému malych a stfednich podnikd, a to formou subdodavek jak pfi realizaci,
stavu. ZlepSeni kvality Zivotniho prostfedi snizenim emisi a vznik |tak pfi provozu. Projekt neni mozné realizovat pouze prostfednictvim
novych kvalifikovanych pracovnich mist by mélo zabranit odlivu  [malych a stfednich podnikd.
pracovni sily a obyvatel do jinych regionu. Pracovni uplatnéni by
mohli nalézt i ptvodni propusténi zameéstnanci.

CEZ, a.s. Vyrobna vodiku a plnici stanice pro +7 Zadatel patfi mezi nejvyznamnéjsi zaméstnavatele v ramci celé [Zadatel investice vychazi z relevantnich dat. V pfipadé nulové 200

drazni dopravu v Krnové CR a vychazi z relevantnich dat a analyza trhu prace odpovida  |varianty nevzniknou nova pracovni mista, a to jak v samotné firmé,
soucasnému stavu. Projekt v kraji odstartuje nové odvétvi, které |tak v nepfimém efektu. Projekt pfedpoklada zapojeni firem z oblasti
do zna¢né miry nahradi odvétvi vychazejici z fosilnich zdroju. malych a stfednich podnika.
Investici dojde k vytvofeni novych pracovnich mist.

CEZ, a.s. Vyrobna vodiku na depu Hrane¢nik +5 Zadatele fadime mezi vyznamné zaméstnavatele okresu Zadatel investice vychazi z relevantnich dat. V pfipadé nulové 50
Ostrava. Projekt zajisti rozvoj mistniho pramyslu, ktery nahradi  |varianty nevzniknou nova pracovni mista. Projekt predpoklada
utlumovana odvétvi. Investice vychazi z relevantnich dat a formovani nové vzniklého trhu s vodikem, a tedy i prostoru pro vznik
analyza trhu prace odpovida sou¢asnému stavu a v ndvaznosti  |novych, pfedevsim kvalifikovanych mist.
na projekt dojde k potfebnému rozvoji vodikové ekonomiky v
regionalni vefejné dopravé a v navazujicich oblastech udrzby,
vyroby a vyzkumu, mohou byt vytvofeny aZ stovky pracovnich
mist, zejména technického zaméfeni na vSech Urovnich
kvalifikace.

DIAMO,; s. p. Obnova lokalit dolu Darkov +50 Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza trhu prace [Analyza vychazi z relevatnich dat, jako je napfiklad projekt Kompas a [580

odpovida sou€asnému stavu. Investice na obnovu lokalit po
Utlumu tézby uhli pfimo vytvofi nova kvalifikovana pracovni
mista. Nasledné by investice méla pfispét k vyuZiti sanovaného
Uzemi a nemovitosti pro nové investory s tvorbou novych
pracovnich mist, kterych je v regionu nedostatek. Timto by
mohlo dojit ke zmirnéni ubytku obyvatel v regionu z diivodu
nedostatku pracovnich pfilezitosti a zlepSeni vnimani regionu v
dusledku kultivace krajiny, ktera byla zasaZena tézbou.

je v souladu se soucasnym stavem. V pfipadé nulové varianty
nedojde ke vzniku novych pracovnich mist v regionu.




Green Gas DPB, a. s., |Centrum pokrocilych technologii s + 800 Zadatel projektem reaguje na probihajici utlum dllni ¢innostia  |Analyza vychazi z relevatnich dat a je v souladu se sou¢asnym 650

Technoprojekt, a. s., |vyuzitim Cisté energie Stafi¢ a navazujicich aktivit spojeny s pomérné masivnim zanikem stavem. V pFipadé nulové varianty nedojde ke vzniku novych

DIAMO,; s. p. Chlebovice pracovnich mist. Propousténi evokuje potfebu existence a pracovnich mist s predpokladanou vyssi kvalifikaci. Dopad na
vzniku novych pracovnich mist trvalej§iho charakteru. Vystavba |fungovani trhu je popsan pouze z hlediska zaméstnanosti.
centra s ddrazem na vyuzivani Cisté energie pomoci
pokrokovych technologii by dle Zadatele méla pfinést vznik
nékolika stovek novych pracovnich pfilezitosti, nicméné
nespecifikuje, v jaké strukture a v jakych ¢asovych etapach.

Hansen Electric, spol. [Divize obnovitelné zdroje energie +30 Zadatel je velmi vyznamnym zaméstnavatelem okresu Opava a |Analyza vychazi z relevatnich dat a je v souladu se souéasnym 52

ST.0. Ostrava, ktery je zaméfen pfedev§im na pracovni pozice stavem. Projekt pfedpoklada vznik novych pracovnich mist. Dopad na
technického charakteru. Investice, ktera vychazi z relevantnich  [zaméstnanost v dodavatelsko-odbératelském fetézci je odhadnut
dat a analyza trhu prace odpovida sou¢asnému stavu, pouze subjektivné.
predpoklada stabilizaci cca 200 kvalifikovanych pracovnich mist
v obou okresech a ve stfednédobém horizontu vytvofi do péti let
minimalné dalSich 30 pracovnich pfilezZitosti. Velmi nizka
nakladovost ve vztahu k objemu vytvofenych mist garantuje
efektivitu a U€elnost navrhovaného projektu v souladu s cili
cirkularni ekonomiky.

Liberty Ostrava a.s. Nova studend valcovna pésh +239 Zadatel investice je nejvyznamnéjsi zaméstnavatel Zadatel investice zpracoval velmi detailni analyzu, ktera vychazi z 5840
zpracovatelského primyslu v okrese Ostrava. Projekt relevantnich dat a je v souladu se sou¢asnym stavem. Projekt
predpoklada vystavbu nové valcovny pasi za studena a zvysi predpoklada vznik novych pracovnich pozic a zarovern zachovani
kvalitu a rozsifi sortiment ocelovych past dodavanych pozic stavajicich. Analyza dopadu na zaméstnanost je uvedena na
zakaznikim zaroven se zvySenim konkurenceschopnosti. Dale |uroveri jednotlivych provoz(. V rdmci projektu vznikne akademie,
svym vyznamnym podilem na ekonomice MSK a celé CR by ktera bude poskytovat vzdélavani a rekvalifikace v oblasti vyroby
mélo dojit k rozsifeni poctu odbératelt v disledku moznosti zelené oceli, preSkolovani zaméstnancl z utlumovanych provozu,
vyroby malych zakazek podle specialnich pozadavkd zakaznikl. |zvySovani kvalifikace zaméstnancu Zadatele v oblasti novych
V samotném provozu bude pfimo vytvofeno pres 260 novych technologii. Projekt o¢ekava zvys$eni zaméstnanosti u malych a
pracovnich mist a Uspé$na realizace pozitivné ovlivni udrzeni stfednich podnik.
zaméstnanosti nejen v celém podniku, ale i cca 1 100 mistu
externich firem. Uplatnéni na vytvofenych mistech by mohli najit
jak souGasni zaméstnanci Liberty, tak byvali zaméstnanci jinych
hutnich spoleénosti, ktefi byli uvolnéni pfi redukci vyroby.

OSTROJ a.s. T[an’sfornlwace v;’{robnl’ho programu - 250 Zadatel je nejvyznamnéjsi a dlouhodobé pusobici zaméstnavatel V pfipadé nquv’é va_riantyje’ pFefjpokl’i'xfién zé_nik ‘praf:ovnkl:h pozic. 210
ddlini strlOJe navvyropu kolr'nponer’ﬂ pro v okrese Opava s vysokym po&tem zaméstnancu. Investice Dvopad na tr'h prace je popsan pred§v5|m subjektlv_n‘e. PrOJfakt ]
energetiku a presné strojirenstvi transformace ptivodniho vyrobniho programu dtinich strojti v predpoklada udrzeni zaméstnanosti u vysoce kvalifikovanych mist.

navaznosti na sou¢asny Gtlum téZebniho primyslu vychazi z
relevantnich dat a analyza trhu prace odpovida sou¢asnému
stavu. Projekt udrzi vysoce kvalifikovana pracovni mista, ktera
by v pfipadé nerealizace této investice zanikla ve stovkach a
méla by tak vyrazny negativni dopad na zaméstnanost v celém
okrese.
PDl as. PODOLUPARK Karvina 2000 Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza trhu prace [Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza trhu prace je v [7400

odpovida sou¢asnému stavu. Ve dvou propojenych lokalitach, a
to na uzemi brownfieldu po uzavieném dolu a lokalité ,Nova
Karvina“ vznikne moderni primyslovy park v ramci planovaného
rozvoje Karvinska. Investice vytvofi cca 2 000 novych
kvalifikovanych pracovnich mist v8ech Grovni vzdélani véetné
VS odbornikd. Pracovni mista, zejména pro VS vzdélané osoby
a mista s vy$§i pfidanou hodnotou pravé region postrada.

souladu se sou¢asnym stavem. Zadatel investice predpoklada vznik
novych pracovnich mist, a to v pfipadé realizace investice. V pfipadé
nulové varianty, tak nevzniknou nova pracovni mista ani navazujici
dodavatelsko-odbératelsky fetézec, ktery procita se zapojenim jak
velkych firem, tak firem z oblasti malych a stfednich podnikd. Diky
partnerstvi s V3B dojde také k intenzivni spolupraci mezi soukromym
sektorem a studenty.




Strojmetal Aluminium [SAF Bruntal + 158 Jedna se o nového zaméstnavatele okresu ve strojirenském Zadatel investice velmi podrobné analyzoval konkrétni dopady na trh |1144
Forging a.s. -18 sektoru. Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza  |statk( a sluZeb a na trh prace v okrese Bruntal, a to pomoci
trhu prace odpovida souc¢asnému stavu. V projektu se jedna o regionalnich statistik Uradu prace CR a také pomoci dat projektu
expanzi vyroby, pfi¢emz dojde k vyraznému navyseni kapacit Komaps. Analyza je v souladu se sou¢asnym stavem. Dopad na
vyroby a novymi technologickymi postupy i k navySeni cca o 160 |zaméstnanost ve firmé je zpracovan na uroveri jednotlivych pozic. V
novych pracovnich mist. pfipadé nulové varianty nedojde ke vzniku novych pracovnich mist ale
naopak k ¢astecné ztraté stavajicich pracovnich mist. Realizace
investice pfedpoklada vytvoreni dodavatelsko-odbératelského fetézce
se zapojenim malych a stfednich podnik( z okresu, respektive z
kraje.
TAWESCO s.r.o. Transformace TWS v arealu Tatra + 555 Zadatel je vyznamnym zaméstnavatelem okresu Novy Ji¢in. V  [Zadatel investice vychazi z relevantnich dat, napfiklad z projektu 2108
Kopfivnice ramci ¢tyf zasadnich transformacnich projektd by doslo ke Kompas a analyza trhu prace je poplatna sou¢asnému stavu.
znacnému navyseni novych pracovnich mist s celokrajskym Nerealizace investice by méla vliv na zanik pracovnich mist v regionu
potencialem, napf. pfesunem provozu z Letfian nebo a zaroven by nedoSlo k tvorbé& pracovnich mist novych. Investici s
modernizaci lakovny Tatra. Vychodiskem investice jsou vytvofenim pfedpokladanych pracovnich mist nelze realizovat na
relevantni data a analyza trhu prace odpovida sou¢asnému urovni malych a stfednich podnikd.
stavu.
TRINECKE TYCOVA OCEL PRO 182 Zadatel realizaci projektu navysi ve stovkach zaméstnanostv  [Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza je v souladu se [3015
ZELEZARNY, a. s. ELEKTROMOBILITU ramci celého podniku. Projekt je zaméfeny na rozsifeni finalizace [sou¢asnym stavem. Nerealizace investice by méla vyznamny vliv na
vyroby Tfineckych Zelezaren, a.s., které zvysi snizeni zaméstnanosti, a to nejen u samotné firmy, ale také v
konkurenceschopnost firmy a mél by pfinést alternativni pracovni [dodavatelsko-odbératelském fetézci. Dopad nulové varianty na
prilezitosti v navaznosti na sou¢asnou profesni strukturu. Lze zameéstnanost je zpracovan na uroven jednotlivych provoza.
uplatnit jednak stavajici zaméstnance, a tim udrzet
zaméstnanost firmy v regionu.
TRINECKE KOLEJNICE PRO 21. STOLETI +10 Zadatel realizaci projektu, ktery vychazi z relevantnich dat a Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza je v souladu se [722
ZELEZARNY, a. s. analyza trhu prace odpovida sou¢asnému stavu, udrzi celkovou |sou¢asnym stavem. V pfipadé nulové varianty dojde ke ztraté
- 144 zaméstnanost v podniku. Investice je zaméFfena na modernizaci |pracovnich pozic ve firmé. Dopad nulové varianty na zameéstnanost je
provozu vyroby s dopadem na bezemisni dopravu a méla by zpracovan na uroven jednotlivych provoz.
pfinést alternativni pracovni pfilezitosti ke stavajici profesni
struktufe, na kterych Ize uplatnit i dosavadni zaméstnance, a tim
sniZit negativni dopad na zaméstnanost.
VAE CONTROLS, s. r. |Vystavba zavodu pro recyklaci + 100 Zadatel investice zamysli vystavbu zavodu na recyklaci materialu|Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza je v souladu se [399
o vyslouzilych letadel a vyuziti ziskaného a vytvofi sto novych pracovnich mist pro kvalifikované i soucasnym stavem. V pfipadé nulové varianty nedojde ke vzniku
materialu nekvalifikované pracovniky. Investice, ktera pfispéje ke novych pracovnich mist. Dopad na fungovani trhu je popsam pouze z
snizovani emisi z letecké dopravy, vychazi z relevantnich dat a  |hlediska zaméstnanosti.
analyza trhu prace odpovida sou¢asnému stavu. Pfinosem pro
regionalni trh prace je zejména skute¢nost, Ze vétSina mist bude
vhodnych pro pracovniky z hutnich a hornickych firem, tzn. z
utlumovanych provozu.
Veolia Energie CR, Vyroba zeleného vodiku ve Frydku- +40 Zadatel patfi mezi vyznamné zaméstnavatele kraje a pfi investici [Analyza trhu prace vychazi z relevantnich dat, napfiklad u projektu 788

a.s.

Mistku a Krnové pro vyuZiti v dopravé a
teplarenstvi

-55

v oblasti vyroby jako nahrady konvenénich zdroju energie
vychazi z relevantnich dat a analyza trhu prace odpovida
soucasnému stavu. PfestoZe projekt v oblasti vyroby
predpoklada snizeni pracovnich mist tak zaroven dojde k
narstu novych kvalifikovanych pracovnich mist. V ramci
projektu také nelze pfehlédnout znaéné snizeni emisi
sklenikovych plynt pfedevsim ve verejné doprave.

Kompas, a je v souladu se sou¢asnym stavem. V pfipadé nerealizace
projektu dojde k zaniku stavajicich pracovnich mist a naopak nedojde
k vytvofeni pracovnich mist novych. Projekt pocita se zapojenim
malych a stfednich podnik( v rdmci nové vzniklého dodavatelsko
odbératelského fetézce a také s rozvojem védy a vyzkumy v této
oblasti. Nerealizace projektu muze pfispét ke zpozdéni plnéni
definovanych cilli transformace energetického mixu
Moravskoslezského kraie.




WF Group SICAV a.s. |Obnova brownfieldu a vystavba +70 Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza trhu prace |Zadatel investice vychazi z relevantnich dat a analyza je v souladu se [450
edukacni kolonady v historickych odpovida sou¢asnému stavu. Investice vytvofi desitky novych soucasnym stavem. V pf¥ipadé nulové varianty nedojde ke vzniku
laznich Darkov po ukonceni tézby kvalifikovanych pracovnich mist v okrese Karvina. Pfestoze by  [novych pracovnich mist. Projekt pfedpoklada zapojeni firem z oblasti
¢erného uhli doslo ke znovuoziveni historické |éEebny Darkov postizené dulni [malych a stfednich podnika.

¢innosti a odsouzené k zaniku, maze v budoucnu i pfes
dlouhodobé vysoky pocet uchazec¢li o zaméstnani dojit k dil¢im
problémdm pfi obsazovani nékterych pozadovanych profesi,
napf. kuchard, fyzioterapeutt a zdravotnich sester, kterych je
vSeobecné i dnes na trhu prace nedostatek.

Veolia Energie CR, Revitalizace odkalisté Elektrarny 150 Zadatel zaujima vyznamnou pozici v ramci okresu Ostrava a Zadatel investice velmi podrobné analyzoval konkrétni dopady na trh (255

a.s. Trebovice a vybudovani rozvojové zény (200 predpokladany projekt, ktery vychazi z relevantnich dat a a na zaméstnanost. Analyza vychazi z relevantnich dat a je poplatna
pro termicky naro¢né technologie s analyza trhu prace odpovida sou¢asnému stavu, je zaméfen na |soucasnému stavu. Projekt pfedpoklada vznik novych pracovnich
vyuzitim odpadniho tepla komplexni feSeni ekologizace technologii energetického zdroje s |mist.

koneénym cilem pfipravit zénu pro umisténi firem. Viivem
realizace investice Ize v Moravskoslezském kraji pfedpokladat,
Ze dojde minimalné k udrzeni a v dlouhodobé&jSim horizontu k
naristu zaméstnanosti (napf. vytvorfenim dal$ich desitek novych
pracovnich pozic v navazujicich oborech). Pozitivni dopad
realizace projektu se da oCekavat i v roviné védy a vyzkumu.

Liberty Ostrava a.s. Komplex projektii Green Steel spole¢na Analyza |Tento dlouho o¢ekavany integracni transformacni projekt Zadatel investice predloZil velmi podrobné zpracovanou analyzu, ktera

dopadu na trh (komplex 8 dil¢ich na sebe navazujicich inovacnich projekta), vychazi z relevantnich dat a je v souladu se sou¢asnym stavem.

- — —— nrdon navic v nynéjsi tizivé situaci v Liberty Ostrava (LO), plni jeji vize [Dopad na zaméstnanost je uveden s detailem na jednotlivé provozy.
Modernizace ridicich systémi Vilcoven x P Y . . . - <z A , - .
dlouhych vyrobkii dor. 2030 - yyrabet ve struktura_!ne postlzenerp reglqnu (!VISK) PrOJe.ktapredpf)kIada po”zmvnl dovpad pa’segment malych a stfednich

- ocel novou Uspornou technologii, a to modernim uhlikové podniku, které se zapoji do nové vzniklého dodavatelsko-

Centrum pro technologie Green Steel nizkoemisnim zptsobem. Modernizaci ocelarny s nezbytnou odbératelského Fetézce.

Vystavba fotovoltaické elektrdrny 8 lvystavbou 2 hybridnich peci (s vy&&im podilem &rotu), k tomu

Zafizeni pro sprdvu Srotu 20 | navazuijici nové studené valcovny i fotovoltaické elektrarny, ale i

Rekultivace VKB 11 a vystavba FVE na jejim dalsich potfebnych pracovit se vyznamné zmodernizuje a

uzemi transformuje cela LO a vyrazné se snizi pfimé emise CO2.
Nutné souvisejici pfeSkolovani zaméstnancu, zvySovani jejich

Vyroba a vstfikovdni H2 do VP 20 |kvalifikace v oblasti Fizeni novych technologii a rozvoj

2Zvyseni kapacity lokdini distribuéni kompetenci zaméstnancl zajisti projekt Green Steel Academy.

soustavy v Ostravé Zadatelé vychazi z relevantnich dat a analyza trhu prace
odpovida sou€asnému stavu, pfi¢emz tato produktivni investice
ve vySi 14,8 mld. K¢ nejenZe zachova dosavadni pracovni mista,
nybrz jich nové vytvofi pfimo cca 300 a k tomu cca 2 000 mist
nepfimo. Jeji nerealizaci by bylo v MSK ohrozZeno pfimo téméf 6
000 mist u LO, ale i dal$ich predpokladanych cca 40 000 mist
navazujicich. DalSi potfebna mista pak vzniknou financovanim 2
investi¢nich projektl z Moderniza¢niho fondu. Zameéry odpovidaji
Strategii rozvoje MSK 2019 - 2027 a jsou pIné v souladu s
Transformaénim planem MSK i se Strategickym ramcem
RESTART. Nové vytvofena pracovni mista nelze realizovat na
urovni malych a stfednich podnikl, av§ak zamér se znaénymi
synergickymi efekty, pfisp&je k naslednému rozvoji podnikani i k
vyzkumu a ekologizaci dal$ich provoz( v MSK.

TRINECKE Green Werk integrovany projekt +100

ZELEZARNY, a. s. - 4900
Projekt GW2 Elektricka obloukovd pec- 2000

pripojka VVN




KOLEJNICE PRO 21. STOLETI

Vzdéldvaci a rekvalifikacni centrum pro
nové technologie

200

Energetika Tfinec a.s.

Pripojka VVN - Rozvoj lokdlni distribucni
sité

1500




