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Prehled zmén v ramci aktualizace na verzi 2.0:
(v textu dokumentu jsou odli§eny modrou barvou pisma):

Tabulka/ | BliZsi popis zmény Odtvodnéni revize
kapitola
Tab.C. 3 | odstavec Indikatory: Pocet uéeben s novym vybavenim | Nerelevantni.
smazan
Tab.&. 3 | doplnéno Pocet zmodernizovanych ¢i nove Relevantni vzhledem k cili.
vybudovanych uceben z dotaénich titult
Tab. ¢. 4 | Do textu doplnéno ,,celoZivotni vzdélavani* Zji8téno jako chybéjici a
potfebné v ramci
komunitniho projednévani.
Tab. ¢. 9 | Byly slouceny indikatory Pocet nové vzniklych Efektivnéjsi a smysluplnéjsi
vyukovych materialéi a pomicek a poéet nové udaj.
pofizenych vyukovych materidlti a pomiicek.
Tab.¢. 9 | Byl odstranén indikator Podil vzdélavacich zafizeni Nerelevantni z pohledu
pouZivajicich aktivné moderni pomticky ve vyuce. meéfeni ve smyslu
opravdovosti.
Tab. ¢. Byl odstranén indikéator Poget novych zplisobd spoluprice | Nerelevantni.
11 s rodi¢i.
Tab. ¢&. Byl odstranén indikéator Pocet nové zavedenych evaluaénich | Nerelevantni, relevantni data
11 nastroji pro méfeni klima skoly budou ziskana jinym
indikatorem.
Tab. ¢. Byl odstranén indikator Mira zlepSeni vnimani $kolniho | Indikator nespliiuje
11 klimatu. podminku SMART.
Tab. €. Byl upfesnén indikator Pocet aktivit spoluprace mezi | Upfesiiujici popis.
12 Skolami mimo projektové.
Tab. ¢. Odstranény indikatory a nahrazeny relevantnimi. Administrativni chyba.
13
Tab. ¢&. Doplnén rozSifujici text Potfeba rozsifit popis cile,
14 ktera vyplynula
z komunitniho projednavani.
Tab. ¢&. Upraven text prvniho indikatoru. Efektivnéjsi udaj
14
Tab. ¢. Doplnén dalsi indikator. Doplnéno v relevanci na
14 rozsifeny popis cile.
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Tab. ¢. Odstranén indikator Poget $kol s individualnim pfistupem Nevypovidajici udaj.
15 k détem a zakim.
Tab. ¢. Doplnéno upfesnéni indikétort ,,mira sniZeni Zajisténi méfitelnosti,
15 upfesnéni.
Tab. ¢. Odstranéno Pocet nové zavedenych forem vyuky jako | Lépe vystihujici dosazZeni
15 nerelevantni a  nahrazeno  indikatorem  Podet | cile.
uplatiovanych forem vyuky fesicich individualni pfistup
k ditéti/zakovi.
Tab. ¢&. Odstranén indikdtor Podil d&ti a Z4ki se stejnym &i lepsim | Velmi tézko méfitelné,
17 hodnocenim z pfedméti zaméfenych na zvySovani odbornych | nerealné.
kompetenci.
Tab. ¢&. Odstranén indikdtor Podet pfedmétd vrameci vyu&ovéni Nerelevantni, v rdmci SVP
17 k podpofe rozvoje odbornych kompetenci ve $kole. jiz dano.
Tab. €. Doplnén text k poslednimu indikéatoru. Upfesnéni.
17
Tab. ¢&. Odstranén indikator Podet déti a Z4ku zapojenych do aktivit | Nerelevantni , Vzdy by se
18 na podporu rozvoje kompetenci pro Zivot. rovnal 100%.
Tab. ¢. Odstranéna tabulka, resp. cil 3.5 Cil a jeho naplnéni je
19 - obsaZen v jinych cilech a
puivodni prioritich Strategického
ramce.
Tab. ¢&. Upraven text. Relevantn&jsi udaj pro
19 naplnéni cile a méfeni
indikétoru.
Tab. ¢. Upraven text v poli Popis cile. Upfestiujici 1épe vystihujici
20 popis.
Tab. ¢. Odstranéni indikétor Poget podpotenych d&ti a Zakd. Nerelevantni, téZko
23 méfitelny indikator.
Tab. ¢. Odstranén ptivodni cil 3.5 V relevanci na tpravu
27 priority.
Kapitola | Do tabulky doplnén investi¢ni projektovy zamér Pozadavek Zadatele a RO.
4
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Seznam tabulek:
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Tab: & B4 PHOTHA D, BIR B wvvvionisvuvivinssus s onssss sost it ssasbes sesss sssiviss ssssvams niisnsensvsvmmsmssns v oo isassueviod
Fabi & 15 PHOMES, GIES A cammmmmr s i i s i s s e s 2
Tab: & 16 Prorita 3, SIE3 2 oo i s s s oo v st 20
Tal: & 275 PHOTHE 3, BIERS miinimmmmmmssanm s i s s s s misssavs i i s 29
Tab & 18 PROTES, BB s i o s s e e i e s s s s i s s vt i s 20
TaB: & 19 PHOTHE ¥, EIlS w i oo s e i s i s i s e e T
Tab: & 20 PHOHA 3, BIE3IB i s s it e s s s i v v tvvssivianisesitonise s 0
Tab: . 212 PHOTEE 3, CHl 3T vumaisnnimnssis it s isseimimsaasnnn s 2
Tab. % 22: PHOME L, Bl om0
Tab. &, 08¢ PHOTHAL, BT B aismnmmnnnsssaimmivais s o ammmsamimiamsmnsoan ST
Tab. €. 24: Priorita 4, cil 4.3 .... . 10
Tab. €. 25: Priorita €. 1 a cile MAP VS. povumé dopoméenaavohte]na opatf‘ani (témata) Postupu MAP se3

tirovnémi vazby (X — slabd, XX — stfedni, XXX — silna) ... w33
Tab. &. 26: Priorita ¢. 2 a cile MAP vs. povinna, doporuéenéavohte]na opati‘em (temata) Postupﬁ MAP seS

arovnémi vazby (X — slaba, XX — stfedni, XXX — silna) ... .
Tab. &. 27: Priorita ¢. 3 a cile MAP vs. povinna, doporuéenaavohte]na opati‘cm (temata) Postupﬁ MAP se3

urovnémi vazby (X — slaba, XX — stfedni, XXX — silnd) ... i
Tab. &. 28: Priorita ¢. 4 a cile MAP vs. Povinna, doporuéenaavohte]né opati‘em (temata) Postupﬁ MAP se3

urovnémi vazby (X — slaba, XX — stfedni, XXX — silnd) ... TR | .

Kraslicko je tizemim, kde se stfetavd malebné misto k Ziti s nadhernou piirodou na jedné
strané a socialnimi problémy na stran€ druhé. Témito socialnimi problémy jsou napiiklad
odliv obyvatel, nezaméstnanost nebo nedostatek kvalifikovaného personalu v nékterych
odvétvich, v¢. Skolstvi. Jsme presvédCeni, Ze prostiednictvim kvalitniho a motivujiciho
vzdélavani 1ze mnohé problémy v regionu fesit ¢i eliminovat. Kraslicko je mistem, kde je
détem a zaktm poskytovano kvalitni a motivujici vzdélavani, které je pfipravuje na uplatnéni
v budoucim pracovnim i osobnim Zivoté. Proces vzdélavani probiha ve spolupraci
rodina — $kola — dalsi vzdélavaci subjekty. Je to misto, kde déti vyrustaji ve schopné dospélé,
ktefi pfedavaji své schopnosti a znalosti svym détem i spole¢nosti.
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2. Popis zapojeni aktéru

Strategicky rémec Mistniho akéniho planu ORP Kraslice byl tvofen s diirazem na principy
komunitniho planovani spolu s expertnim piistupem. Do ptiprav Strategického ramce byl tedy
riiznou formou zapojen co nejvétsi podet relevantnich aktéri plisobicich na tizem{ ORP
v oblasti vzdélavani a volnodasového vyziti déti a zaka.

V prvni fazi pfiprav strategického ramce probéhly analytické prace, zahrnujici metaanalyzu
JiZ existujicich relevantnich dokumenti, vystupy dotaznikového $etfeni MSMT na matefskych
a zakladnich Skolach, vystupy vlastniho dotaznikového 3etfeni realizatora projektu.
Na zékladé téchto vystupl pak realizaénim tymem projektu byly stanoveny navrhy prioritnich
oblasti k feSeni.

Paraleln€ s vySe uvedenymi aktivitami probihalo mistni $et¥eni formou osobnich schiizek
a fizenych rozhovord s vedoucimi pracovniky $kol a Skolskych zafizeni, se zastupci
neziskovych organizaci pracujicich sdétmi a zéky a nékterymi zastupei  zfizovateld
mateiskych a zakladnich 8kol. Na téchto schiizkach byly sbirany investi¢ni projektové zaméry
a zérovefi diskutovany navrhy prioritnich oblasti v&etn& navrhu na jejich opatteni, vzdy
v zavislosti na typu vzdélavatele, se kterym byl rozhovor veden.

Sbér investi¢nich zaméri pak probihal navic formou elektronickou, kdy bylo na vSechny
mateiské a zakladni Skoly, na stfediska volného &asu a na vSechny zfizovatele matefskych
a zakladnich 8kol odesldno nékolik informadnich zprav s vyzvou k oznamenf planovanych
investic, jejich stupné pfipravenosti a nabidkou tyto zaméry konzultovat.

Vystupy téchto aktivit pak byly podkladem pro dal$i jednéni partnerské zakladny, které
probéhlo v ramcei projektovych dni s Fediteli mateiskych a zikladnich $kol a lokilnim
konzultantem Agentury pro socidlni zaélefiovani. Na téchto setkanich byla, mimo diskuzi
nad prioritami, jejich cili a opatfenimi, facilitovana tvorba vize.

V ramci zapojeni co nejSirsi partnerské zakladny a také rodiéd a vefejnosti probéhl vefejny
workshop, kde byla feSena vize, resp. Ucastnici zvolili jednu ze ti pracovnich verzi,
vytvofenych béhem pfedchozi komunitni price. Dale byly diskutovény cile vybranych
opatfeni v pracovnich skupinach, probéhla prezentace na téma ,spoledné vzdélavani —
talentované déti®.

Na pracovni verzi strategického ramce pracovali rovnéZ €lenové pracovnich skupin na svych
ivodnich setkanich a podilely se na ni odborné garantky projektu pro pfedskolni a zékladni
vzdé€lavani a inkluzi.

Na zakladé vySe uvedenych setkéni a vystupl pak byly stanoveny 4 priority a jejich cile
a vytvofeny SWOT 3 anmalyzy pro kazdou znich. Znich pak byl vytvofen névrh
strategického rdmce s popisem téchto priorit a jejich cild, se seznamem zjisténych
investiénich projektovych zdméri a stanoveni vazeb na povinna, doporucena a volitelna
opatfeni. Tato pracovni verze strategického ramce byla odeslana k pfipominkim &lentim
Ridiciho vyboru a také byla zvefejnéna k pfipominkovéani na webu realizatora projektu.
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Po vyporadani vSech pFipominek byla vytvofena pracovni verze strategického ramce, ktera
byla podkladem pro jednani Ridiciho vyboru.

Dne 23. 9. 2016 byl Strategicky ramec po vypoiadani vSech pfipominek projednan a schvalen
Ridicim vyborem MAP ORP Kraslice.

Bliz§i informace a zapisy ze setkani jsou kdispozici na:  http://mas-
sokolovsko.eu/projekty/aktualni/map-orp-kraslice/

Prehled zapojenvch aktérii a cilovych skupin:

Vedouci pracovnici §kol a Skolskych zarizeni:

prostfednictvim dotaznikového Setfeni MSMT,

vlastnim dotaznikovym Setfenim realizatora projektu,

mistnim Setfenim, tedy osobnimi jedndnimi se ¢leny realiza¢niho tymu projektu,
jako &lenové Ridiciho vyboru,

jako ¢lenové pracovnich skupin,

v ramci projektovych dni,

jako odborné konzultantky tymu projektu,

prostfednictvim informaci o projektu na webu MAS Sokolovsko o.p.s.,
prostfednictvim ucasti na vefejném workshopu.

vyVyVYyVVFVPVPVYY

Pedagogicti pracovnici:
B mistnim Setfenim, tedy osobnimi jednanimi se ¢leny realiza¢niho tymu projektu,
B jako ¢lenové Ridiciho vyboru,
B jako ¢lenové pracovnich skupin,
B prostfednictvim informaci o projektu na webu MAS Sokolovsko o.p.s.,
P prostrednictvim ucasti na vefejném workshopu.

DalS§i pracovnici piuisobici v oblasti vzdélavani a asistencnich sluzeb a v oblasti
neformalniho a zajmového vzdélavani déti a mladeZe, pracovnici organizaci piisobicich
ve vzdélavani, vyzkumu a poradenstvi:

P mistnim Setfenim, tedy osobnimi jednanimi se ¢leny realiza¢niho tymu projektu,

> jako &lenové Ridiciho vyboru,

B jako clenové pracovnich skupin,

B prostiednictvim informaci o projektu na webu MAS Sokolovsko o.p.s.,

P prostiednictvim ucasti na vefejném workshopu.

Zastupci neziskovych organizaci pisobicich ve vzdélavani déti a Zaka:
B mistnim Setfenim, tedy osobnimi jednanimi se ¢leny realizacniho tymu projektu,
B jako &lenové Ridiciho vyboru,
B jako ¢lenové pracovnich skupin,
B prostfednictvim informaci o projektu na webu MAS Sokolovsko o.p.s.,
P prostiednictvim ticasti na vefejném workshopu.
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Zaméstnanci vefejné spravy a zfizovateli Skol piisobicich ve vzdélavaci politice:
» jako ¢lenové Ridiciho vyboru,
B mistnim Setfenim, tedy osobnimi jednanimi se ¢leny realizaéniho tymu projektu,
B prostfednictvim informaci o projektu na webu MAS Sokolovsko o.p.s.,
B prostfednictvim tcasti na vefejném workshopu.

Rodice déti a zaki, vefejnost:
B jako Clenové pracovnich skupin,
B prostrednictvim informaci o projektu na webu MAS Sokolovsko 0.p.s.,
B prostfednictvim G¢asti na vefejném workshopu.
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3. Popis priorit a cilu

Tab. ¢. 1: Prehled priorit a

1. KVALITNi A DOSTUPNA INFRASTRUKTURA PRO VZDELAVANI DETi A ZAKU

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5
Modernizovany |Kvalitni a Vyhovujici a Dostupna a Prijemné,
a vyhovujici moderni vyuZita kapacita |kvalitni bezpeéné a
ﬁ technicky stav  |odborné sportovisté, podnétné okoli
objekti vybaveni hristé a détské  |vzdélavacich
vzdélavacich herny zarizeni
zafizeni
Dotaznikové Dotaznikové Dotaznikové Dotaznikové Dotaznikové
Setteni MSMT.  |Zetfeni MSMT. |3etfeni MSMT. | Setfeni MSMT. | 3etfeni MSMT.
Vlastni Vlastni Vlastni Vlastni Vlastni
'a dotaznikové dotaznikové dotaznikové dotaznikové dotaznikové
&% |Setfeni realizatora | Setfeni realizatora | Setfeni realizatora | Setfeni realizétora | Setfeni realizatora
ﬁ projektu. projektu. projektu. projektu. projektu.
Setfeni v mist&. | Setfeni vmisté. | Vystupy analyz. |Setfeni v mistd. |Setfeni v mist8.
Vystupy z jednani
RV.
ﬁ
% 2. KVALITNI, MOTIVUJICI, SPOLECNE VZDELAVANI
5
2.1 22 2.3 2.4
Kompetentni vedouci [ Kompetentni Kvalitni vyukové Motivovany
~ [pracovnik vzdélavatel, pedagog, |materialy a pomiicky |pracovnik ve
) pracovnik zdjmového vzdélavani déti a
a neformalniho Zakd
vzdélavani
Vystupy analyz. Vystupy analyz. Dotaznikové  Setieni | Vystupy analyz.
~ |Vlastni  dotaznikové| Vlastni  dotaznikové MSMT. Vlastni  dotaznikové
% Setfeni. Setfeni. Vystupy analyz. Setfeni.
S | Setieni v mists. Setteni v mistg. Setfeni v misté,
™ Vystupy ze setkéni|Vystupy ze setkani Vystupy ze setkani
fediteld. fediteld. feditelt.
2.5 |2.6 239 2.8
PFiznivé a pozitivni | Aktivni spoluprice a |PFipravenost NiZ§i podet déti ve
43  |$kolni klima komunikace $kol i k zavadéni tridach
& dalSich subjektii ve  |systémovych zmén
vzdélavani
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ZDROJ

PRIORITA

Setfeni v mists. Vystupy analyz. Dotaznikové
Vystupy ze setkani|Vlastni dotaznikové | MSMT.
feditelt. Setfeni. Vystupy analyz.
Vystupy analyz. Setfeni v misté. Setfeni v misté.
Vystupy ze setkani|Vystupy ze
fediteld. rediteld.

Vlastni  dotaznikové
Setfeni.
Setfeni v misté.
Vystupy ze
reditel.

Setfeni

setkani

setkani

3. MOTIVOVANE A SPOKOJENE DITE/ZAK

4.1

3.1 3.2 3.3 34
Individualni pFistup |Pozitivni socidlni ZvySujici se odborné |ZvySujici se
3 |k osobnosti 74ka klima ve tridé kompetence u détia [kompetence pro Zivot
2 s ohledem na jeho zaku
schopnosti
Vystupy analyz. Vystupy analyz. Dotaznikové  Setfeni | Setfeni v misté.
Vlastni  dotaznikové | Setfeni v mist. MSMT. Vystupy ze setkani
~ | Setfeni. Vystupy ze setkani|Vlastni dotaznikové |¥editeld.
S |Setfeni v miste. fediteld. Setfeni realizatora
Q |Vystupy ze setkéni|Vystupy zjednani RV. | projektu.
N teditelt. Setfenf v misté.
Vystupy ze setkani
fediteld.
35 3.6 3.7
= |Smysluplné traveni |Kariérové Prohloubeni
©  Ivolného &asu poradenstvi spoluprace s rodici
Vlastni  dotaznikové | Vystupy analyz. Vlastni  dotaznikové
~ | Setfeni realizatora | Setfeni v misté. Setfeni realizitora
g projektu. projektu.
& | Setfeni v misté. Setfeni v misté.
N Vystupy analyz. Vystupy ze setkéni
: rediteld.

4. POSILENI REGIONALNI IDENTITY

Prohloubeni kompetenci

42
Vzdélavaci cile a aktivity

[4.3

Osvéta a $ir$i spoluprace

.= |vzdélavateli v oblasti vedouci k udrZeni déti a Zakii | mezi aktéry v regionu
b posilovani regiondlni identity | v regionu
Vystupy analyz. Vystupy analyz. Vystupy analyz.
S |Setfeni v misté Setfeni v mist& Setfeni v miste.
ﬂé Vystupy ze setkani feditelt Vystupy ze setkani feditelt Vystupy ze setkani fediteld.
N
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Nasledujici tabulky podrobnéji definuji jednotlivé priority a dale rozpracovavaji jejich cile.

Priorita 1: : 3 _
KVALITNI A DOSTUPNA INFRASTRUKTURA PRO VZDELAVANI DETI A ZAKU

Misto a prostfedi, kde probiha vzdélavani a vychova déti a zakd, hraje stéZejni roli v tomto
procesu. Kvalitni, bezpecné, vyhovujici a motivujici zdzemi jak pro vzdélavatele, tak pro
vzdélavané, je cilem této priority.

Kardd mateiska a zdkladni $kola, zakladni uméleckd $kola, Dim déti a mladeze a jinad
instituce vzdélavajici déti a zaky, by méla spliiovat podminky potfebné pro své pracovniky
a svéfené déti a zaky, a to jak z pohledu technického stavu budov a jejich okoli, tak z pohledu
jejich vybavenosti, at’ uZ odborné, bezpec¢nostni, volnoCasove, zajiStujici zakladni potieby,
atd. Ne kazda takova instituce na uzemi ORP Kraslice tyto podminky zcela naplituje. Navic
vzhledem k planovanému spoleénému vzdé€lavani je Zadouci upravit zafizeni na bezbariérova,
zajistit potfebné specidlni vybaveni, pomucky a vzhledem k dirazu na rozvoj klicovych
kompetenci zafidit a dovybavit odborné ucebny. Proto je feSeni kvalitni
a dostupné infrastruktury vice nez Zadouci.

Tab. €. 2: Priorita 1, cil 1.1

Priorita 1: Kvalitni a dostupns infrastruktura pro vzdélavani déti a zaka

Cil 1.1 Modernizovany a vyhovujici technicky stav objektii vzdélavacich
zaftizeni

Zlepsit technicky stav objektii $kol a Skolskych zafizeni véetné Skolnich jidelen,
Skolnich kuchyni, druZin, télocvi€en a socidlnich zafizeni, dale pak zakladnich
uméleckych 3kol, stfedisek volného ¢asu a dalSich vzdélavacich zafizeni pro
neforméalni a z4jmové vzdélavani déti a Zakt prostfednictvim rekonstrukei,
modernizaci  v&etné  zavedeni  bezpeCnostnich  prvki a  zafizeni
a bezbariérovych uprav téchto objektt, a to do roku 2023.

Popiuicile Vyhovujici objekty pro vzdélavani jsou elementdrni podminkou pro realizaci
vzdélavaciho procesu. Je zdsadni, aby budovy a souvisejici prostory spliovaly
podminky bezpecnosti, bezbariérovosti (pokud je to technicky mozné), hygienické a
také podminky udrzitelného rozvoje. Zaroven musi byt tyto objekty pripraveny na
rozvoj klicovych kompetenci (vznik modernich novych uceben) a musi umoznit
praktickou inkluzi (tedy byt dostupné vsem, bezbariérové, pokud je to technicky
mozné.)
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Povinna opatfeni (témata):
1. predskolni vzdélavani a péde: dostupnost — inkluze — kvalita — silna vazba
2. (tenéafskd a matematickd gramotnost — slaba vazba
3. inkluzivni vzd€lavini a podpora déti a Zaku ohroZenych $kolnim

Vazba na neuspéchem — silna vazba
povinna a Doporucena opatieni (témata):
doporudena 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a ik — slaba vazba
opatieni 5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — slaba vazba
(témata) dle 6. kariérové poradenstvi — slaba vazba
Postupiit MAP | Volitelna opatfeni:

7. smysluplné traveni volného &asu — prifezové, silna vazba

8. rozvoj socidlnich a ob&anskych kompetenci a kulturniho povédomi —

prifezové, stiedni vazba
Pocet modernizovanych, rekonstruovanych nebo bezbariérove upravenych objekti

Indikitory vzdélavacich zafizeni.

Pocet podpofenych vzdélavacich zafizeni z dotadnich titulg.

Tab. ¢&. 3: Priorita 1,cil1.2

Priorita 1: Kvalitni a dostupna infrastruktura pro vzdélavani déti a ¥ika

Cil1.2

Kvalitni a moderni odborné vybaveni

Popis cile

Vytvofit moderni a vybavené odborné udebny a vzdélavaci prostory pro rozvoj
kompetenci déti a Zakh v matefskych a zakladnich kolach, v zakladnich uméleckych
Skolach a stfediscich voleného &asu, primarn& pak vndvaznosti na klidové
kompetence, a to do roku 2023.

Naplnéni cile, tedy vystavba, rekonstrukce, modernizace a vybaveni odbornych
uceben a vzdélavacich prostor je podminkou pro umoznéni rozvoje vzdélavani déti a
Zdkit v odbornych kompetencich. Zvidsté pak pro viuku klicovych kompetenci, jako je
komunikace v cizich jazycich, pFirodni védy, technické a Femesiné obory, prace
s digitdInimi technologiemi, je moderni vybaveni jednim z predpokladit kvalitniho
vzdélavani. RovnéZ pro kvalitni viuku k dalsim kompetencim, napr. tzv. kompetencim
pro Zivol, jsou takové prostory nutnosti (napr. laboratore, dilny, kuchyriky, venkovni
ucebny — pozemky, atd.). Mnohé soucasné ucebny nevyhovuji pozadavkiim na

moderni a inovativni formy vyuky, pFip. zcela chybi.

Vazba na
povinna a
doporudend
opatieni
témata) dle

Povinna opatieni (témata):
1. pfedSkolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita — silng vazba
2. Ctenafskd a matematickd gramotnost — siln4 vazba
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Postuptit MAP 3. inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zakd ohroZenych $kolnim netspéchem
— silné vazba
Doporucena opatieni (témata):
4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zaki — stfedni vazba
5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — silna vazba
6. kariérové poradenstvi — slaba vazba
Volitelné opatieni:
7. smysluplné traveni volného Casu — prifezove, silnd vazba
8. rozvoj socialnich a obanskych kompetenci a kulturniho povédomi —
prifezové, stfedni vazba
Pocet zmodernizovanych odbornych uceben.
Indikatory Poéet nové vybudovanych odbornych uéeben.

Pocet zmodernizovanych & nové vybudovanych uéeben z dota¢nich tituld.

Tab. &. 4: Priorita 1, cil 1.3

Priorita 1: Kvalitni a dostupna infrastruktura pro vzdélavani déti a Zaki

Cil1.3

Vyhovujici a vyuzita kapacita

Popis cile

Vytvofit dostate¢nou a vyhovujici kapacitu $kol, Skolskych zafizeni, a to do roku
2023.

Dostatecnd kapacita materskych a zdkladnich Skol je zdsadni pro dostupnost
vzdélavani déti a zZakii do 15 let. Cilem je tedy dostatecny pocet mist v materskych i
zdkladnich Skoldch na vizemi jednotlivych obci, kde jsou tyto skoly zFizovany, dle
demografického vyvoje. Predevsim u materskych Skol vzhledem ke zméndm
v zdkonech je nutné zajistit tyto kapacity také pro dvouleté déti a déti s povinnym
poslednim rokem predskolni vychovy pred ndstupem do zdakladniho vzdélavani.
Zdaroveri vsak vzhledem k demografickému vyvoji a situaci na Kraslicku nejsou na
vsech skoldch vyuzity kapacity piné. Bylo by tedy vhodné vyuzit a prizpusobit skolské
objekty pro dalsi vzdélavaci aktivity v oblasti napr. zdajmového a neformdlniho
vzdélavani, pro knihovnické sluzby, mist pro komunitni setkdvani, celozivoini
vzdeélavani, apod.

Zaroven vzhledem kcili zkvalitnit vzdélavani déti a Zakiu, vzhledem k potrebé
spolecného vzdélavani a vzhledem k potiebé individudiniho pristupu ke vzdélavajicim
se, je zasadni, aby v materskych a zdkladnich skolach doslo k navyseni poctu trid tak,
aby byl sniZen pocet déti a Zaki v jedné tridé. To zdaroveri umozni kvalitnéjsi vyuku se
zavedenim inovativnich a aktivizujicich forem a metod vyuky.
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Povinna opatieni (témata):
1. pfedskolni vzdélavani a pé&e: dostupnost — inkluze — kvalita — silna vazba
2. (tenafskéd a matematicka gramotnost — stfedni vazba

:::il:::l:aa 3. inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zaka ohroZenych §kolnim neuspéchem
. — silna vazba

dop:)vrué'ena Doporucena opatieni (témata):

otp,a “:m dl 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zaki — stfedni vazba

gen:a a,,) g 5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — silna vazba

N;};;pu 6. kariérové poradenstvi — slabé vazba

Volitelné opatfeni:
7. smysluplné traveni volného Easu — priifezové, stfedni vazba
8. rozvoj socidlnich a oblanskych kompetenci a kulturniho povédomi —
prifezové, stiedni vazba

Pocet 8kolskych subjektii s rozsifenou kapacitou.

Pocet podpofenych skol a $kolskych subjekti.

Indikétory Podil tfid se snizenym poétem Zak.

Podil 8kol vyuZivajicich své prostory pro dal$i mimogkolni aktivity.

Tab. & 5: Priorita 1,cil 1.4

Priorita 1: Kvalitni a dostupna infrastruktura pro vzdélavani déti a Zaka

Cil 1.4 Dostupna a kvalitni sportovisté, hfi§té a détské herny

Vybudovat kvalitni a dostupné sportovni a herni zazemi pro rozvoj pohybovych a
volno€asovych aktivit déti a zakd p¥i matefskych a zakladnich $kolach, stfediscich
volného Casu a dalsich vzdélavacich zafizenich véetné NNO, a to do roku 2023.

Dostatecné, kvalitni a bezpecné sportovisté, hristé i détské herny by mely byt
soucdsti komplexni infrastruktury vzdélavani déti a Zdkii. Takové zdzemi prispéje k

Popis cile rozvoji pohybovych dovednosti, tymové spoluprdce, k vSestrannému rozvoji déti a
Zakii a ke kvalitné travenému volnému asu déti a Zdkii. Zaroveri modernizace
téchto prostor umozni spolecné dostupné vzdélavani v oblasti pohybové vychovy a
v oblasti smysluplného traveni volného Casu. Siroké vyuziti téchto prostor pak davd
moznost kvalitnéjsimu vzdélavani s moznosti multifunkéniho vyuziti a zavadeni
inovativnich aktivizujicich metod a forem vyuky.
Povinné opatfeni (témata):

Vazba na 1. pfedskolni vzdélavani a pée: dostupnost — inkluze — kvalita — silna vazba

povinnd a 2. Ctenarska a matematickd gramotnost — slaba vazba

doporucena 3. inkluzivni vzdé€lavini a podpora déti a z&kdi ohroZenych $kolnim

opati-eni netspéchem — silnd vazba

(témata) dle Doporucené opatieni (témata):

Postupii MAP 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a 24kd — slabé vazba

5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — slaba vazba
6. kariérové poradenstvi — slaba vazba
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Volitelné opatieni:
7. smysluplné traveni volného ¢asu — priifezove, silnd vazba
8. rozvoj socidlnich a obcanskych kompetenci a kulturniho povédomi —
prufezové, stfedni vazba

Pocet zrekonstruovanych sportovist, htist’ ¢i détskych heren.

Indikatory Pocet nové vybudovanych sportovist', hiidt’ &i détskych heren.

Tab. &. 6: Priorita 1, cil 1.5

Priorita 1: Kvalitni a dostupn4 infrastruktura pro vzdéldvani déti a Zaki

Cil 1.5 Prijemné, bezpeéné a podnétné okoli vzdélavacich zaFizeni

Vytvofit vyhovujici okoli matefskych a zékladnich 3kol, stfedisek volného Gasu
a dalgich vzdélavacich zafizeni véetné NNO do roku 2023.

Naplinéni cile 1.5 umozni vytvoreni bezpecného a podnétmého okoli vzdélavacich
za¥izeni, jako jsou zahrady, parky, chodniky, oploceni, apod. Okoli vzdélavacich
Popis cile zafizeni ovliviuje celkovy dojem na ucastniky vzdélavaciho procesu v nich, pFispiva
k rozvoji kompetenci napr. v prirodnich védach, vytvari misto pro moznost vyuziti
inovativnich aktivizujicich metod a forem vyuky a zaroveri vytvori misto pro
odpocinek a relaxaci déti, Zaki a pedagogii. Kromé podnémého a prijemného okoli
je zasadni také jeho bezpecnost, a to vietné prijezdovych cest ke vzdélavacimu
zarizeni a cest a chodnikil v jeho aredlu.

Povinna opatieni (témata):
1. piedskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita — stfedni vazba
2. Ctenafska a matematickd gramotnost — slaba vazba
3. inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zakl ohroZenych $kolnim netspéchem

Vaz-b " :a — stfedni vazba
govmn P Doporuéena opatieni (témata):
oporucena 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zaku — stfedni vazba
oqatl"eni 5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — slaba vazba
(témata) dle 6. leniérove denstil — slabs vazh
; poradenstvi — slaba vazba

I‘:f;tl‘,‘*’ﬁ Volitelné opatfeni:

7. smysluplné traveni volného ¢asu — priifezove, stiedni vazba

8. rozvoj socidlnich a obCanskych kompetenci a kulturniho povédomi —

prifezové, stfedni vazba

Indikitory Pocet podpofenych vzdélavacich zafizeni.
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Vzdélavaci proces a jeho nositelé jsou jednou ze zékladnich stavebnich sloZek obdanské
spolecnosti. Vychova a vzdélavani ovliviiuji tvorbu osobnosti ditéte, resp. osobnosti,
ve kterou dospéje. Proto je zcela zdsadni, jak kvalitni tento proces je. Je diilezité, aby si
nositel¢ tohoto procesu (rodice, pracovnici ve vzdélavani, zfizovatelé) svou moc v tomto
sméru zieteln€ uvédomovali a takto s timto védomim nakladali. Je nutné, aby pracovnici ve
vzdélavani disponovali takovymi osobnostnimi pfedpoklady, znalostmi, dovednostmi
a v neposledni fadé chuti a nasazenim, aby byli schopni zajistit takové vzdélavani, které
pomiZe utvéfet integrované, schopné a za sviij Zivot odpovédné jedince. V soudasné dobé
se vzdelavani potyka s riznymi uskalimi, v popfedi viak stéle stoji vzdélavatel (feditel Skoly,
pedagog, vychovatel, vedouci krouzku, atd.), jenZ je hybnou silou vzdé&lavaciho procesu.
V souCasném vzdé€lavani stale jeSt¢ ne vzdy panuje toto pfesvéddeni a je Zadouci, aby
se vzdelavani déti a zakd stalo Zivym otevienym interaktivnim procesem, kdy budou mit $anci
na stejnou kvalitu vzdélani vSechny déti a Zici. Modemni doba si jiz nezadd pouze
jednostranné poskytované informace prostiednictvim frontalni vyuky. Je nutné zajistit
vzdelavatelim takové prostfedi a podminky, které jim pomohou stat se takovymi hybateli
a vzory a zajistit tak détem a Zakdm kvalitni a motivujici vzdélavani dostupné vem détem
a zakim.

: Priorita 2, cil 2.1

Kompetentni vedouci pracovnik

Vytvofit podminky pro rozvoj a zvySovani kompetenci vedoucich pracovnikd,
a to do roku 2023.

Vedouci pracovnik je hybnou silou vzdéldvaciho zafizeni. Proto je zdsadni, aby
disponoval takovymi kompetencemi, aby byl motivdtorem, inovitorem, manazerem,
vzdelavatelem a uzndvanym lidrem, ktery bude motivovat své pracovniky, bude
Popis cile efektivné Fidit vyuku ve Skole, vytvdret a podporovat pozitivai prostredi uvniti Skoly
podporujici praci ucitelského sboru, reagujici na potreby #dkit a rozvijejici efektivni
komunikaci s rodici déti a Zdkii. Zaroveri je dillezité, aby byl schopen efektivné Fidit
zmény, které mohou nastat a predevsim v oblasti spolecného vzdélavini umél to
nejen prosadit, ale implementovat pFirozené na své skole. Toho lze doséhnout
celoZivotnim vzdélavdnim v relevantnich oblastech a dirazem na trvaly rozvoj téchto
kompetenci a jejich efektivni uplatriovani v ridici funkci.

Vazba na

O Povinna opatfeni (témata):
Povina A 1. predskolni vzd&lavani a péte: dostupnost — inkluze — kvalita — silna vazba
dopo'rué’ené 2. Ctenafskd a matematickd gramotnost — stiedni vazba
upaprent 3. inkluzivni vzdélavéni a podpora déti a 74kii ohroZengch Skolnim netispéchem
(tématao) dle il vaha
Pastuph Doporuéend opatieni (témata):
BER 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zaké — stfedni vazba
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5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — stfedni vazba
6. kariérové poradenstvi — stfedni vazba
Volitelné opatreni:
7. smysluplné traveni volného &asu — prifezové, stfedni vazba
8. rozvoj socidlnich a oblanskych kompetenci a kulturntho povédomi —
prafezové, stiedni vazba

Indikatory

Pocet vedoucich pracovniku, ktefi absolvovali vzdélavaci akei.
Celkovy podet realizovanych vzdélavacich akei.

Tab. ¢. 8: Priorita 2, cil 2.2

Cil 2.2

I Kompetentni vzdélavatel, pedagog, racovnik zajmového a neformalniho

vzdélavani

Popis cile

Vytvofit podminky pro rozvoj a zvySovani kompetenci pracovniki
ve vzd&lavani déti a zakd, vytvofit podminky pro ziskdni a udrZeni uciteld
s aprobaci v uzemi ORP Kraslice, a to do roku 2023.

Pedagog i jiny pracovnik ve vzdélavani deti a Zaki je nositelem vzdélavaciho
procesu a zdakladnim stavebnim kamenem jeho urovné. Aby bylo zajisténo kvalitni
vzdélavani pro déti a Zdky, je nutné, aby pedagogové a dalsi pracovnici ve vzdelavani
celozivotné rozvijeli své kompetence. Efektivni vzdélavani si Zada motivované
a motivujici vzdélavatele, oteviené zméndm a novym, efektivnim inovativnim
aktivizujicim formam a metodam vyuky. Je nutné, aby vzdélavatelé byli ochotni
prijmout odpovédnost za déni, klima ve tridé, za kvalitu vzdélavaciho procesu, byli
naklonéni spolecnému vzdeélavani s dirazem na individudlni pristup k ditéti, Zdakovi.
Bude tedy podporovano dalsi vzdélavani pedagogii prostrednictvim pestré nabidky
vzdélavacich moznosti. Bude podporovana otevienost Vilci inovativaim pristuptm
ve vuce a pristupu k détem a Zdkiim. Bude podporovan rozvoj mentoringu a sdileni
dobré praxe na Skoldach. Zdaroven je treba nastavit podminky pedagogim tak, aby jich
v regionu nebyl nedostatek.

Vazba na
povinna a
doporucena
opatieni
(témata) dle
Postupii
MAP

Povinna opatfeni (témata):
1. pfedSkolni vzdélavani a péée: dostupnost — inkluze — kvalita — silné vazba
2. Ctenafska a matematicka gramotnost — silna vazba
3. inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zaki ohroZenych §kolnim netispéchem
— silna vazba
Doporucena opatieni (témata):
4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zakl — silna vazba
5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — silna vazba
6. kariérové poradenstvi — silnd vazba
Volitelné opatieni:
7. smysluplné traveni volného &asu — priifezové, silna vazba
8. rozvoj socidlnich a obcanskych kompetenci a kulturniho povédomi —
prufezove, silnd vazba
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Indikatory

Polet vzdélavateli, pedagogt, pracovnikii zajmového a neformilniho vzde&lavani
absolvujicich vzdélavaci aktivitu.

Celkovy pocet vzdélavacich aktivit.

Podil vzdélavacich zafizeni uplatiiujicich moderni formy vzdélavani dospélych jako
napf. mentoring, spoluprace — tandemova vyuka, apod.

Tab. €. 9: Priorita 2, cil 2.3

Cil2.3

Kvalitni vyukové materiily a pomiicky
Zajistit kvalitni vyukové materidly a pomicky a vytvofit podminky pro aktivni
pouzivani téchto vyukovych materialii a pomicek do roku 2023,
Vyukoveé materialy a pomiicky jsou zdkladnim pomocnikem pFi vzdélavacim procesu.
UmoZriuji efektivni vyukovy proces, kvalitnimi a smyslupInymi vyukovymi materidly
lze podporit efektivitu vzdélavaciho procesu. Moderni vyukové pomiicky pomdhaji
Popis cile roz§irovat znalosti dett a Zaki zdbavnou formou a také prostrednictvim informainiho
(nezamérného) uceni.
Kvalitni a moderni vyukové materidly a pomiicky mohou doplnit inovativni
a aktivizujici formy a metody vzdéldvani. Autorem nebo implementdtorem téchto
pomiicek by mél byt vzdélavatel. Proto je Zddouci, aby byli pracovnici ve vzdéldvini
podporent pri tvorbé i vybeéru wukovych materiali
a pomiicek, a aby predevsim vak byli motivovani a proskoleni k jejich pouzivani.
Povinna opatfeni (témata):
1. pfedSkolni vzd€lavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita — siln4 vazba
2. Ctenafskd a matematickd gramotnost — silné vazba
Vazba na 3. inkluzivni vzdé€lavéani a podpora déti a 4kt ohroZenych §kolnim neuspéchem
povinnd a — silna vazba
doporudena Doporucend opatfeni (témata):
opatieni 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a 24kt — siln4 vazba
(témata) dle 5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdé&lavani — silna vazba
Postupii 6. kariérové poradenstvi — slaba vazba
MAP Volitelné opatieni:
7. smysluplné traveni volného ¢asu — prifezové, stfedni vazba
8. rozvoj socidlnich a obdanskych kompetenci a kulturniho povédomi —
prifezové, stiedni vazba
Pocet noveé vzniklych/ pofizenych vyukovych materialt a pomicek.
Indikatory Pocet osob absolvujicich vzdé€lavani v oblasti tvorby inovativnich vyukovych

materiali, v oblasti znalost{ prace s modernimi a kvalitnimi materialy a pomtickami.

Stranka 17 z 38




_Tab. ¢, 10: Priorita 2, cil 2.4

Strategicky ramec pro Mistni ak¢ni plin ORP Kraslice 2017 - 2023

Motivovany pracovnik ve vzdélavani déti a Zaki

Popis cile

Vytvofit podminky pro efektivngj§i motivaci pedagogickych pracovnikid a dalsich
pracovniki ve vzdélavani déti a zakd. Zavést systém pro zvySeni motivace
pedagogickych pracovnikid, ktefi budou prostfednictvim své osobnosti a price

motivovat déti a Zaky, do roku 2023.

V soucasné chvili ne vsechna vzdélavaci zarizeni vyuZivaji néjaky typ interniho
motivacniho systému, resp. efektivniho motivacniho systému, ktery vede k motivaci
pro zvysovani kompetenci, vyuzivani inovativnich aktivizujicich forem vyuky, viastni
invenci do vzdéldavaciho procesu, prijeti plné odpovédnosti za klima ve tridé, atd. Mél
by byt ocenén pristup pedagoga ci dalstho pracovnika ve vzdélavani déti a Zakii, jeho
skutecné kompetence pro efektivni vzdélavani déti a Zaku.

Vazba na
povinna a
doporudena
opatieni
(témata) dle
Postupii
MAP

Povinna opatfeni (témata):
1. pfedskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita — silna vazba
2. ¢&tenafska a matematickd gramotnost — stiedni vazba
3. inkluzivni vzd€lavani a podpora déti a Zaki ohroZenych $kolnim netispéchem
— silné vazba
Doporuéena opatfeni (témata):
4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zaki — stfedni vazba
5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — silna vazba
6. kariérove poradenstvi — stfedni vazba
Volitelné opatfeni:
7. smysluplné traveni volného ¢asu — priifezové, silna vazba
8. rozvoj socidlnich a obéanskych kompetenci a kulturniho povédomi —
prifezové, stfedni vazba

Indikatory

Podet inovovanych & nové zavedenych motivaénich systéma.
Poéet podpofenych osob.
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Cil 2.5 Priznivé a pozitivni §kolni klima
Vytvofit podminky pro zavadéni pffjemného, motivujiciho, bezpeéného $kolniho
klimatu respektujiciho vSechny jeho nositele, tedy vedouci pracovniky, pedagogické i
nepedagogické pracovniky, déti a Zaky, rodice, a to do roku 2023.
Skolni  klima Je Jjednou zdeterminant vzdéldvaciho procesu. Socidlné-
integrativni Skolni klima podpori pozitivni atmosféru ve vzdélavacim procesu
u vlech jeho ucastikii. Je zdsadni pri zavddéni spolecného vzdélavani,
Popis cile dominuje zde tolerance a pozitivni vztahy na vsech virovnich, tedy vzdjemné
mezi Feditelem a pedagogy i dalSimi pracovniky Skoly, mezi pedagogy
navzajem, mezi détmi a Zaky, mezi Skolou a rodici atd. Charakteristickd je zde
vzdjemnd pomoc, pochopeni, podpora individudlnich potreb, duvéry, vysokd
vnitrni motivace, absence strachu, eliminace Skolnich neuspéchi. Je
podporovdn  rozvoj vSech zucastnénych. Je podporovina  vzdjemnd
komunikace vSech ziicastnénych. Bude podporovina spoluprdce s externimi
odborniky k predchazeni patologickych jevii uvnits kolektivu déti a 5k,
Povinnd opatfeni (témata):
1. predSkolni vzdélavani a pé&e: dostupnost — inkluze — kvalita — silna vazba
2. Ctenafska a matematickd gramotnost — stfedni vazba
Vazba na 3. inkluzivni vzdéldvani a podpora déti a Zakii ohroZenych $kolnim netspéchem
povinnd a — silna vazba
doporucena Doporucené opatfeni (témata):
opatieni 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zakd — sttedni vazba
(témata) dle 5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — stfedni vazba
Postupii 6. kariérové poradenstvi — stfedni vazba
MAP Volitelné opatteni:
7. smysluplné traveni volného &asu — prifezové, slab vazba
8. rozvoj socidlnich a obdanskych kompetenci a kulturniho povédomi —
priifezové, slaba vazba
Pocet odborniki zapojenych do zlepSeni $kolnfho klimatu.
Vys3i podil rodi&l zapojenych do aktivit $kol.
Indikatory Podil §kol vyuZivajicich nastroje pro méfeni $kolniho klimatu.

Pocet nové vytvofenych Zakovskych senatti uvnitt kol.
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Tab. &. 12: Priorita 2, cil 2.6

Cil 2.6 Aktivni spoluprice a komunikace skol i dalSich subjektii ve vzdélavani
Rozvijet spolupraci a komunikaci mezi matefskymi a zékladnimi Skolami
a dal$imi subjekty ve vzd€lavani, a to do roku 2023.
Nastaveni trvalé a efektivni komunikace a spoluprdace mezi materskymi a
zakladnimi Skolami muze velice pozitivné prispét k zefektivnéni vzdélavaciho
procesu. Nema smysl, aby kaZda Skola objevovala jiZ objevené, aby se napr.
. problémy Fesily za zavienmymi dvermi mezi zdmi jednoho vzdélavaciho
Popis cile zaFizeni. Zvldsté pak v ramci jednoho vizemi, kde jsou reSeny podobné, ne-li
shodné otazky typické pro skolstvi v daném regionu. Sdileni dobré praxe,
prenos zkuSenosti, staze a dalsi formy spoluprdce mohou velice usnadnit
FeSeni nékterych témat, a to ne mezi materskymi a zakladnimi Skolami, ale
také stiedni Skolou a dal§imi vzdélavacimi organizacemi. Projekty spoluprdce
pak umozni zkvalitnit vzdélavaci aktivity, umozni realizovat inovativni formy
vzdélavani pedagogu, atd.
Povinna opatfeni (témata):
1. pfedskolni vzdélavani a péée: dostupnost — inkluze — kvalita — stfedni vazba
2. dtenafskd a matematickd gramotnost — slabd vazba
Vazba na 3. inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zakt ohroZenych $kolnim netspéchem
povinna a — silna vazba
doporucend | Doporucend opatieni (témata):
opatieni 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zakli — stfedni vazba
(témata) dle 5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — stfedni vazba
Postupii 6. kariérové poradenstvi — silné vazba
MAP Volitelné opatieni:
7. smysluplné traveni volného ¢asu — prifezové, stfedni vazba
8. rozvoj socidlnich a ob¢anskych kompetenci a kulturniho povédomi —
prifezové, stfedni vazba
Pocet projektii spoluprace mezi Skolami.
Tty Pocet aktivit spoluprace mezi $kolami mimo projektové.

Pocet aktivit spoluprace mezi $kolami a dal§imi vzdélavacimi subjekty.
Poéet §kol zapojenych do projektii spoluprace.
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Cil 2.7 Pripravenost k zavadéni systémovych zmén
Zvysit pfipravenost vedoucich pracovnikd vzdéldvacich subjektti k zavadeni
systémovych zmén v oblasti inkluze do roku 2023.
Vzhledem k novele skolského zdikona v oblasti inkluze je Zddouci, aby predevsim
. vedouci pracovnici §kol, Skolskych zarizeni i dalSich vzdéldvacich zarizeni byli na
Popis cile e . ; L vy i A
tuto situaci pripraveni a byli schopni vést proces Fizeni zmén efektivné v celé své
Skole. Vedouci pracovnik musi tyto zmény a procesy ne jen efektivne Fidit, ale
zdroven je implementovat do vzdéldvaciho procesu, motivovat pracovniky ve
vzdélavani k pozitivnimu pristupu k témto procesim a prispivat tak k celkovému
pozitivnimu klimatu skoly.
Povinna opatfenti (témata):
1. pfedSkolni vzdélavani a pé&e: dostupnost — inkluze — kvalita — silna vazba
2. cCtenafskd a matematicka gramotnost — stiednf vazba
Vazba na 3. inkluzivni vzd€lavani a podpora déti a 4kd ohroZenych $kolnim neuspéchem
povinna a — silnd vazba
doporudena Doporucena opatfeni (témata):
opatieni 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a 24k — slabé vazba
(témata) dle 5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — slab4 vazba
Postupii 6. kariérové poradenstvi — stfedni vazba
MAP Volitelné opatfeni:
7. smysluplné traveni volného Gasu — pritfezové, stfedni vazba
8. rozvoj socidlnich a obéanskych kompetenci a kulturniho povédomi —
prifezové, stiedni vazba
Polet pracovniki zapojenych do vzdéldvacich aktivit zaméfenych na spoletné
; vzdélavani, implementaci do praxe, novely zékona, apod.
Indikitory Pocet vzdélavacich akei zaméfenych na spoledné vzdélavani, implementaci do praxe,
novely zékona, apod.

Tab. ¢. 14: Priorita 2, cil 2.8

Cil 2.8

NiZ§i pocet déti ve tFidach

Popis cile

Trvale sniZit pocet déti a zakt ve t¥idach, a to do roku 2023.

NiZsi poCet déti a Zdkii ve tridach je jednim ze zdkladnich podminek pro
kvalitni a efektivni spolecné vzdélavani. Neni prakticky mozné, aby ve t7idé o
26, resp. 30 détech, Zdcich, mél pedagog prostor pro individudlni pristup ke
kazdému z nich. SniZenim poctu déti bude takovy pristup umoznén, bude Sance
pro rozvoj kazdého ditéte se zamérenim na to, aby kazdé dité a 36k zazilo
uspéch. Pedagogicky pracovnik bude mit podminky pro zavident inovativnich
Jorem vyuky. DalSi mozZnosti veSeni tohoto problému je navyseni poctu
pedagogickych ¢i odbornych pracovnikii ve t7idé a/nebo zavedeni efektivnich
Jorem vyuky (tandem, projektové vyucovini, viuka déti v tymech, starsi
kamardd, apod.)
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Povinna opatfeni (témata):
1. predSkolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita — silnd vazba
2. &tenarska a matematicka gramotnost — silna vazba
3. inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zakid ohroZenych $kolnim netispéchem

Vazba na — silnd vazba
gzvi::-l;i:n 5 Doporucéena opatieni (témata):
opgti‘em' 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zak{ — stfedni vazba
(témata) dle 5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavéani — silna vazba
Postupii MAP 6. kariérové poradenstvi — stfedni vazba
Volitelné opatfeni:
7. smysluplné traveni volného ¢asu — prifezove, stiedni vazba
8. rozvoj socidlnich a obcanskych kompetenci a kulturniho povédomi —
prifezové, stfedni vazba
Pocet tfid, ve kterych se sniZil pocet déti a zaku.
Indikdtory Pocet novych pedagogickych & odbornych pracovniku ve $kolach.

Pocet nové uplatiiovanych forem vyuky fesicich individualni pfistup k Zékovi.

Zadoucim stavem ve vzdélavacim procesu je dit¢/z4k uZ ne jen jako vychovéavany
a vzdélavany objekt, ale jako aktivné se podilejici partner vzdélavaciho procesu. Zména
v pfistupu od frontdlni vyuky poskytujici pfedev§im ,,mrtvé” informace bez schopnosti je
flexibilngé pouzit smérem k aktivizujicim metodam vyuky podporujicim ziskavani a
roz8ifovani zakladnich kompetenci k Zivotu, klicovych kompetenci a pfedevSim vedouci
k vychové integrované osobnosti odpovédné za sviij Zivot. DuleZité je posileni sebevédomi
kazdého ditéte prostiednictvim umoznéni mu zaZit uspéch, zasadni je individudlni piistup a
motivace déti a 2zak(. Nelze opomijet také vedeni zdkt k vhodné volbé povolani,
prostfednictvim nabytych kompetenci, motivace a vhodného poradenstvi. Takto vybavené dité
ma $anci vyrast v dospélou osobnost, pro kterou bude nadale vzdélavani zcela pfirozené, ktera
bude na svém vzdélavani béhem svého Zivota stavét a rozvijet ho.
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Tab. & 15: Priorita 3, cil 3.1
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Individudlni pFistup k osobnosti Zika s ohledem na jeho schopnosti

Popis cile

Vytvofit podminky, které umozni zaZzit Gspéch kazdému ditéti a Zaku a které
pomohou pfedchézet Skolnimu neuspéchu déti a Zakt do roku 2023.

Cilem je zde vytvorit, zavést, upravit podminky pro rozvoj kazdého ditéte a
Zdka, s ohledem na jeho specifické potreby a osobnost. Individudini pristup
k détem a Zékim prispéje k predchazeni Skolniho nevispéchu nebo ztrdté zéjmu
o vzdélavani. Zaroveri kaZdé dité bude mit Sanci rozvijet swvij potencidl
v identifikované silné oblasti a mizZe byt podporovén rozvoj talentovanych
déti.

Vazba na
povinnd a
doporucena
opatieni
(témata) dle
Postupii
MAP

Povinna opatfeni (témata):
1. pfedSkolni vzdélavéni a pée: dostupnost — inkluze — kvalita — silna vazba
2. Ctendfskd a matematicka gramotnost — silna vazba
3. inkluzivni vzd€lavéani a podpora déti a Z4kii ohroZenych $kolnim netspéchem
— silna vazba
Doporucené opatfeni (témata):
4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Z4kt — silnd vazba
5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — silna vazba
6. Kkariérové poradenstvi — silna vazba
Volitelné opatieni:
7. smysluplné traveni voln¢ho asu — prifezové, silna vazba
8. rozvoj socialnich a ob&anskych kompetenci a kulturniho povédomi —
prufezové, silna vazba

Indikatory

Pocet pracovniki ve vzdélavani, ktefl absolvovali vzd&lavaci aktivity zaméfené na
individudlni pfistup k ditéti a Zakovi.

Mira sniZeni po¢tu Zaki s nedokon&enou $kolni dochazkou.

Mira sniZeni po¢tu predSkolnich déti s odkladem $kolni dochéazky.

Mira sniZeni po¢tu Z4ki ohroZenych Skolnim netspéchem.

Pocet uplatiiovanych forem vyuky fesicich individuélni pfistup k Zakovi.
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Tab. & 16: Priorita 3, cil 3.2

Cil 3.2 Pozitivni socidlni klima ve t¥idé
Vytvofit podminky pro rozvijeni pozitivniho klimatu ve tfidach do roku 2023.
Vzijemné déti, pak déti - uéitel.
TFida, resp. tridni kolektiv, je dalsi determinantou vzdélavaciho procesu. Odrazi
Popis cile vztahy mezi Zaky, mezi Zdky a uciteli a je ovlivnéno také celkovym klimatem Skoly. Je
zde sledovana spokojenost ditéte a Zaka ve tridé, soutéZivost deéti a Zaku, soudrZnost
kolektivu, kdzeri p¥i vyuce, konflikty ve tridé. Socidlni vazby v uzkém Skolnim
kolektivu mohou mit silny viiv na kvalitu vzdélavactho proces a zdroveri na rozvoj
osobnosti jednotlivych déti a Zdku. Dalsim prinosem budovani pozitivniho klimatu ve
tFidach je predchdzeni socidalné-patologickych jevi.
Povinna opatfeni (témata):
1. pfedskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita — silna vazba
2. &tenaiska a matematickd gramotnost — silnd vazba
Vazba na 3. inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zakd ohroZenych $kolnim neuspéchem
povinna a — silna vazba
doporudenda | Doporucena opatieni (témata):
opatFeni 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zak( — stfedni vazba
(témata) dle 5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — silné vazba
Postupii 6. kariérové poradenstvi — stiedni vazba
MAP Volitelné opatieni:
7. smysluplné traveni volného ¢asu — prifezove, stfedni vazba
8. rozvoj socidlnich a obdanskych kompetenci a kulturniho povédomi —
prifezové, silna vazba
Podil 8kol zkoumajicich klima ve tfidach.
Pocet nové zavedenych adaptacnich a preventivnich aktivit.
Indikatory Podet nové zavedenych tymovych aktivit.

Pocet nové zavedenych inovativnich aktivit spoluprice.
SniZeni po¢tu patologickych jevii ve tiidach.
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Tab. & 17: Priorita 3, cil 3.3

Cil 3.3 Zvysujici se odborné kompetence u déti a 74kt
Zvysit a dale rozvijet odborné kompetence z hlediska kvality u déti a Zaki do roku
2023.
Naplnéni cile 3.3 umozni zvySovat kvalitu odbornych kompetenci déti a 5dkii v oblasti
polytechnického, jazykového, prirodovédného vzdélavani a v oblasti digitalnich
: kompetenci. ZvySeni odbornych kompetenci pomize k zvyseni zdjmu o technické
Popis:clle studijni obory a v budoucnu pfispéje k lepsimu uplatnéni #dki na trhu prdce. Ze
strany uciteli bude dochdzet kdalSimu vzdélavéni tak, aby se zwysila jejich
kvalifikace v oblasti odbornych kompetenci a aby dokdzali vzbudit zdjem Zdkit o
rozvoj téchto kompetenci prostrednictvim modernich vyukovych metod a pouzivanim
modernich vyukovych pomiicek.
Povinné opatfeni (témata):
1. predskolni vzd€lavani a pée: dostupnost — inkluze — kvalita — silnd vazba
2. Ctenafskd a matematickd gramotnost — silné vazba
3. inkluzivni vzdé€lavani a podpora déti a Zakli ohroZenych $kolnim neuspéchem
Vazba na i
. — silna vazba
povmm{ X Doporucené opatieni (témata):
dopornceng 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a 74kt — silnd vazba
apatrent 5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — silna vazba
(témta) dle 6. kariérové poradenstvi — silna vazba
Postupi Volitelné opatieni:
MAP 7. smysluplné traveni volného asu — priifezové, stiedni vazba
8. rozvoj socidlnich a ob&anskych kompetenci a kulturniho povédomi —
prifezove, silnd vazba
Pocet vzdglavacich subjekti s realizaci aktivit na podporu rozvoje odbornych
kompetenci.
Pocet mimoskolnich vzdélavacich aktivit zaméfenych na podporu odbornych
Indikdtory kompetenci.

Pocet novych inovativnich vzd&lavacich materidli k podpote odbornych kompetenci.
Pocet déti a Zaki zapojenych do aktivit na podporu rozvoje odbornych kompetenci
mimo bé&Znou vyuku.
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Tab. & 18: Priorita 3, cil 3.4

Cil3.4

ZvySujici se kompetence pro Zivot

Popis cile

Zvysit a dale rozvijet kvalitu kompetenci pro Zivot kazdého dit¢te a zéka, a to do
roku 2023.

Naplnéni cile 3.4 umozni rozvijet a zvySovat kvalitu kompetenci vhodnych pro Zivot
kazdého ditéte a Zdka. V soucasné dobé jsou na déti a zZaky kladeny vysoké ndroky
pokud jde o memorovdni a odborné znalosti, mnohem dileZitéjsi je vsak jejich
praktické uZiti v Zivoté. Stejné tak dileZité je umozZnit détem a Zdkitm ziskat a rozvijet
zdkladni kompetence pro Zivot, jako jsou zdkladni prvky Fkritického mysleni,
kompetence pro efektivni komunikaci, kompetence pro tymovou spoluprdci,
k podnikavosti, k reSeni Zivotnich situaci, kziskdavdani a praktickému pouZivani
informaci, kompetence k celoZivotnimu uceni nebo nap¥. kompetence k rodinnému
Zivotu. Rozvoj kompetenci pro Zivot usnadni Zakiim start do profesniho Zivota a zvysi
Jjejich Sance na trhu prace a pripravi jim zdaklad pro kvalitni osobni a profesni Zivot.

Vazba na
povinni a
doporucend
opatieni
(témata) dle
Postupii
MAP

Povinn4 opatfeni (témata):
1. pfedskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita — silné vazba
2. dtenafska a matematicka gramotnost — silnd vazba
3. inkluzivni vzdé€lavani a podpora déti a Zaki ohroZenych Skolnim netspéchem
— silna vazba
Doporudend opatieni (témata):
4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zaki — silné vazba
5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — silné vazba
6. kariérové poradenstvi — siln4 vazba
Volitelné opattent:
7. smysluplné traveni volného ¢asu — priifezové, stiedni vazba
8. rozvoj socidlnich a ob&anskych kompetenci a kulturntho povédomi —
prufezové, silnd vazba

Indikatory

Pocet inovativnich a aktivizujicich metod ve vyuce k podpoie rozvoje kompetenci
pro Zivot.

Podil pfedméti, do nichZz byly implementovény inovativni metody pro rozvoj
kompetenci pro Zivot.

Podet vzdélavacich subjektii s realizaci aktivit na podporu kompetenci pro Zivot.
Pocéet mimoSkolnich vzdélavacich aktivit zaméfenych na podporu kompetenci pro
Zivot.
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Tab. & 19: Priorita 3, cil 3.5

Cil 3.5 Smysluplné traveni volného ¢asu
ZvySovat kvalitu a dostupnost aktivit pro smysluplné traveni volného Casu d&t{ a
Zaku do roku 2023.
Naplnéni cile ¢. 3.6 umozni rozvijet a zkvalitiiovat moznosti smysluplného tréveni
volného Casu déti a Zakil. Bude zvySovdna nabidka volnocasovych aktivit a budou
podporoviny volnocasové aktivity dostupné vsem détem a Zdkim z riznych
Popis cile kulturnich a  socidlnich prostredi. Pestrd a kvalitni nabidka smysluplnych
volnocasovych aktivit pFispéje k viestrannému rozvoji déti a zdkii a Zpristupnenim
téchto aktivit Sirokému spektru bude podporovdna inkluze a zvysovino povédomi déti
a Zdaki o mozZnostech traveni volného casu zdbavné a smyslupiné. Stavajici
poskytovatelé aktivit zaméFenych na trdveni volného casu budou podporovini
k rozvijent dalSich modernich aktivit a ke zkvalitiiovani stavajicich aktivit,
Povinna opatfeni (témata):
1. predSkolni vzdélavani a péde: dostupnost — inkluze — kvalita — stfedni vazba
2. ¢tendfska a matematickd gramotnost — stfedni vazba
Vazba na 3. inkluzivni vzd€lévani a podpora déti a zaki ohroZenych $kolnim netspéchem
povinnd a — stfedni vazba
doporu¢end | Doporucend opatieni (témata):
opatieni 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zaka — stfedni vazba
(témata) dle 5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzd&lavani — stfedni vazba
Postupii 6. kariérové poradenstvi — slaba vazba
MAP Volitelné opatfeni:
7. smysluplné traveni volného &asu — priifezové, silna vazba
8. rozvoj socidlnich a oblanskych kompetenci a kulturniho povédomi —
prifezove, stfedni vazba
Pocet volno¢asovych aktivit ve stfediscich volného dasu.
Pocet volnocasovych aktivit ve Skolnich druZinach.
PocCet vzdélavacich subjekti poskytujicich zajmové a neformélni vzd&lavani d&ti a
Indikatory mléadeze.
Podil déti a Zakd ohroZenych Skolnim neuspéchem zapojenych do mimogkolnich
aktivit.
Pocet podpofenych osob.
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Tab. & 20: Priorita 3, cil 3.6

Cil 3.6 Kariérové poradenstvi
Zavést a/nebo rozvijet prvky kariérového poradenstvi a podobné aktivity vedouci
k odpovédné volbé povolani do roku 2023.
Naplnéni cile 3.7 umozni podporovat a dale rozvijet aktivity v oblasti kariérového
poradenstvi a jeho zavadéni na zdkladni Skoly. Zvysi se spoluprdce ve vztahu
zdkladni Skola — stredni $kola, Skola — potenciondlni regiondlni zaméstnavatelé,
§kola — vychovny/kariérovy poradce — rodic - Zak, cimZ dojde k provazani vzdélavani
Popis cille na navazujicich stupnich a prizpisobeni vzdélavani pozadavkim trhu prace. V ramci
kariérového poradenstvi na Skolach budou podporovany aktivity zvysujici
kompetence pro kariérové poradenstvi u vychovnych poradcii/pedagogi, zapojeni
rodicii do kariérového poradenstvi a zvysujici jejich informovanost v této oblasti.
Uplatiiovanim prviai/ zavedenim systému kariérového poradenstvi na zdkladnich
Skoldch se predejde nedokonceni nebo zménam zvoleného stredoskolského vzdélani.
Na Skolach budou podporovany aktivity rozsitujici znalosti a povédomi Zdkii o
karierovem poradenstvi a jeho vyznamu.
Povinna opatieni (témata):
1. predskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita — slaba vazba
2. Ctenafsk4 a matematickd gramotnost — slaba vazba
Vazba na 3. inkluzivni vzdé€lavani a podpora déti a Z4kli ohroZenych §kolnim netspéchem
povinna a — silné vazba
doporudena Doporuéend opatieni (témata):
opatieni 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zaki — stfedni vazba
(témata) dle 5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — stfedni vazba
Postupit 6. kariérové poradenstvi — siln4 vazba
MAP Volitelné opatfeni:
7. smysluplné traveni volného Casu — prifezove, slaba vazba
8. rozvoj socidlnich a obcanskych kompetenci a kulturniho povédomi —
prifezové, stfedni vazba
Pocet $kol uplatiiujicich metody kariérového poradenstvi.
Pocet aktivit spoluprace mezi zakladnimi a stfednimi $kolami.
Indikatory Pocet aktivit spoluprace mezi $kolami a regionalnimi zaméstnavateli.

Pocet aktivit zaméfenych na vétsi zapojeni rodi¢l v oblasti kariérového poradenstvi.
Pocet zakt, kteii absolvovali nékterou z forem kariérového poradenstvi.
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Prohloubeni spoluprace s rodi¢i

Popis cile

Zavést a prohloubit efektivni komunikaci a spolupraci s rodi¢i déti a zaki a aktivity
vedouci zvySujici jejich informovanost, a to do roku 2023.

Rodice by méli byt témi zdsadnimi vzdélavateli svych déti. Je proto nevyhnutelné, aby
byla navdazdna a udriovdna trvald komunikace mezi Skolou a rodidi a aby byly
realizovany rizné aktivity na podporu spoluprdace mezi skolou a rodici. Dité, které Je
vychovavano a vzdélavano v prdtelské atmosfére vsech ziicasménych, je pak
spokojeno a motivovdano. Zdroveri diky aktivni komunikaci mezi ucitelem a rodici
dojde k rychlejsi a efektivnéjsi identifikaci specifik ¢ potizi pFi vyuce &i v ramei
socialnich vazeb v kolektivu a tim k efektivnéisimu nastaveni opatreni a zajisténi
spokojenosti ditéte.

Vazba na
povinni a
doporucena
opatieni
(témata) dle
Postupii
MAP

Povinna opatfeni (témata):
1. pfedSkolni vzd€lavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita — silna vazba
2. Ctenafskd a matematickd gramotnost — stfedni vazba
3. inkluzivni vzd€lavani a podpora déti a zakd ohroZenych gkolnim nelspéchem
— silné vazba
Doporucené opatieni (témata):
4. rozvoj podnikavosti a iniciativy dé&ti a Zakd — stfedni vazba
5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzd&lavani — stfedni vazba
6. kariérové poradenstvi — siln4 vazba
Volitelné opatieni:
7. smysluplné traveni volného asu — priifezové, silna vazba
8. rozvoj socidlnich a oblanskych kompetenci a kulturniho povédomi —
prifezové, silna vazba

Indikdtory

Pocet inovativnich forem spoluprace s rodiéi.
Pocet 8kol uplatiiujicich aktivity spoluprace s rodiéi.
Pocet zapojenych rodi¢i do aktivit spoluprace.
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=

Region Kraslicka se dlouhodobé potyka s odlivem rodin, pfipadné s faktem, Ze mistni déti se
vzdélavaji na §kolach mimo své bydlisté. Osvétou a nabidkou kvalitniho vzdé€lavani by mélo
dojit ke zméné této atmosféry a eliminaci tendenci obyvatel smérovat své déti do
vzdélavacich zafizeni mimo region. Dal8i moZnosti, jak v détech vybudovat pocit
sounalezitosti se svym domovem, je zaméfit se v prubéhu vychovy a vzdélavani na témata,
ktera svym obsahem s domovskym regionem souviseji.

; Tab. & 22: Priorita 4, cil 4.1

Prohloubeni kompetenci vzdélavateli v oblasti posileni regionalni

Cil 4.1 : .
identity
Prohloubit vzdélani pedagogickych a dalSich pracovnikli ve vzdélavani déti a zakd
v tématech regionalni identity, a to do roku 2023.

Popis cile Napinénim tohoto cile dojde k posileni kompetenci vzdélani pedagogickych a dalsich
pracovniki ve vzdélavani déti a Zakit v tématech regiondlni identity. Ti tak budou
moci zakomponovat témata pro rozvoj kulturniho povédomi o regionu, znalost mistni
historie, geografie, mistnich tradic do své vyuky, a tim pomoci kvétsimu pocitu
soundleZitosti déti a Zaki se svym regionem.

Povinna opatfeni (témata):
1. pfedskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita — slaba vazba
2. ¢tenafska a matematickd gramotnost — slaba vazba

Vazba na 3. inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zakd ohroZenych §kolnim netuspéchem

povinna a — slaba vazba

doporucend | Doporucena opatieni (témata):

opatieni 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zaki — slaba vazba

(témata) dle 5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — slaba vazba

Postupi 6. kariérové poradenstvi — slaba vazba

MAP Volitelné opatfen:

7. smysluplné traveni volného ¢asu — priifezové, slabéa vazba
8. rozvoj socidlnich a ob&anskych kompetenci a kulturniho povédomi —
prufezové, silna vazba
Pocet pedagogi a dalSich pracovniki ve vzdélavéani, ktefi absolvovali vzdélavaci
Indikatory akci.
Podet realizovanych vzdé€lavacich akei zaméfenych na téma regiondlni identity.
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drZeni déti a Zaki v regionu

zdélavacl aktivity vedouci k u

Popis cile

Zavest a roz8ifit rizné typy vzdélavacich aktivit, které v détech a Zacich pomohou
posilit regiondlni identitu, a to do roku 2023.

Naplnénim tohoto cile dojde k posileni vazeb déti a Zdkii k mistu, kde Ziji. Stane se
tak prostrednictvim zarazeni relevantnich témat do béiné vyuky (nap¥. v ramci
predmétu Cesky jazyk a literatura, déjepis, zemépis, cizi Jazyky, vytvarnd vychova,
oblanskd vychova, atd.), otevienim krouzkii, volnocasovych aktivit zamérenych na
region a také realizaci vzdélavacich aktivit nad ramec bézného vzdélavaciho procesu
pro déti a Zdky.

Povinné opatfeni (témata):
1. pfedSkolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita — stfedni vazba
2. Ctenafské a matematickd gramotnost — stiedni vazba

Vazba na 3. inkluzivni vzd€lavéani a podpora déti a Z4kd ohroZenych ¥kolnim neuspéchem
povinna a — stfedni vazba
doporudena | Doporucena opatfeni (témata):
opatieni 4. rozvoj podnikavosti a iniciativy d&ti a 24kt — st¥edni vazba
(témata) dle 5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdé&lavani — stfedni vazba
Postupii 6. Kkariérové poradenstvi — stfedni vazba
MAP Volitelné opatieni:

7. smysluplné traven{ volného &asu — priifezové, stfedni vazba

8. rozvoj socidlnich a ob&anskych kompetenci a kulturniho povédomi —

prifezové, silnd vazba
Podil pfedméti, do nichZ byla implementovana témata posilujici regionalni identitu.
: Pocet vzdélavacich a osvétovych akei.

Tadikatary Pocet ucastnikii na vzdélavacich a osvétovych akcich.
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Tab. &. 24: Priorita 4, cil 4.3

Cil 4.3

Osvéta a §irsi sppce mezi aktéry v regionu :

Popis cile

Podpofit celkové povédomi o regionu, posilit soundleZitost ke svému regionu
v détech, Zacich, rodi¢ich a $ir8i vefejnosti. Podpofit vtomto smyslu spolupraci
aktérli na izemi ORP Kraslice. Naplnéni cile je planovano vyhledové do roku 2023.

Prostiednictvim osvétovych, kulturnich a vzdélavacich akci a aktivit spoluprdce
dojde k rozsireni povédomi o nutnosti posilit regiondlni identitu mistnich obyvatel
tak, aby byli na sviij region pysni, zustavali zde, motivovali k setrvani i své potomky a
byli ochotni misto, kde Ziji, pomdahat aktivné tvorit, propagovat.

Vazba na
povinna a
doporucend
opatieni
(témata) dle
Postupii
MAP

Povinna opatfeni (témata):
1. pfedskolni vzdélavani a péée: dostupnost — inkluze — kvalita — slaba vazba
2. d&tenafskd a matematicka gramotnost — slabé vazba
3. inkluzivni vzdélavani a podpora déti a zaka ohroZenych $kolnim netspéchem
— slabé vazba
Doporuéena opatfeni (témata):
4. rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zakd — slaba vazba
5. rozvoj kompetenci v polytechnickém vzdélavani — slabé vazba
6. kariérové poradenstvi — slaba vazba
Volitelné opatieni:
7. smysluplné traveni volného ¢asu — prifezové, slaba vazba
8. rozvoj socidlnich a obcanskych kompetenci a kulturniho povédomi —
prifezové, silna vazba

Indikatory

Pocet realizovanych akci.
Pocet podporenych osob.
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