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9 EU států
Rakousko
Bulharsko
Chorvatsko
Česká republika
Německo 
(Bavorsko, Bádensko-
Württembersko)
Maďarsko
Rumunsko
Slovensko
Slovinsko

5 mimo EU
Bosna a Hercegovina
Moldavsko
Černá Hora
Srbsko
Ukrajina

• podpora nadnárodní spolupráce v dunajském makroregionu

• řešení společných výzev a potřeb v konkrétních oblastech, ovlivnění politických rámců, nástrojů a služeb

• 14 členských států

• řídící orgán – Ministerstvo pro místní rozvoj a veřejnou správu Maďarska, Budapešť

• síť kontaktních míst členských států

• oficiální jazyk je angličtina

„From a region of barriers to a region of flows“

Velmi heterogenní region z hlediska 

politických, socio-ekonomických

a administrativních aspektů 



3. výzva

• Předkládání žádostí:

22. září - 15. prosince 2025 (do 14:00 SEČ)

• Začátek projektů: červenec 2026

• Trvání projektu: max 30 měsíců od schválení

• Alokace: 27,3 mil. EUR



• cíleno na předávání zkušeností a budování kapacit

• jedná se primárně o měkké projekty s omezenou mírou investic

• nejde o výzkumné ani investiční programy

Mezi hlavní výstupy projektů patří:

1) Spolupráce a výměna zkušeností mezi subjekty

2) Strategie a akční plány

3) Konkrétní pilotní investice malého rozsahu

4) Řešení využitelná ve více lokalitách regionu (postupy, nástroje, služby)

Zaměření programu



Tematické priority a specifické cíle

SC 1.1  Posilování výzkumných a inovačních kapacit
SC 1.2  Rozvoj dovedností pro inteligentní specializaci a průmyslovou transformaci

SC 2.1 Podpora integrace obnovitelných zdrojů energie
SC 2.2 Adaptace na klimatickou změnu a prevence před riziky přírodních katastrof
SC 2.3 Udržitelné vodní hospodaření
SC 2.4 Ochrana a uchovávání přírodního dědictví a biodiverzity

SC 3.1  Přístupný, inkluzivní a efektivní trh práce
SC 3.2  Dostupná kvalita služeb v rámci vzdělávání, odborné přípravy a celoživotního vzdělávání
SC 3.3  Posílení úlohy kultury a cestovního ruchu v socioekonomickém rozvoji

Posilování institucionálních kapacit pro správu území a makroregionů

odkaz na tematické webináře a podrobnější informace

Smarter

A greener,
low carbon

A more
social

Improving
governance

https://interreg-danube.eu/calls-for-proposals/third-call-for-proposals


Způsobilý žadatelé

• Veřejné orgány

- obce, města, kraje
- ministerstva

• Veřejnoprávní subjekty

- veřejné VŠ, výzkumné ústavy
- regionální rozvojové agentury

• Soukromé subjekty

- malé a střední podniky
- agentury pro podporu inovací, podnikání
- zájmová sdružení, neziskovky

• Mezinárodní organizace 



• princip „vedoucího partner“ (LP)
- LP nemůže být soukromý ziskový subjekt; PP z Ukrajiny 

• cíleno na „vyvážené partnerství“

• nejméně 3 partneři ze 3 států programové oblasti (nejméně 1 členem EU)
- v průměru bývá okolo 10-15 partnerů z 7 -12 států

• asociovaný strategický partner (ASP)
- nepřímo financován - „sponzorovaný “ vázaným PP
- má hrazeny pouze cestovní výlohy a ubytování
- může být ze všech států EU

Složení partnerství



Místo pro sdílení projektových záměrů 
a snadnější navázání spolupráce
s dalšími projektovými partnery

Interreg Danube Matchmaking Platform

Matchmaking Platform

https://interreg-danube-region-programme.b2match.io/


• alokace pro 3. výzvu: 27,3 mil. EUR

• míra spolufinancování ze strany EU je 80% 

• princip zpětného financování

• možnost spolufinancování ze státního rozpočtu až 10 % pro české příjemce

Rozpočet

1. výzva 2. výzva 3. výzva

mil. EUR 114,6 52,8 27,3

schválené 
projekty

60 30

projekty s CZ 
účastí

39 13



• OSS a PO OSS - nebude dotace ze SR vyplácena z kapitoly MMR, ale je třeba žádat z vlastní 

kapitoly OSS

Spolufinancování ze státního rozpočtu
pro české příjemce



Způsobilé výdaje v projektu

Kategorie výdajů

Přípravné výdaje

Mzdové výdaje

Administrativní výdaje

Cestovní výdaje

Externí služby a produkty

Vybavení

Infrastruktura a práce



Způsobilé výdaje v projektu

Real costs/Skutečné výdaje Flat rates/Paušální sazba

1

• Staff costs/Mzdové výdaje

• External expertise and services/Externí 

služby

• Equipment/Vybavení

• Infrastructure and works/Infrastruktura a 

práce

• Office and administration/Administrativní výdaje

15 % flat rate of eligible direct Staff costs

• Travel and accommodation/Cestovní výdaje

15 % flat rate of eligible direct Staff costs 

(real costs only in exceptional cases)

2

• External expertise and services

• Equipment

• Infrastructure and works

• Staff costs 

20 % flat rate of eligible direct costs

• Office and administration 

15 % flat rate of eligible Staff costs

• Travel and accommodation 

15 % flat rate of eligible Staff costs

(real costs only in exceptional cases)

3 • Staff costs

• All other costs: office and administration, travel and 

accommodation, external expertise and services, 

equipment and infrastructure and works

40 % flat rate of eligible direct Staff costs



• vedoucí partneři předkládají kompletní projektovou žádost prostřednictvím 
monitorovacího systému JEMS

- Online Application Form 

- Declaration of co-financing (for all directly financed partners)

- State aid declaration (for all directly financed partners)

- Partnership Agreement

- Declaration for International Organisations (only if applicable)

- Associated strategic partner (ASP) declaration (only if applicable)

- LP confirmation and signature

Monitorovací systém JEMS



• Klíčové dokumenty pro přípravu žádosti:

- Applicant’s Manual

- Manual on Eligibility of Expenditure 

- Guidelines for filling in the AF 

- How to develop a transnational project

odkaz ke stažení dokumentů

https://interreg-danube.eu/library-documents


• posuzuje se, zda byla projektová žádost podána kompletní, v řádném termínu a odpovídající nastaveným požadavkům

• vyřazovací způsob ANO/NE

1. Dodržen stanovený termín pro podání žádosti

2. Žádost byla podána prostřednictvím monitorovacího systému Jems

3. Žádost je vyplněna v angličtině

4. Složení partnerství - nejméně 3 partneři ze 3 států programové oblasti (nejméně 1 členem EU)

5. Vedoucí partner je způsobilý příjemce

6. Alespoň 3 společné úrovně spolupráce (rozvoj, implementace, personální obsazení, financování)

7. Úplnost partnerské dohody - musí být podepsána všemi přímo financovanými partnery projektu

8. V žádosti byly zvoleny alespoň dva výstupové indikátory (jedním z nich musí být RCO 87 - přeshraniční spolupráce)

9. V žádosti byly zvoleny alespoň dva výsledkové indikátory v souvislosti s výstupovými

Hodnocení způsobilosti 
projektových žádostí



• kritéria způsobilosti platná pro jednotlivé projektové partnery

• v případě chybějících informací mají partneři 5 pracovních dnů na jejich doplnění do systému

Hodnocení způsobilosti 
projektových žádostí



• hodnoceno bodovým systémem 0 - 5 (not present/missing - very good)

• v obou fázích lze získat max. 100 bodů

• finální hodnocení tvoří 70 % strategické a 30 % operativní

• platí společná hodnotící kritéria pro všechny programové priority

1) Strategické hodnocení

- hodnotí přínos projektu v rámci programových cílů a výsledků

- zisk alespoň 60 bodů pro postup do druhé fáze hodnocení

2) Operativní hodnocení

- posuzuje se realizace a hodnota projektu v porovnání s vynaloženými prostředky

(rozpočet, work plan, nastavení řízení projektu, komunikace…)

Kvalitativní hodnocení



1) Strategické hodnocení (6 okruhů, 17 otázek)

- To what extent is the project relevant for the Programme?

- Territorial needs and challenges

- Intervention logic

- Contributions to EU strategies and policies

- Partnership composition

- Transnational cooperation

- Target groups / durability & transferability / horizontal 

principles

2) Operativní hodnocení (4 okruhy, 9 otázek)

- Work plan

- Project management

- Communication

- Project budget

Kvalitativní hodnocení



• Národní kontaktní místo - MMR, Odbor evropské územní spolupráce

- podpora žadatelů/příjemců

- info dny, finanční semináře, konzultace k programu

• Řídící orgán DRP

- konzultace konceptu projektové žádosti s koordinátory prioritních oblastí → VYSOCE DOPORUČENO

- znát cíle, plánované výstupy a výsledky projektu, partnerské organizace, odhadovaný rozpočet 

• Zdroj informací - odkazy

- oficiální web programu Interreg Danube (interreg-danube.eu)

- aktuální informace v češtině DotaceEU - Interreg DANUBE (2021-2027)

Podpora žadatelů v ČR

https://interreg-danube.eu/library-documents
https://www.dotaceeu.cz/cs/evropske-fondy-v-cr/kohezni-politika-po-roce-2020/programy/programy-nadnarodni-a-meziregionalni-spoluprace/interreg-danube-(2021-2027)


Tematické priority a specifické cíle



Tematické priority a specifické cíle

SC 1.1  Posilování výzkumných a inovačních kapacit
SC 1.2  Rozvoj dovedností pro inteligentní specializaci a průmyslovou transformaci

SC 2.1 Podpora integrace obnovitelných zdrojů energie
SC 2.2 Adaptace na klimatickou změnu a prevence před riziky přírodních katastrof
SC 2.3 Udržitelné vodní hospodaření
SC 2.4 Ochrana a uchovávání přírodního dědictví a biodiverzity

SC 3.1  Přístupný, inkluzivní a efektivní trh práce
SC 3.2  Dostupná kvalita služeb v rámci vzdělávání, odborné přípravy a celoživotního vzdělávání
SC 3.3  Posílení úlohy kultury a cestovního ruchu v socioekonomickém rozvoji

Posilování institucionálních kapacit pro správu území a makroregionů

odkaz na tematické webináře a podrobnější informace

Smarter

A greener,
low carbon

A more
social

Improving
governance

https://interreg-danube.eu/calls-for-proposals/third-call-for-proposals


SC 1.2 Rozvoj dovedností pro inteligentní specializaci a 
průmyslovou transformaci

• hl. téma:
• Využití AI jako nástroje pro nadnárodní spolupráci, digitální transformaci a tvorbu vysoce hodnotných 

produktů a služeb

• cíle:

• zvýšení praktických dovedností v oblasti AI mezi profesionály ve veřejných organizacích

• vývoj výukových materiálů, školicích platforem a certifikačních programů založených na AI

• posílení nadnárodní spolupráce v oblasti výzkumu a vývoje AI - spolupráce univerzit a výzkumných center

• AI inovace pro monitorování klimatu, chytrá města a udržitelné hospodaření se zdroji

• řízení AI v rámci etiky - školení v oblasti etického užívání AI, detekce systémového zkreslení a dodržování 

předpisů s cílem zajistit zodpovědné nasazení AI

• řešení založená na AI na podporu hospodářského a sociálního rozvoje



SC 1.2 Rozvoj dovedností pro inteligentní specializaci a 
průmyslovou transformaci

• rozpočet 2 800 000 EUR (2 projekty)

• primárně pro:
• veřejné instituce a územní samosprávy
• univerzity, výzkumné instituce
• organizace na podporu podnikání, klastry, obchodní komory
• neziskovky z oblasti rozvoje digitálních schopností
• (inovační start-upy, SMEs)

• konzultace k projektu:
• koordinátor pro SC 1.2 Katalin Kovács-Kasza (katalin.kovacs-kasza@interreg-danube.eu; + 36 30 607 1502)

mailto:katalin.kovacs-kasza@interreg-danube.eu


• projekty zaměřené na udržitelná řešení v oblasti:

• výroby, skladování a spotřeby energie

• systémů vytápění a chlazení

• komunitní energetiky

• cíle:
• Budování kapacit pro plánování udržitelné energetiky - zejména v regionech s vysokým podílem výroby nebo 

spotřeby energie z neobnovitelných zdrojů

• Podpora harmonizovaných opatření a nadnárodní spolupráce v oblasti vytápění a chlazení budov

• Snížení emisí skleníkových plynů v dopravě

• Snadnější výměna znalostí mezi regiony s nejnižším a nejvyšším podílem obnovitelných zdrojů energie

SC 2.1 Podpora integrace obnovitelných zdrojů energie 



• nebude financováno: vybavení a infrastruktura např. elektrické minibusy apod.

• rozpočet 4 000 000 EUR (2 - 3 projekty)

• primárně pro:
• malé a střední obce (s cílem maximalizoval dopad odpovídajících aktivit a motivovat obce k účasti na 

energetické transformaci)
• veřejné instituce
• rozvojové, investiční, energetické agentury
• SMEs z oboru
• (univerzity, výzkumné instituce; organizace na podporu podnikání)

• konzultace k projektu:
• koordinátor pro SC 2.1 Horst Schindler (horst.schindler@interreg-danube.eu; +36 30 607 16 52)

SC 2.1 Podpora integrace obnovitelných zdrojů energie 

mailto:horst.schindler@interreg-danube.eu


• žadatelům jsou doporučeny kapitalizační aktivity s projekty z 1. výzvy:

• Danube geoHeCo

• REHEATEAST

• StoreMore

• ESINERGY

• SMEnergy

• NRGCOM

• DECA

• Danube Indeet

SC 2.1 Podpora integrace obnovitelných zdrojů energie 



• projekty zaměřené na:

• zlepšení operační spolupráce a budování kapacit pro reakce na mimořádné události

• prognózy a hodnocení v oblasti klimatických změn v Podunají

• harmonizované plánování, monitorování a varovné systémy

• boj s povodněmi, suchem, havarijním znečištěním přeshraničních řek

• řešení aplikovatelná na široký a soudržný nadnárodní prostor v jeho celistvosti

• nebude podpořeno:

• adaptace na klimatické změny související s biodiverzitou (chráněná území, lesnictví)

SC 2.2 Adaptace na klimatickou změnu a 
prevence rizik přírodních katastrof



• rozpočet 5 500 000 EUR (4 projekty)

• primárně pro:
• národní a regionální veřejné instituce odpovědné za zvládání povodní nebo související environmentální otázky
• hydrometeorologické služby
• profesionální a dobrovolné záchranné složky
• (zájmové skupiny včetně nevládních organizací, univerzity, výzkumné org., obce)

• !!! Partnerství musí být schopna ovlivňovat relevantní národní a nadnárodní politiky, strategie nebo vyšší 
operativní úrovně v rámci řešené problematiky ve všech zemích cílové oblasti.

• konzultace k projektu:
• koordinátor pro SC 2.2 a 2.3 Gusztáv Csomor (gusztav.csomor@interreg-danube.eu; +36 30 470 9727)

SC 2.2 Adaptace na klimatickou změnu a 
prevence rizik přírodních katastrof

mailto:gusztav.csomor@interreg-danube.eu


• zaměřeno na povrchové a podzemní vodní útvary v povodí Dunaje

• cílem je zajistit dobrou kvalitu a kvantitu vody a bilanci sedimentů

• projekty zaměřené na problémy:

• prodlužující se období nízkého stavu vody v říčních systémech

• rostoucí spotřeba vody a snižující se hladiny podzemní vody

• kontaminace a znečištění vody

SC 2.3 Udržitelné vodní hospodaření  v povodí Dunaje



• koordinace postupů klíčových aktérů v nadnárodních říčních systémech (vodohospodářství, zemědělství, 

lesnictví ochrana ŽP, energetika, lodní doprava)

• zásadní je, aby se projekty geograficky vztahovaly na celé povodí Dunaje, nebo alespoň na 

podstatnou část

SC 2.3 Udržitelné vodní hospodaření  v povodí Dunaje



SC 2.3 Udržitelné vodní hospodaření  v povodí Dunaje

• rozpočet 5 000 000 EUR (3 - 4 projekty)

• primárně pro:
• relevantní národní a regionální veřejné instituce
• hydrometeorologické služby
• poskytovatelé služeb (např. pro zásobování vodou, čištění odpadních vod, vnitrozemskou plavbu, vodní 

elektrárny)
• (zájmová sdružení, neziskovky, univerzity, výzkumné org.)

• !!! Vyvážené partnerství schopné ovlivňovat relevantní národní a nadnárodní politiky, strategie nebo vyšší 
operativní úrovně v rámci řešené problematiky. 

• konzultace k projektu:
• koordinátor pro SC 2.2 a 2.3 Gusztáv Csomor (gusztav.csomor@interreg-danube.eu; +36 30 470 9727)

mailto:gusztav.csomor@interreg-danube.eu


• hl. témata:

• Integrace zranitelných skupin osob na trhu práce

• Udržení kvalifikované pracovní síly v regionu 

• Budování kapacit pro instituce na podporu zaměstnanosti (nové nebo vylepšené informační a datové 

systémy; inovativní metody školení - např. v sociální ekonomice)

SC 3.1 Přístupný, inkluzivní a efektivní trh práce



• rozpočet 3 000 000 EUR (2 projekty)

• partnerství:
• organizace na podporu zaměstnanosti
• univerzity a výzkumné organizace
• firmy a jejich sdružení
• sociální partneři
• rozvojové agentury
• školy
• organizace zastupující menšiny

• zahrnutí partnerů ze států mimo EU je podporováno a bude pozitivně hodnoceno v rámci schvalování 
projektu

• konzultace k projektu:
• koordinátor pro SC 3.1 a 3.2 Stephen Halligan (stephen.halligan@interreg-danube.eu; +36 30 828 5669)

SC 3.1 Přístupný, inkluzivní a efektivní trh práce

mailto:stephen.halligan@interreg-danube.eu


• úzce zaměřeno na Centra excelence odborného vzdělávání, která:

• jsou uznávanými poskytovateli kvalitního odborného vzdělávání a přípravy

• vytvářejí ekosystémy dovedností pro inovace, regionální rozvoj a sociální začleňování

• propojují spolupráci mezi vzděláváním, komunitou, podniky, veřejnou správou a dalšími zúčastněnými stranami

• jsou propojená a aktivní na mezinárodní úrovni

• Centres of Vocational Excellence: An engine for vocational education and training development | ETF

SC 3.2 Dostupná kvalita služeb v rámci vzdělávání,
odborné přípravy a celoživotního vzdělávání

https://www.etf.europa.eu/en/publications-and-resources/publications/centres-vocational-excellence-engine-vocational-education


• hl. téma:

• 1) projekty, které navážou na práci Platformy Podunajského regionu pro centra excelence odborného 
vzdělávání 2021

• Danube Region Platform on Centres of Vocational Excellence - EUSDR - Danube Strategy Point

• 2) rozvoj potenciálu stávajících nebo nových Center excelence odborného vzdělávání

• doporučeno:

• konzultovat projektový návrh s koordinátorem PA9 (People and Skills) Podunajské strategie (EUSDR)
a s další relevantní iniciativou, např. Erasmus+; Evropská nadace pro odborné vzdělávání (ETF)

SC 3.2 Dostupná kvalita služeb v rámci vzdělávání,
odborné přípravy a celoživotního vzdělávání

https://danube-region.eu/platform-on-centres-of-vocational-excellence/


• rozpočet 3 000 000 EUR (2 projekty)

• partnerství:
• poskytovatelé odborného vzdělávání a přípravy
• výzkumné instituce, vědecké parky
• firmy a jejich sdružení
• rozvojové agentury

• konzultace k projektu:
• koordinátor pro SC 3.1 a 3.2 Stephen Halligan (stephen.halligan@interreg-danube.eu; +36 30 828 5669)

SC 3.2 Dostupná kvalita služeb v rámci vzdělávání,
odborné přípravy a celoživotního vzdělávání

mailto:stephen.halligan@interreg-danube.eu


SC 4.2 Posilování institucionálních kapacit pro 
správu území a makroregionů

4 hl. témata:

1. Řešení zrychlené územní polarizace (periferizace) v Podunají
- odliv mozků, úpadek venkovských oblastí, extrémní rozdíly v konkurenceschopnosti

2. Zvýšení odolnosti místních (regionálních) systémů veřejné správy vůči krizovým situacím
- pandemie COVID, válka na Ukrajině, kybernetické útoky, environmentální hrozby

2. Inovativní modely pro efektivní zapojení občanů do procesu územního rozvoje a podpora udržitelné 
demokracie

3. Zajištění fungování klíčových hodnotových řetězců (globálních / evropských / podunajských) v rámci správy 
území



SC 4.2 Posilování institucionálních kapacit pro 
správu území a makroregionů

• rozpočet 4 000 000 EUR (2 - 3 projekty)

• primárně pro:
• relevantní veřejné instituce
• ministerstva, statistické agentury, reg. rozvojové agentury

• konzultace k projektu:
• koordinátor pro SC 4.2 Johannes Gabriel (Johannes.gabriel@interreg-danube.eu)

mailto:Johannes.gabriel@interreg-danube.eu


Adéla Kiššová
Odbor evropské územní spolupráce MMR

E-mail: adela.kissova@mmr.gov.cz
nadnarodni@mmr.cz

WEB: DotaceEU - Interreg DANUBE (2021-2027)
www.interreg-danube.eu

tel.: +420 731 628 420

Děkuji za pozornost

mailto:adela.kissova@mmr.gov.cz
https://www.dotaceeu.cz/cs/evropske-fondy-v-cr/kohezni-politika-po-roce-2020/programy/programy-nadnarodni-a-meziregionalni-spoluprace/interreg-danube-(2021-2027)
https://www.interreg-danube.eu/
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