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Agenda

Predstaveni projektu

Prubéh diagnostické faze

Zjisteni z diagnostické faze

Prubéh Needs & gaps Assessment faze




Predstaveni projektu




Zapojené zeme

Recko

Litva
Lotyssko
Cesko
Estonsko
Nizozemsko
Belgie
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Obsah projektu

Cile Vystupy

e Posileni vladnich kapacit pro analyzu e Analyza a implementace opatreni
dat, foresight, evaluace verejnych . .
. , C ty build ksh
politik a hodnoceni dopadu ° apacity buitding workshops
e Mutual learning exercise: thematic

e Zlepseni meziresortni koordinace a symposia

pristupu k védecké expertize a
propojeni s védeckymi institucemi

e Budovani kapacit pro evidence-
informed policymaking



Zapojené organizace

Formalné

Ufad VIady

Ministerstvo vnitra
Technologickd agentura CR
RVVI

Ministerstvo pro mistni rozvoj
Ministerstvo primyslu a obchodu

Neformalné
e Akademie véd CR
e Ministerstvo zivotniho prostredi
e Ministerstvo prace a socialnich veci
e SYRI
e Ministerstvo skolstvi, mladeze a

telovychovy
Univerzita Karlova (CPPT)
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Kde se nachazime?
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Needs and gaps

Fokusni skupiny

Capacity building workshops

Mutual learning exercise

Diagnostic Needs and gaps Roadmap

VyStupy: report assessment report

H EQNNE

Final




Prubéh diagnostickeé faze




Cile a otazky pro diagnostickou fazi

Zmapovani soucasného stavu EIPM
Zjisténi silnych a slabych stranek
|dentifikovani klicovych aktérd

Ziskani aktérl pro dalsi faze projektu



Metodologické okénko

Desk research
Dotaznik (CAWI) - 41 odpovedi
Polostrukturované rozhovory - 46 rozhovorl (17 rdznych instituci)

Kvantitativni analyza dat



Zjisténi z diagnostické
faze




Visualisation of the Science-for-Policy ecosystem in the Czech Republic
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Legend Funders Schemes

Proximate internal organisations

Ministry of Education,
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Youth and Sports

Institutional funding

v
organisations that use knowledge
(demand)

Analytical and }
Evaluation units |

Decision makers

in S4P ecosystem
Office of the
Government

ine Ministries

Functions and mandates

Legislative process guidelines, oversight
(incl. RIA)

Proximate external organisations

Peripheral external organisations

Programmes (BETA, SIGMA, Théta,

Ministry of Education,
Youth and Sports

Higher education laws, accreditation

RVVI1/ Research council

RDI policies & programmes oversight,
science evaluation

[ Prostfedi pro Zivot...)
GACR Research grants
EU ESIF, Horizon Europe, RRF...

Office for Science,
Research and
Innovation

Support to RVVI, RDI palicy design

Private foundations

Research grants, philantropy

Ministerial own
ressources

Ministerial research grants ,
Institutional support, Public
procurements

Ministry of Trade and
Industry

RIS3 pricrities, MA OP TAK

Ministry of Regional
Development

ESIF MCA, strategic planning oversight,
public procurement rules,

Ministry of interior

Public/civil service strategies & rules,
staff training

Ministry of Finance

Public budgeting, audit
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Hlavni zjisténi

Strana poptavky
Rostouci interni kapacity v oblasti EIPM

Rodici se usili k poskytovani skoleni v oblasti

V4 V4

EIPM; vznikajici profesionalni siteé

Vyuziti poznatkl je nevyrovnané napfic
oddelenimi a ministerstvy

Strana nabidky

Rdastouci povédomi o vyznamu EIPM

Dlouholeta tradice vyzkumnych institucich
zalozenych statem

Spoluprace mezi akademickym sektorem a
verejnou administrativou je projektova (tj.
c¢asove omezena)

Akademické prostredi neni prilis naklonéno k
poskytovani poznatkl relevantnich pro tvorbu
verejnych politik



Kde se poptavka a nabidka potkavaji? #1

Financovani védy, vyzkumu a inovaci  Védecké poradenstvi (science

advice)
Evaluace vyzkumu ¢im dal vic reflektuje Formalni existence poradenskych organd
rizné zplsoby aplikace vysledkd anebo védeckych rad
Pravni a politicky ramec nedostatecné Nejasné podminky pro zapojeni expertd a
motivuje vyzkumniky na participaci v oblasti nedostatecné finan¢ni kompenzace

EIPM

Chybégjici program a financovani inter-
sektorové mobility analytikd a vyzkumnik(



Kde se poptavka a nabidka potkavaji? #2

Pristup k datum

Snaha o vytvoreni nastrojd ke zpristupnéni
dat (Otevrena data)

CSU poskytuje individuélni data pro
vyzkumné ucely, ale ne pro tvorbu verejnych
politik, evaluace apod.

Data jsou fragmentovana, propojeni
administrativnich dat je velice narocné

Rigidni interpretace zakona o ochrané
osobnich udajd

Evaluace a Foresight

Existence formalnich pravidel a pokynt
Interni kapacity pro ESIF evaluace
Podpora pro tvorbu RIA

Nekonzistentni aplikace pravidel (napr.
vyjimky)

Netransparentni vysvétleni toho, jak RIA
ovliviuje rozhodnuti

Slabé zapojeni stakeholderdt

Omezené zapojeni akademickeé sféry
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Hlavni zavéry diagnostické zpravy

Rostouci ochota
vyuzivat podlozené
informace pro tvorbu
verejnych politik

Nerozvinuta
systematizace a
institucionalizace
prenosu veédeni

Ekosystém ,,Science-
for-policy” se sestava
predevsim z ad hoc
iniciativ jednotlivcl na
zakladé osobnich
kontaktu

Nedostatek spolec¢ného
porozumeéni vyznamu
poznatkd pro tvorbu

verejnych politik a
nedostatek vzajemné
davéry

Tok poznatkt
podporenych vyzkumem
z akademické sféry do
politické je slaby a
nestaly




Prubéh Needs & Gaps
Assessment faze




Cile a metody

Privést rizné aktéry k jednomu stolu (fokusni skupiny)
Nechat si vzajemné vysvétlit rizné perspektivy a nazory
Shodnout se na diverzité potreb rlznych aktérd v tematicky zamérenych fokusnich skupinach

Kolaborativné posoudit rizna opatreni, kterd by mohla vést ke zlepSeni prenosu védeckych
poznatkd

Ziskat podnéty pro dalsi fazi (Roadmap)



Oblasti hlavnich zjisteni diagnostické zpravy

Vyzkumné kapacity a financovani vyzkumu v
Dostupnost dat v
Institucionalizace védeckého poradenstvi (science advice) a kooperace 4

HR a vzdeélavani (systémy odmeénovani, chybéjici vzdélavani a schopnosti v nekterych oblastech
zejména na strané nabidky)
Kultura, postoje a praxe (jednani, které neni ukotvené ve formalnich pravidlech, ale ma zasadni vliv

na EIPM) v



Dalsi kroky v projektu
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