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1 Manazerskeé shrnuti

Cilem Evaluaéni jednotky Narodniho organu pro koordinaci (EJ NOK) je efektivné a véas
prinaset svym klientiim relevantni informace tykajici se toho, co funguje €i nikoli. Stejné tak
o tom, jaké vysledky a dopady maji intervence fondid EU pro Cesko a jeho obé&any.

Evaluacni plan pfedstavuje hlavni aktivity EJ NOK pro programové obdobi 2021-2027.

Pro programové obdobi 2021-2027 planuje EJ NOK pfiblizné 25 evaluaci, dal$i 3 evaluace pokraduji
z obdobi 2014-2020. Celkovy rozpocet je odhadovany na 60 mil K& na celych 7 let. Nadale bude

EJ NOK plnit roli metodickou a koordinac¢ni, stejné tak bude usilovat o posilovani evaluaéni kultury
prostfednictvim konferenci a dalSich vzdélavacich akci.

V nejbliz§im obdobi, tedy v roce 2023, bude EJ NOK ukoncovat 3 evaluace a planuje realizovat 5
evaluaci interné. Zaroven v roce 2023 bude nutné pfipravit zakazky pro celé programové obdobi.

V roce 2022 koordinovala EJ NOK 7 evaluaci, za¢ala s pfipravami zakazek pro PO 2021-2027,
pripravila Shrnuti evaluaci za rok 2022 a Shrnuti za EJ NOK a uspésné zrealizovala 8.evaluacni
konferenci.

Evaluacni jednotka NOK v roce 2022 ukoncila 2 evaluace (COVID-19 a EFSI), pokraCovala v realizaci
dvou vysledkovych evaluaci (tematicka a regionalni) a zacala s realizaci procesniho hodnoceni
jednotného narodniho ramce. Také probihala realizace 2 evaluaci realizovanych prostfednictvim
vyzvy OPTP a probéhlo interni Setfeni spokojenosti zaméstnanci MMR. Jako kazdy rok koordinovala
EJ NOK evaluace Fidicich organd, uspésné usporadala evaluacni konferenci a evaluacni pracovni
skupiny véetné workshopu zaméfeného na vyménu dobré praxe. Pfipravila také Shrnuti z evaluaci za
rok 2021 a Shrnuti evaluaci EJ NOK za celé programové obdobi 2014-2020.

Hlavni role EJ NOK: realizace evaluaci; koordinace evaluac¢nich jednotek na Fidicich organech
a zvy$ovani evaluaéni kultury v CR.

Evaluacni jednotka NOK realizuje evaluace a analyzy pro potieby NOK a Dohody o partnerstvi;
koordinuje evaluaéni jednotky na fidicich organech programt (dale také jako ,EJ RO*) a realizuje
vzdélavaci a osvétové akce v oblasti evaluaci nejen pro evalua¢ni komunitu (konference, vzdélavaci
akce, workshopy). Evaluacéni jednotka NOK je partnerem v oblasti evaluaci pro Evropskou komisi,
prfedevsiim DG Regio a DG Empl. Evaluaéni plan Dohody o partnerstvi definuje role, aktivity,nastroje a
procesy, kterymi je poslani EJ NOK naplriovano.

Klicové evaluace EJ NOK pro rok 2023:

Nazev evaluace Realizace Zpusob Realizator
Vysledkova evaluace tematicka 4Q/2020 - 3Q/2023 Externé EY, Naviga
Vysledkova evaluace regionalni 4Q/2020 - 3Q/2023 Externé EY
Hodnoceni reflexe doporugeni k JIMP do JNR 1Q/2022 - 1Q/2023 Externé SPF Group
pro PO 2021-2027

Dotaznikova $etfeni vybranych oblasti JNR 2024-2027 Interné

Napliiovani principu partnerstvi 2023 Interné/Externé V pfipravé
Zpétna vazba na nastavené standardy MAS 1-2Q 2023 Interné

Evaluace ¢&innosti sekretariatt RSK 1-2Q 2023 Interné

Shrnuti z evaluaci za rok 2023 4Q 2023 Interné

Priprava evaluaci a zakazek pro PO 2021-2027 2022-2023 Interné

Ovéfeni UGinkd intervence Housing first ve 01/2022-03/2023 Externé Platforma pro socialni

stfednédobém horizontu v kontextu cild DoP

Ad hoc evaluace dle potfeby

bydleni



2 Uvod

EP DoP je strategicky dokument. Jedna se o ramcovy dokument, umoznujici flexibilni reakci

na aktualni potfeby souvisejici s realizaci fondd EU v Cesku. Planuje jednotlivé evaluaéni aktivity

a evaluace, a to jak v kratkodobém, tak dlouhodobém horizontu. Podrobné&;jsi rozpracovani Ize nastavit
pouze v kratkodobém horizontu s dirazem na nejbliz$i rok. Evaluaéni plan poskytuje informace o tom,
co a kdy Evaluaéni jednotka NOK planuje realizovat, v jakych finan¢nich objemech a s jakymi partnery
je u konkrétnich aktivit planovana spoluprace.

EP DoP neobsahuje evaluaéni aktivity realizované evaluaénimi jednotkami fidicich organti (RO).
RO pfipravuji své evaluaéni plany programu, které svou strukturou a obsahem v nékterych aktivitach
na EP DoP navazuiji.

Dokument je rozdélen na Sest oddilU:

o KDO zajistuje pInéni planu: Evaluaéni jednotka NOK, role a poslani — vysvétluje hlavni
Ulohu, ukoly a poslani evaluaéni jednotky NOK (EJ NOK).

e PROC je plan vytvaien: Legislativni a metodické ukotveni éinnosti — definuje legislativni
a metodické ukotveni evaluaci fondl EU a jejich navaznost na Evaluaéni plan Dohody
o0 partnerstvi (EP DoP).

e JAK je plan naplfiovan: Nastroje a procesy — definuje hlavni nastroje a procesy, které jsou
vyuzivany pro naplnéni role EJ NOK (pracovni skupiny, aktualizace a vyhodnoceni EP DoP),
definuje lidské a finan¢ni zdroje pro €innost EJ NOK).

e CO: Aktivity EJ NOK — pfedstavuje hlavni aktivity EJ NOK v oblasti evaluaci a zlepSovani
evaluacni kultury.

e Seznam evaluaénich aktivit EJ NOK — seznam vSech realizovanych a planovanych evaluaci
EJ NOK.

¢ Vyhodnoceni aktivit za predchozi obdobi — stru¢né shrnuje to nejzasadnég;si
a nejzajimaveéjsi z ¢innosti a vysledkl ¢innosti EJ NOK v programovém obdobi 2014-2020
(realizované evaluace, konference a dalSi aktivity).

e Planované aktivity na roky 2021-2027 — popisuje hlavni aktivity EJ NOK pro nasledujici
roky.



3 KDO zajist'uje plnéni planu: role a poslani Evaluacni
jednotky NOK

Vizi a poslanim Evaluaéni jednotky NOK je
1) byt knowledge-brokerem, tedy tlumoénikem mezi analytickym svétem expertt
a pragmatickym svétem klientu;
2) byt efektivnim koordinatorem evaluaci fondt EU v Cesku;
3) svym klientim véas prinaset uziteéné informace pro rozhodovani,
4) budovat kulturu zpétné vazby a rozhodovani zalozeného na dikazech v Cesku.

Hlavnim poslanim Evaluaéni jednotky NOK je:

e realizace internich a externé zadavanych evaluaci pro potfeby Narodniho organu
pro koordinaci €i dalSich relevantnich partner( a klientd,

e koordinace aktivit evaluacnich jednotek fidicich organu,

e zajiSténi komunikace s relevantnimi partnery na narodni i evropské urovni,

e osvéta a budovani evaluaéni kultury fond EU, popt. $irsi statni spravy v Cesku.

Konkrétni aktivity, které stoji za hlavnim poslanim, jsou tyto:

Realizace evaluaci pro potieby NOK

e Realizuje interni a externi evaluace (prostfednictvim vybérovych fizeni na externi
dodavatele a tyto evaluace koordinuje).

e Pravidelné se setkava s relevantnimi partnery (minimalné jednou ro¢né) a uskutecriuje
dal$i individualni pracovni setkani. Cilem setkani je sbirat podnéty o tom, co partnefi
potfebuji a pfedavat hlavni zavéry a doporu€eni z realizovanych evaluaci.
partnerq.

Koordinace evaluaci fondi EU v Cesku

e Tvofi metodické prostfedi v oblasti evaluaci na narodni drovni.

« Koordinuje aktivity evaluaénich jednotek RO (EJ RO). Za timto u&elem svolava pracovni
skupinu pro evaluace NOK (PS Eval NOK, minimalné dvakrat ro¢né).

« Ugastni se jednani pracovnich skupin a jinych platforem na drovni EJ RO.

e Pravidelné zpracovava stru¢né a srozumitelné shrnuti za realizované evaluace.

Komunikace s narodnimi i evropskymi, popf. mezinarodnimi partnery

e Aktivné se uCastni a zastupuje €eskou evaluaéni komunitu na evaluaénich jednanich
pracovnich skupin pfi DG REGIO, popf. DG EMPL.

o Aktivné se ucastni pracovni skupiny pro spolupraci analytickych ttvar( (PSSAU).

o Prilezitostné se u€astni ¢i zapojuje do aktivit OECD a jinych subjektl zabyvajicich se
evidence-based policy. Je &lenem v odbornych spoleénostech (Ceska evaluaéni
spolecnost).

Budovani a zvysSovani evaluaéni kultury

o Kazdoro¢né pofada mezinarodni evaluaéni konferenci.

e Spolupracuje s dalSimi evaluatory a analytiky za i¢elem efektivniho budovani evidence-
based politiky fond EU.

e Realizuje vzdélavaci akce podle potfeby evaluaéni komunity.



4 PROC je plan vytvaren: legislativni a metodické
ukotveni Cinnosti

Cinnost EJ NOK vychazi z obecného nafizeni a metodickych pokynti EK. Na jejich zakladé
byl zpracovan metodicky pokyn pro evaluace v programovém obdobi 2021-2027.

Jako doplnék k metodickému pokynu zpracovala EJ NOK také Pravodce evaluatora, sbirku
evaluacnich tipt a doporuceni. Na zakladé metodického pokynu vytvorila prvni verzi
Evaluaéniho planu DoP, ktery je pravidelné aktualizovan a vyhodnocovan.

Cinnost EJ NOK legislativné vychazi z nasledujicich pravnich a metodickych dokumentui:

Metodicky pokyn
evaluace
Obecné narizeni

+ Evaluaéni plan DoP

Privodce
evaluatora

¢. 2021/1060

4.1 Metodicky pokyn

Vypracovat evaluacni plan je povinnosti ¢lenského statu, a to podle €l. 44 a 46 obecného nafizeni.
Na zakladé povinnosti uvedenych v nafizeni EK vydal MMR-NOK Metodicky pokyn indikatory,
evaluace a publicital. Uginnost metodického pokynu je od 1. bfezna 2022.

4.2 Pruvodce evaluatora
Vhledem k tomu, Ze evaluaéni prostfedi je velmi komplexni a existuje mnoho pfistupl a
zkusenosti, vydala EJ NOK MMR v roce 2020 publikaci Priivodce evaluatora — Sbirka evaluacnich

tipti a doporuceni?. Publikace pfinasi mnohaleté zkusenosti z ceského evaluacniho prostredi.

Privodce poskytuje zkuSenosti z Eeského evaluaéniho

(B) e prostfedi a evidence-based politiky a ma slouzit

k zachyceni know-how ziskaného realizaci evaluaci
PRUVODCE fondld EU. Jeho cilem je poskytnout praktické navody
EVALUATORA  tak, aby byly evaluace co nejvice vyuzitelné. Slouzi
rovnéz jako doporudeni pro evaluaéni jednotky RO

TIPU A DOPORUCENI

v jednotlivych oblastech jejich €innosti. Priivodce ale
oslovi i SirSi okruh ¢tenard, at jsou to analytici hodnotici
narodni politiky nebo evaluatofi na arovni projektd.

Osm prehlednych kapitol zahrnuje témata od hodnoceni kvality nabidek, metody sbéru a analyzy
dat, design evaluace nebo problematika GDPR. V textu se neopakuji informace, které je mozné
zkuSenostech, a podporuje tak praci s evaluacemi, aby byly co nejvice vyuZitelné SirSimu publiku,
nejen Uzké skupiné specialistu.

1 K dispozici: https://www.dotaceeu.cz/cs/evropske-fondy-v-cr/kohezni-politika-po-roce-2020/metodicke-
dokumenty/metodicke-dokumenty-v-gesci-mmr-cr/metodicky-pokyn-indikatory,-evaluace-a-publicita

2 K dispozici: https://dotaceeu.cz/getmedia/3ce5f6b9-24cc-4ac1-80d9-9eb769203f5a/Pruvodce-
evaluatora_final_202007.pdf.aspx


https://www.dotaceeu.cz/cs/evropske-fondy-v-cr/kohezni-politika-po-roce-2020/metodicke-dokumenty/metodicke-dokumenty-v-gesci-mmr-cr/metodicky-pokyn-indikatory,-evaluace-a-publicita
https://www.dotaceeu.cz/cs/evropske-fondy-v-cr/kohezni-politika-po-roce-2020/metodicke-dokumenty/metodicke-dokumenty-v-gesci-mmr-cr/metodicky-pokyn-indikatory,-evaluace-a-publicita

5 JAK je plan naplnovan: nastroje a procesy

Hlavnim nastrojem pro planovani evaluaénich aktivit je EP DoP a jeho vyhodnoceni
a aktualizace. Pro efektivni realizaci a koordinaci evalua¢nich aktivit a Sifreni zavéru

PS Eval NOK s EJ RO. Pro svoji éinnost potfebuje EJ NOK také dostatek administrativnich a
finanénich kapacit.

5.1 Priprava a aktualizace EP DoP, vyhodnoceni EP DoP

Sestaveni identifikovanych &i pfedpokladanych evaluaénich potfeb do podoby EP DoP je prvnim
krokem evaluacniho procesu. Na zakladé konzultace a diskuse s internimi klienty / partnery vznikl
EP DoP. Pfiprava a aktualizace EP DoP je v gesci EJ NOK, ktera sbira podnéty pro obsah EP DoP,
dokument pfipravuje a diskutuje se v&emi relevantnimi partnery. EP DoP je s RO projednavan na PS
Eval NOK. EP DoP je schvalovan na PS NOK. Po schvaéleni je zvefejnén na webovych strankach
fondl EU (www.dotaceEU.cz).

5.2 Financni a lidské zdroje

Aktivity evaluaéniho planu DoP jsou financovany z prostfedk( OP Technicka pomoc 2021-2027.
Evaluace spadajici do kompetence jednotlivych program( nejsou (kromé evaluaci realizovanych
samotnym RO OP Technicka pomoc) hrazeny z prostfedk OP Technicka pomoc 2021-2027.
Evaluace budou realizovany jako interni (tj. s vyuzitim kapacit EJ NOK), externi (. prostfednictvim
vybérovych fizeni a dodavatele evaluace) ¢i smiSené. Externi evaluace jsou zadavany prostfednictvim
dynamického nakupniho systému (DNS). DNS byl zaveden v roce 20173. EJ NOK ma pro obdobi
2021-2027 systemizovano 6 FTE. Na celé programové obdobi 2021-2027 je na realizaci evaluaCnich
aktivit alokovano 60 mil. K&.

5.3 Pracovni skupiny

Pro zajisténi pfipravy, realizace a koordinace evaluaci a komunikace jejich vysledku organizuje

EJ NOK nékolik pracovnich skupin (PS Eval NOK, mini-skupiny & oponentni skupiny k jednotlivym
evaluacim). Déle se na narodni i mezinarodni Urovni aktivné u€astni relevantnich platforem a skupin,
kde se problematika evaluaci &i evidence-based policy Fe$i (PS Eval EJ RO, pracovni skupiny

DG REGIO* a DG EMPLS, PSSAU® a dalsi).

3 1. Kategorie DNS: https://nen.nipez.cz/RegistrDNS/RegistrDNSDetail-46122934
Il Kategorie v DNS: https://nen.nipez.cz/ReqistrDNS/RegistrDNSDetail-46122885
# Generalni feditelstvi pro regionalni a méstskou politiku.

% Generaln{ feditelstvi pro zamé&stnanost, socialni véci a socidlni za¢lefiovéani.

® Pracovni skupinu pro spolupraci analytickych atvard.



http://www.dotaceeu.cz/
https://nen.nipez.cz/RegistrDNS/RegistrDNSDetail-46122934
https://nen.nipez.cz/RegistrDNS/RegistrDNSDetail-46122885

Pracovni skupiny, které E] NOK koordinuje:

Pracovni skupina pro Evaluace NOK (PS Eval NOK)

Je dllezity komunikaéni prostfedek se zastupci evaluaénich jednotek RO a slouZi pro vyménu
informaci. Pracovni skupina je také dulezita pro Sifeni evaluaénich zjisténi, zavér a doporuceni.
PS Eval NOK se schazi (fyzicky anebo online) minimalné 2x ro¢né. PS Eval NOK projednava EP
DoP, jeho aktualizaci a vyhodnoceni.

Oponentni skupiny / Miniskupiny
Pro efektivni komunikaci mohou byt zfizeny oponentni skupiny &i ,mini-skupiny®. Jsou zfizovany
ke konkrétnim jednotlivym evaluacim — tyto miniskupiny budou vznikat pruzné pro nastavovani
a projednavani jednotlivych evaluaci a jejich zavért a doporuceni.

Pracovni skupiny, které jsou pro E] NOK relevantni:

Pracovni skupina NOK (PS NOK)

PS NOK schvaluje EP DoP, stejné jako jeho aktualizaci a vyhodnoceni. PS NOK je informovana o
naplfiovani EP DoP skrze realizované a pfipravované evaluace a jsou ji komunikovany hlavni
zjisténi, zavéry a doporuceni.

Pracovni skupiny, kterych se EJ NOK aktivné ucastni:
Pracovni skupiny evaluaénich jednotek RO (PS Eval EJ RO)

EJ NOK se pravideln& ugastni jednani PS Eval EJ RO. Cilem t&chto skupin je interni komunikace
s relevantnimi partnery na drovni fidiciho organu €i resortu (dalSimi evaluatory, vécné pfislusnymi
odbory aj.).

Pracovni skupiny EK zaméfené na evaluace

Jde pfedevsim o ucast na Evaluation Network Meetings DG REGIO, popf. ESF Evaluation
Partnership meeting DG EMPL’. Tyto pracovni skupiny se vénuji tématu evaluaci, monitoringu
a indikatordm na drovni ¢lenskych stati EU a slouzi k vyméné informaci a dobré praxe

v jednotlivych zemich.

Pracovni skupina pro spolupraci analytickych utvara (PSSAU)

Jejim cilem je koordinace analytické prace utvar( statni a vefejné spravy, podpora ziskavani
a vymeny dat a sdileni informaci.

7 ESF Evaluation Partnership meetingu se ucastni bud EJ NOK anebo po dohodé také zastupce EJ OPZ ¢i EJ OP VVV
(podle tématu a relevance programu).



6 CO: Aktivity E] NOK

Mezi klicové aktivity EJ NOK patfi: pfiprava, realizace evaluaci a komunikace hlavnich
zavéri a doporuéeni; koordinace evaluaénich jednotek RO a vzdélavaci aktivity vedouci ke
zvyseni evaluaéni kultury v Cesku.

6.1 Priprava a realizace evaluaci a komunikace vysledku

0 evaluace realizované internimi kapacitami, tak o evaluace zadavané externim subjektim:

e |dentifikace potfeb internich klientd, uzivatell evaluaci. Navrzeni zaméru evaluace véetné
evaluacnich otazek, hypotéz, moznych metod a designl. Zameér je pfipominkovan a
diskutovan s internimi klienty.

e Realizace evaluace: na zakladé zaméru bud interné realizovat sbér dat a jejich analyzu,
anebo pfipravit prfedmét evaluace a navrh zpusobu vybéru dodavatele véetné hodnoticich
kriterii s naslednym vedenim a koordinaci zakazky, kontroly kvality vystupll a pozadovaného
pinéni.

e Informovani relevantnich partnerd o hlavnich zjisténich a zavérech z evaluace
(napf. na pracovnich skupinach; workshopech; pomoci letakd, shrnuti a pod.).
Shromazdovani znalosti v prabéhu ¢asu a jejich predavani klientdm / uzivatelim.

6.2 Koordinace evaluaci

Koordinace evaluaci RO

EJ NOK koordinuje aktivity evaluaénich jednotek Fidicich organd. Cilem je sdileni dobré praxe,
predavani zkusenosti a feSeni problému, edukace pracovnikl evaluacnich jednotek. Koordinace
probiha napfi¢ programovymi obdobimi. Koordinace probiha prostfednictvim pracovnich skupin

(PS Eval NOK a PS Eval na jednotlivych EJ RO), popF. na dal$ich relevantnich platformach (hodnotici
komise, oponentni skupiny) a prostfednictvim dalSi ad hoc komunikace. EJ NOK aktivné koordinuje &i
participuje na téch aktivitach a &innostech EJ RO, kde chybi lidské &i expertni znalosti. Nejéastgji se
jedna o tyto aktivity: pfipominky k zadavaci dokumentaci, hodnoceni nabidek, pfipominky k zavére¢né
zpravé evaluace.

6.3 Vzdélavaci aktivity v oblasti evaluaci

Ze zku$enosti z pfedchozich programovych obdobi vyplyva, Ze evaluaéni kultura v Cesku nebyla pili§
rozvinuta a k jejimu zlepSovani dochazi jen pomalu. Z toho divodu se EJ NOK snazi vzdélavat jak
zadavatele, tak i externi firmy, které evaluace realizuji. Zaroven se snazi zvedat povédomi o
evaluacich u odborné verfejnosti jako jsou decision makefi a dalSi realizatofi a tvlrci programd,
strategii a politik v Cesku:

e Vzdélavaci workshopy — jedna se o workshopy pro EJ RO zaméfené napF. na zadavaci Fizeni,
projektové fizeni anebo pro klienty evaluaci napf. na podporu a spravné vyuzivani teorii
zmény apod.

e Evaluaéni konference — dal$im nastrojem budovani a rozvoje evalua€nich kapacit je od roku
2015 pravidelné konana evalua&ni konference zahrnujici také vzdélavaci workshopy. Jedna
se o etablovanou platformu jak na narodni, tak mezinarodni trovni. Pocet G€astniku je kolem
140-160 osob.
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7 Vyhodnoceni aktivit E] NOK za rok 2022

Evaluaéni jednotka NOK v roce 2022 ukongila 2 evaluace (COVID-19 a EFSI), pokra¢ovala
v realizaci dvou vysledkovych evaluaci (tematicka a regionalni) a zac¢ala s realizaci
procesniho hodnoceni jednotného narodniho ramce. Také probéhlo interni Setreni
spokojenosti zaméstnanci MMR. Jako kazdy rok koordinovala evaluace ridicich organti,
uspésné usporadala evaluaéni konferenci a evaluaéni pracovni skupiny. Pripravila také
Shrnuti z evaluaci za rok 2021 a Shrnuti evaluaci EJ NOK za celé programové obdobi 2014-
2020.

V roce 2022 pokracovala EJ NOK predevsim v realizaci dvou velkych dopadovych evaluaci: evaluace
hodnotici vysledky fond EU v regionech a vysledky v jednotlivych tématech Dohody o partnerstvi.
Ukonc¢ena byla evaluace hodnotici vyuziti fondd EU v pandemii COVID-19 a reakci vybranych
¢lenskych statd na pandemii; a zaroven pfinasejici dobrou praxi ze zahranici z intervenci EFSI

a inspirace pro InvestEU. Dale byla pfipravena, zahajena a z velké &asti realizovana evaluace
zaméfena na hodnoceni doporuceni k jednotnému metodickému prostfedi a jejich vyuziti v jednotném
narodnim ramci (JNR) pro programové obdobi 2021-2027.

Ve vyzvé €. 4 OPTP doSlo k ukongeni projektu ZvySovani protikorup&ni odolnosti metodik jednotného
narodniho ramce realizovaného ASTROU a zacala realizace projektu Dosledovani dopadd Housing
first pro rodiny s détmi v Brné po péti letech realizovaného Platformou pro socialni bydleni.

Probéhl jiz osmy ro€nik mezinarodni evaluacni konference s tématem ,Zaostfeno na regiony aneb
Fakta o politice soudrznosti“; bylo realizovano vyjezdni zasedani pracovni skupiny pro evaluaci a
probéhl workshop zaméfeny na vymeénu zkuSenosti v oblasti vefejnych zakazek a zadavani evaluaci.

7.1 Prehled realizovanych evaluaci v roce 2022

Nazev evaluace Realizace Stav Zpusob Realizator

Analyza opatfeni reagujicich na pandemii
COVID-19 a vyhodnoceni EFSI 4Q 2020 - 1Q 2022 Ukonceno Externé Naviga

Vysledkova evaluace pfinost evropskych fondd o ;
na regiondlni Grovni 1Q 2021 - 4Q 2023 V realizaci Externé EY

Vysledkova tematicka evaluace Dohody o ; _
0 partnerstvi pro programové obdobi 2014-2020 1Q 2021-4Q 2023  Vrealizaci ~ Externé  EY, Naviga

Hodnoceni reflexe doporuéeni k jednotnému

metodickému prostfedi do jednotného narodniho 15 2022 — 1Q 2023 Vrealizaci  Externé SPF Group
rdmce pro programove obdobi 2021-2027

ZvySovani protikorup¢ni odolnosti metodik

jednotného narodniho ramce 1Q 2021 - 4Q 2022 Ukonceno Externé ASTRA
Dosledovani dopadt Housing first pro rodiny s

détmi v Brné po péti letech 1Q 2022- 1Q 2023 V realizaci Externé PSB
Spokojenost zaméstnanct MMR 1-4Q 2022 Ukongeno  Intern& EJ NOK
Shrnuti evaluaci za rok 2022 ; ;

Shrnuti evaluace EJ NOK 2014-2020 4Q 2022 Ukonceno  Interné EJNOK
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7.2 Klicové zavéry evaluaci

Reakce na Covid-19: Ve srovndni s jinymi staty EU nehrély fondy EU v Cesku zdsadni roli
na celkové pomoci.

Vyhodnoceni EFSI. Nejéastéji podporovanymi oblastmi jsou vyzkum, vyvoj, inovace
a energetika, u malych a stfednich podniku prevaZuji projekty ve formé zaruk a avéra.

Regionalni vysledkova evaluace: V éerpani fondi EU existuji mezi regiony rozdily. Prostredky
sméruji pfedevsim do: i) jadrovych oblasti s vyznamnymi koncentracemi obyvatelstva
a ekonomiky?, ii) oblasti strukturalné postiZzenych?®, iii) environmentalné atraktivnich regioni™®.

Do konce roku 2022 byly dokon&eny zpravy za nasledujici kraje:

v' Jihomoravsky: Brno se diky fondim EU stava vyznamnym technologickym a vyzkumnym centrem
Ceska.

v" Kréalovehradecky: Hradecky region je dostupnéjsi diky novému Useku dalnice D11 financovaného z
fondl EU.

v" Olomoucky: Doslo k vyraznému rozvoji védecko-vyzkumného potencidlu kraje a zlepSeni stavu
kulturnich pamatek.

v Liberecky: Byl podpofen zejména rozvoj vyzkumu a vyvoje, podpora vyzkumnych pracovnikd zabranila
jejich dalsimu odlivu z kraje.

v' Stfedocesky: Doslo k napojeni vefejné dopravy na Prahu.

v" Vysocina: NejvétSi podpora smérovala do dopravy.

Tematicka vysledkova evaluace: TC 2: ZlepSeni pfistupu, vyuZiti a kvality informacnich a
komunikacnich technologii. TC 5: Podpora prizptisobeni se zméné klimatu, predchazeni
rizikiim a jejich Fizeni.

Do konce roku 2022 bylo dokon&eno 14 vstupnich zprav a priibézné zpravy za TC 2 (ICT) a TC 5 (klima):

v/ TC 2: V oblasti ICT napomohly fondy EU k lep$§imu pfistupu ob&ana k digitalnim sluzbam statu a vyssi
odolnosti nemocnic vuci kybernetickym hrozbam, naopak rozsifeni vysokorychlostniho internetu
ocekavané cile zatim neplni.

v' TC 5: V oblasti klimatu byla velmi pfinosna podpora v pfipadé posilovani pfipravenosti sloZzek
Integrovaného zachranného systému (1ZS), ale v budoucnu je nutné ji vice zaméfit na nova rizika a
hrozby a posilit koncep&néjsi pfistup v tomto smyslu. Obecné v této oblasti pfispivaji fondy EU k
posileni odolnosti vi¢i zméné klimatu, podporuji adaptaci na tyto zmény i pfedchazeni rizikim.

7.3 Konference 2022

Osma evaluaéni konference MMR nesla nazev ,,Zaostfeno na regiony aneb Fakta o politice
soudrznosti jako zaklad pro Evidence Based Policy“.

Konference byla zaméfena na diskusi evaluaci jako zakladu pro informované rozhodovani

a na politiku soudrznosti jako nastroj pro rozvoj v8ech regionll. Diskuse se zucastnili nejen zastupci
Ceské evaluaéni komunity a decision-makert zejména na urovni nameéstka ministrd, ale zaznély
nazory i ze zahranici (napf. od zastupct Evropské komise, OECD, Evropského ucetniho dvora

¢i zastupcu jinych €lenskych statd EU). Tradi¢né byly do konference zafazeny i bloky tykajici se
konkrétnich evaluaci, pouzitych metod a zjisténych vysledku.

8 prazska aglomerace a aglomerace krajskych mést.
® Moravskoslezsky kraj, Karlovarsky kraj, Ustecky kraj
10 Krkonose, Jeseniky, Beskydy.
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8 Planované aktivity pro rok 2023

Hlavnim tkolem v roce 2023 bude dohlizet na dokonéeni 3 evaluaci: evaluace DoP, evaluace vysledku
fondt EU na regionalni urovni, evaluace JNR. Dale interné probéhne hodnoceni ¢innosti sekretariatu
RSK, hodnoceni zpétné vazby MAS na nastavené standardy MAS a evaluace partnerstvi. DalSim
klicovym ukolem bude zacit pripravu evaluaénich zakazek, pripadné zapoceti spoluprace s partnery
pro projekty v ramci vyzvy €. 5 OPTP. Budou realizovana shrnuti z evaluaci a jako kazdy rok probéhne
evaluacni konference se vzdélavacimi workshopy.

8.1 Evaluace vroce 2023

Hodnoceni reflexe doporuéeni k jednotnému metodickému prostredi do JNR pro PO 2021-2027
Predmét: vyhodnotit, zda doslo k zapracovani v§ech relevantnich doporuceni a podnéti do JNR 2021-2027.
HMG: v realizaci; realizace 1Q 2022 — 1Q 2023

Dotaznikova Setreni vybranych oblasti INR
Pfedmét: pravidelné Setfeni zpétné vazby mezi Zadateli a pfijemci, popf. implementacni strukturou.
HMG: v pfipravé; realizace pravidelné: 2024-2027

Vysledkova evaluace tematicka
Predmét: Hodnoceni vysledku a pfinosU intervenci z fondd EU v programovém obdobi 2014-2020.
HMG: v realizaci; 2020-2023.

Vysledkova evaluace regionalni

Predmét: Evaluace se zamérfuje na vyhodnoceni pfinost fondd EU na regionalni Grovni.

HMG: v realizaci; 2020-2023.

Napliiovani principu partnerstvi

Predmét: Evaluace je zacilena na vyhodnoceni fungovani platforem pro pfipravu vyzev a monitorovacich
vybord, jejich rediné fungovani a nalezeni slabych a silnych mist pfi naplfiovani principu partnerstvi.
HMG: v pfipravé; realizace: 1-4Q 2023

Evaluace €innosti sekretariatu RSK
Predmét: Evaluace ma za cil prioritizovat aktivity RSK; sjednotit ¢innost sekretariatd RSK v krajich; zhodnotit
dosavadni priibéh koordinace HSOU.
HMG: v pfipadé; realizace: 1-3Q 2023

Zpétna vazba na nastavené standardy MAS
Pfedmét: Ziskani a vyhodnoceni zpétné vazby mistnich akénich skupin na nastaveni vybranych podminek
standardizace MAS. HMG: 1-2Q 2023

Shrnuti z evaluaci
PFedmét: pravidelné shrnuti z realizovanych evaluaci EJ NOK a EJ RO.
HMG: 1x ro¢né; realizace 4Q 2023

Priprava evaluaci a evaluaénich zakazek pro PO 2021-2027

Pfedmét: nastaveni evaluaci a zakazek pro nové obdobi

HMG: v pfipravé; 2022-2023

Ovéreni ucinkl intervence Housing first ve strednédobém horizontu v kontextu cilti DoP
Predmét: Zhodnoceni efektl intervence Housing first z pohledu DoP ve stfednédobém horizontu
HMG: v realizaci, 2022-2023

Ad hoc evaluace dle potreby

8.2 Vzdélavaci aktivity

9. konference EJ NOK + vzdélavaci WS
Realizace kazdoro¢ni konference EJ NOK doplnéné o vzdélavaci workshopy.
HMG: Realizace 4Q 2023
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9 Seznam evaluacnich aktivit E] NOK v programovém obdobi 2021-2027

(Zjednoduseny) nazev evaluace

Hodnoceni reflexe doporuceni k jednotnému
metodickému prostredi do JNR pro PO 2021-2027

Vysledkova tematicka evaluace DoP pro
programové obdobi 2014-2020

Vysledkova evaluace ESIF z regionalniho pohledu

Dotaznikova Setfeni vybranych oblasti JNR

Evaluace vybranych témat JNR

Aplikace zjednodusenych metod vykazovani

Problematika DNSH

Strucny predmét evaluace

Pokracujici evaluace z PO 2014-2020

Cilem je vyhodnotit vhodnost pfeneseni relevantich doporuéeni a zavér( z
hodnoceni a konzultaci JMP do jednotného narodniho ramce 2021-2027 (JNR).

Zavérecné hodnoceni programového obdobi 2014-2020 realizované MMR-NOK.
Vyhodnoceni pfinost vybranych intervenci DoP.

Evaluace se zaméri na vyhodnoceni regionalnich pfinost evropskych fondud véetné
vysledku integrovanych néstrojl a Uzemni dimenze.

Procesni evaluace

Zpétnd vazba od Zadateli/prijemci

Hodnoceni ze strany Zadatel( a pfijemc( procesu spojenych s pfipravou,
hodnocenim, realizaci a finalizaci projektu. VZdy zaméreno na aktualni téma dle
stavu implementace ¢i potreby.

Zpétnd vazba implementacni struktury

Zpétna vazba ze strany IS (NOK, MF, RO, ZS atp.) na priifezova a aktualni témata,
napt. komunikace se 7adateli/pfijemci ze strany RO/ZS, vybrané procesy a
administrativni ndrocnost, PS a dalsi platformy apod.

Mid term vyhodnoceni vybranych témat JNR v souvislosti s pfipravou PO 2027+.

Aplikace zjednodusenych metod vykazovani napfi¢ programy z pohledu
ocekavaného zjednoduseni administrace véetné identifikace zmén relevantnich
vyhldsek MF k rozpoctové skladbé a zakona €. 218/2000 Sb.

Vyhodnoceni DNSH ("Do No Significant Harm"; zésada ,,vyznamné neposkozovat")
a jeji aplikace napfi¢ programy.
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Realizace
evaluace

1Q 2022 -
1Q 2023

2020-2023

2020-2023

odr. 2024

odr. 2024

od 1Q 2025

od 3Q 2024

od 3Q 2024

Predpokladany
rozpocet

1,2 mil K¢

9619 500 K¢

7 846 850 K¢

interné

interné

cca 2-3 mil K¢

cca 1 mil K¢

cca 1 mil K¢

Cetnost evaluace

1x za rok Ci 2 roky

1x za rok Ci 2 roky

1x za obdobi

1x za obdobi

1x za obdobi



Aplikace zakona o pravu na digitalni sluzby

Naplriovani principu partnerstvi

Setfeni spokojenosti zaméstnanct MMR

Hodnoceni Cile politiky: Inteligentnéjsi Evropa
(CP1)

Hodnoceni Cile politiky: Nizkouhlikova a zelené&jsi
Evropa (CP2) + Propojené;jsi Evropa (CP3)

Hodnoceni Cile politiky: Socialnéjsi Evropa (CP4)

Vhodné oblasti pro finan¢ni nastroje

Analyza socioekonomické situace CR pro Midterm

Evaluace k pfipravé obdobi 2028+

Ad hoc evaluace

Syntéza evaluacnich zprav

Procesni evaluace CLLD
Procesni ITI

Procesni UD

Vyhodnoceni aplikace zakona ¢. 12/2020 Sh., o pravu na digitalni sluzby pfi realizaci

EU fondd.

Vyhodnoceni formy a aktivit platforem pro pfipravu vyzev a monitorovacich
vybor(, jejich readlné fungovéni a nalezeni slabych a silnych mist v ramci napliiovani
partnerského principu.

Dotaznikové Settfeni v ramci realizace projektu SMART MMR. Pravidelné hodnoceni
spokojenosti zaméstnancd MMR.

Vysledkové evaluace

Hodnoceni cilli politiky: celkovy vyvoj tématu; ex-post hodnoceni; pribézné
vystupy a pozdéji dosahované vystupy za dany CP.

Aktualizace evaluace z 2019 v novém kontextu: obnova po Covid, digitalni a zelena
transformace, prepracovani EGD, rostouci ceny energii a Urokové sazby, legislativa
pro 2021-2027.

Analyza socioekonomické situace CR jako podklad pro mid-term review.

Evaluace bude realizovana dle aktudlni potfeby (pfiklady dobré praxe z ostanich CS,
popf vyhodnoceni relevantnich vybranych témat).

MoZna témata: Hodnoceni Fondu spravedlivé transformace, pripadné dalsich
fondl; Hodnoceni zakladnich podminek (gender, udrZitelny rozvoj); Hodnoceni
makroekonomickych dopadt ESIF

Shrnuti evaluacnich zprav EJ NOK a EJ RO do prehledného dokumentu.

Evaluace uzemni dimenze, IN

Vyhodnoceni nastaveni klicovych proces (tvorba a aktualizace MP INRAP,
komunikace a koordinace, vyzvy ISg, pfiprava, schvalovani a zmény ve strategiich,

hodnoceni a vybér integrovanych strategii, zplsob nastaveni monitoringu a
hodnoceni integrovanych nastroj apod.)
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od 3Q 2024

1Q-4Q 2023

2023/2024

od 4Q 2024

3Q 2024-1Q
2025

1Q 2024-1Q
2025

od 3Q 2025

dle potreby

3Qdaného
roku

3Q-4Q 2024

cca 1 mil K¢

interné

interné

cca 7 mil K¢ +
popf. vyuziti
vyzvy OPTP

cca 12 mil K& +
popf. vyuZiti
vyzvy OPTP

cca 7 mil K¢ +
popf. vyuZiti

vyzvy OPTP
cca 2 mil. K¢
interné

cca 4 mil K¢
cca 6 mil K¢;
popf vyzva
OPTP
interné

1 mil K¢

1 mil K¢

1 mil K¢

1x za obdobi

1x za obdobi

1x za 2 roky

pribézna

pribézna

pribézna

1x za obdobi

1x za obdobi

1x za obdobi

ad hoc

kazdorocéné

1x za obdobi
1x za obdobi

1x za obdobi



Zpétna vazba na nastavené standardy MAS

Evaluace ¢innosti sekretariatd RSK

Vysledkova evaluace CLLD
Vysledovka ITI

Vysledovka UD

PFinosy fondl EU z pohledu regionalniho rozvoje

Hodnoceni publicity

Cilem evaluace je ziskani a vyhodnoceni zpétné vazby mistnich akcénich skupin na

nastaveni vybranych podminek standardizace MAS

Cilem evaluace je na zakladé evaluace a nasledné prioritizace stanovit rozsah
aktivit, kterym se budou sekretariaty RSK vénovat; sjednotit ¢innost sekretariat(
RSK v krajich; zhodnotit dosavadni priibéh koordinace HSOU.

Vysledky dosaZzené prostiednictvim integrovanych nastroja CLLD a ITI. Pfip. vc.
promitnuti Uzemni dimenze do implementace (nad ramec nastrojt ITl a CLLD, tj.
vysledkové hodnoceni nastrojl spadajicich do feseni tzemni dimenze (napf.

KPSVL+, bonifikace ve standardnich vyzvach apod.)).

Evaluace vysledkd fond( EU v krajich a dalSich vybranych Gzemich, a evaluace

souhrnnych efekt( intervenci v téchto tzemich.

Specificka marketingova Setfeni, véetné hodnoceni povédomi verejnosti o

problematice fondd EU.

Evaluace publicity
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1-2Q. 2023

2Q-3Q 2023

od 3Q 2025

od 2025

od 1Q 2024,
na 4 roky

interné

interné

1-2 mil K¢
1-2 mil K¢

1-2 mil K¢

cca 4 mil K¢ +
popr vyuziti
vyzvy OPTP

cca 2 mil K¢

1x za obdobi

1x za obdobi

1x za obdobi
1x za obdobi

1x za obdobi

pribézna

pribézna



