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Ministerstvo
pro mistni rozvoj

Ministerstvo pro mistni rozvoj, odbor rozvoje bydleni a soudrznosti, oddéleni regionalni
podpory a desegregace, vyhladuje vybérové fizeni na pracovni misto ¢. MMR_1497:
Metodik/metodicka rovnych prilezitosti.

Charakteristika pracovni ¢innosti:

pini dkoly v souladu s pracovni smlouvou, pracovnim a organizaénim radem MMR,
zejména:

obecné vymezeni;

systémova koordinace a metodické usmérfiovani systému a politik s celostatni
pusobnosti a s rozsahlym vnitinim ¢lenénim a s Sirokymi vazbami na jiné systémy
s celostatni plsobnosti;

konkrétni (aplikaéni) vymezent;

metodicky vede, Fidi koordinatory rovnych pfileZitosti;

metodicky vede a nastavuje procesy pro koordinatory rovnych pfilezitosti
pfi poskytovani odborné a metodické podpory a tvorbé a implementaci desegregacnich
pland;

v pfipadé potfeby zastupuje koordinatora rovnych pfilezitosti v obci, fidi jednani
platformy obce a platformy s spoluprace s NPI na lokalni drovni;

informuje kraje o podobé spoluprace odboru pro socialni zaclefiovani s predstaviteli
vybranych obci, koordinace postupu;

prubézné vyhodnocuje vystupy ¢asti desegregacénich pland a navrhuje pfipadné zmeény
v jejich struktufe a obsahu;

zajistuje naboru novych koordinator(l rovnych prilezitosti, vykonava funkci tutora;
poskytuje zpravy a informace koordinatorim rovnych pfilezitosti;

tam, kde je to ucelné, ucastni se jednani platforem obci;

dohlizi nad relevantnosti a adekvatnosti opatfeni v oblasti vzdélavani planovanych
v ramci desegregacnich planu;

plni dalSi ukoly dle pokynu pfislusného pfimého nadfizeného, které vyplyvaji z vySe
uvedenych bodd naplné prace;

poskytuje konzultaci koordinatordm rovnych pfilezitosti pfi volbé formy, zplsobu
zarazeni a zplUsobu zpracovani desegregacniho planu;

vytvari poradensky program Inkluze ve vzdélavani;

ucastni se osvétovych akci v ramci KA 03;

zaméstnanec zastupuje jiného zaméstnance dle uréeni pfisludného pfimého
nadfizeného a pini dalSi ukoly dle pokynu pfislusného pfimého nadfizeného, které
vyplyvaji z vy$e uvedenych bodu napiné prace.

Nejedna se o hospodarskou ¢innost.

Pozadujeme:

VS vzdélani magistersky stuperi;

alespon 2 roky praxi v implementaci a realizaci projektovych aktivit;

alespon 1 rok praxi v nékteré z dalSich tematickych oblasti socialniho zaclefovani,
tji. desegregace, inkluze, prace se socialné znevyhodnénymi, prace se socialné
vylou€enymi (vyhodou);

znalost segregovanych lokalit a jejich aktualnich problémd;

znalost problematiky segregace ve vzdélavani;

znalost struktury a organizace vzdélavaciho systému;
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— dalSi znalosti této problematiky (vyhodou);

— znalost anglického jazyka (vyhodou);

— ochotu cestovat po lokalitg;

— komunikaéni a organizacni schopnosti;

— schopnost pracovat s informacemi a daty;

— uzivatelskou znalost prace na PC (Word, Excel, Share Point, Teams, Zoom);
— smysl pro tymovou praci;

— schopnost prioritizace Ukol(;

— trestni bezuihonnost.

Nabizime:

— pracovni pomér na dobu urcitou do 31. kvétna 2027 (OPJAK);

— plny pracovni uvazek (40 hod./tyden);

— misto vykonu prace Praha;

— pruznou pracovni dobu;

— 5 tydnu dovolené;

— indispozi¢ni volno;

— osobni priplatek na zakladé individualniho vykonu;

— pfispévek na stravovani v podobé stravenkové karty;

— jazykové kurzy a dalSi odborné vzdélavani;

— moznost sjednani home office;

— finanéni ohodnoceni dle nafizeni viady €. 341/2017 Sb., ve znéni pozdéjsich predpis
(13. platova tfida);

pfedpokladany vznik pracovniho poméru v srpnu 2026 nebo dle dohody.

Pozadované prilohy od uchazeée k vybérovému fizeni:

— strukturovany zivotopis;
— motivacni dopis;
— kopie dokladu o nejvySSim dosazeném vzdélani.

Nedolozeni vysSe pozadovanych dokumentl je duivodem k vyrazeni z ucasti ve
vybérovém fizeni.

tel.: +420 705 689 878.

Pozadované prilohy zasilejte do 31. €ervence 2026 na e-mail zamestnani@mmr.gov.cz
(do pfedmétu uvedte ,Metodik/metodi€ka rovnych prilezitosti, MMR_1497“) nebo na
adresu:

Ministerstvo pro mistni rozvoj
Personalni odbor
Staroméstské nam. 6

110 00 Praha 1
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Upozornéni:
Zaslanim Zivotopisu a vySe uvedenych pfiloh uchazeé o vyhlasenou pracovni pozici udéluje souhlas se

zpracovanim poskytnutych osobnich udaju ve smyslu zakona &. 110/2019 Sb., o ochrané osobnich
udaju, pro ucely pfislusného vybérového Fizeni.

Uchazec¢ zaroveri zaslanim prihlasky do vybérového fizeni stvrzuje, Ze si neni védom osobnich ani
profesnich vazeb, které by pri vykonu ¢innosti na pozici, o kterou se uchazi, znamenaly stfet zajmu.
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