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Ministerstvo pro mistni rozvoj, oddéleni finanéni administrace programu, vyhlasuje v souladu

v

s ustanovenim § 178 zakona ¢&. 234/2014 Sb. o statni sluzbé vybérové Fizeni na misto
¢. MMR_545: Administrator/administratorka v oddéleni finanéni administrace programt, a to
na dobu urcitou v pracovnim pomeéru dle zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace.

Charakteristika pracovni ¢innosti:

vytvareni metodickych pokynl pro rozpoctovani prostiedkd fondd Evropské unie a finanéni
vyporadani vztaht s platebnimi jednotkami operaénich programi a programovych
dokumentu;

vyhodnocovani prubéhu Cerpani prostfedkd z fondd EU za vSechny operaéni nebo dotaéni
programy, konkrétné pro IROP a OPTP;

tvorba a rozvoj operaénich programt IROP a OPTP a stanovovani postupll pro vyuzivani
prostfedk(l Evropské unie. Tvorba strategickych realizaénich dokument( operaéniho
programu, fidicich a koordina¢nich postupll a procesu. Koordinace realizace jednotlivych
operacnich program(, vybéru projektl, dohledu nad jejich realizaci a implementace dalSich
aktivit v ramci operacnich programd;

koordinace a metodické usmérfiovani procesu tvorby finanénich ¢asti operacnich programi
IROP a OPTP a programovych dokument(l, kontrola efektivnosti vynakladanych finanénich
prostfedkd, vyvojovych tendenci;

realizace systému programového financovani z centralnich zdrojl a jeji uplathovani v praxi,
spocivajici zejména v kontrole a vydeji Registrace akce, Stanoveni vydajl na financovani
akce OSS, Rozhodnuti o poskytnuti dotace, Zadosti o platbu projektu a ve vydeji Pokyn( k
platbé na ucet pfijemce dotace;

vypracovavani podkladd pro souhrnné zadosti a certifikace;

zastupovani jiného zaméstnance dle ur€eni pfislusného pfimeého predstaveného;

pinéni dalSich ukolu dle pokynu pfislusného pfimého predtaveného, které vyplivaji z vysSe
uvedenych pfikladd vykonavanych spranich €innosti.

Pozadujeme:

VS vzdélani v magisterském studijnim programu (ekonomické zaméfeni vyhodou);
znalosti v oblasti finanéni administrace programd EU (vyhodou);

praxi v oblasti vefejné spravy (vyhodou);

znalost prace na PC na uzivatelské urovni;

komunikaéni dovednosti;

samostatnost, spolehlivost;

schopnost tymové spoluprace;

trestni bezuhonnost.

Nabizime:

pracovni pomér na dobu urcitou (zastup po dobu NV — pfedpoklad do 7/2026);
piny pracovni Uvazek;

misto vykonu prace Praha,;

pruznou pracovni dobu;

5 tydn( dovolené;

pFispévek na stravovani v podobé stravenkové karty;

indispozi¢ni volno;

jazykové kurzy a dalSi odborné vzdélavani;

moznost sjednani home office, sluzebni notebook a mobilni telefon;

finanéni ohodnoceni dle nafizeni vlady €. 304/2014 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisu
(14. platova tfida);

osobni pfiplatek na zakladé individualniho vykonu;

pfedpokladany vznik pracovniho poméru v zafi 2025 nebo dle dohody.
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Pozadované prilohy od uchazece k vybérovému fizeni:
— strukturovany Zivotopis v CJ;
— motivacni dopis;
— kopie dokladu o nejvy8S§im dosazeném vzdélani.

Nedolozeni vySe pozadovanych dokumentil je divodem k vyrazeni z Gc¢asti ve vybérovém
fizeni.

v v

programi EU, e-mail: Silvia.Kozelkova@mmr.gov.cz, +420 224 861 296.

Pozadované prilohy zasilejte do 15. sprna 2025 na e-mail zamestnani@mmr.gov.cz (do
predmétu uvedte ,Administrator/administratorka v oddéleni finanéni administrace programd,
MMR_549%) nebo na adresu:

Ministerstvo pro mistni rozvoj
Personalni odbor
Staroméstské nam. 6

110 00 Praha 1

Upozornéni:
Zaslanim Zivotopisu a vyS8e uvedenych priloh uchazeé o vyhlasenou pracovni pozici udéluje souhlas se

zpracovanim poskytnutych osobnich udaju ve smyslu zakona ¢. 110/2019 Sh., o ochrané osobnich udaju,
pro ucely pfislusného vybérového fizeni.

Uchazeé zaroveri zaslanim pfihlasky do vybérového fizeni stvrzuje, Ze si neni védom osobnich ani
profesnich vazeb, které by pri vykonu ¢innosti na pozici, o kterou se uchazi, znamenaly stfet zajmu.



