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a!b!¿9w{Y; {Iwb¦¢N 

±ȇȊƪǳƳƴŞ ǑŜǘǌŜƴƝ ōȅƭƻ ǊŜŀƭƛȊƻǾłƴƻ Ǿ ƳŠǎƝŎƝŎƘ őŜǊǾƴǳΣ őŜǊǾŜƴŎƛ ŀ ǎǊǇƴǳ нлму ŀ ǾȇȊƪǳƳǳ ǎŜ Ȋǵőŀǎǘƴƛƭƻ 

ŎŜƭƪŜƳ о нму ǎǳōƧŜƪǘǻ. Z ƘƭŜŘƛǎƪŀ ǎǘǊǳƪǘǳǊȅ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ǾȇȊƪǳƳǳ ǎŜ Ȋǵőŀǎtnili ǾŠǘǑƛƴƻǳ ǇǌƝƳƻ 

ȊłǎǘǳǇŎƛ ȌŀŘŀǘŜƭǻκǇǌƝƧŜƳŎǻ όǇǊŀŎƻǾƴƝŎƛ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪȇŎƘ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ ǘǾƻǌƝ ƧŜƴ Ƴŀƭƻǳ őłǎǘ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻύΦ 

±ŠǘǑƛƴŀ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ ǎŜ ǇƻƘȅōǳƧŜ Ǿ ƻōƭŀǎǘƛ 9{L ŦƻƴŘǻ р ŀ ǾƝŎŜ ƭŜǘΣ ƧŜŘƴł ǎŜ ȊŜƧƳŞƴŀ ƻ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞ ƳŀƴŀȌŜǊy 

a ŀŘƳƛƴƛǎǘǊłǘƻǊȅ ǇǊƻƧŜƪǘǳ ŀ ǾŠǘǑƛƴŀ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ ǇŀǊǘƛŎƛǇƻǾŀƭŀ Ƨŀƪ ƴŀ ǇǌƝǇǊŀǾŠ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΣ ǘŀƪ 

na ƴłǎƭŜŘƴŞ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛ ǇǊƻƧŜƪǘǳΦ ½ ƘƭŜŘƛǎƪŀ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ǘǾƻǌƝ ǾȇōŠǊƻǾȇ ǾȊƻǊŜƪ ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ȊłǎǘǳǇŎƛ 

a~κ½~κ{~Σ ƳƝǎǘƴƝ ǎǇǊłǾȅ ŀ ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪȇŎƘ ǎǳōƧŜƪǘǻ, z hleŘƛǎƪŀ ǇƻȌŀŘƻǾŀƴŞ ǾȇǑŜ ǇƻŘǇƻǊȅ Ǉŀƪ ǎǳōƧŜƪǘȅ 

ȌłŘŀƧƝ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ ƳŀȄƛƳłƭƴŠ мл ƳƛƭΦ YőΦ ¿łŘƻǎǘƛ ƘƻŘƴƻŎŜƴŞ Ǿ ǊłƳŎƛ ǾȇȊƪǳƳƴŞƘƻ ǑŜǘǌŜƴƝ ōȅƭȅ ǇƻŘłƴȅ 

ȊŜƧƳŞƴŀ Ǿ ƭŜǘŜŎƘ нлмс ŀ нлмт ŀ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ Ǿ ǊłƳŎƛ ht ±±±Σ OPZ, IROP a OP PIK. 

Z ŎŜƭƪƻǾŞƘƻ ǇƻƘƭŜŘǳ ƴŀ ǾȇǎƭŜŘƪȅ ǾȇȊƪǳƳƴŞƘƻ ǑŜǘǌŜƴƝ ƧŜ ǇŀǘǊƴŞΣ ȌŜ v souvislosti s ƘƻŘƴƻŎŜƴƝƳ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ 

ŦłȊƝ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǻ ŦƛƴŀƴŎƻǾŀƴȇŎƘ Ȋ 9{L ŦƻƴŘǻ ƳŜȊƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘȅ ǇǌŜǾŀȌǳƧƝ ǎǇƻƪƻƧŜƴƝ 

ȌŀŘŀǘŜƭŞκǇǌƝƧŜƳŎƛ nad ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴȇƳƛΦ {ƻǳőŀǎƴŠ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ǎ ǾȇƧƛƳƪƻǳ procesu ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝ ŀ ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ 

ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪΣ ƧŜ ǎ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ŦłȊŜƳƛ ǇǊƻŎŜǎǳ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǎǇƻƪƻƧŜƴŀ ǾȌŘȅ ǾƝŎŜ ƴŜȌ ǇƻƭƻǾƛƴŀ 

ǎǳōƧŜƪǘǻΣ ǇǌƛőŜƳȌ ƻǎǘŀǘƴƝ ǎǳōƧŜƪǘȅ ǾȅƧłŘǌƛƭȅ ǾŜ ǾǑŜŎƘ ǇǌƝǇŀŘŜŎƘ őŀǎǘŠƧƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ƴŜȌ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴȇ 

postoj. 5ŀƴł ȊƧƛǑǘŠƴƝ ǘŀƪ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛȊǳƧƝ ǇǌŜǾŀȌǳƧƝŎƝ pozitiǾƴƝ ǇƻǎǘƻƧ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ŀ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ƪ procesu 

ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǻΦ 

tyNtw!±! ¿#5h{¢L h th5thw¦ 

V ǊłƳŎƛ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ǾȅǳȌƝǾŀƧƝ ȌŀŘŀǘŜƭŞ v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ƛƴŦƻǊƳŀőƴƝ ȊŘǊƻƧŜ ǇƻǎƪȅǘƻǾŀƴŞ ǇǌƝƳƻ 

yhκ½{Φ YƻƴƪǊŞǘƴŠ ǎŜ ƧŜŘƴł ƻ ǘŜȄǘ ǾȇȊǾȅΣ ƳŀƴǳłƭȅΣ ǇǊŀǾƛŘƭŀ, ǿŜōƻǾŞ ǎǘǊłƴƪȅ yh όǇƻǇǌΦ ½{ύ, ǇǌƝƳȇ ŘƻǘŀȊ 

na yh όǇƻǇǌΦ ½{ύ a ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ ǎŜƳƛƴłǌŜκǑƪƻƭŜƴƝ. Tyto zdroje ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ǎƻǳőŀǎƴŠ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ 

ƘƻŘƴƻǘƝ Ƨŀƪƻ ǳȌƛǘŜőƴŞΦ V ǇǌƝǇŀŘŠ ƻǎǘŀǘƴƝŎƘ ǎƭŜŘƻǾŀƴȇŎƘ ƛƴŦƻǊƳŀőƴƝŎƘ ȊŘǊƻƧǻ όǊŀŘȅ ƻŘ ƧƛƴȇŎƘ ȌŀŘŀǘŜƭǻΣ 

ŜȄǘŜǊƴƝ ǇƻǊŀŘŎƛΣ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪŞ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƛΣ ǘƛǑǘŠƴł ƳŞŘƛŀ ŀǘŘΦύ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ƧŜ ǇƻǾŀȌǳƧƝ 

za ǳȌƛǘŜőƴŞ, ƧŜ ǾȅǑǑƝ ƴŜȌ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ǘȅǘƻ ȊŘǊƻƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǾȅǳȌƛƭƛ Ǉǌƛ ǇǌƝǇǊŀǾŠ ȌłŘƻǎǘƛΣ ŎƻȌ 

poukazuje na prostor pro ǇƻǘŜƴŎƛłƭƴƝ ƴłǊǻǎǘ ƧŜƧƛŎƘ ǾȅǳȌƛǘƝΦ 

± ǇǌƝǇŀŘŠ ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ őłǎǘƛ tǊŀǾƛŘŜƭ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ŀ ǇǌƝƧŜƳŎŜ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ōȅ ǎŜ ƳŠƭŀ ȊƭŜǇǑƛǘ ƧŜƧƝ ǇǌŜƘƭŜŘƴƻǎǘΣ 

informace ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ őłǎǘƛ ƴŜōȅƭȅ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ŀ ǇǌƝƧŜƳŎŜ ǾȌŘȅ ǵǇƭƴŞ ŀ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝΣ őŀǎǘƻ ōȅƭȅ ƴŀƻǇŀƪ ǎƭƻȌƛǘŞ. 

V ǊłƳŎƛ ǇǌƝǇǊŀǾy ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞ ȌłŘƻǎǘƛ ƧŜ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ǘŞƳŠǌ ōŜȊǇǊƻōƭŞƳƻǾŞ ȊƝǎƪłƴƝ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ǇƻǘǾǊȊŜƴƝ 

a ƴłƭŜȌƛǘƻǎǘƝ όƴŀǇǌΦ ǾȇǇƛǎȅ Ȋ ǊŜƧǎǘǌƝƪǳ ǘǊŜǎǘǻΣ őŜǎǘƴł ǇǊƻƘƭłǑŜƴƝΣ ǇƻǘǾǊȊŜƴƝ ƻ ōŜȊŘƭǳȌƴƻǎǘƛ ŀǇƻŘΦύΦ tǊƻōƭŞƳ 

ƴŜƳŀƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ǾŜ ǾŠǘǑƛƴŠ ǇǌƝǇŀŘǻ ŀƴi v ǇǌƝǇŀŘŠ ǎǘŀƴƻǾŜƴƝ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞƘƻ ǘȇƳǳΦ 

SƭǳȌby ǇƻǊŀŘŜƴǎƪȇŎƘ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ v ǊłƳŎƛ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞ ȌłŘƻǎǘƛ ǾȅǳȌƛƭŀ ƴŀŘǇƻƭƻǾƛőƴƝ ǾŠǘǑƛƴŀ ȌŀŘŀǘŜƭǻ. 

K ǾȅǳȌƛǘƝ ǘŠŎƘǘƻ ǎƭǳȌŜō ƧŜ ǾŜŘƻǳ ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ƻōŀǾȅ Ȋ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾƴƝ ƴłǊƻőƴƻǎǘƛ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ȌłŘƻǎǘƛΣ ǾȅǑǑƝ Ƨƛǎǘƻǘa 

ǎǇǊłǾƴƻǎǘƛ ǾȅǇƭƴŠƴȇŎƘ ǵŘŀƧǻ ŀ ƴŜŘƻǎǘŀǘŜőƴŞ ǾƭŀǎǘƴƝ ǇŜǊǎƻƴłƭƴƝ ƪŀǇŀŎƛǘȅΦ  

±º½±¸ 

5ƻǘłȊŀƴŞ ǎǳōƧŜƪǘȅ ǾŠǘǑƛƴƻǳ ƘƻŘƴƻǘƝ ǾȇȊǾȅ Ƨŀƪƻ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞΣ ŀǾǑŀƪ őŀǎǘŠƧƛ ƧŜ ƘƻŘƴƻǘƝ ƧŜƴ Ƨŀƪƻ ǎǇƝǑŜ 

ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞ ƴŜȌ ǊƻȊƘƻŘƴŠ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞΦ 5łƭŜ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ǘŞƳŠǌ ǘǌŜǘƛƴŀ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǇƻǾŀȌǳƧŜ ǾȇȊǾȅ 

za ƴŜǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞ ƴŜōƻ ƳŀƧƝ ǎ ƧŜƧƛŎƘ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴƻǎǘƝ ǇǊƻōƭŞƳȅ. Pozorƴƻǎǘ ōȅ ǎŜ ǘŜŘȅ ƳŠƭŀ ȊŀƳŠǌƛǘ 

na formulaci obsahu a ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǾŜ ǾȇȊǾŠ s ŎƝƭŜƳ ȊƭŜǇǑƛǘ ƧŜƧƛŎƘ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴƻǎǘΦ 

VŠǘǑƛƴŀ ŘƻǘłȊŀƴȇŎƘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ƴŀƭŜȊƭŀ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ŘƻǎǘŀǘŜƪ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǇƻǘǌŜōƴȇŎƘ ǇǊƻ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƛ 

o podporu. tƻƪǳŘ ȌŀŘŀǘŜƭŞ ƴŠƪǘŜǊŞ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ǇƻǎǘǊłŘŀƭƛΣ ǘŀƪ ǎŜ ƧŜŘƴŀƭƻ ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ o ǵǇƭƴŞ informace 

o ǇǌƝƭƻƘłŎƘκo seznamu ǇǌƝƭƻƘκo obsahǳ ǇǌƝƭƻƘΣ ƻ ƴłǾƻŘ ƴŀ ǾȅǇǊŀŎƻǾłƴƝ ǇǌƝƭƻƘΣ o ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻ ȊǇǻǎƻōƛƭƻǎǘƛ 

ǾȇŘŀƧǻΣ ǳǊőŜƴƝ ǳȊƴŀǘŜƭƴȇŎƘ ŀ ƴŜǳȊƴŀǘŜƭƴȇŎƘ ƴłƪƭŀŘǻκȊŀǌŀȊƻǾłƴƝ ƴłƪƭŀŘǻ Řƻ ƪŀǇƛǘƻƭ őƛ Ƨŀǎƴł 
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ǇǊŀǾƛŘƭŀκǇƻŘƳƝƴƪȅκƛƴǎǘǊǳƪŎŜΦ ¦ǾŜǌŜƧƶƻǾłƴƝ ǘŠŎƘǘƻ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǾŜ ǾȇȊǾłŎƘ ǘŀƪ ƳǻȌŜ ǇǌƛǎǇŠǘ ƪ ƧŜǑǘŠ ƭŜǇǑƝ 

ŘƻǎǘǳǇƴƻǎǘƛ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜΣ ƪǘŜǊŞ Ƨǎƻǳ ǇƻǘǌŜōƴŞ ƪ ǇǌƝǇǊŀǾŠ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΦ 

{Ŝ ȊƳŠƴƻǳ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ǎŜ ǎŜǘƪŀƭ ƪŀȌŘȇ ŘǊǳƘȇ ȌŀŘŀǘŜƭΦ ¿ŀŘŀǘŜƭŞ ȊŀȊƴŀƳŜƴŀƭƛ ƧŜŘƴƻȊƴŀőƴŠ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ ȊƳŠƴǳ 

ǇǊŀǾƛŘŜƭ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ŀ ǇǌƝƧŜƳŎŜΣ Ǿ ƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ Ǉŀƪ ȊƳŠƴǳ ǘŜǊƳƝƴǻΣ ȊƳŠƴǳ ǾȇǑŜ ǇǊƻǎǘǌŜŘƪǻ ŀƭƻƪƻǾŀƴȇŎƘ 

ve ǾȇȊǾŠ őƛ ȊƳŠƴǳ ƻōǎŀƘǳ ǾȇȊǾȅΦ ½ƳŠƴȅ ǾŜ ǾȇȊǾłŎƘ ƳŠƭȅ ƻōŜŎƴŠ ǾŜƭƳƛ ǊƻȊǎłƘƭȇ ŘƻǇŀŘ ƴŀ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƝ 

o podporu. Jako ǇǊƻōƭŜƳŀǘƛŎƪȇ ǎe ŘłƭŜ ƧŜǾƝ nedostatek őŀǎǳ ƴŀ ȊƻƘƭŜŘƴŠƴƝ ǘŠŎƘǘƻ ȊƳŠƴΦ [ŜǇǑƝ ǇƭłƴƻǾłƴƝ 

a ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ǾȇȊŜǾ ǎ ŎƝƭŜƳ ƻƳŜȊƛǘ ŎŜƭƪƻǾŞ ƳƴƻȌǎǘǾƝ ȊƳŠƴ ǾŜ ǾȇȊǾŠ Ǉƻ ƧŜƧƝƳ ǾȅƘƭłǑŜƴƝ ǘŀƪ ƳǻȌŜ ǾŞǎǘ 

k ǳǎƴŀŘƴŠƴƝ ǇǊƻŎŜǎǳ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞ ȌłŘƻǎǘƛ Ƨŀƪ Ȋ ƘƭŜŘƛǎƪŀ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾƴƝΣ ǘŀƪ ƛ őŀǎƻǾŞ ƴłǊƻőƴƻǎǘƛΦ 

Harmonogram vȇȊŜǾ ƧŜ ȌŀŘŀǘŜƭƛ ƘƻƧƴŠ ǾȅǳȌƝǾłƴ ŀ ƧŜ ǇƻǾŀȌƻǾłƴ Ȋŀ ǳȌƛǘŜőƴȇ ŀ ǇǌŜƘƭŜŘƴȇ ȊŘǊƻƧ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝΦ bŜ 

ǾǑŜƳ ǾǑŀƪ Ǿȅhovuje, s ƧŀƪȇƳ ǇǌŜŘǎǘƛƘŜƳ ōȇǾł ǳǾŜǌŜƧƶƻǾłƴΦ wŜƭŀǘƛǾƴŠ ǾŜƭƪł őłǎǘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ōȅ ǘŀƪ ǇǌƛǾƝǘŀƭŀ 

ŘŜƭǑƝ ŘƻōǳΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊŞ ƧŜ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳ ǾȇȊŜǾ ȊǾŜǌŜƧƶƻǾłƴΦ ±ŜŘƭŜ ŘŜƭǑƝƘƻ ǇǌŜŘǎǘƛƘǳ ȊǾŜǌŜƧƶƻǾłƴƝ 

ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ ǾȇȊŜǾ ōȅ ǾŜƭƪł őłǎǘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǇǌƛǾƝǘŀƭŀ ǘŀƪŞ ƭŜǇǑƝ ŘƻǎǘǳǇƴƻǎǘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ƻ ŀƪǘǳŀƭƛȊŀŎƝŎƘ 

ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ ǾȇȊŜǾΦ 

V souvislosti s ƭƘǻǘŀƳƛ ǎǘŀƴƻǾŜƴȇƳƛ ǾŜ ǾȇȊǾłŎƘ ƧŜ ǇŀǘǊƴŞΣ ȌŜ Ȋŀ ƻǇǘƛƳłƭƴŠ ƴŀǎǘŀǾŜƴŞ ƭȊŜ ǇƻǾŀȌƻǾŀǘ ƭƘǻǘȅ 

na ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƝ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ŀ ƴŀ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ǇǌƝƭƻƘ ŀ ǘŀƪŞ ŎŜƭƪƻǾƻǳ Řƻōǳ ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳΦ Wŀƪƻ őłǎǘŜőƴŠ 

problematickł ǎŜ ƧŜǾƝ ǾƘƻŘƴƻǎǘ ǘŜǊƳƝƴǻ ǾȅƘƭłǑŜƴƝ ǾȇȊŜǾ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ŀ ŘłƭŜ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ǘŜǊƳƝƴǻ ǾŜ ǾȇȊǾŠ 

vzhledem k ƻǎǘŀǘƴƝƳ ƭƘǻǘłƳ Ǿ ǊłƳŎƛ ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳΦ ±ƘƻŘƴŞ ƧŜ ǘŜŘȅ ƭŞǇŜ ƴŀǎǘŀǾƻǾŀǘ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ǘŜǊƳƝƴȅ 

ǾŜ ǾȇȊǾŠ ǎ ƻƘƭŜŘŜƳ ƴŀ ŘŀƭǑƝ ƭƘǻǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǾȅǇƭȇǾŀƧƝ Ȋ realizace projektu.  

th5#bN ¿#5h{¢L O PODPORU 

¿ŀŘŀǘŜƭŞ ōȅ ƻōŜŎƴŠ ǇǌƛǾƝǘŀƭƛΣ ǇƻƪǳŘ ōȅ ǎƛ Ǉǌƛ ȊŀŘłǾłƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ Řƻ L{Yt мпҌ ƳƻƘƭƛ ǘŀƳΣ ƪŘŜ ōȅ ǘƻ 

ōȅƭƻ ƳƻȌƴŞΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ǇƻƭƝ ǾȅōƝǊŀǘ ǇƻƭƻȌƪȅ Ȋ ǇǌŜŘŜƳ ǇǌŜŘŘŜŦƛƴƻǾŀƴŞƘƻ ǎŜȊƴŀƳǳΦ 

Z ƘƭŜŘƛǎƪŀ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ƴłƭŜȌƛǘƻǎǘƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ȋŀ ƴŜƧƴłǊƻőƴŠƧǑƝ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ {ǘǳŘƛŜ 

ǇǊƻǾŜŘƛǘŜƭƴƻǎǘƛ ŀ /.!Φ błǊƻőƴŞ ƧŜ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ǘŀƪŞ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ ǎŀƳƻǘƴŞƘƻ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞƘƻ ȊłƳŠǊǳΣ 

ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ ŀƴŀƭȇȊȅ ǊƛȊƛƪ ŀ ǎŜǇǎłƴƝ ƪƻƳŜƴǘłǌŜ ƪ ǊƻȊǇƻőǘǳΦ tǌƝǇŀŘƴŞ ȊƧŜŘƴƻŘǳǑŜƴƝ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ǘŠŎƘǘƻ ŀƴŀƭȇȊ 

ƳǻȌŜ ǇǌŜŘǎǘŀǾƻǾŀǘ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ȊƧŜŘƴƻŘǳǑŜƴƝ ǇǊƻŎŜǎǳ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ŀ ǇƻŘłǾłƴƝ ȌłŘƻǎǘƝ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΦ ½Ŝ ȊƝǎƪŀƴȇŎƘ 

ƻŘǇƻǾŠŘƝ ŘłƭŜ ǾȅǇƭȇǾłΣ ȌŜ ǇǊƻ ǾŠǘǑƛƴǳ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ƧŜ ƴłǊƻőƴŞ ǘŀƪŞ ǎŀƳƻǘƴŞ ǾȅǇƭƴŠƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ 

v ISKP 14+. /Ŝǎǘŀ ƪŜ ȊƧŜŘƴƻŘǳǑŜƴƝ ōȅ ƳƻƘƭŀ ǾŞǎǘ ƛ ǇǊƻǎǘǌŜŘƴƛŎǘǾƝƳ ƧƛȌ ǳǾŜŘŜƴŞƘƻ ǇǌŜŘŘŜŦƛƴƻǾŀƴŞƘƻ 

ǎŜȊƴŀƳǳ ǇƻƭƻȌŜƪ Ǿ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ǇƻƭƝŎƘ L{Yt мпҌΦ 

V souvislosti s /.! ōȅƭƻ ŘłƭŜ ȊƧƛǑǘŠƴƻΣ ȌŜ ǾŜŘƭŜ ƧƛȌ ȊƳƝƴŠƴŞ ƴłǊƻőƴƻǎǘƛ ƧŜƧƝƘƻ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝΣ ǎ ƴƝ Ƨǎƻǳ ǎǇƻƧŜƴȅ 

ŘŀƭǑƝ ǇǊƻōƭŞƳȅΦ ±ȇȊƴŀƳƴł ǾŠǘǑƛƴŀ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǘƻǘƛȌ ǇƻǾŀȌǳƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ Ǿ ǊłƳŎƛ /.! Ȋŀ ŘǳǇƭƛŎƛǘƴƝ 

s informacemi v ǊłƳŎƛ ƻǎǘŀǘƴƝŎƘ őłǎǘƝ ȌłŘƻǎǘƛ ŀ ǾŜƭƪł őłǎǘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǾǻōŜŎ ƴŜŎƘłǇŜΣ ǇǊƻő ƳǳǎŜƭƛ /.! 

ȊǇǊŀŎƻǾłǾŀǘΦ WŜƧƝ ǳȌƛǘŜőƴƻǎǘ Ǉǌƛ ƴŀǎǘŀǾƻǾłƴƝ ǇŀǊŀƳŜǘǊǻ ǇǊƻƧŜƪǘǳ ƧŜ ƧŜƴ ƳƛƴƛƳłƭƴƝ ŀ Ƨŀƪƻ ǇǊƻōƭŞƳ ǎŜ ŘłƭŜ ƧŜǾƝ 

ƴŜŘƻǎǘŀǘŜőƴł ƛƴŦƻǊƳƻǾŀƴƻǎǘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ƻ ǇǊƻǾŜŘŜƴƝ /.! Ȋŀ ǎǘǊŀƴȅ yhΦ ½ƭŜǇǑŜƴƝ ƛƴŦƻǊƳƻǾŀƴƻǎǘƛ ȌŀŘŀǘŜƭǻ 

ze ǎǘǊŀƴȅ yhΣ ƻƳŜȊŜƴƝ ŘǳǇƭƛŎƛǘ Ǿ ǇƻȌŀŘƻǾŀƴȇŎƘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝŎƘ ŀ ƭŜǇǑƝ ǾȅǎǾŠǘƭŜƴƝ ǵőŜƭǳ ǇǊƻǾŜŘŜƴƝ /.! ǘŀƪ ƳǻȌŜ 

ǇǌƛǎǇŠǘ ƪŜ ȊƧŜŘƴƻŘǳǑŜƴƝ ǇǊƻŎŜǎǳ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ȌłŘƻǎǘƝ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ŀ ȊŜƧƳŞƴŀ Ǉŀƪ ƪ ǾŠǘǑƝƳǳ ǾȅǳȌƛǘƝ ǾȇǎƭŜŘƪǻ ǘŞǘƻ 

ŀƴŀƭȇȊȅ Ǿ ǊłƳŎƛ ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǻΦ 

Ih5bh/9bN ¿#5h{¢L h th5thw¦ A JEWN {/I±![h±#bN 

IƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƝ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ƧŜ ƻōŜŎƴŠ ǾƴƝƳłƴƻ Ƨŀƪƻ ŘƭƻǳƘŞΦ ½ŘǊȌŜƴƝ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ podporu 

v ƳƴƻƘŀ ǇǌƝǇŀŘŜŎƘ ǾŜŘƭƻ ƪ ƻŘƭƻȌŜƴƝ őƛ ǇƻǎǳƴǳǘƝ ǎŀƳƻǘƴŞ ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳΣ ƳǳǎŜƭȅ ǎŜ ƳŠƴƛǘ 

ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳȅ ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳΣ ǾȅǘǾłǌŜƭŀ ǎŜ ƴŜƧƛǎǘƻǘŀ Ǿ souvislosti s ǊŜŀƭƛȊŀŎƝ ǇǊƻƧŜƪǘǳ ŀǘŘΦ WŀǎƴŞ 

ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ƭƘǻǘ ǇǊƻ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾȇŎƘ ȌłŘƻǎǘƝ ŀ ƧŜƧƛŎƘ ŘƻŘǊȌƻǾłƴƝ ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƭǻ ǘŀƪ ƳǻȌŜ 

ǇǌƛǎǇŠǘ ƪŜ ǎǘŀōƛƭƛȊŀŎƛ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳ ŀ ƭŜǇǑƝƳǳ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞƳǳ ǌƝȊŜƴƝΦ 
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YǊƛǘŞǊƛŀ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƝ Ƨǎƻǳ ƻōŜŎƴŠ ǾƴƝƳłƴŀ Ƨŀƪƻ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴłΦ ±ŜŘƭŜ ǘƻƘƻ ǾǑŀƪ ŜȄƛǎǘǳƧŜ ǾŜƭƪł ǎƪǳǇƛƴŀ 

ȌŀŘŀǘŜƭǻΣ ǇƻŘƭŜ ƪǘŜǊȇŎƘ Ƨǎƻǳ ǘŀǘƻ ƪǊƛǘŞǊƛŀ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŀőƴƝ ŀ ǎƻǳőŀǎƴŠ ƧŜƴ ƳŞƴŠ ƴŜȌ ǇƻƭƻǾƛƴŀ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǳǾŜŘƭŀΣ 

ȌŜ Ƨǎƻǳ ƘƻŘƴƻǘƝŎƝ ƪǊƛǘŞǊƛŀ ǎƴŀŘƴƻ ŘƻǎŀȌƛǘŜƭƴłΦ 9ȄƛǎǘǳƧŜ ȊŘŜ ǘŜŘȅ ǇǊƻǎǘƻǊ ǇǊƻ ŜŦŜƪǘƛǾƴŠƧǑƝ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛ yh 

ǎƳŠǊŜƳ ƪ ȌŀŘŀǘŜƭǻƳ ǘȇƪŀƧƝŎƝ ǎŜ ǾȅǎǾŠǘƭŜƴƝ ƪƻƴǎǘǊǳƪŎŜΣ ƻōǎŀƘǳ ŀ ǇƻǳȌƛǘƝ ƘƻŘƴƻǘƝŎƝŎƘ ƪǊƛǘŞǊƛƝ. 

¿ŀŘŀǘŜƭŞ ƻōŜŎƴŠ ǇƻǳƪŀȊǳƧƝ ƴŀ ǎƪǳǘŜőƴƻǎǘΣ ȌŜ ƧŜ ōŠȌƴƻǳ ǇǊŀȄƝ ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ yhκ½{ ǳǇƻȊƻǊƶƻǾŀǘ ƴŀ ƳƻȌƴƻǎǘ 

ǇƻŘŀǘ ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇǌŜȊƪǳƳ Ǿ ǇǌƝǇŀŘŠ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎǳ ǎ ǾȇǎƭŜŘƪȅ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛΣ ǇǌƛőŜƳȌ Ǿ ǇǌƝǇŀŘŠΣ ȌŜ ȌŀŘŀǘŜƭŞ 

ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇǌŜȊƪǳƳ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ǇƻŘŀƭƛΣ ǘŀƪ ǾŜ ǾŠǘǑƛƴŠ ǇǌƝǇŀŘǻ ƧƛƳ ǘƻ ǳƳƻȌƴƛƭƻ ǾȅƧłŘǌƛǘ ƧŜƧƛŎƘ ǇǌƛǇƻƳƝƴƪȅ 

k ƘƻŘƴƻǘƝŎƝƳ ǇƻǎǳŘƪǻƳΦ  

YŜ ƪǾŀƭƛǘŠ ǇǊłŎŜ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƭǻ ƴŜƳŀƧƝ ȌŀŘŀǘŜƭŞ ǾŜ ǾŠǘǑƛƴŠ ǇǌƝǇŀŘǻ ȌłŘƴŞ ǾȇƘǊŀŘȅΦ ¿ŀŘŀǘŜƭŞ ǇƻǾŀȌǳƧƝ 

ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ƧŜƧƛŎƘ ȌłŘƻǎǘƝ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ǾŜ ǾŠǘǑƛƴƻǳ Ȋŀ ǾŠŎƴŠ ǎǇǊłǾƴŞΣ ǘǊŀƴǎǇŀǊŜƴǘƴƝΣ ŜȄǇŜǊǘƴƝ ƛ ƻōƧŜƪǘƛǾƴƝΦ 

±º.=wh±# yN½9bN 

¿ŀŘŀǘŜƭŞ ƻōŜŎƴŠ ǇƻǳƪŀȊǳƧƝ ƴŀ ǎƭƻȌƛǘƻǎǘ ŀ ƴŜƧŜŘƴƻȊƴŀőƴƻǎǘ ǇǊŀǾƛŘŜƭ ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝ ǾȇōŠǊƻǾȇŎƘ ǌƝȊŜƴƝΦ 

±ȅƘƭŀǑƻǾłƴƝ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪ ŘłƭŜ Ǿ ƴŜƎŀǘƛǾƴƝƳ ǎƳȅǎƭǳ ƻǾƭƛǾƶǳƧŜ ƴŜǎƻǳƭŀŘ ǇƻŘƳƝƴŜƪ ǾȇȊǾȅ ŀ ½łƪƻƴŀ 

o ȊŀŘłǾłƴƝ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪΦ YŜ ȊƭŜǇǑŜƴƝ ǎǘłǾŀƧƝŎƝ ǎƛǘǳŀŎŜ Ǿ ƻōƭŀǎǘƛ ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪ ōȅ tak 

ƴŀǇƻƳƻƘƭŀ ǾŠǘǑƝ ƧŜŘƴƻȊƴŀőƴƻǎǘ ŀ ȊƧŜŘƴƻŘǳǑŜƴƝ ǇǊŀǾƛŘŜƭ Ǿ ǘŞǘƻ ƻōƭŀǎǘƛ a ƻŘǎǘǊŀƴŠƴƝ ǊƻȊǇƻǊǻ Ǿ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ 

ǾȇȊŜǾ ŀ ȊƴŠƴƝ Złƪƻƴŀ ƻ ȊŀŘłǾłƴƝ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪΦ Wŀƪƻ ǇǌƝƴƻǎƴŞ sŜ ƧŜǾƝ ǘŀƪŞ ǇƻǌłŘłƴƝ ǑƪƻƭŜƴƝ ȌŀŘŀǘŜƭǻ 

s ŎƝƭŜƳ ȊƭŜǇǑƛǘ ƧŜƧƛŎƘ Ȋƴŀƭƻǎǘƛ ŀ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘƛ Ǿ ǘŞǘƻ ƻōƭŀǎǘƛΦ 

±Ŝƭƪł őłǎǘ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ŘłƭŜ ǳǾŜŘƭŀΣ ȌŜ ǾǻōŜŎ ƴŜƳŠƭƛ ƳƻȌƴƻǎǘ ƪƻƴȊǳƭǘƻǾŀǘ ǾȇōŠǊƻǾł ǌƝȊŜƴƝ ǎ yh ǇǌŜŘŜƳ 

a v ƳƴƻƘŀ ǇǌƝǇŀŘŜŎƘ ŘƻŎƘłȊŜƭƻ ǘŀƪŞ ƪ ǇǊƻŘƭŜǾłƳ Ǉǌƛ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛ ǎ yh Ǿ ǊłƳŎƛ ǌŜǑŜƴƝ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪΦ 

½ƭŜǇǑŜƴƝ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎŜ yh ǎ ǇǌƝƧŜƳŎƛΣ ǘƧΦ ȊŜƧƳŞƴŀ ȊƪǊłŎŜƴƝ ǊŜŀƪőƴƝ Řƻōȅ ƴŀ ǇƻȌŀŘŀǾƪȅ ŀ ŘƻǘŀȊȅ ǇǌƝƧŜƳŎǻ 

a ǊƻȊǑƝǌŜƴƝ ǇƻŘǇƻǊȅ Ǿ ƻōƭŀǎǘƛ ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪ ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ yh ǘŀƪ ƳǻȌŜ usnadnit a urychlit 

ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ ǾȇōŠǊƻǾȇŎƘ ǌƝȊŜƴƝΦ 

¿#5h{¢ h t[!¢.¦ ! twht[#/9bN 

V souvislosti s ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝƳ ¿ƻt ōȅƭƻ ȊƧƛǑǘŠƴƻΣ ȌŜ ŜȄƛǎǘǳƧŜ őłǎǘ ǎǳōƧŜƪǘǻΣ ƪǘŜǊŞ ƴŜmohou ƭƘǻǘȅ 

pro ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿ƻt ŘƻŘǊȌŜǘ ƴŜōƻ ƳƻƘƻǳ ƳƝǘ ǎ ƧŜƧƛŎƘ ŘƻŘǊȌƻǾłƴƝƳ ǇǊƻōƭŞƳȅΦ Bylo by tedy ǾƘƻŘƴŞ 

prƻŘƭƻǳȌit ƭƘǻǘȅ ǇǊƻ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿ƻt ŀ ŘłƭŜ ǘŀƪŞ upravit ƭƘǻǘȅ ǇǊƻ yh ǾȅƳŜȊǳƧƝŎƝ Řƻōǳ ƴŀ ƪƻƴǘǊƻƭǳ ¿ƻt ŀ ƧŜƧƝ 

ǇǊƻǇƭłŎŜƴƝΦ tƻƭƻǾƛƴŀ ǇǌƝƧŜƳŎǻ Ƨi ǘƻǘƛȌ ǇƻǾŀȌǳƧŜ Ȋŀ ǇǌƝƭƛǑ ŘƭƻǳƘouΦ ±ŜŘƭŜ ǵǇǊŀǾ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ƭƘǻǘ ǘȇƪŀƧƝŎƝŎƘ ǎŜ 

¿ƻtΣ ōȅ ǎŜ ƳŠƭŀ ǇƻȊƻǊƴƻǎǘ ŘłƭŜ ȊŀƳŠǌƛǘ na ȊƧŜŘƴƻŘǳǑŜƴƝ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ¿ƻt Ǿ L{Yt мпҌΣ ƪǘŜǊƻǳ ǇƻǾŀȌǳƧƝ 

ǇǌƝƧŜƳŎƛ őŀǎǘŠƧƛ Ȋŀ ƻōǘƝȌƴƻǳΣ ƴŜȌ Ȋŀ ǎƴŀŘƴƻǳΦ 

tǌƝƧŜƳŎƛΣ ƪǘŜǊȇƳ ōȅƭŀ ƪǊłŎŜƴŀ ǇƭŀǘōŀΣ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ǾŜ ǾŠǘǑƛƴŠ ǇǌƝǇŀŘǻ ƻŘǻǾƻŘƴŠƴƝ ƪǊłŎŜƴƝ Ǉƭŀǘōȅ Ȋŀ ŘƻǎǘŀǘŜőƴŠ 

ȊŘǻǾƻŘƴŠƴŞ ŀ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞΦ V ƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ ǎŜ Ǉŀk ȊǘƻǘƻȌƶǳƧƝ s ƻǇǊłǾƴŠƴƻǎǘƝ a sprłǾƴƻǎǘƝ ǘƻƘƻǘƻ ƻŘǻǾƻŘƴŠƴƝΦ  

w9thw¢h±#bN 

±ȇȊƴŀƳƴł ǾŠǘǑƛƴŀ ŘƻǘŀȊƻǾŀƴȇŎƘ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ǇƻǾŀȌǳƧŜ őŜǘƴƻǎǘ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ½ƻw Ȋŀ ǇǌƛƳŠǌŜƴƻǳΦ {ƻǳőŀǎƴŞ 

ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ŦǊŜƪǾŜƴŎŜ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ½ƻw ǎŜ ǘŜŘȅ ƧŜǾƝ ƻǇǘƛƳłƭƴƝΦ 

Z ǾȇǎƭŜŘƪǻ ǾȇȊƪǳƳǳ ŘłƭŜ ǾȅǇƭȇǾłΣ ȌŜ ǇǌƝƧŜƳŎƛ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ǇǊƻŎŜǎ ǎŎƘǾŀƭƻǾłƴƝ ½ƻw őŀǎǘŠƧƛ Ȋŀ ǇǌƝƭƛǑ ŘƭƻǳƘȇ 

ƴŜȌ ƻǇǘƛƳłƭƴƝ ŀ ƭƘǻǘȅ ƴŀ ŘƻǇƭƴŠƴƝ ½ƻw ǇƻǾŀȌǳƧƝ őŀǎǘŠƧƛ ƴŀƻǇŀƪ Ȋŀ ǇǌƝƭƛǑ ƪǊłǘƪŞ ƴŜȌ ŘƻǎǘŀǘŜőƴŠ ŘƭƻǳƘŞΦ 

Na druhou stranu si ǾŠǘǑƛƴŀ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ƳȅǎƭƝΣ ȌŜ Ƨǎƻǳ ƭƘǻǘy v ǊłƳŎƛ ǎŎƘǾŀƭƻǾłƴƝ ½ƻw ŘƻŘǊȌƻǾłƴȅ ŀ ǇƻȌŀŘŀǾƪȅ 

ƴŀ ŘƻǇƭƴŠƴƝ ½ƻw Ƨǎƻǳ ǇƻǾŀȌƻǾłƴȅ őŀǎǘŠƧƛ Ȋŀ ǇǌƛƳŠǌŜƴŞ ƴŜȌ ƴŜǇǌƛƳŠǌŜƴŞΦ 5łƭŜ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ǾŠǘǑƛƴŀ ǇǌƝƧŜƳŎǻ 

ǇƻǾŀȌǳƧŜ Ȋŀ ǇǌƛƳŠǌŜƴȇ ǊƻȊǎŀƘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ Ǿ ½ƻw ŀ ǇƻȌŀŘŀǾƪȅ ƴŀ ǇǌƝƭƻƘȅ ½ƻwΦ yh ǘŜŘȅ Ȋ ǇƻƘƭŜŘǻ ǇǌƝƧŜƳŎǻ 

v ǎƻǳǾƛǎƭƻǎǘƛ ǎŜ ½ƻw ŘƻŘǊȌǳƧƝ ǎǘŀƴƻǾŜƴŞ ƭƘǻǘȅ ŀ ƳŀƧƝ ƴŀ ǇǌƝƧŜƳŎŜ ǇǌƛƳŠǌŜƴŞ ǇƻȌŀŘŀǾƪȅ ƴŀ ƻōǎŀƘ ŀ ƴłƭŜȌƛǘƻǎǘƛ 

ǇǌŜŘƪƭłŘŀƴȇŎƘ ½ƻwΦ bŀ Ŏƻ ōȅ se ǾǑŀƪ ƳŠƭŀ ȊŀƳŠǌƛǘ ǇƻȊƻǊƴƻǎǘ yhΣ ƧŜ ƳƻȌƴƻǎǘ ȊƪǊłŎŜƴƝ ƭƘǻǘȅΣ ƪǘŜǊƻǳ ƳŀƧƝ yh 
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ƴŀ ǎŎƘǾłƭŜƴƝ ǇǌŜŘƪƭłŘŀƴȇŎƘ ½ƻwΦ tƻȊƻǊƴƻǎǘ ōȅ ǎŜ ƳŠƭŀ Řƻ ǳǊőƛǘŞ ƳƝǊȅ ǾŠƴƻǾŀǘ ǘŀƪŞ ȊƧŜŘƴƻŘǳǑŜƴƝ ǾȅǇƭƴŠƴƝ 

ZoR v ISKP 14+. 

KONTROLY A AUDITY 

tǌƝƧŜƳŎƛΣ ƪǘŜǌƝ ƳŀƧƝ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘ ǎ ǊŜŀƭƛȊŀŎƝ ƪƻƴǘǊƻƭȅ ƴŜōƻ ŀǳŘƛǘǳΣ ƘƻŘƴƻǘƝ ǾŜ ǾŜƭƪŞ ƳƝǌŜ ǇǊƻǾŜŘŜƴƻǳ ƪƻƴǘǊƻƭǳ 

Ƨŀƪƻ őŀǎƻǾŠ ŀ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾƴŠ ƴłǊƻőƴƻǳΦ S ǘƝƳ ǎƻǳǾƛǎƝ ƳƛƳƻ ƧƛƴŞ ǘŀƪŞ ŦŀƪǘΣ ȌŜ ǇƻŘƭŜ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ǇƻȌŀŘƻǾŀƭȅ 

ƪƻƴǘǊƻƭƴƝ ŀ ŀǳŘƛǘƴƝ ƻǊƎłƴȅ Ǿ ǊłƳŎƛ ǇǊƻǾłŘŠƴȇŎƘ ƪƻƴǘǊƻƭ őŀǎǘƻ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ŀ ŘƻƪǳƳŜƴǘȅ ƧƛȌ ƻōǎŀȌŜƴŞ 

v ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀŎƝƳ ǎȅǎǘŞƳǳΦ {ƴƝȌŜƴƝ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾƴƝ ƴłǊƻőƴƻǎǘƛ ƪƻƴǘǊƻƭ ǎǇƻőƝǾŀƧƝŎƝ ƳƛƳƻ ƧƛƴŞ ǾŜ ǾŠǘǑƝƳ 

ǾȅǳȌƝǾłƴƝ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ŀ ŘƻƪǳƳŜƴǘǻ ƧƛȌ obsaȌŜƴȇŎƘ Ǿ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀŎƝƳ ǎȅǎǘŞƳǳΣ ƳǻȌŜ ǾŞǎǘ ǎƻǳőŀǎƴŠ ƪŜ ǎƴƝȌŜƴƝ 

őŀǎƻǾŞ ƴłǊƻőƴƻǎǘƛ ƪƻƴǘǊƻƭ ŀ ŎŜƭƪƻǾŠ ǘŀƪ ƪŜ ǎƴƝȌŜƴƝ ȊłǘŠȌŜ ǇǊƻ ǇǌƝƧŜƳŎŜ ǎƻǳǾƛǎŜƧƝŎƝ ǎ ǊŜŀƭƛȊŀŎƝ ƪƻƴǘǊƻƭ 

a ŀǳŘƛǘǻΦ  

bŀ ŘǊǳƘŞ ǎǘǊŀƴŠ ǾǑŀƪ ǇǌƝƧŜƳŎƛ ƘƻŘƴƻǘƝ ǊŜŀƭƛȊƻǾŀƴŞ kontroly a audity jako odbornŠ ŀ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴłƭƴŠ 

ǇǊƻǾŜŘŜƴŞΦ ¢ŀƪŞ ŦǊŜƪǾŜƴŎŜ ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ ƪƻƴǘǊƻƭ ŀ ŀǳŘƛǘǻ ǎŜ ƧŜǾƝ Ƨŀƪƻ ƻǇǘƛƳłƭƴƝ. 

±ȇǎƭŜŘƪȅ ŘłƭŜ ǳƪŀȊǳƧƝΣ ȌŜ ƪƻƴǘǊƻƭƻǾŀƴŞ ǎǳōƧŜƪǘȅ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛ ǎ koƴǘǊƻƭƴƝƳ őƛ ŀǳŘƛǘƴƝƳ ƻǊƎłƴŜƳ 

za ǎƴŀŘƴƻǳΣ ŀ ǘƻ ǾŜ ǾǑŜŎƘ ŦłȊƝŎƘ ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ ƪƻƴǘǊƻƭȅ őƛ ŀǳŘƛǘǳΣ ǘȊƴΦ Ƨŀƪ ǇǌŜŘ ȊŀőłǘƪŜƳ ƪƻƴǘǊƻƭȅΣ ōŠƘŜƳ 

kontroly, tak v ǊłƳŎƛ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ȊłǾŠǊŜőƴŞ ȊǇǊłǾȅ Ȋ kontroly.  

bŀ ȊłƪƭŀŘŠ ǾȇǎƭŜŘƪǻ ƪƻƴǘǊƻƭ ŀ ŀǳŘƛǘǻ ǇƻŘŀƭŀ ǘŞƳŠǌ ǇƻƭƻǾƛƴŀ ƪƻƴǘǊƻƭƻǾŀƴȇŎƘ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ƻŘǾƻƭłƴƝ 

őƛ ǾȅǎǾŠǘƭŜƴƝΣ ǇǌƛőŜƳȌ ƴŜŎŜƭł ǇƻƭƻǾƛƴŀ ǘŠŎƘǘƻ ǎǳōƧŜƪǘǻ ŘƻŎƝƭƛƭŀ ǇƻŘłƴƝƳ ƻŘǾƻƭłƴƝ ȊƳŠƴȅ ƴłƭŜȊǳ ƪƻƴǘǊƻƭ 

őƛ ŀǳŘƛǘǻΦ To ƳǻȌŜ ƴŀȊƴŀőƻǾŀǘ ōǳř ƴŜǎǇǊłǾƴȇ őƛ ƴŜƧŀǎƴȇ ȊłǾŠǊ ƪƻƴǘǊƻƭƴƝho őƛ ŀǳŘƛǘƴƝho ƻǊƎłƴu nebo 

ƴŜǵǇƭƴost podkladǻ ǇƻǎƪȅǘƴǳǘȇŎƘ Ǉǌƛ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛ ƪƻƴǘǊƻƭ ŀ ŀǳŘƛǘǻΦ 

S ƻǇŀƪƻǾŀƴȇƳƛ ƪƻƴǘǊƻƭŀƳƛ ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ yh ƴŜōƻ ŀǳŘƛǘƴƝŎƘ ƻǊƎłƴǻ Ƴł ȊƪǳǑŜƴƻǎǘ ǘǌŜǘƛƴŀ ƪƻƴǘǊƻƭƻǾŀƴȇŎƘ 

ǎǳōƧŜƪǘǻΣ ǇǌƛőŜƳȌ ǾŜƭƪł őłǎǘ ƻǇŀƪƻǾŀƴŠ ƪƻƴǘǊƻƭƻǾŀƴȇŎƘ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ǎŜ ǎŜǘƪŀƭŀ s ǇǊƻǘƛŎƘǻŘƴȇƳƛ ȊłǾŠǊȅ kontrol 

a s ƻǇŀƪǳƧƝŎƝƳƛ ǎŜ őƛ ǘƻǘƻȌƴȇƳƛ ŘƻǘŀȊȅκǇƻȌŀŘŀǾƪȅ ƴŀ ŘƻƭƻȌŜƴƝ ŘƻƪǳƳŜƴǘǻ Ǿ ǊłƳŎƛ ǇǊƻǾŜŘŜƴȇŎƘ kontrol. 

Z ǾȇǎƭŜŘƪǻ ǾȇȊƪǳƳǳ ŘłƭŜ ǾȅǇƭȇǾłΣ ȌŜ ǾŜ ǾŠǘǑƛƴŠ ǇǌƝǇŀŘǻ ƴŀ ǎŜōŜ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ƪƻƴǘǊƻƭȅ őƛ ŀǳŘƛǘȅ ƴŜƴŀǾŀȊƻǾŀƭȅΦ  

½łǾŠǊȅ ƪƻƴǘǊƻƭ ŀ ŀǳŘƛǘǻ Ƨǎƻǳ ǇǊƻ ƪƻƴǘǊƻƭƻǾŀƴŞ ǎǳōƧŜƪǘȅ ǾŜ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ǾŠǘǑƛƴŠ ǇǌƝǇŀŘǻ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞΣ 

ƘƻŘƴƻŎŜƴŞ ǎǳōƧŜƪǘȅ ƧŜ ǇƻǾŀȌǳƧƝ Ȋŀ ǇƻŘǊƻōƴŠ ŦƻǊƳǳƭƻǾŀƴŞΣ ŘƻǎǘŀǘŜőƴŠ ȊŘǻǾƻŘƴŠƴŞΣ ƻǇǊłǾƴŠƴŞ ŀ ǎƴŀŘƴƻ 

ƴŀǇǊŀǾƛǘŜƭƴŞΦ  
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EXECUTIVE SUMMARY 

The research was conducted in the months of June, July and August 2018, and in total 3 218 subjects 

participated in the survey. From the point of view of ǘƘŜ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǎΩ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜΣ ƛǘ Ŏŀƴ ōŜ ǎŀƛŘ ǘƘŀǘ Ƴŀƛƴƭȅ 

representatives of the applicants or beneficiaries participated in the research survey (representatives 

of consultancy organizations form only a small portion of the total number of respondents). Most 

respondents have worked for 5 or more years in the area of ESI funds, with most of the respondents 

working as project managers and project administrators, and most of the respondents took part both 

in the preparation of the application for support and the subsequent implementation of the project. 

From the point of view of the organization type, the sample is mainly composed of representatives 

of kindergartens/elementary schools/secondary schools, local authorities and entrepreneurs. In terms 

of the amount of support applied for, the subjects requested a support of up to CZK 10 million maximum. 

The applications evaluated as part of the research survey were submitted mainly in the years 2016 

and 2017 and most often as part of the OP RDE, OPE, IROP and OP EIC. 

Research results indicate that satisfied applicants and beneficiaries prevail over the dissatisfied in terms 

of evaluation of administration process of projects financed from ESI Funds. At the same time, more than 

half of subjects are satisfied with the individual phases of administration process (besides the public 

procurement) whereas most of the other subjects are ambivalent than dissatisfied. These findings thus 

characterize the prevailing positive attitude of applicants and beneficiaries to the process of project 

administration.  

PREPARATION OF THE APPLICATION FOR SUPPORT 

Within the preparation of the application, the applicants primarily use information sources provided 

directly by the MA/IB. In particular, they are comprised of calls, manuals, rules, the MA (or IB) website, 

a direct question to the MA (or IB) and specific seminars/training courses. These information sources are 

also assessed as the most useful by the respondents. For other information sources (advice from other 

applicants, external consultants, consultancy organizations, printed media, etc.), the percentage 

of respondents who consider them useful is higher than the percentage of respondents who used these 

information sources when preparing the application, which indicates a potential for increase in their use. 

In the case of the specific part of the Guidelines for applicants and beneficiaries, it is important to improve 

its clarity, as the information contained therein was not always complete and concrete, in fact, it was often 

too complicated. During the preparation of the project application, it is almost effortless to obtain 

particular confirmations and requisites (e.g. criminal records, affidavits, certificates of debt freedom, etc.). 

In most cases it is equally easy for the respondents to establish a project team. 

The services of consultancy companies were used by more than half of the applicants during 

the preparation of the project application. They used these services mainly due to a fear 

of the administrative difficulty of preparing the application, a greater degree of certainty about the filled-in 

data and a lack of own personal capacity. 

CALLS 

The respondents evaluate the calls as comprehensible in most cases, but they are more likely to evaluate 

them merely as understandable rather than definitely understandable. Furthermore, almost a third 

of the applicants consider the calls to be incomprehensible or they have difficulty understanding them. 

Attention should therefore be paid to how the content of the calls and information contained therein is 

formulated in order to improve their comprehensibility. 
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Most of the respondents found in the call enough information necessary to prepare the application 

for support. If the applicants lacked some information, they lacked, in particular, complete information 

about the annexes/list of annexes/content of the annexes, guides how to prepare the annexes, 

the eligibility of expenses, the identification of eligible, and ineligible costs/sorting of costs by chapters, 

or they lacked clear rules/conditions/instructions. As such, publishing such information in the calls can 

contribute to even better accessibility of the information for the applicants that is needed to prepare 

the application. 

Every second applicant spotted a change in the call. The most frequent change noted by the applicants was 

a change of the rules applicable to the applicants and beneficiaries, less frequently changes of terms, 

changes of the amount of funds allocated in the call or changes of the content of the call. Changes 

in the calls had a very significant impact on the preparation of the applications for support. Problematical is 

also a lack of time to reflect these changes. Improved planning and setting of the calls in order to limit 

the amount of changes in the call after its announcement can thus facilitate the process of preparation 

of the application, both in terms of administrative and time requirements. 

Calls timetable is widely used by the applicants and is considered a useful and clear source of information. 

However, the timing of the publication does not suit everyone. A relatively large percentage of applicants 

would thus welcome a longer period of time during which the calls timetable is to be published. Moreover, 

a large number of applicants would also welcome better availability of information on updates of the calls 

timetable. 

From the deadlines set in the calls it is obvious that the deadlines for the preparation of applications 

for support, deadlines for the preparation of annexes and the total duration of the project implementation 

are set optimally. Partly problematical seems to be the appropriateness of the deadlines for announcement 

of the calls and the setting of deadlines in the call with regard to other deadlines within the project 

implementation. It is therefore suitable to set the individual deadlines in the call with regard to the other 

deadlines that arise out of the implementation of the project. 

SUBMISSION OF THE APPLICATION FOR SUPPORT 

The applicants would generally welcome the option to choose between individual items from a pre-defined 

list in the ISKP 14+ where possible when submitting the application for support. 

From the point of view of the particular requirements of the application, the applicants consider 

the processing of the Feasibility Study and the CBA the most difficult. It is also difficult for the applicants 

to process the project intention, to prepare a risk analysis and to write a comment on the budget. Any 

simplification of the preparation of these analyses may present a significant simplification of the process 

of preparation and submission of the applications. The answers also show that for most applicants it is 

difficult to fill out the application within the ISKP 14+. The use of the pre-defined list of items in individual 

cells in the ISKP 14+ could also lead to simplification. 

With regard to the CBA, it was further found that besides the already mentioned difficulty of its processing, 

other problems are associated with it, too. A significant majority of applicants consider the information 

in the CBA to be a duplicate of the information in the other parts of the application, and a large number 

of applicants do not understand at all why they had to process the CBA in the first place. Its usefulness 

in setting the project parameters is marginal and a problem is also a lack of awareness among 

the applicants for the CBA performance about the CBA provided by the MA. An increase in the awareness 

of the applicants by the MA, reduction of the number of duplications within the required information 

and a better explanation of the purpose of the CBA processing can all help to simplify the process 

of preparation of the applications and, in particular, to use the results of this analysis more extensively 

in the implementation of projects. 
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EVALUATION OF THE APPLICATION FOR SUPPORT AND ITS APPROVAL 

The evaluation of applications is generally perceived as taking a lot of time. In many cases the delay 

in evaluation of the application led to the postponement or shifting of the project implementation, 

the project implementation timetables had to be changed, uncertainty arose which affected the project 

implementation, etc. The proper setting of deadlines for the evaluation of applications and adherence 

thereto by the evaluators can thus contribute to the stabilization of the project implementation timetable 

and to better project management. 

Criteria for the evaluation of the applications are generally perceived as comprehensible. However, there is 

a large group of applicants, according to whom these criteria are discriminatory and simultaneously only 

less than half of the applicants have stated that the evaluation criteria are easily achievable. Thus, more 

effective communication between the MAs and the applicants regarding explanation of design, content 

and use of the evaluation criteria is recommended. 

The applicants generally point out that it is common practice of the MA/IB to inform about the possibility 

of submitting a request for a review in the case of disagreement with the results of the application 

evaluation. In cases when the applicants submitted a request for a review, they were often allowed 

to comment on the evaluation findings. 

The applicants have no reservations about the quality of the evaluators' work in most cases. 

The respondents generally consider the evaluation of their applications to be factually correct, transparent, 

professional and objective. 

PUBLIC PROCUREMENT  

The applicants generally point to the complexity and ambiguity of the rules for launching the tenders. 

In addition, launching the tenders negatively affects the non-compliance of the call conditions 

with the Public Procurement Act. Greater clarity and simplification of the rules in this area and elimination 

of contradictions between the settings of calls and the Public Procurement Act would all help to improve 

the current situation. It also seems beneficial to organize training sessions for the applicants in order 

to deepen their knowledge and experience in this field. 

A large percentage of the beneficiaries also stated they had no opportunity to consult the tenders with 

the MA in advance, in many cases there were also delays in communication with the MA during the process 

of tendering. Improved communication between the MA and the beneficiaries i.e. reduced response times 

to requests and questions of the beneficiaries, and extended support in the field of tenders by the MA can 

thus facilitate and speed up the realization of the tenders. 

APPLICATION FOR PAYMENT 

With regard to the submission of the application for payment, it was found that there were subjects who 

were not able to meet the deadlines for the submission of application for payment or had problems doing 

so. Therefore, it would be appropriate to extend the deadlines for the submission of application 

for payment, and also to change the deadlines within which the MA must inspect the application 

for payment and reimburse it. Half of the beneficiaries consider the dates of these deadlines to be too late. 

In addition to the changes of the deadlines for the inspection and reimbursement of the application 

for payment, attention should be paid to the simplification of the administration of application for payment 

in the ISKP 14+, which the beneficiaries consider difficult rather than easy in most cases.  

Beneficiaries whose payments were reduced consider the justification for the reduction of the payment 

to be sufficiently substantiated and comprehensible. In fewer cases they consider the justification to be 

correct and rightful. 
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REPORTING 

A significant majority of the respondents consider the frequency of submission of implementation reports 

to be adequate. The current frequency of reports submission thus appears to be optimal. 

The research findings further show that the beneficiaries consider the reports approval process too long 

rather than optimal and the deadlines for report updates too short rather than long enough. On the other 

hand, most of the beneficiaries believe that the reports approval deadlines are adhered to and the report 

update requirements are more often considered adequate rather than inadequate. Additionally, most 

of the beneficiaries consider the scope of the information in the reports and the reports attachment 

ǊŜǉǳƛǊŜƳŜƴǘǎ ǘƻ ōŜ ŀŘŜǉǳŀǘŜΦ ¢ƘŜǊŜŦƻǊŜΣ ŦǊƻƳ ǘƘŜ ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊƛŜǎΩ Ǉƻƛƴt of view the MAs adhere 

to the deadlines regarding the control reports and set adequate requirements for the content 

and requisites of the submitted reports. However, what the MA's attention should be focused on is 

the possibility of shortening the deadline for the MA to approve the submitted reports. Attention should 

also be paid, to a certain extent, to the simplification of the process of filling out reports in the ISKP 14+. 

INSPECTIONS AND AUDITS 

Beneficiaries who have prior experience with carrying out inspections or audits evaluate the performed 

inspection as time-consuming and administratively demanding. This corresponds to the fact that, according 

to the beneficiaries, the inspection and audit authorities have frequently asked for information 

and documents already contained in the monitoring system. Reduction of the administrative burdens 

associated with inspections, consisting in, besides other things, an extended use of information 

and documents already contained in the monitoring system, can lead to a reduction of the total time 

needed to perform the inspections, and, in general, to a reduction of the burden resulting from inspections 

and audits. On the other hand, the beneficiaries evaluate the inspections and audits as having been 

performed professionally and with expertise. Also the frequency of inspections and audits seems optimal. 

The results also show that inspected subjects consider the communication with the inspection or audit 

authority to be easy, in all phases of the inspection or audit, i.e. prior to the start of the inspection, during 

the inspection and in the phase when the final report is being prepared. 

Based on the results of the inspections and audits, almost a half of the inspected beneficiaries submitted 

an appeal or request for explanation, while less than half of these subjects achieved a change 

in the inspection or audit findings. This might happen either because of incorrect/unclear conclusions 

by the inspection or audit authorities, or due to inadequate or incomplete documentation provided 

by the beneficiaries. 

A third of all of the inspected subjects have experience with repeated inspections performed 

by the managing or audit authorities. A large percentage of them have experience with contradictory 

findings of the inspections and repeated or identical inquiries/requirements regarding documents which 

are to be provided as part of the performed inspections. The results of the research also show that in most 

cases a subsequent inspection or audit did not follow the preceding one. 

Conclusions of the inspections and audits are understandable for inspected subjects in most cases and are 

considered to be detailed, sufficiently substantiated, justified and easily remedied.  
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1. ¨±h5 

tǌŜŘƳŠǘŜƳ ǇƭƴŠƴƝ ȊŀƪłȊƪȅ ƧŜ ǎŜǎǘŀǾŜƴƝ ŘƻǘŀȊƴƝƪǳΣ ǇƛƭƻǘƴƝ ƻǾŠǌŜƴƝ ǘƻƘƻǘƻ ŘƻǘŀȊƴƝƪǳ ŀ ǇǌƝǇǊŀǾŀ ŘŀǘƻǾŞ ŦƻǊƳȅ 

ǾƘƻŘƴŞ ǇǊƻ ŀƴŀƭȇȊǳ ȊłǾŠǊǻ Ȋ ǑŜǘǌŜƴƝ ƪ őƛƴƴƻǎǘƛ bhY-aaw α½ƧŜŘƴƻŘǳǑŜƴƝ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾƴƝ ƴłǊƻőƴƻǎǘƛ őŜǊǇłƴƝ 

9{LCάΦ 

1.1 t[b=bN ty95a=¢¦ ½!Y#½Y¸κ/N[9 ±º½Y¦a¦  

V ǊłƳŎƛ ǇƭƴŠƴƝ ǇǌŜŘƳŠǘǳ ȊŀƪłȊƪȅ ōȅƭƻ ǇǊƻǾŜŘŜƴƻ ǾȇȊƪǳƳƴŞ ǑŜǘǌŜƴƝΣ ƪǘŜǊŞ ȊƳŀǇƻǾŀƭƻ ƴłȊƻǊȅ ŀ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘƛ 

ȌŀŘŀǘŜƭǻκǇǌƝƧŜƳŎǻ ǎ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƝ ǇǊƻƧŜƪǘǻ Ǿ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾŞƳ ƻōŘƻōƝ нлмпςнлнлΦ bŀ ȊłƪƭŀŘŠ ǾȇǎƭŜŘƪǻ ǑŜǘǌŜƴƝ ōȅƭȅ 

ŦƻǊƳǳƭƻǾłƴȅ ŘƻǇƻǊǳőŜƴƝ ǇǊƻ ǎƧŜŘƴƻŎŜƴƝ ǇǊŀǾƛŘŜƭ ŀ ȊƧŜŘƴƻŘǳǑŜƴƝ ǇǊƻŎŜǎǻ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ŀ ǇǌƝƧŜƳŎŜ ǇƻƳƻŎƛ 

z 9{LC ŀ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ƳŜǘƻŘƛŎƪŞƘƻ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ Ǿ нлнмҌΦ 

½łǾŠǊŜőƴȇƳƛ ǾȇǎǘǳǇȅ ǊŜŀƭƛȊƻǾŀƴŞƘƻ ǇǊƻƧŜƪǘǳ Ƨǎƻu: 

a) ǘŀǘƻ ȊłǾŠǊŜőƴł ȊǇǊłǾŀ ŀ ŘƻǇƻǊǳőŜƴƝ ƪ ŎŜƭƪƻǾŞƳǳ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ, 

b) kƻƳǇƭŜǘƴƝ ŀƴƻƴȅƳƛȊƻǾŀƴȇ ŘŀǘŀǎŜǘ, 

c) codebook. 

 

1.2 METODIKA ±º½Y¦a¦ ! tw®.=I {.=w¦ DAT 

±ȇȊƪǳƳƴŞ ǑŜǘǌŜƴƝ ƧŜ ǊŜŀƭƛȊƻǾłƴƻ ƳŜǘƻŘƻǳ /!²L ό/ƻƳǇǳǘŜǊ !ǎǎƛǎǘŜŘ ²Ŝō LƴǘŜǊǾƛŜǿƛƴƎύ ǘŜŘȅ ǇƻƳƻŎƝ ƻƴ-line 

ŘƻǘŀȊƴƝƪǳΣ ƪǘŜǊȇ ǾȅǇƭƶǳƧƝ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ǎŀƳƻǎǘŀǘƴŠΦ ¢ŀǘƻ ƳŜǘƻŘŀ ǳƳƻȌƶǳƧŜ ŜƭƛƳƛƴƻǾŀǘ ǇǌƝǇŀŘƴŞ 

ǊǳǑƛǾŞ ǇƻŘƴŠǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǊƻȊǇǘȅƭǳƧƝ ǇƻȊƻǊƴƻǎǘ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ŀ ǇƻǎƪȅǘǳƧŜ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻƳ ƳƻȌƴƻǎǘ ǾƻƭōȅΣ Ǿ ǊłƳŎƛ 

ǾȅƳŜȊŜƴŞƘƻ őŀǎƻǾŞƘƻ ǊłƳŎŜΣ ǊŜǎǇΦ ǾƘƻŘƴŞƘƻ ǘŜǊƳƝƴǳ ƪ ǎŀƳƻǎǘŀǘƴŞƳǳ ǾȅǇƭƴŠƴƝ ƻƴ-ƭƛƴŜ ŘƻǘŀȊƴƝƪǳΦ aŜǘƻŘŀ 

/!²L ŘłƭŜ ǳƳƻȌƶǳƧŜ ƪŀȌŘŞƳǳ Ȋ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ ǇƻǎǘǳǇƻǾŀǘ Ǉǌƛ ǾȅǇƭƶƻǾłƴƝ ŘƻǘŀȊƴƝƪǳ ǾƭŀǎǘƴƝƳ ǘŜƳǇŜƳΤ  

Ǿ ƴŜǇƻǎƭŜŘƴƝ ǌŀŘŠ ƧŜ ǾȇȊƴŀƳƴƻǳ ǾȇƘƻŘƻǳ ȊǾƻƭŜƴŞ ƳŜǘƻŘȅ ǎōŠǊǳ Řŀǘ ǾȅǑǑƝ ŘƛǎƪǊŞǘƴƻǎǘ Ǉǌƛ ǇƻǎƪȅǘƻǾłƴƝ ƻŘǇƻǾŠŘƝ 

ƻ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ őƛ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ ǎ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ƻōƭŀǎǘƳƛ ǇǊŀŎƻǾƴƝŎƘ ǇƻŘƳƝƴŜƪΦ !ōǎŜƴŎŜ ǘŀȊŀǘŜƭŜ ŀ ǎƪǳǘŜőƴƻǎǘΣ 

ȌŜ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘ ƴŜƳǳǎƝ ǎǾƻǳ ǇǌƝǇŀŘƴƻǳ ƪǊƛǘƛƪǳ ŦƻǊƳǳƭƻǾŀǘ ŀ ǎŘŠƭƻǾŀǘ ǘŀȊŀǘŜƭƛ ǘǾłǌƝ Ǿ ǘǾłǌΣ ǾŜŘŜ ƪ ǾȅǑǑƝ 

ƻǘŜǾǌŜƴƻǎǘƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ ŀ ǎƴƛȌǳƧŜ Ǿȇǎƪȅǘ ŜŦŜƪǘǳ ǘȊǾΦ ǎƻŎƛłƭƴƝ ŘŜǎƛǊŀōƛƭƛǘȅ1. 

bŀ ŘǊǳƘŞ ǎǘǊŀƴŠΣ Ǉǌƛ ŀǇƭƛƪŀŎƛ ƳŜǘƻŘȅ /!²L ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘ ƴŜƳł ƳƻȌƴƻǎǘ ǇƻȌłŘŀǘ ǘŀȊŀǘŜƭŜ ƻ ǾȅǎǾŠǘƭŜƴƝ ƻōǘƝȌƴŠ 

ǇƻŎƘƻǇƛǘŜƭƴŞ őƛ ƴŜǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŠ ŦƻǊƳǳƭƻǾŀƴŞ ƻǘłȊƪȅ όǎǇƻƭŞƘŀǘ ƴŀ Ƙƻǘ-ƭƛƴŜ Ǿ ǘƻƳǘƻ ƻƘƭŜŘǳ ƭȊŜ ƧŜƴ Ǿ ƻƳŜȊŜƴŞ 

ƳƝǌŜύΦ ½ ǘƻƘƻ ŘǻǾƻŘǳ ōȅƭƻ ǇǊƻǾŜŘŜƴƻ ŎŜƭƪŜƳ мл ǇƛƭƻǘƴƝŎƘ ǊƻȊƘƻǾƻǊǻΦ tƛƭƻǘłȌ ǎŜ ȊŀƳŠǌƛƭŀ ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ƴŀ ƻǾŠǌŜƴƝ 

ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴƻǎǘƛ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ƻǘłȊŜƪ ŀ ǇǊƻǾŠǌŜƴƝΣ ȊŘŀƭƛ ƧŜƧƛŎƘ ƪƻƴǎǘǊǳƪŎŜ ŀ ŦƻǊƳǳƭŀŎŜ ƻŘǇƻǾƝŘł ƻŘōƻǊƴȇƳ 

ǎǘŀƴŘŀǊŘǻƳΦ ± ǊłƳŎƛ ǇƛƭƻǘłȌŜ ōȅƭȅ ǾȅǳȌƛǘȅ ƪƻƎƴƛǘƛǾƴƝ ǇǌƝǎǘǳǇȅΣ ƪŘȅ ǎŜ ǇƻȊƻǊƴƻǎǘ ǳ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ǇƻƭƻȌŜƪ ȊŀƳŠǌƛƭŀ 

ƴŀ ǇƻŎƘƻǇŜƴƝ ƻǘłȊƪȅ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘŜƳΣ ǎŎƘƻǇƴƻǎǘ ǾȅōŀǾƛǘ ǎƛ ǇƻȌŀŘƻǾŀƴƻǳ ƻŘǇƻǾŠř ŀ ǾƘƻŘƴƻǎǘ ƴŀōƝȊŜƴŞ ŦƻǊƳȅ 

ƻŘǇƻǾŠŘƛΦ 

tǌƛ ǾȅǳȌƛǘƝ ƳŜǘƻŘȅ /!²L ƧŜΣ ƪǊƻƳŠ ǊƛȊƛƪŀ ƴŜǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴƻǎǘƛ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ƻǘłȊŜƪΣ ǘǌŜōŀ ǊƻǾƴŠȌ ǇƻőƝǘŀǘ ǎ ǊƛȊƛƪŜƳ 

Ǿȇǎƪȅǘǳ ǾȇōŠǊƻǾŞƘƻ ǾȅŎƘȇƭŜƴƝ Ǿ ŘǻǎƭŜŘƪǳ ǎŀƳƻǾȇōŠǊǳΤ Ǿ ŘŀƴŞƳ ǇǌƝǇŀŘŠ ǘŜŘȅ ŜȄƛǎǘǳƧŜ ǾȅǑǑƝ ǇǊŀǾŘŠǇƻŘƻōƴƻǎǘΣ 

ȌŜ ǎŜ Řƻ ǾȇȊƪǳƳǳ ȊŀǇƻƧƝ ƳƛƳƻǌłŘƴŠ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴƝ őƛ ƴŀƻǇŀƪ ǾŜƭƳƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴƝ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŎƛΣ ȊŀǘƝƳŎƻ ȊŀǇƻƧŜƴƝ 

ǇǊŀŎƻǾƴƝƪǻ ǎ ƴŜǾȅƘǊŀƴŠƴȇƳƛ őƛ ƴŜǳǘǊłƭƴƝƳƛ ǇƻǎǘƻƧƛ ōǳŘŜ ƴƛȌǑƝΣ ƴŜȌ ƻŘǇƻǾƝŘł ƧŜƧƛŎƘ ǊŜłƭƴŞƳǳ ȊŀǎǘƻǳǇŜƴƝ  

Ǿ ȊłƪƭŀŘƴƝƳ ǎƻǳōƻǊǳΦ 

tǊǻōŠƘ ǎōŠǊǳ Řŀǘ 

/ŜƭƪƻǾł Řƻōŀ ǘǊǾłƴƝ ǎōŠǊǳ Řŀǘ őƛƴƛƭŀ рн ŘƴƝ όŘƻǘŀȊƻǾłƴƝ ǇǊƻōƝƘŀƭƻ ƳŜȊƛ нрΦ 6. 2018 ς 15. 8. нлмуύ ŀ ǾƭŀǎǘƴƝ ǎōŠǊ 

Řŀǘ ǇǊƻōƝƘŀƭ ǾŜ ǘǌŜŎƘ ǾƭƴłŎƘΦ wŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻƳ ōȅƭȅ ƴŜƧǇǊǾŜ Ȋŀǎƭłƴȅ ǇƻȊǾłƴƪȅ ƪ ȊŀǇƻƧŜƴƝ Řƻ ǾȇȊƪǳƳǳ ŀ ōȅƭ ƧƛƳ 

                                                           
1 WŘŜ ƻ ƧŜǾΣ ƪŘȅ ŘƻǘŀȊƻǾŀƴƝ ȊƪǊŜǎƭǳƧƝ ǎǾŞ ƻŘǇƻǾŠŘƛ ǾŜ ǇǊƻǎǇŠŎƘ ǘŀƪƻǾȇŎƘ ǾŀǊƛŀƴǘΣ ƻ ƴƛŎƘȌ ǇǌŜŘǇƻƪƭłŘŀƧƝΣ ȌŜ Ƨǎƻǳ ƪƻƴŦƻǊƳƴƝ ŀ ƻőŜƪłǾŀƴŞΦ 



 

 
16 

ǇƻƴŜŎƘłƴ ǳǊőƛǘȇ őŀǎƻǾȇ ǇǊƻǎǘƻǊ ƪ ǾȅǇƭƴŠƴƝ ŘƻǘŀȊƴƝƪǳΦ tƻ ǳǇƭȅƴǳǘƝ ǘŞǘƻ ƭƘǻǘȅ ōȅƭŀ ǘŠƳΣ ƪǘŜǌƝ ƴŜǊŜŀƎƻǾŀƭƛΣ 

Ȋŀǎƭłƴŀ ƻǇŀƪƻǾŀƴł ǾȇȊǾŀ ƪ ȊŀǇƻƧŜƴƝ Řƻ ǇǊƻǾłŘŠƴŞƘƻ ǾȇȊƪǳƳǳ ŀ ōȅƭŀ ǎǘŀƴƻǾŜƴŀ ƴƻǾł ƭƘǻǘŀ ǇǊƻ ǾȅǇƭƴŠƴƝ 

ŘƻǘŀȊƴƝƪǳΦ błǎƭŜŘƴŠ ōȅƭŀ ǎǘŜƧƴȇƳ ȊǇǻǎƻōŜƳ Ȋŀǎƭłƴŀ ŘǊǳƘł ŀ ǇƻǎƭŜŘƴƝ ǾȇȊǾŀ ǇǊƻ ǾȅǇƭƴŠƴƝ ŘƻǘŀȊƴƝƪǳΦ 

Po ǳǇƭȅƴǳǘƝ ƭƘǻǘȅ ǇǊƻ ǾȅǇƭƴŠƴƝ ŘƻǘŀȊƴƝƪǳ ōȅƭȅ ƭƛƴƪȅ ƪ ǘŠƳǘƻ ŘƻǘŀȊƴƝkǻƳ ŘŜŀƪǘƛǾƻǾłƴȅΦ ¢ƛƳƛƴƎ ƧŜ 

pro ǇǌŜƘƭŜŘƴƻǎǘ ǎƘǊƴǳǘ Ǿ ƴłǎƭŜŘǳƧƝŎƝƳ ǇǌŜƘƭŜŘǳΥ 

25. 06. 2018 ς 10. 07. 2018 (ǇǊǾƴƝ Ǿƭƴŀ) 

11. 07. 2018 ς 29. 07. 2018 (ŘǊǳƘł Ǿƭƴŀ) 

30. 07. 2018 ς 15. 08. 2018 (ǘǌŜǘƝ Ǿƭƴŀ) 

 

±Ŝƭƛƪƻǎǘ ǾȇōŠǊƻǾŞƘƻ ǎƻǳōƻǊǳ ƧŜ ŘǻƭŜȌƛǘł Ȋ hlediska minimaƭƛȊŀŎŜ ǾȇōŠǊƻǾŞ ŎƘȅōȅΦ ½ƝǎƪłƴƝƳ ŘƻǎǘŀǘŜőƴŠ 

ǇƻőŜǘƴŞƘƻ ǾȇōŠǊƻǾŞƘƻ ǎƻǳōƻǊǳ ƧŜ ǇƻŘƳƝƴŠƴƻ ǇǊƻǾłŘŠƴƝ ǎǇƻƭŜƘƭƛǾȇŎƘ ȊƻōŜŎƴŠƴƝΦ 5ƻǎǘŀǘŜőƴł ǾŜƭƛƪƻǎǘ 

ǾȇōŠǊƻǾŞƘƻ ǎƻǳōƻǊǳ ƧŜ ŘłƭŜ ŘǻƭŜȌƛǘł ǎ ohledem k ǇǊƻǾłŘŠƴȇƳ ŀƴŀƭȇȊłƳΣ ƴŜōƻǙ ƧŜƴ ŘƻǎǘŀǘŜőƴŠ ǊƻōǳǎǘƴƝ ŘŀǘƻǾȇ 

ǎƻǳōƻǊ ǳƳƻȌƶǳƧŜ ǇǊƻǾłŘŠǘ ǳȌƛǘŜőƴŞ ǎŜƎƳŜƴǘŀőƴƝ ŀƴŀƭȇȊȅΦ 

V ǊłƳŎƛ ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ ǘƻƘƻǘƻ ǇǊƻƧŜƪǘǳ ōȅƭŀ ŎƝƭƻǾł ǎƪǳǇƛƴŀ ƧŜŘƴƻȊƴŀőƴŠ ǎǘŀƴƻǾŜƴŀ όǘƧΦ ƧŜŘƴŀƭƻ ǎŜ ƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜκ 

ǇǌƝƧŜƳŎŜ ǇƻŘǇƻǊȅΣ ƪǘŜǌƝ ƳŠƭƛ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘ ǎŜ ǎȅǎǘŞƳŜƳ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǻύ ŀ ǇǊƻǘƻ ōȅƭƻ ǊƻȊƘƻŘƴǳǘƻ 

neaplikovaǘ ȌłŘƴƻǳ Ȋ ǾȇōŠǊƻǾȇŎƘ ǘŜŎƘƴƛƪ ŀ ƻǎƭƻǾƛǘ ǾǑŜŎƘƴȅ ƪƻƴǘŀƪǘȅΦ 

wƻȊŘƝƭ Ǿ Ǉƻőǘǳ ŘƻŘŀƴȇŎƘ ƪƻƴǘŀƪǘǻ ŀ ǾȇǎƭŜŘƴȇŎƘ ǇƻőǘŜŎƘ ǇƻǳȌƛǘȇŎƘ ƪƻƴǘŀƪǘǻΣ ƧŜ Řłƴ ƪƻƴǘǊƻƭƻǳ ŀ őƛǑǘŠƴƝƳ 

ŘƻŘŀƴŞƘƻ ǎƻǳōƻǊǳΣ ƪŘȅ ŘƻǑƭƻ ƪ ƻŘǎǘǊŀƴŠƴƝ ƴŜȌłŘƻǳŎƝŎƘ ƪƻƴǘŀƪǘǻ Ȋ ŘǻǾƻŘǳ ŘǳǇƭƛŎƛǘƴƝƘƻ Ǿȇǎƪȅǘǳ őƛ ƪƻƴǘŀƪǘǻ 

do ȊŀƘǊŀƴƛőƝΦ 

 

5ƻŘŀƴȇ ǇƻőŜǘ ƪƻƴǘŀƪǘǻ ƴŀ ȌŀŘŀǘŜƭŜκǇǌƝƧŜƳŎŜΥ  роΦтфт ƪƻƴǘŀƪǘǻ 
5ǳǇƭƛŎƛǘƴƝ ƪƻƴǘŀƪǘȅΥ   нуΦннн ƪƻƴǘŀƪǘǻ 
½ŀƘǊŀƴƛőƴƝ ƪƻƴǘŀƪǘȅΥ   умм ƪƻƴǘŀƪǘǻ 
¨őŀǎǘƴƝŎƛ ǇƛƭƻǘłȌŜΥ   мл ƪƻƴǘŀƪǘǻ 
hōŜǎƭŀƴŞ ƪƻƴǘŀƪǘȅΥ   нпΦтрп ƪƻƴǘŀƪǘǻ 

 

aƝǊŀ ƴłǾǊŀǘƴƻǎǘƛ όǊŜǎǇƻƴǎŜ ǊŀǘŜύ 

WŜ ǘǌŜōŀ ǇǌŜŘŜǎƭŀǘΣ ȌŜ ƴƝȊƪł ƳƝǊŀ ƴłǾǊŀǘƴƻǎǘƛ ƴŜƳǳǎƝ ƴǳǘƴŠ ȊƴŀƳŜƴŀǘΣ ȌŜ Ƨǎƻǳ ǾȇǎƭŜŘƪȅ ǑŜǘǌŜƴƝ ǾȅŎƘȇƭŜƴŞΦ 

Na ŘǊǳƘŞ ǎǘǊŀƴŠ ŀƴƛ ǊŜƭŀǘƛǾƴŠ Ǿȅǎƻƪł ƳƝǊŀ ƴłǾǊŀǘƴƻǎǘƛ ƴŜƴƝ ȊłǊǳƪƻǳ ǊŜǇǊŜȊŜƴǘŀǘƛǾƴƻǎǘƛ ǾȇǎƭŜŘƪǻΦ hǇǘƛƳłƭƴƝƳ 

ȊǇǻǎƻōŜƳ ƻŘƘŀŘǳ ǾȅŎƘȇƭŜƴƝ ƧŜ ǇƻǊƻǾƴłƴƝ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪ ǾȇōŠǊƻǾŞƘƻ ǎƻǳōƻǊǳ ǎ ǇŀǊŀƳŜǘǊȅ ȊłƪƭŀŘƴƝ ǇƻǇǳƭŀŎŜΦ 

¢ƻǘƻ ǾǑŀƪ ƴŜƴƝ Ǿ ŘŀƴŞƳ ǇǌƝǇŀŘŠ ǾȅǳȌƛǘŜƭƴŞΣ ƴŜōƻǙ ǾȇōŠǊƻǾł ƻǇƻǊŀ ƴŜƻōǎŀƘǳƧŜ Řŀǘŀ ǇƻǘǌŜōƴł ǇǊƻ ǘƻǘƻ 

ǇƻǊƻǾƴłƴƝΦ  

tǊƻ ǾȇǇƻőŜǘ ƳƝǊȅ ƴłǾǊŀǘƴƻǎǘƛ ŜȄƛǎǘǳƧŜ ǌŀŘŀ ǇǌƝǎǘǳǇǻΤ Ǿ ǊłƳŎƛ ǇǊƻǾŜŘŜƴŞƘƻ ǑŜǘǌŜƴƝ ƧŜ ƳƝǊŀ ƴłǾǊŀǘƴƻǎǘƛ όwwύ 

ƪŀƭƪǳƭƻǾłƴŀ ŘƭŜ ƴłǎƭŜŘǳƧƝŎƝƘƻ ǾȊƻǊŎŜΥ 

RR = N/F, 

ǾŜ ƪǘŜǊŞƳ b ȊƴŀƳŜƴł ǇƻőŜǘ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ǾȅǇƭƴƛƭƛ ŘƻǘŀȊƴƝƪ όǾőŜǘƴŠ ǘŠŎƘΣ ƪǘŜǌƝ ǾȅǇƭƴƛƭƛ ŘƻǘŀȊƴƝƪ ƧŜƴ 

őłǎǘŜőƴŠύΣ ŀ C ƧŜ ǇƻőŜǘ ƧŜŘƴƻǘŜƪ ǾȇōŠǊƻǾŞ ƻǇƻǊȅΣ ƪǘŜǊŞ ǾȅƘƻǾǳƧƝ ŘŜŦƛƴƛŎƛ ŎƝƭƻǾŞ ǎƪǳǇƛƴȅΦ 

¢Ŝƴǘƻ ǇƻőŜǘ ƧŜŘƴƻǘŜƪ ǾȅŎƘłȊƝ ȊŜ ǎŜȊƴŀƳǳ ƻőƛǑǘŠƴŞƘƻ ƻŘ ȊƧŜǾƴȇŎƘ ŘǳǇƭƛŎƛǘ ŀ ƴŜǵǇƭƴȇŎƘ ƪƻƴǘŀƪǘƴƝŎƘ őƛ Ƨƛƴŀƪ 

ƴŜǇƻǳȌƛǘŜƭƴȇŎƘ ǵŘŀƧǻΦ 

± ǊłƳŎƛ ǊŜŀƭƛȊƻǾŀƴŞƘƻ ǑŜǘǌŜƴƝ ōȅƭƻ ǇǊŀŎƻǾłƴƻ ǎ 24 754 ƪƻƴǘŀƪǘȅ ƴŀ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘȅΦ tǌƛ ǊƻȊŜǎƝƭłƴƝ ǇƻȊǾłƴŜƪ 

ǇǊƻǎǘǌŜŘƴƛŎǘǾƝƳ ŘƻǑƭƻ ŘłƭŜ ƪ ƻőƛǑǘŠƴƝ ƻ 165 ƪƻƴǘŀƪǘǻΣ ƪǘŜǊŞ ǎŜ ǳƪłȊŀƭȅ ōȇǘ ƴŜŘƻǊǳőƛǘŜƭƴŞΦ hǎƭƻǾŜƴƻ ǘŜŘȅ ōȅƭƻ 

celkem 24 589 ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ǇǌƛőŜƳȌ ƻƴ-ƭƛƴŜ ŘƻǘŀȊƴƝƪ ǾȅǇƭƴƛƭƻ ŎŜƭƪŜƳ 3 218 ǎǳōƧŜƪǘǻΦ ½ōȇǾŀƧƝŎƝ ǇƻőŜǘ ȊŀƘǊƴǳƧŜ 

ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘȅΣ ƪǘŜǌƝ ŘƻǘŀȊƴƝƪ ǾǻōŜŎ ƴŜƻǘŜǾǌŜƭƛ όмо рллύΣ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘȅΣ ƪǘŜǌƝ ŘƻǘŀȊƴƝƪ ǎƛŎŜ ƻǘŜǾǌŜƭƛΣ ŀƭŜ ƴŜǾȅǇƭƴƛƭƛ 

(7 суфύ ŀ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ŘƻǘŀȊƴƝƪ ŜȄǇƭƛŎƛǘƴŠ ƻŘƳƝǘƭƛ ǾȅǇƭƴƛǘ όмунύΦ aƝǊŀ ƴłǾǊŀǘƴƻǎǘƛ ǘŀƪ ŘƻǎłƘƭŀ мо ҈Φ 
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±ȇȊƴŀƳ ƻǇŀƪƻǾŀƴȇŎƘ ǾȇȊŜǾ 

błǎƭŜŘǳƧƝŎƝ ǇǌŜƘƭŜŘ ŘƻƪǳƳŜƴǘǳƧŜ ǾȇȊƴŀƳ ƻǇŀƪƻǾŀƴȇŎƘ ǾȇȊŜǾΦ ± ǊłƳŎƛ ǎōŠǊǳ Řŀǘ ōȅƭƻ ŘƻǎŀȌŜƴƻ ƴłǎƭŜŘǳƧƝŎƝƘƻ 
ǇƻǎƝƭŜƴƝ ƴłǾǊŀǘƴƻǎǘƛΥ 

/ŜƭƪƻǾȇ ǇƻőŜǘ ƻǎƭƻǾŜƴȇŎƘΥ нпΦруф ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŎǻ 
błǾǊŀǘƴƻǎǘ ōŜȊ ǾȇȊǾȅΥ мΦосп ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ όǘƧΦ 5,5 %) 
błǾǊŀǘƴƻǎǘ Ǉƻ ǇǊǾƴƝ ǾȇȊǾŠΥ нΦофр ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ όǘƧΦ Ҍ мΦлом ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΤ Ҍ 4,2 ǇǊƻŎŜƴǘƴƝŎƘ ōƻŘǻύ 
błǾǊŀǘƴƻǎǘ Ǉƻ ŘǊǳƘŞ ǾȇȊǾŠΥ оΦнму ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ όǘƧΦ Ҍ уно ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΤ Ҍ 3,3 ǇǊƻŎŜƴǘƴƝŎƘ ōƻŘǻύ 
/ŜƭƪƻǾȇ ŜŦŜƪǘ ǾȇȊŜǾΥ 1.854 ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ όǘƧΦ Ҍ 7,5 ǇǊƻŎŜƴǘƴƝŎƘ ōƻŘǻ) 
/ŜƭƪƻǾł ƳƝǊŀ ƴłǾǊŀǘƴƻǎǘƛΥ 13 % 

tǌŜŘ ȊŀǇƻőŜǘƝƳ ŀƴŀƭȅǘƛŎƪȇŎƘ ǇǊŀŎƝ ōȅƭƻ уфс ƻŘǇƻǾŠŘƝ ǾȅǌŀȊŜƴƻ Ȋ ŘǻǾƻŘǳ ƴŜǵǇƭƴŞƘƻ ǾȅǇƭƴŠƴƝ ŘƻǘŀȊƴƝƪǳΣ 

a ŦƛƴłƭƴƝ ŘŀǘƻǾȇ ǎƻǳōƻǊ tak ƻōǎŀƘǳƧŜ нΦонн ǇǌƝǇŀŘǻΦ 

1.3 ½#{!5¸ twh tw#/L { Vº.=wh±h¦ hthwh¦ 

V ǊłƳŎƛ ǇǊƻǾŜŘŜƴŞƘƻ ǑŜǘǌŜƴƝ ōȅƭȅ ǳǇƭŀǘƴŠƴȅ ǘȅǘƻ ƻōŜŎƴŞ ȊłǎŀŘȅ Ǉǌƛ ǇǊłŎƛ ǎ ǾȇōŠǊƻǾƻǳ ƻǇƻǊƻǳΥ 

ŀύ ȊŀƳŜȊƛǘ ƻǇŀƪƻǾŀƴŞƳǳ ǾȅǇƭƴŠƴƝ ŘƻǘŀȊƴƝƪǳ ƧŜŘƴƝƳ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘŜƳ 

±ȇōŠǊƻǾł ƻǇƻǊŀ ǇƻǳȌƝǾŀƴł Ǿ ǊłƳŎƛ ǑŜǘǌŜƴƝ ƻōǎŀƘƻǾŀƭŀ ǌŀŘǳ ŘǳǇƭƛŎƛǘƴƝŎƘ ȊłȊƴŀƳǻΤ ōŜȊ ƧŜƧƛŎƘ ǇŜőƭƛǾŞ ŜƭƛƳƛƴŀŎŜ 
ōȅ ƴŠƪǘŜǌƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ƳƻƘƭƛ ǾȅǇƭƴƛǘ ǎǘŜƧƴȇ ŘƻǘŀȊƴƝƪ ƻǇŀƪƻǾŀƴŠΣ ŎƻȌ ōȅ ōȇǾŀƭƻ ƳƻƘƭƻ ȊƪǊŜǎƭƛǘ ǾȇǎƭŜŘƴŞ 
hodnoty. Vzhledem k ǘƻƳǳ ōȅƭȅ ǇǊƻƪŀȊŀǘŜƭƴŠ ŘǳǇƭƛŎƛǘƴƝ ȊłȊƴŀƳȅ ƻŘǎǘǊŀƴŠƴȅΣ ŀōȅ ōȅƭȅ ƪƻƴǘŀƪǘƴƝ ƻǎƻōȅ 
osloveny jen jednou2. 

ōύ ŜƭƛƳƛƴƻǾŀǘ ƛǊŜƭŜǾŀƴǘƴƝ ƧŜŘƴƻǘƪȅ 

tƻǳȌƛǘł ǾȇōŠǊƻǾł ƻǇƻǊŀ ƻōǎŀƘƻǾŀƭŀ ȊŀƘǊŀƴƛőƴƝ ǎǳōƧŜƪǘȅ όŎŜƭƪŜƳ умм ȊŀƘǊŀƴƛőƴƝŎƘ ƪƻƴǘŀƪǘǻύΦ ± ǊłƳŎƛ 
ǇǊƻǾŜŘŜƴŞƘƻ ǑŜǘǌŜƴƝ ƴŜōȅƭȅ ǘȅǘƻ ǎǳōƧŜƪǘȅ ȊŀǌŀȊŜƴȅ Řƻ ǾȇȊƪǳƳǳ ǾȊƘƭŜŘŜƳ ƪ ŘǻǾƻŘƴŞ ƻōŀǾŠ ƻ ǎŎƘƻǇƴƻǎǘ 
ƪƻƴǘŀƪǘƴƝ ƻǎƻōȅ ǾȅǇƭƴƛǘ ŘƻǘŀȊƴƝƪ Ǿ őŜǎƪŞƳ ƧŀȊȅŎŜ όŎƛȊƻƧŀȊȅőƴŞ ƳǳǘŀŎŜ ǾȇȊƪǳƳƴȇŎƘ ƛƴǎǘǊǳƳŜƴǘǻ ƴŜōȅƭȅ 
ǇǌƛǇǊŀǾƻǾłƴȅύΦ 

 

1.4 ±¸{±=¢[L±Y¸ K ±º{[95Y®a ±º½Y¦a¦ 

tƻǌŀŘƝ ǎƭŜŘƻǾŀƴȇŎƘ ǳƪŀȊŀǘŜƭǻ ƧŜ ǳǾŜŘŜƴƻ ōǳř Ǿ ŀōŜŎŜŘƴƝƳ ǇƻǌŀŘƝΣ ƴŜōƻ ǇƻŘƭŜ ƛƴǘŜƴȊƛǘȅΦ wŜƭŀǘƛǾƴƝ őŜǘƴƻǎǘƛ 

v ǇǌŜƘƭŜŘǳ ǾȇǎƭŜŘƪǻ ǾȇȊƪǳƳƴŞƘƻ ǑŜǘǌŜƴƝ ǾȅŎƘłȊŜƧƝ Ȋ ŀƴŀƭȇȊȅ ǾǑŜŎƘ ŘƻǘŀȊƻǾŀƴȇŎƘ ǎǳōƧŜƪǘǻΣ ǇƻƪǳŘ ƴŜƴƝ 

ǎǇŜŎƛŦƛƪƻǾłƴƻ jinak. 

{ƻǳőŜǘ ǊŜƭŀǘƛǾƴƝŎƘ őŜǘƴƻǎǘƝ όǇǊƻŎŜƴǘύ ŀ ǌłŘƪƻǾȇŎƘ ǇǊƻŎŜƴǘ ǎŜ ƳǻȌŜ ǾȊƘƭŜŘŜƳ ƪ ȊŀƻƪǊƻǳƘƭƻǾłƴƝ ǇƻƘȅōƻǾŀǘ 

od 99 do 101. 

bŠƪǘŜǊŞ ƎǊŀŦȅ ǇǊŜȊŜƴǘǳƧƝ ƻǘłȊƪȅ ǎ ƳƻȌƴƻǎǘƝ ƴŠƪƻƭƛƪŀƴłǎƻōƴŞ ƻŘǇƻǾŠŘƛΦ 2Ɲǎƭŀ Ǿ ǘŠŎƘǘƻ ƎǊŀŦŜŎƘ ǳǾłŘŠƧƝ ǇƻŘƝƭ 

ƪƭŀŘƴȇŎƘ ƻŘǇƻǾŠŘƝ Ǿ ǇǊƻŎŜƴǘŜŎƘ ŀ ƧŜƧƛŎƘ ǎƻǳőŜǘ Ǉŀƪ ƴŜƴƝ ǊƻǾŜƴ мллΦ 

tƻǳȌƝǾŀƴŞ ǘŜǎǘȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪŞ ȊłǾƛǎƭƻǎǘƛ Ƨǎƻǳ ǎǘŀƴŘŀǊŘƴŠ ǇǊƻǾłŘŠƴȅ ƴŀ 5 % ƘƭŀŘƛƴŠ ǾȇȊƴŀƳƴƻǎǘƛΦ 

hŘǇƻǾŠŘƛ ƴŀ ƻǘŜǾǌŜƴŞ ƻǘłȊƪȅ ōȅƭȅ ŀƴŀƭȅȊƻǾłƴȅ ƳŜǘƻŘŀƳƛ ƻōǎŀƘƻǾŞ ŀ ǾȇǇƻǾŠŘƴƝ ŀƴŀƭȇȊȅΦ 

  

                                                           
2 ±Ŝ ǾȇƧƛƳŜőƴȇŎƘ ǇǌƝǇŀŘŜŎƘΣ ƪŘȅ ȊŘǾƻƧŜƴȇ ƪƻƴǘŀƪǘƴƝ ǵŘŀƧ ƴŜōȅƭƻ ƳƻȌƴŞ ƻŘƘŀƭƛǘΣ ƳƻƘƭƻ ŘƻƧƝǘ ƪ ŘǾƻƧƝƳǳ ƻǎƭƻǾŜƴƝ ǘŞȌŜ ƻǎƻōȅΦ ± ǊłƳŎƛ őƛǑǘŠƴƝ Řŀǘ ƴŜōȅƭŀ 
ǾǑŀƪ ƛŘŜƴǘƛŦƛƪƻǾłƴŀ ǎƛǘǳŀŎŜΣ ƪŘȅ ƧŜŘŜƴ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘ ǾȅǇƭƴƛƭ ŘƻǘŀȊƴƝƪ ǾƝŎŜ ƴŜȌ ƧŜŘƴƻǳΦ 
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1.5 {¢w¦Y¢¦w! ½Yh¦a!b;Ih SOUBORU 

 
Graf 1Υ 5Şƭƪŀ ǇǻǎƻōŜƴƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ Ǿ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ 9{L ŦƻƴŘǻ Ǿ ƭŜǘŜŎƘ 

  

Zdroj: INESAN (2018, N=2322) 

 
Graf 2: ½Ǉǻǎƻō ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎŜ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ na projektu/Typ respondenta 

   

Zdroj: INESAN (2018, N=2322) 

 
Graf 3: Typ organizace/Role respondenta v ǊłƳŎƛ ǇǊƻƧŜƪǘǳ 

   

Zdroj: INESAN (2018, N=2322) 

 
Graf 4: tƻȌŀŘƻǾŀƴł ǾȇǑŜ ǇƻŘǇƻǊȅ/Druh projektu 

   

Zdroj: INESAN (2018, N=2322) 
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ǵŘŀƧŜ Ƨǎƻǳ Ǿ ǇǊƻŎŜƴǘŜŎƘ

maximum 20 

ƘƻǊƴƝ ƪǾŀǊǘƛƭ 10 

ǇǊǻƳŠǊ 6,7 

ƳŜŘƛłƴ 6 

ŘƻƭƴƝ ƪǾŀǊǘƛƭ 3 

minimum 1 
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Graf 5Υ tƻőŜǘ ǇƻŘŀƴȇŎƘ ȌłŘƻǎǘƝ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ǇǌƛǇŀŘŀƧƝŎƝ ƴŀ ƧŜŘƴǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛκtƻőŜǘ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ōȅƭȅ 
ǇƻŘłƴȅ ȌłŘƻǎǘi o podporu 

   

Zdroj: INESAN (2018, N=2029/2003) 

 

Graf 6Υ tƻŘƝƭ ǎǳōƧŜƪǘǻΣ ƪǘŜǊŞ ǇƻŘŀƭȅ ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳκǇƻŘƝƭ ǎǳōƧŜƪǘǻΣ ƪǘŜǊȇƳ ōȅƭȅ ǇƻŘǇƻǌŜƴȅ ǇǊƻƧŜƪǘȅκǇƻŘƝƭ 
ǎǳōƧŜƪǘǻΣ ƪǘŜǊȇƳ ƴŜōȅƭȅ ǇƻŘǇƻǌŜƴȅ ǇǊƻƧŜƪǘȅκǇƻŘƝƭ ǎǳōƧŜƪǘǻΣ ƪǘŜǊŞ őŜƪŀƧƝ ƴŀ ǊƻȊƘƻŘƴǳǘƝ όǇƻŘƭŜ htύ 

 

Zdroj: INESAN (2018, N=2322) 

 

Graf 7: /ŜƭƪƻǾȇ ǇƻőŜǘ ǇƻŘŀƴȇŎƘ ȌłŘƻǎǘƝκǇƻőŜǘ ǇƻŘǇƻǌŜƴȇŎƘ ǇǊƻƧŜƪǘǻκǇƻőŜǘ ƴŜǇƻŘǇƻǌŜƴȇŎƘ ǇǊƻƧŜƪǘǻκǇƻőŜǘ 
ǇǊƻƧŜƪǘǻ őŜƪŀƧƝŎƝŎƘ ƴŀ ǊƻȊƘƻŘƴǳǘƝ (podle OP) 

 

tƻȊƴΦΥ ǵŘŀƧŜ ǎŜ ǾȊǘŀƘǳƧƝ ƪ ǎǳōƧŜƪǘǻƳΣ ƪǘŜǊŞ ǇƻŘŀƭȅ ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳκƪ ǎǳōƧŜƪǘǻƳΣ ƪǘŜǊȇƳ ōȅƭȅ ǇƻŘǇƻǌŜƴȅ ǇǊƻƧŜƪǘȅκƪ ǎǳōƧŜƪǘǻƳΣ ƪǘŜǊȇƳ ƴŜōȅƭȅ 
ǇƻŘǇƻǌŜƴȅ ǇǊƻƧŜƪǘȅκƪ ǎǳōƧŜƪǘǻΣ ƧŜƧƛŎƘȌ ǇǊƻƧŜƪǘȅ őŜƪŀƧƝ ƴŀ ǊƻȊƘƻŘƴǳǘƝ 

Zdroj: INESAN (2018, N=442/865/728/42/499/726/158/141/56, N=402/830/658/33/468/649/149/114/51, N=206/218/318/15/160/287/56/37/23, 
N=159/158/166/15/171/246/29/68/28) 
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ǵŘŀƧŜ Ƨǎƻǳ Ǿ ǇǊƻŎŜƴǘŜŎƘ
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ǇƻŘƝƭ ǎǳōƧŜƪǘǻΣ ƪǘŜǊŞ őŜƪŀƧƝ ƴŀ ǊƻȊƘƻŘƴǳǘƝ
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Graf 8: wƻƪ ǇƻŘłƴƝ ƘƻŘƴƻŎŜƴŞ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ 

 
Zdroj: INESAN (2018, N=2322) 

 

Graf 9: OP, v ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊŞƘƻ ōȅƭȅ ǇƻŘłƴȅ ƘƻŘƴƻŎŜƴŞ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ 

 
tƻȊƴΦΥ ңҐмлл ҈ 

Zdroj: INESAN (2018, N=2322) 
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2. tyNtw!±! ¿#5h{¢L h th5thw¦ 

Tato ƪŀǇƛǘƻƭŀ ǎŜ ȊŀōȇǾł ŦłȊƝ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΦ tƻȊƻǊƴƻǎǘ ƧŜ ȊŀƳŠǌŜƴŀ ƴŀ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ŘƻǎǘǳǇƴƻǎǘƛ 

a ǾȅǳȌƛǘƝ ȊŘǊƻƧǻ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝΣ ƪǘŜǊŞ ƧŜ ȊłǊƻǾŜƶ ƪƻƴŦǊƻƴǘƻǾłƴƻ ǎ ǾƴƝƳŀƴƻǳ ǳȌƛǘŜőƴƻǎǘƝ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ȊŘǊƻƧǻ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ 

Ǉǌƛ ǇǌƝǇǊŀǾŠ ȌłŘƻǎǘƛΦ IƻŘƴƻŎŜƴŀ ƧŜ ŘłƭŜ ǇǌŜƘƭŜŘƴƻǎǘ ŀ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴƻǎǘ ƻŦƛŎƛłƭƴƝ ŘƻƪǳƳŜƴǘŀŎŜ yh ǾȅǳȌƛǘŞ 

Ǉǌƛ ǇǌƝǇǊŀǾŠ ȌłŘƻǎǘƛ ŀ ƛŘŜƴǘƛŦƛƪƻǾłƴȅ jsou ǇǊƻōƭŞƳƻǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΦ ¢ŀǘƻ őłǎǘ ȊǇǊłǾȅ 

ǇǌƛƴłǑƝ ǘŀƪŞ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻ ƳƝǌŜ ǾȅǳȌƛǘƝ ǎƭǳȌŜō ŜȄǘŜǊƴƝŎƘ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪȇŎƘ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ Ǉǌƛ ǇǌƝǇǊŀǾŠ ȌłŘƻǎǘƛΣ 

ƛŘŜƴǘƛŦƛƪƻǾłƴȅ Ƨǎƻǳ ƘƭŀǾƴƝ ŘǻǾƻŘȅ ǎǇƻƭǳǇǊłŎŜ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǎ ǘŠƳƛǘƻ ŜȄǘŜǊƴƝƳǳ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪȇƳƛ ǎǳōƧŜƪǘȅ 

a v ƴŜǇƻǎƭŜŘƴƝ ǌŀŘŠ ƧŜ v ǊłƳŎƛ ǘŞǘƻ ƪŀǇƛǘƻƭȅ ȊƧƛǑǙƻǾłƴŀ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǎ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ Ǉǌƛ ǇǌƝǇǊŀǾŠ 

ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ŀ ŎŜƭƪƻǾł ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ ǎ ǘƻǳǘƻ ŦłȊƝ ǇǊƻŎŜǎǳ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǻΦ 

 

5h{¢¦tbh{¢ LbChwa!/N 

bŀ ȊłƪƭŀŘŠ ǎƘƭǳƪƻǾŞ ŀƴŀƭȇȊȅ ƭȊŜ ŘƻǎǘǳǇƴŞ ȊŘǊƻƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǊƻȊŘŠƭƛǘ Řƻ ŎŜƭƪŜƳ ǘǌƝ ǎƪǳǇƛƴΦ 5ƻ ǇǊǾƴƝ ǎƪǳǇƛƴȅ 

ƴłƭŜȌƝ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ǇƻǎƪȅǘƻǾŀƴŞ ǇǌƝƳƻ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ yhκ½{ ŀ ƧŜŘƴł ǎŜ ƻ ǇǊƛƳłǊƴƝ ȊŘǊƻƧ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ƻǾƭƛǾƴƛǘŜƭƴȇ 

ǇǌƝƳƻ yh ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ htΦ ¢ǳǘƻ ǇǊǾƴƝ ǎƪǳǇƛƴǳ ƭȊŜ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛȊƻǾŀǘ Ƨŀƪƻ ǇǌƝƳƻǳ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛ ŀ ƪƻƴƪǊŞǘƴŠ ǇƭŀǘƝΣ 

ȌŜ ǘŞƳŠǌ ǾǑƛŎƘƴƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ όфс ҈ύ ǾȅǳȌƛƭƛ Ǉǌƛ ǇǌƝǇǊŀǾŠ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ǘŜȄǘ ǾȇȊǾȅΣ Ƴŀƴǳłƭȅ őƛ ǇǊŀǾƛŘƭŀΣ őǘȅǌƛ 

ǇŠǘƛƴȅ ƘƭŜŘŀƭȅ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ƴŀ ǿŜōƻǾȇŎƘ ǎǘǊłƴƪłŎƘ yhκ½{ ƴŜōƻ Ȋŀǎƭŀƭȅ ǇǌƝƳȇ ŘƻǘŀȊ ƴŀ yhκ½{Φ bŜŎŜƭŞ ǘǌƛ őǘǾǊǘƛƴȅ 

ȌŀŘŀǘŜƭǻ ȊƝǎƪŀƭȅ ǇƻǘǌŜōƴŞ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ƴŀ ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞƳ ǎŜƳƛƴłǌƛκǑƪƻƭŜƴƝΦ 5ƻ ŘǊǳƘŞ ŀ ǘǌŜǘƝ skupinȅ ƴłƭŜȌƝ 

ȊǇǊƻǎǘǌŜŘƪƻǾŀƴŞ όǎŜƪǳƴŘłǊƴƝύ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜΣ ƪǘŜǊŞ ƴŜƧǎƻǳ ǇǌƝƳƻ ƻǾƭƛǾƴƛǘŜƭƴŞ yh ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ htΣ ǇǌƛőŜƳȌ ŘǊǳƘƻǳ 

ǎƪǳǇƛƴǳ ȊŘǊƻƧǻ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǘǾƻǌƝ ǿŜōƻǾŞ ǎǘǊłƴƪȅ ǎǘǊǳƪǘǳǊłƭƴƝŎƘ ŦƻƴŘǻ Ǿ 2w όŘƻǘŀŎŜŜǳΦŎȊκǎǘǊǳƪǘǳǊŀƭƴƛfondy.cz) 

a ǊŀŘȅ ƻŘ ƻǎǘŀǘƴƝŎƘ ȌŀŘŀǘŜƭǻΦ ½ŘŜ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ȊŀǘƝƳŎƻ ǿŜōƻǾŞ ǎǘǊłƴƪȅ ǾȅǳȌƛƭŀ ǾƝŎŜ ƴŜȌ ǇƻƭƻǾƛƴŀ ȌŀŘŀǘŜƭǻ όру ҈ύΣ 

ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻŘ ƻǎǘŀǘƴƝŎƘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǾȅǳȌƛƭŀ naopak ƳŞƴŠ ƴŜȌ ǇƻƭƻǾƛƴŀ όпр ҈ύΦ ¢ǌŜǘƝ ǎƪǳǇƛƴǳ ƛƴŦƻǊƳŀőƴƝŎƘ ȊŘǊƻƧǻ 

ǘǾƻǌƝ ŜȄǘŜǊƴƝ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪŞ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƛκǎǳōƧŜƪǘȅΣ ǘƛǑǘŠƴł ƳŞŘƛŀ ŀ 9ǳǊƻŎŜƴǘǊǳƳκ9ǳǊƻŦƻƴΦ LƴŦƻǊmace z ǘŞǘƻ ǎƪǳǇƛƴȅ 

ǾȅǳȌƛƭƻ н ŀȌ ор ǇǊƻŎŜƴǘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ όǾƛȊ ƴłǎƭŜŘǳƧƝŎƝ graf). 

Graf 10: ½ŘǊƻƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǾȅǳȌƛǘŞ Ǉǌƛ ǇǌƝǇǊŀǾŠ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ 

  
tƻȊƴΦΥ .ŀǊŜǾƴŠ Ƨǎƻǳ ƻŘƭƛǑŜƴȅ ǘȅǇƛŎƪŞ ǎƪǳǇƛƴȅ ȊŘǊƻƧǻ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝΦ ¢ȅǘƻ ǎƪǳǇƛƴȅ Ƨǎƻǳ ǾȅǘǾƻǌŜƴȅ ƴŀ ȊłƪƭŀŘŠ ǎƘƭǳƪƻǾŞ ŀƴŀƭȇȊȅ ȊŀƭƻȌŜƴŞ ƴŀ ²ŀǊŘƻǾŠ ƳŜǘƻŘŠΣ 
ƪǘŜǊł ǾȅŎƘłȊƝ Ȋ ǇƻŘƻōƴƻǎǘƛ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ȊŘǊƻƧǻ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝΦ 

Zdroj: INESAN (2018, N=2031/1971/1999/1994/1959/2002/1979/1961/1914/1915) 

 

Z ǇƻƘƭŜŘǳ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ōȅƭŀ ǇƻŘłƴŀ ƘƻŘƴƻŎŜƴł ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ, v ǇǌƝǇŀŘŠ ǇǊǾƴƝ ǎƪǳǇƛƴȅ 

ƛƴŦƻǊƳŀőƴƝŎƘ ȊŘǊƻƧǻ ǾȅǇƭȇǾłΣ ȌŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ǇǊƻǎǘǌŜŘƴƛŎǘǾƝƳ ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞƘƻ ǎŜƳƛƴłǌŜ őƛ ǑƪƻƭŜƴƝ ǾȅǳȌƛƭƛ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ 

ƳƝǌŜ ȌŀŘŀǘŜƭŞ ǇƻŘłǾŀƧƝŎƝ ȌłŘƻǎǘƛ Ǿ ǊłƳŎƛ OP VVV (85 %)Φ tǌƝƳȇ ŘƻǘŀȊ ƴŀ yhκ½{ ƳŠƭƛ őŀǎǘŠƧƛ ƴŜȌ ƻǎǘŀǘƴƝ ȌŀŘŀǘŜƭŞ 

ǇƻŘłǾŀƧƝŎƝ ȌłŘƻǎǘƛ ǇǊƻǎǘǌŜŘƴƛŎǘǾƝƳ LƴǘŜǊǊŜƎ 2w-PL (88 %) a OP ttw όуу ҈ύΦ ¢ƛǘƻ ȌŀŘŀǘŜƭŞ όǇƻŘłǾŀƧƝŎƝ ȌłŘƻǎǘƛ 

ǇǊƻǎǘǌŜŘƴƛŎǘǾƝƳ ht ttwύ ǾȅǳȌƝǾŀƭƛ őŀǎǘŠƧƛ ƴŜȌ ƻǎǘŀǘƴƝ ŘłƭŜ ǘŀƪŞ ǿŜōƻǾŞ ǎǘǊłƴƪȅ yhκ½{Φ 
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80

71

58

45

35

28

12

2

ǘŜȄǘ ǾȇȊǾȅΣ ƳŀƴǳłƭȅΣ ǇǊŀǾƛŘƭŀ

ǿŜōƻǾŞ ǎǘǊłƴƪȅ yh όǇƻǇǌΦ ½{ύ

ǇǌƝƳȇ ŘƻǘŀȊ ƴŀ yh όǇƻǇǌΦ ½{ύ

ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ ǎŜƳƛƴłǌŜκǑƪƻƭŜƴƝ

ǿŜōƻǾŞ ǎǘǊłƴƪȅ όŘƻǘŀŎŜŜǳΦŎȊΣ ǎǘǊǳƪǘǳǊŀƭƴƛŦƻƴŘȅΦŎȊύ

ǊŀŘȅ ƻŘ ƧƛƴȇŎƘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ

ǇƻǊŀŘŜƴǎƪł ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘ

ŜȄǘŜǊƴƝ ǇƻǊŀŘŎŜ

ǘƛǑǘŠƴł ƳŞŘƛŀ όƴŀǇǌΦ ƴƻǾƛƴȅΣ ƭŜǘłƪȅύ

Eurocentrum/Eurofon
ǵŘŀƧŜ Ƨǎƻǳ Ǿ ǇǊƻŎŜƴǘŜŎƘ
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V ǇǌƝǇŀŘŠ ŘǊǳƘŞ ǎƪǳǇƛƴȅ ƛƴŦƻǊƳŀőƴƝŎƘ ȊŘǊƻƧǻ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ǿŜōƻǾŞ ǎǘǊłƴƪȅ ŘƻǘŀŎŜŜǳΦŎȊκǎǘǊǳƪǘǳǊŀƭƴƛŦƻƴŘȅΦŎȊ Ƨǎƻǳ 

ȊŘǊƻƧŜƳ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛŎƪȇƳ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ Ǿ ǊłƳŎƛ Lwht όтф ҈ύΣ ȊŀǘƝƳŎƻ ǊŀŘȅ ƻŘ ƻǎǘŀǘƴƝŎƘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ 

ǾȅǳȌƝǾŀƭy ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ǎǳōƧŜƪǘȅ ǇƻŘłǾŀƧƝŎƝ ȌłŘƻǎǘƛ ǇǊƻǎǘǌŜŘƴƛŎǘǾƝƳ ht ±±± όсм ҈ύΦ 

V ǇǌƝǇŀŘŠ ǘǌŜǘƝ ǎƪǳǇƛƴȅ ƛƴŦƻǊƳŀőƴƝŎƘ ȊŘǊƻƧǻ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻŘ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪȇŎƘ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ ǾȅǳȌƛƭƻ тр ҈ 

ȌŀŘŀǘŜƭǻ Ǿ ǊłƳŎƛ OPD όǘŜƴǘƻ ǇƻŘƝƭ ƧŜ ǾǑŀƪ ƻǾƭƛǾƴŠƴ ǾŜƭƳƛ ƴƝȊƪƻǳ őŜǘƴƻǎǘƝ ƻŘǇƻǾŠŘƝύ ŀ ŘłƭŜ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ǊłƳŎƛ 

OP tLY όпу ҈ύ ŀ Lwht όпс ҈ύΦ ¿ŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ǊłƳŎƛ ǘŠŎƘǘƻ ŘǾƻǳ ht όht tLY ŀ Lwhtύ ǾȅuȌƛƭƛ őŀǎǘŠƧƛ ƴŜȌ ƻǎǘŀǘƴƝ ǘŀƪŞ 

ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻŘ ŜȄǘŜǊƴƝŎƘ ǇƻǊŀŘŎǻ όǎƘƻŘƴŠ он ҈ύΦ tƻŘǊƻōƴŠƧǑƝ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ǇƻŘƭŜ ht Ƨǎƻǳ ȊƴłȊƻǊƴŠƴȅ Ǿ ƴłǎƭŜŘǳƧƝŎƝ 

tabulce. 

Tabulka 1Υ ½ŘǊƻƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǾȅǳȌƛǘŞ Ǉǌƛ ǇǌƝǇǊŀǾŠ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ όǇƻŘƭŜ htύ 

 
OP PIK OP VVV OPZ OPD ht ¿t IROP 

Interreg 
2w-PL 

OP PPR OP R 

ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ ǎŜƳƛƴłǌŜκǑƪƻƭŜƴƝ* 47 % 85 % 76 % 75 % 49 % 72 % 79 % 69 % 58 % 

ǇǌƝƳȇ ŘƻǘŀȊ ƴŀ yh όǇƻǇǌΦ ½{ύ* 71 % 80 % 81 % 50 % 82 % 84 % 88 % 88 % 83 % 

ǘŜȄǘ ǾȇȊǾȅΣ ƳŀƴǳłƭȅΣ ǇǊŀǾƛŘƭŀ* 92 % 97 % 97 % 50 % 95 % 98 % 94 % 98 % 95 % 

ǿŜōƻǾŞ ǎǘǊłƴƪȅ yh όǇƻǇǌΦ ½{ύ* 79 % 85 % 82 % 75 % 87 % 83 % 83 % 92 % 82 % 

ǿŜōƻǾŞ ǎǘǊłƴƪȅ όŘƻǘŀŎŜŜǳΦŎȊΣ 
strukturalnifondy.cz)*  

41 % 58 % 52 % 25 % 60 % 79 % 52 % 52 % 26 % 

ǊŀŘŀ ƻŘ ƧƛƴȇŎƘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ* 25 % 61 % 43 % 25 % 39 % 36 % 51 % 49 % 44 % 

ǇƻǊŀŘŜƴǎƪł ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘ* 48 % 30 % 27 % 75 % 34 % 46 % 20 % 41 % 24 % 

ŜȄǘŜǊƴƝ ǇƻǊŀŘŎŜ* 32 % 31 % 21 % 25 % 24 % 32 % 18 % 28 % 16 % 

ǘƛǑǘŠƴł ƳŞŘƛŀ όƴŀǇǌΦ ƴƻǾƛƴȅΣ 
ƭŜǘłƪȅύ* 

13 % 16 % 9 % 25 % 16 % 10 % 4 % 2 % 18 % 

Eurocentrum/Eurofon*  1 % 0 % 1 % 0 % 1 % 6 % 4 % 0 % 3 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ; zelenou ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ōȅƭȅ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ȊŘǊƻƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǾȅǳȌƛǘȅ 
v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ōȅƭȅ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ȊŘǊƻƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǾȅǳȌƛǘȅ Ǿ ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜΤ ŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ 
ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ŘŀƴŞ ȊŘǊƻƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ƴŜǾȅǳȌƛƭƛ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1994/1999/2031/1971/1959/2002/1979/1961/1914/1915) 

 

±ȅǳȌƛǘƝ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ Ȋ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ȊŘǊƻƧǻ ǎŜ ǾȇȊƴŀƳƴŠ ŘƛŦŜǊŜƴŎǳƧŜ ǘŀƪŞ ǇƻŘƭŜ ƻǎǘŀǘƴƝŎƘ ǎƭŜŘƻǾŀƴȇŎƘ 

ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ (viz tabulky 2 a 3). Pro ƛƴŦƻǊƳŀőƴƝ ȊŘǊƻƧŜ z ǇǊǾƴƝ ǎƪǳǇƛƴȅΣ ƪƻƴƪǊŞǘƴŠ 

pro ǎŜƳƛƴłǌŜκǑƪƻƭŜƴƝΣ ǇǌƝƳȇ ŘƻǘŀȊ ƴŀ yhκ½S ŀ ǿŜōƻǾŞ ǎǘǊłƴƪȅ yhκZ{ ƧŜ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛŎƪŞΣ ȌŜ ƧŜ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ 

ǾȅǳȌƛƭy ±~ ŀ ƧƛƴŞ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ3Φ {ǇŜŎƛŦƛŎƪŞ ǎŜƳƛƴłǌŜ ŀ ǇǌƝƳȇ ŘƻǘŀȊ ƴŀ yhκ½{ ǾȅǳȌƛƭȅ Ƨŀƪƻ ȊŘǊƻƧ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ 

Ǉǌƛ ǇǌƝǇǊŀǾŠ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ŘłƭŜ ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ƴŜǎǇƻƭǳǇǊŀŎƻǾaly s ǇƻǊŀŘŜƴǎƪƻǳ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ 

a ǇǌƝƳȇ ŘƻǘŀȊ ƴŀ yhκ½{ ǎǇƻƭǳ ǎ ǿŜōƻǾȇƳƛ ǎǘǊłƴƪŀƳƛ yhκ½{ Ƨǎƻǳ ƛƴŦƻǊƳŀőƴƝ ȊŘǊƻƧŜ ǘȅǇƛŎƪŞ ǇǊƻ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ 

ȌłŘŀƭȅ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ǾȅǑǑƝ ƴŜȌ млл ƳƛƭΦ YőΦ 

V pǌƝǇŀŘŠ ŘǊǳƘŞ ǎƪǳǇƛƴȅ ȊŘǊƻƧǻ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ǿŜōƻǾŞ ǎǘǊłƴƪȅ ŘƻǘŀŎŜŜǳΦŎȊκǎǘǊǳƪǘǳǊŀƭƴƛŦƻƴŘȅΦŎȊ ǾȅǳȌƛƭȅ 

Ǉǌƛ ǇǌƝǇǊŀǾŠ ȌłŘƻǎǘƛ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ƧƛƴŞ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ, rŀŘȅ ƻŘ ƧƛƴȇŎƘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ pak ǾȅǳȌƛƭi ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ȋ ǌŀŘ 

a~κ½~κ{~Σ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǇǻǎƻōƝ v ƻōƭŀǎǘƛ 9{L ŦƻƴŘǻ ƳŞƴŠ ƴŜȌ р ƭŜǘ ŀ v ƴŜǇƻǎƭŜŘƴƝ ǌŀŘŠ ȌŀŘŀǘŜƭŞΣ ƪǘŜǌƝ 

podali jen 1 nebo н ȌłŘƻǎǘƛΦ 

V ǊłƳŎƛ ǘǌŜǘƝ ǎƪǳǇƛƴȅ ƛƴŦƻǊƳŀőƴƝ ȊŘǊƻƧǻ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻŘ ŜȄǘŜǊƴƝŎƘ ǇƻǊŀŘŎǻ őƛ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪȇŎƘ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ 

ǾȅǳȌƝǾŀƭƛ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǇǻǎƻōƝ Ǿ ƻōƭŀǎǘƛ 9{L ŦƻƴŘǻ ƳŞƴŠ ƴŜȌ р ƭŜǘΦ LƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻŘ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪŞ 

ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƛ ǾȅǳȌƛƭy őŀǎǘŠƧƛ ƴŜȌ ƻǎǘŀǘƴƝ ŘłƭŜ ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪŞ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻŘ ŜȄǘŜǊƴƝŎƘ ǇƻǊŀŘŎǻ Ǉŀƪ h{±2 

a ǘŀƪŞ ȊłǎǘǳǇŎƛ a~κ½~κ{~Σ ǇǊƻ ƪǘŜǊŞ je ǘȅǇƛŎƪŞ ǘŀƪŞ ƴŜƧőŀǎǘŠƧǑƝ ǾȅǳȌƛǘƝ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ Ȋ ǘƛǑǘŠƴȇŎƘ ƳŞŘƛƝΦ tƻŘǊƻōƴŞ 

ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ǘȇƪŀƧƝŎƝ ǎŜ ƳƝǊȅ ǾȅǳȌƛǘƝ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ƛƴŦƻǊƳŀőƴƝŎƘ ȊŘǊƻƧǻ v ǊłƳŎƛ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ǎŜƎƳŜƴǘǻ jsou 

zobrazeny v ƴłǎƭŜŘǳƧƝŎƝŎƘ ŘǾƻǳ ǘŀōǳƭƪłŎƘΦ  

                                                           
3 ƳŜȊƛ ƧƛƴŞ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ǇŀǘǌƝ ƴŀǇǌΦ ǾŜǌŜƧƴŞ ǾȇȊƪǳƳƴŞ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜΣ ǇǌƝǎǇŠǾƪƻǾŞ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜΣ ŎƝǊƪŜǾƴƝ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ǎŘǊǳȌŜƴƝ ǾƭŀǎǘƴƝƪǻ ƧŜŘƴƻǘŜƪ ŀ ȊłƧƳƻǾł 
ǎŘǊǳȌŜƴƝ 
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Tabulka 2Υ ½ŘǊƻƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǾȅǳȌƛǘŞ Ǉǌƛ ǇǌƝǇǊŀǾŠ ȌłŘƻǎti o podporu (podle typu organizace) 

 
 

ǎǘłǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

ƳƝǎǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

NNO a~κ½~κ{~ ±~ 
ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪȇ 

subjekt 
h{±2 

Ƨƛƴł 
organizace 

ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ ǎŜƳƛƴłǌŜκǑƪƻƭŜƴƝ* 68 % 70 % 82 % 81 % 87 % 51 % 40 % 87 % 

ǇǌƝƳȇ ŘƻǘŀȊ ƴŀ yh όǇƻǇǌΦ ½{ύ* 83 % 86 % 83 % 75 % 92 % 73 % 72 % 90 % 

ǘŜȄǘ ǾȇȊǾȅΣ ƳŀƴǳłƭȅΣ ǇǊŀǾƛŘƭŀ* 96 % 97 % 98 % 98 % 96 % 92 % 81 % 99 % 

ǿŜōƻǾŞ ǎǘǊłƴƪȅ yh όǇƻǇǌΦ ½{ύ* 82 % 87 % 83 % 81 % 90 % 79 % 68 % 94 % 

ǿŜōƻǾŞ ǎǘǊłƴƪȅ όŘƻǘŀŎŜŜǳΦŎȊΣ 
strukturalnifondy.cz)*  

61 % 64 % 59 % 62 % 42 % 44 % 46 % 69 % 

rada od ƧƛƴȇŎƘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ* 52 % 38 % 48 % 60 % 49 % 28 % 50 % 40 % 

ǇƻǊŀŘŜƴǎƪł ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘ* 34 % 41 % 20% 36 % 16 % 46 % 32 % 28 % 

ŜȄǘŜǊƴƝ ǇƻǊŀŘŎŜ* 31 % 27 % 18 % 35 % 15 % 31 % 36 % 10 % 

ǘƛǑǘŠƴł ƳŞŘƛŀ όƴŀǇǌΦ ƴƻǾƛƴȅΣ 
ƭŜǘłƪȅύ* 

13 % 11 % 8 % 18 % 1 % 13 % 12 % 9 % 

Eurocentrum/Eurofon*  3 % 3 % 1 % 1 % 1 % 1 % 0 % 3 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ; zelenou ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǾȅǳȌƛƭȅ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ȊŘǊƻƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ 
őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǾȅǳȌƛƭȅ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ȊŘǊƻƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ Ǿ ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜΤ ŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ŘŀƴŞ 
ȊŘǊƻƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ƴŜǾȅǳȌƛƭƛ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1994/1999/2031/1971/1959/2002/1979/1961/1914/1915) 

 

Tabulka 3: Souvislost ƳŜȊƛ ǾȅǳȌƛǘƝƳ ȊŘǊƻƧǻ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ŀ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪŀƳƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ 

 
5Şƭƪŀ ǇǻǎƻōŜƴƝ 
v ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ 9{L 
ŦƻƴŘǻ 

½Ǉǻǎƻō 
participace na 

projektu 

tƻȌŀŘƻǾŀƴł ǾȇǑŜ 
podpory 

{ǇƻƭǳǇǊłŎŜ 
s poradenskou 
ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ 

tƻőŜǘ ǇƻŘŀƴȇŎƘ 
ȌłŘƻǎǘƝ 

tƻőŜǘ htΣ 
v ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ 
ōȅƭŀ ǇƻŘłƴŀ 
Ȍłdost o 
podporu 

ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ ǎŜƳƛƴłǌŜ κ 
ǑƪƻƭŜƴƝ 

   
nespolupracovali 

(76 %) 
  

ǇǌƝƳȇ ŘƻǘŀȊ ƴŀ yh 
όǇƻǇǌΦ ½{ύ 

  
ǾƝŎŜ ƴŜȌ млл ƳƛƭΦ 
Yő όфо ҈ύ 

nespolupracovali 
(85 %) 

с ŀ ǾƝŎŜ ȌłŘƻǎǘƝ  
(86 %) 

 

ǿŜōƻǾŞ ǎǘǊłƴƪȅ yh 
όǇƻǇǌΦ ½{ύ 

  
ǾƝŎŜ ƴŜȌ млл ƳƛƭΦ 
Yő όфм ҈ύ 

  
ǾƝŎŜ ƴŜȌ м ht  

(86 %) 

ǊŀŘŀ ƻŘ ƧƛƴȇŎƘ 
ȌŀŘŀǘŜƭǻ 

ƳŞƴŠ ƴŜȌ р ƭŜǘ  
(51 %) 

   
1ςн ȌłŘƻǎǘƛ  

(54 %) 
 

ǇƻǊŀŘŜƴǎƪł 
ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘ 

ƳŞƴŠ ƴŜȌ р ƭŜǘ  
(43 %) 

ƧŜƴ ǇǌƝǇǊŀǾŀ 
ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ 

(52 %) 

ǾƝŎŜ ƴŜȌ млл ƳƛƭΦ 
Yő όпп ҈ύ 

   

ŜȄǘŜǊƴƝ ǇƻǊŀŘŎŜ 
ƳŞƴŠ ƴŜȌ р ƭŜǘ  

(36 %) 

jen ǇǌƝǇǊŀǾŀ 
ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ 

(46 %) 
  

1ςн ȌłŘƻǎǘƛ  
(35 %) 

 

ǘƛǑǘŠƴł ƳŞŘƛŀ όƴŀǇǌΦ 
ƴƻǾƛƴȅΣ ƭŜǘłƪȅύ 

    
1ςн ȌłŘƻǎǘƛ  

(16 %) 
 

Pozn.: ǇǊŜȊŜƴǘƻǾłƴȅ jsou jen ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ diferenceΤ ŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ŘŀƴŞ ȊŘǊƻƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ƴŜǾȅǳȌƛƭƛ 
Zdroj: INESAN (2018) 

 

±bNa!b# ¦¿L¢92bh{¢ LbChwa!/N 

WŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ȊŘǊƻƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǇǊƻ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ōȅƭȅ Ǿ ǎƻǳǾƛǎƭƻǎǘƛ ǎ ǾƴƝƳŀƴƻǳ ǳȌƛǘŜőƴƻǎǘƝ ǎ ǾȅǳȌƛǘƝƳ 

ŦŀƪǘƻǊƻǾŞ ŀƴŀƭȇȊȅ ǊƻȊŘŠƭŜƴȅ Řƻ ǘǌƝ skupin (ŦŀƪǘƻǊǻύΦ tǊǾƴƝ ŦŀƪǘƻǊ ǘǾƻǌƝ ƻŦƛŎƛłƭƴƝ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ yhΦ ½ŘǊƻƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ 

ƴłƭŜȌƝŎƝ Řƻ ǘŞǘƻ ǎƪǳǇƛƴȅ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ȌŀŘŀǘŜƭŞ ƻōŜŎƴŠ Ȋŀ ƴŜƧǾƝŎŜ ǳȌƛǘŜőƴŞΦ YƻƴƪǊŞǘƴŠ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ǘŜȄǘ ǾȇȊǾȅΣ Ƴŀƴǳłƭȅ 

a ǇǊŀǾƛŘƭŀ ŀ ǇǌƝƳȇ ŘƻǘŀȊ ƴŀ yhκ½{ ǇƻǾŀȌǳƧŜ ǇǌƛōƭƛȌƴŠ ф Ȋ мл ȌŀŘŀǘŜƭǻ Ȋŀ ǳȌƛǘŜőƴŞ ȊŘǊƻƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǇǊƻ ǇǌƝǇǊŀǾǳ 

ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΦ {ǇŜŎƛŦƛŎƪŞ ǎŜƳƛƴłǌŜκǑƪƻƭŜƴƝ ŀ ǿŜōƻǾŞ ǎǘǊłƴƪȅ yhκ½{ ƘƻŘƴƻǘƝ Ƨŀƪƻ ǳȌƛǘŜőƴŞ ǾƝŎŜ ƴŜȌ у Ȋ 10 

ȌŀŘŀǘŜƭǻ ŀ ǿŜōƻǾŞ ǎǘǊłƴƪȅ ŘƻǘŀŎŜŜǳΦŎȊκǎǘǊǳƪǘǳǊŀƭƴƛŦƻƴŘȅΦŎȊ ǇƻǾŀȌǳƧŜ Ȋŀ ǳȌƛǘŜőƴȇ ȊŘǊƻƧ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ 7 z 10 

ȌŀŘŀǘŜƭǻΦ 

±ŠǘǑƛƴŀ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǇƻǾŀȌǳƧŜ Ȋŀ ǳȌƛǘŜőƴŞ ǘŀƪŞ ȊŘǊƻƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ Ǿ ǊłƳŎƛ ŘǊǳƘŞƘƻ ŦŀƪǘƻǊǳΣ ƪǘŜǊȇ ƭȊŜ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛȊƻǾŀǘ 

Ƨŀƪƻ ǎǳōƧŜƪǘȅ ǎǇŜŎƛŀƭƛȊǳƧƝŎƝ ǎŜ ƴŀ ǇƻǊŀŘŜƴǎǘǾƝ Ǿ oblasti ESIF. ¢ŞƳŠǌ 7 z мл ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǇƻǾŀȌǳƧŜ Ȋŀ ǳȌƛǘŜőƴŞ 

ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻŘ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪȇŎƘ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ ŀ ƴŜŎŜƭŞ ŘǾŠ ǘǌŜǘƛƴȅ ƘƻŘƴƻǘƝ Ƨŀƪƻ ǳȌƛǘŜőƴŞ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻŘ ŜȄǘŜǊƴƝŎƘ 

ǇƻǊŀŘŎǻΦ 



 

 
24 

V ǇǌƝǇŀŘŠ ǘǌŜǘƝƘƻ ŦŀƪǘƻǊǳ όƻǎǘŀǘƴƝ ȊŘǊƻƧŜύ ǎŜ ǾƴƝƳŀƴł ǳȌƛǘŜőƴƻǎǘ ƳŜȊƛ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ȊŘǊƻƧƛ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǾȇȊƴŀƳƴŠ 

ŘƛŦŜǊŜƴŎǳƧŜΦ tƭŀǘƝ ǘƻǘƛȌΣ ȌŜ ǊŀŘȅ ƻŘ ƧƛƴȇŎƘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǇƻǾŀȌǳƧƝ Ȋŀ ǳȌƛǘŜőƴŞ ǘǌƛ őǘǾǊǘƛƴȅ ȌŀŘŀǘŜƭǻΣ ȊŀǘƝƳŎƻ ǾƴƝƳŀƴł 

ƳƝǊŀ ǳȌƛǘŜőƴƻǎǘƛ ǘƛǑǘŠƴȇŎƘ ƳŞŘƛƝ ŀ 9ǳǊƻŎŜƴǘǊŀκ9ǳǊƻŦƻƴǳ ǎŜ ǇƻƘȅōǳƧŜ jen okolo 20 %. 

V ƻōŜŎƴŞ ǊƻǾƛƴŠ pak ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ȌŀŘŀǘŜƭŞΣ ƪǘŜǌƝ ǾȅǳȌƛƭƛ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ȊŘǊƻƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ Ǉǌƛ ǇǌƝǇǊŀǾŠ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΣ 

ƧŜ ƘƻŘƴƻǘƝ ǾŜ ǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ Ƨŀƪƻ ǳȌƛǘŜőƴŞ ǾŜ ǎǊƻǾƴłƴƝ ǎ ǘŠƳƛ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǘȅǘƻ ȊŘǊƻƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǾǻōŜŎ ƴŜǾȅǳȌƛƭȅΦ 

Graf 11: ±ƴƝƳŀƴł ǳȌƛǘŜőƴƻǎǘ ȊŘǊƻƧǻ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ  

 
tƻȊƴΦΥ WŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ǎƪǳǇƛƴȅ ȊŘǊƻƧǻ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ Ƨǎƻǳ ŘŜŦƛƴƻǾłƴȅ ƴŀ ȊłƪƭŀŘŠ ŦŀƪǘƻǊƻǾŞ ŀƴŀƭȇȊȅΦ CŀƪǘƻǊƻǾŞ ǎƪƽǊŜ όƘƻŘƴƻǘȅ ȊŀƻƪǊƻǳƘƭŜƴŞ ƴŀ ǘǌƛ ŘŜǎŜǘƛƴƴł ƳƝǎǘŀ 
a ƻȊƴŀőŜƴŞ ƪǳǊȊƝǾƻǳύ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧŜ ƳƝǊǳ ǇǌƛǎǇŠƴƝ ŘŀƴŞ ǇƻƭƻȌƪȅ ƪ ǾȅǎǾŠǘƭŜƴƝ ŘŀƴŞƘƻ ŦŀƪǘƻǊǳΦ 2ƝƳ ǾȅǑǑƝ ƧŜ ǘŀǘƻ ƘƻŘƴƻǘŀΣ ǘƝƳ ǾƝŎŜ Řŀƴł ǇƻƭƻȌƪŀ ǇǌƛǎǇƝǾł 
k ǾȅǎǾŠǘƭŜƴƝ ŦŀƪǘƻǊǳΦ ¦ǾŜŘŜƴŞ ŦŀƪǘƻǊȅ ǾȅǎǾŠǘƭǳƧƝ снΣф ҈ Ȋ ŎŜƭƪƻǾŞƘƻ ǊƻȊǇǘȅƭǳ ǇǊƻƳŠƴƴȇŎƘΦ  

tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǾŜƭƳƛ ƴŜǳȌƛǘŜőƴŞΣ рҐǾŜƭƳƛ ǳȌƛǘŜőƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1963/1815/1711/1864/1546/1155/1053/1495/465/1064) 

 

Graf 12: ±ƴƝƳŀƴł ǳȌƛǘŜőƴƻǎǘ ȊŘǊƻƧǻ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ (podle ƧŜƧƛŎƘ ǾȅǳȌƛǘƝύ 

 
tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǾŜƭƳƛ ƴŜǳȌƛǘŜőƴŞΣ рҐǾŜƭƳƛ ǳȌƛǘŜőƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1787/1954/1137/1029/1475/1689/1826/1503/443/1010)  
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ǘŜȄǘ ǾȇȊǾȅΣ ƳŀƴǳłƭȅΣ ǇǊŀǾƛŘƭŀ

ǇǌƝƳȇ ŘƻǘŀȊ ƴŀ yh όǇƻǇǌΦ ½{ύ

ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ ǎŜƳƛƴłǌŜκǑƪƻƭŜƴƝ

ǿŜōƻǾŞ ǎǘǊłƴƪȅ yh όǇƻǇǌΦ ½{ύ

ǿŜōƻǾŞ ǎǘǊłƴƪȅ όŘƻǘŀŎŜŜǳΦŎȊΣ ǎǘǊǳƪǘǳǊŀƭƴƛŦƻƴŘȅΦŎȊύ

ǇƻǊŀŘŜƴǎƪł ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘ

ŜȄǘŜǊƴƝ ǇƻǊŀŘŎŜ

ǊŀŘŀ ƻŘ ƧƛƴȇŎƘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ

Eurocentrum/Eurofon

ǘƛǑǘŠƴł ƳŞŘƛŀ όƴŀǇǌΦ ƴƻǾƛƴȅΣ ƭŜǘłƪȅύ

ǵŘŀƧŜ Ƨǎƻǳ Ǿ ǇǊƻŎŜƴǘŜŎƘǾŜƭƳƛ ǳȌƛǘŜőƴŞǎǇƝǑŜ ǳȌƛǘŜőƴŞani tak, ani tak ǎǇƝǑŜ ƴŜǳȌƛǘŜőƴŞǾŜƭƳƛ ƴŜǳȌƛǘŜőƴŞ

subjektyƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀőƴƝ ǎǘǊǳƪǘǳǊȅ

ƻǎǘŀǘƴƝ ȊŘǊƻƧŜ

ǎǳōƧŜƪǘȅ ǎǇŜŎƛŀƭƛȊǳƧƝŎƝ ǎŜ ƴŀ ǇƻǊŀŘŜƴǎǘǾƝ Ǿ ƻōƭŀǎǘƛ 9{LC

1

2

3

4

5

ǇǌƝƳȇ ŘƻǘŀȊ ƴŀ yh όǇƻǇǌΦ
ZS)

ǘŜȄǘ ǾȇȊǾȅΣ ƳŀƴǳłƭȅΣ
pravidla

ǇƻǊŀŘŜƴǎƪł ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘ

ŜȄǘŜǊƴƝ ǇƻǊŀŘŎŜ

ǊŀŘŀ ƻŘ ƧƛƴȇŎƘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ

ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ ǎŜƳƛƴłǌŜ κ
ǑƪƻƭŜƴƝ

ǿŜōƻǾŞ ǎǘǊłƴƪȅ yh όǇƻǇǌΦ
ZS)

ǿŜōƻǾŞ ǎǘǊłƴƪȅ
(dotaceeu.cz,

strukturalnifondy.cz)

Eurocentrum/Eurofon

ǘƛǑǘŠƴł ƳŞŘƛŀ όƴŀǇǌΦ
ƴƻǾƛƴȅΣ ƭŜǘłƪȅύ

ǾȅǳȌƛƭƛ Řŀƴȇ ȊŘǊƻƧ

ƴŜǾȅǳȌƛƭƛ Řŀƴȇ ȊŘǊƻƧ

q 
4,47 

4,42 

4,21 

4,09 

3,79 

 

3,91 

3,81 

 

3,97 

2,77 

2,65 

 
0,760 

0,791 

0,621 

0,800 

0,500 

 

0,897 

0,903 

 

0,512 

0,775 

0,825 
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Z ƘƭŜŘƛǎƪŀ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ōȅƭŀ ƘƻŘƴƻŎŜƴŀ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞ ȌłŘƻǎǘƛΣ ǎŜ ƻŘ ƻǎǘŀǘƴƝŎƘ 

ƻŘƭƛǑǳƧŜ OPDΣ ǇƻƴŠǾŀŘȌ ȌŀŘŀǘŜƭŞ ƘƻŘƴƻǘƝŎƝ ȌłŘƻǎǘ ǇƻŘŀƴƻǳ Ǿ ǊłƳŎƛ ǘƻƘƻ ht ǾƴƝƳŀƧƝ ǾŠǘǑƛƴǳ ȊŘǊƻƧǻ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ 

Ƨŀƪƻ ƴŜƧƳŞƴŠ ǳȌƛǘŜőƴŞΦ ±ȇƧƛƳƪǳ ǘǾƻǌƝ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪŞ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƛ ŀ ŜȄǘŜǊƴƝ ǇƻǊŀŘŎƛΣ ƪǘŜǊŞ ǾƴƝƳŀƧƝ Ƨŀƪƻ ǳȌƛǘŜőƴȇ 

ȊŘǊƻƧ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǇǊƻ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƝ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ƴŀƻǇŀƪ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ (tȅǘƻ ǾȇǎƭŜŘƪȅ Ƨǎƻǳ ǾǑŀƪ ƻǾƭƛǾƴŠƴȅ ǾŜƭƳƛ 

ƴƝȊƪƻǳ őŜǘƴƻǎǘƝ ƻŘǇƻǾŠŘƝ). V ǊłƳŎƛ ƻǎǘŀǘƴƝ ht ǎŜ Ǿ ǇǌƝǇŀŘŠ ƻŦƛŎƛłƭƴƝŎƘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ yh ƻŘ ƻǎǘŀǘƴƝŎƘ ƻŘƭƛǑǳƧŜ 

OP tLYΣ ǇƻƴŠǾŀŘȌ ǎǳōƧŜƪǘȅ ƘƻŘƴƻǘƝŎƝ ȌłŘƻǎǘ ǇƻŘŀƴƻǳ Ǿ ǊłƳŎƛ ǘƻƘƻǘƻ ht ƘƻŘƴƻǘƝ ǘȅǘƻ ȊŘǊƻƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ 

v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ Ƨŀƪƻ ǳȌƛǘŜőƴŞ ǇǊƻ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΦ 5łƭŜ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ǿŜōƻǾŞ ǎǘǊłƴƪȅ όŀǙ ǳȌ yhκ½{ ƴŜōƻ 

dotaceeu.cz/ strukturalniŦƻƴŘȅΦŎȊύ ƘƻŘƴƻǘƝ ǎǇƻƭǳ ǎ ȌŀŘŀǘŜƭƛ Ǿ ǊłƳŎƛ ht tLY Ƨŀƪƻ ƴŜƧƳŞƴŠ ǳȌƛǘŜőƴŞ ŘłƭŜ ǘŀƪŞ 

ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ǊłƳŎƛ ht ttwΦ  

bŀƻǇŀƪ őŀǎǘŠƧƛ ƴŜȌ ƻǎǘŀǘƴƝ ƘƻŘƴƻǘƝ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ǊłƳŎƛ ht tLY ǎǇƻƭǳ ǎ ȌŀŘŀǘŜƭƛ Ǿ ǊłƳŎƛ Lwht Ƨŀƪƻ ǳȌƛǘŜőƴŞ 

informaŎŜ ƻŘ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪȇŎƘ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝΦ 

Pro osǘŀǘƴƝ ȊŘǊƻƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ǊŀŘȅ ƻŘ ƻǎǘŀǘƴƝŎƘ ǳȌƛǾŀǘŜƭǻ ǇƻǾŀȌǳƧƝ Ȋŀ ǳȌƛǘŜőƴŞ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ȌŀŘŀǘŜƭŞ 

v ǊłƳŎƛ ht ±±± ŀ ht wΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ǇƻǎƪȅǘƻǾŀƴŞ 9ǳǊƻŎŜƴǘǊŜƳκ9ǳǊƻŦƻƴŜƳ ǇƻǾŀȌǳƧƝ Ȋŀ ǳȌƛǘŜőƴŞ ȊŜƧƳŞƴŀ 

ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ǊłƳŎƛ Lwht ŀ IƴǘŜǊǊŜƎ 2w-t[ ŀ ǘƛǑǘŠƴŞ ƳŞŘƛŀ ȌŀŘŀǘŜƭŞ ƘƻŘƴƻǘƝŎƝ ȌłŘƻǎǘ ǇƻŘŀƴƻǳ Ǿ ǊłƳŎƛ ht ±±± 

a ht ¿tΦ 

Tabulka 4: ±ƴƝƳŀƴł ǳȌƛǘŜőƴƻǎǘ ȊŘǊƻƧǻ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ (podle OP) 

 
OP PIK OP VVV OPZ OPD ht ¿t IROP 

Interreg 
2w-PL 

OP PPR OP R 

ǘŜȄǘ ǾȇȊǾȅΣ ƳŀƴǳłƭȅΣ ǇǊŀǾƛŘƭŀ* 86 % 91 % 95 % 67 % 91 % 94 % 89 % 87 % 97 % 

ǇǌƝƳȇ ŘƻǘŀȊ ƴŀ yh όǇƻǇǌΦ ½{ύ* 81 % 90 % 89 % 50 % 87 % 88 % 92 % 92 % 84 % 

ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ ǎŜƳƛƴłǌŜκǑƪƻƭŜƴƝ* 73 % 88 % 84 % 67 % 75 % 83 % 85 % 86 % 82 % 

ǿŜōƻǾŞ ǎǘǊłƴƪȅ yh όǇƻǇǌΦ ½{ύ 78 % 80 % 83 % 33 % 84 % 81 % 84 % 78 % 83 % 

ǿŜōƻǾŞ ǎǘǊłƴƪȅ όŘƻǘŀŎŜŜǳΦŎȊΣ 
strukturalnifondy.cz)*  

54 % 71 % 69 % 67 % 73 % 76 % 69 % 46 % 54 % 

ǇƻǊŀŘŜƴǎƪł ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘ* 74 % 68 % 60 % 100 % 69 % 78 % 62 % 71 % 60 % 

ŜȄǘŜǊƴƝ ǇƻǊŀŘŎŜ* 63 % 71 % 57 % 100 % 63 % 65 % 54 % 69 % 42 % 

ǊŀŘŀ ƻŘ ƧƛƴȇŎƘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ* 63 % 81 % 74 % 33 % 79 % 64 % 76 % 78 % 81 % 

Eurocentrum/Eurofon*  10 % 16 % 14 % 0 % 8 %  30 % 33 % 11 % 11 % 

ǘƛǑǘŠƴł ƳŞŘƛŀ όƴŀǇǌΦ ƴƻǾƛƴȅΣ 
ƭŜǘłƪȅύ* 

20 % 28 % 16 % 0 % 28 % 18 % 14 % 11 % 40 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜΤ ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ƘƻŘƴƻǘƝ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ȊŘǊƻƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ Ƨŀƪƻ ǳȌƛǘŜőƴŞ όŘƻǇƻőŜǘ 
Řƻ млл ҈ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ŘŀƴŞ ȊŘǊƻƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ Ȋŀ ƴŜǳȌƛǘŜőƴŞ őƛ ŀƴƛ ǳȌƛǘŜőƴŞΣ ŀƴƛ ƴŜǳȌƛǘŜőƴŞύ zelenou ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ 
v ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ Ƨǎƻǳ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ȊŘǊƻƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǇƻǾŀȌƻǾłƴȅ Ȋŀ ǳȌƛǘŜőƴŞ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ Ƨǎƻǳ 
ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ȊŘǊƻƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǇƻǾŀȌƻǾłƴȅ Ȋŀ ǳȌƛǘŜőƴŞ Ǿ ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1963/1815/1711/1864/1546/1155/1053/1495/465/1064) 

 

Z ǇƻƘƭŜŘǳ ǘȅǇǳ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ƻŦƛŎƛłƭƴƝ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ yh όǎ ǾȇƧƛƳƪƻǳ ǎǇŜŎƛŦƛŎƪȇŎƘ ǎŜƳƛƴłǌǻκǑƪƻƭŜƴƝύ Ȋŀ ƴŜƧƳŞƴŠ 

ǳȌƛǘŜőƴŞ ȊłǎǘǳǇŎƛ ±~Φ ¢ƻǘŞȌ ǇƭŀǘƝ ǇǊƻ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻŘ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪȇŎƘ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ ŀ ŜȄǘŜǊƴƝŎƘ ǇƻǊŀŘŎǻΣ ƪǘŜǊŞ ǾŜŘƭŜ 

±~ ƘƻŘƴƻǘƝ Ƨŀƪƻ ƴŜƧƳŞƴŠ ǳȌƛǘŜőƴŞ ǘŀƪŞ ȊłǎǘǳǇŎƛ bbhΦ bŀƻǇŀƪ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ ƧŜ ǇƻǾŀȌǳƧƝ Ȋŀ ǳȌƛǘŜőƴŞ ȊłǎǘǳǇŎƛ 

a~κ½~κ{~Σ ȌŀŘŀǘŜƭŞΣ ƪǘŜǌƝ ǎ ǘŠƳƛǘƻ ŜȄǘŜǊƴƝƳƛ ǎǳōƧŜƪǘȅ ǎǇƻƭǳǇǊŀŎƻǾŀƭƛ Ǉǌƛ ǇǌƝǇǊŀǾŠ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ŀ ǘŀƪŞ 

ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǎŜ Ǿ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ 9{L ŦƻƴŘǻ ǇƻƘȅōǳƧƝ ƴŜƧƪǊŀǘǑƝ ŘƻōǳΣ ǘƧΦ ƳŞƴŠ ƴŜȌ р ƭŜǘΦ 

hǎǘŀǘƴƝ ȊŘǊƻƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǇƻǾŀȌǳƧƝ Ȋŀ ƴŜƧƳŞƴŠ ǳȌƛǘŜőƴŞ ȊŜƧƳŞƴŀ ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪŞ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƴŀƻǇŀƪ Ȋŀ ƴŜƧǾƝŎŜ 

ǳȌƛǘŜőƴŞ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ƻǎǘŀǘƴƝ ȊŘǊƻƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ όƪƻƴƪǊŞǘƴŠ ǊŀŘȅ ƻŘ ƧƛƴȇŎƘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ŀ ǘƛǑǘŠƴŞ ƳŞŘƛŀύ ȊłǎǘǳǇŎƛ 

a~κ½~κ{~Σ h{±2 ŀ ŘłƭŜ ȌŀŘŀǘŜƭŞΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻȌŀŘƻǾŀƭƛ v ǊłƳŎƛ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞ ȌłŘƻǎǘƛ ǇƻŘǇƻǊǳ ƴƛȌǑƝ ƴŜȌ р ƳƛƭΦ YőΣ 

ȌŀŘŀǘŜƭŞΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻŘŀƭƛ ƧŜƴ м nebo н ȌłŘƻǎǘƛ ŀ Ǿ ƴŜǇƻǎƭŜŘƴƝ ǌŀŘŠ ȌŀŘŀǘŜƭŞΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻŘŀƭƛ ȌłŘƻǎǘ őƛ ȌłŘƻǎǘƛ 

o podporu jen v ǊłƳŎƛ м htΦ tƻŘǊƻōƴł ƳƝǊŀ ǳȌƛǘŜőƴƻǎǘƛ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ȊŘǊƻƧǻ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ Ǿ ǊłƳŎƛ ȊƪƻǳƳŀƴȇŎƘ 

ǎŜƎƳŜƴǘǻ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ƧŜ ǇǊŜȊŜƴǘƻǾłƴŀ Ǿ ƴłǎƭŜŘǳƧƝŎƝŎƘ ŘǾƻǳ ǘŀōǳƭƪłŎƘΦ 
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Tabulka 5: ±ƴƝƳŀƴł ǳȌƛǘŜőƴƻǎǘ ȊŘǊƻƧǻ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ (podle typu organizace) 

 
 

ǎǘłǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

ƳƝǎǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

NNO a~κ½~κ{~ ±~ 
ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪȇ 

subjekt 
h{±2 

Ƨƛƴł 
organizace 

ǘŜȄǘ ǾȇȊǾȅΣ ƳŀƴǳłƭȅΣ ǇǊŀǾƛŘƭŀ* 90 % 92 % 95 % 94 % 79 % 90 % 85 % 92 % 

ǇǌƝƳȇ ŘƻǘŀȊ ƴŀ yh όǇƻǇǌΦ ½{ύ* 88 % 89 % 88 % 92 % 77 % 81 % 95 % 93 % 

ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ ǎŜƳƛƴłǌŜκǑƪƻƭŜƴƝ* 85 % 83 % 86 % 89 % 85 % 72 % 77 % 86 % 

ǿŜōƻǾŞ ǎǘǊłƴƪȅ yh όǇƻǇǌΦ ½{ύ 79 % 82 % 83 % 84 % 69 % 78 % 85 % 86 % 

ǿŜōƻǾŞ ǎǘǊłƴƪȅ όŘƻǘŀŎŜŜǳΦŎȊΣ 
strukturalnifondy.cz)*  

72 % 71 % 68 % 74 % 55 % 58 % 61 % 81 % 

ǇƻǊŀŘŜƴǎƪł ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘ* 69 % 73 % 56 % 73 % 50 % 71 % 69 % 69 % 

ŜȄǘŜǊƴƝ ǇƻǊŀŘŎŜ* 67 % 64 % 53 % 74 % 54 % 60 % 71 % 57 % 

ǊŀŘŀ ƻŘ ƧƛƴȇŎƘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ* 75 % 75 % 74 % 81 % 76 % 61 % 94 % 71 % 

Eurocentrum/Eurofon*  25 % 22 % 22 % 19 % 11 % 5 %  0 % 28 % 

ǘƛǑǘŠƴł ƳŞŘƛŀ όƴŀǇǌΦ ƴƻǾƛƴȅΣ 
ƭŜǘłƪȅύ* 

19 % 21 % 20 % 31 % 16 % 17 % 30 % 20 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜΤ ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ƘƻŘƴƻǘƝ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ȊŘǊƻƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ Ƨŀƪƻ ǳȌƛǘŜőƴŞ όŘƻǇƻőŜǘ 
Řƻ млл ҈ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ŘŀƴŞ ȊŘǊƻƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ Ȋŀ ƴŜǳȌƛǘŜőƴŞ őƛ ŀƴƛ ǳȌƛǘŜőƴŞΣ ŀƴƛ ƴŜǳȌƛǘŜőƴŞύ zelenou ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ 
subjekty, ƪǘŜǊŞ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ȊŘǊƻƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ Ȋŀ ǳȌƛǘŜőƴŞ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ȊŘǊƻƧŜ 
ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ Ȋŀ ǳȌƛǘŜőƴŞ Ǿ ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌe 

Zdroj: INESAN (2018, N=1963/1815/1711/1864/1546/1155/1053/1495/465/1064) 

 

Tabulka 6: Souvislost mezi ǾƴƝƳŀƴƻǳ ǳȌƛǘŜőƴƻǎǘƝ ȊŘǊƻƧǻ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ŀ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪŀƳƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ 

 
5Şƭƪŀ ǇǻǎƻōŜƴƝ 
v ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ 9{L 
ŦƻƴŘǻ 

½Ǉǻǎƻō 
participace na 

projektu 

tƻȌŀŘƻǾŀƴł ǾȇǑŜ 
podpory 

{ǇƻƭǳǇǊłŎŜ 
s poradenskou 
ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ 

tƻőŜǘ ǇƻŘŀƴȇŎƘ 
ȌłŘƻǎǘƝ 

tƻőŜǘ htΣ 
v ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ 
ōȅƭŀ ǇƻŘłƴŀ 
ȌłŘƻǎǘ ƻ 
podporu 

ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ 
ǎŜƳƛƴłǌŜκǑƪƻƭŜƴƝ 

   
nespolupracovali 

(88 %) 
1ςн ȌłŘƻǎǘƛ όуф ҈ύ  

ǿŜōƻǾŞ ǎǘǊłƴƪȅ yh 
όǇƻǇǌΦ ½{ύ 

мл ŀ ǾƝŎŜ ƭŜǘ όур ҈ύ 
ǇǌƝǇǊŀǾŀ ȌłŘƻǎǘƝ ϧ 

administrace 
projektu (82 %) 

    

ǇƻǊŀŘŜƴǎƪł 
ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘ 

ƳŞƴŠ ƴŜȌ р ƭŜǘ  
(77 %) 

ƧŜƴ ǇǌƝǇǊŀǾŀ 
ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ 

(86 %) 
 

spolupracovali  
(84 %) 

  

ŜȄǘŜǊƴƝ ǇƻǊŀŘŎŜ 
ƳŞƴŠ ƴŜȌ р ƭŜǘ  

(73 %) 

ƧŜƴ ǇǌƝǇǊŀǾŀ 
ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ 

(77 %) 
 

spolupracovali  
(76 %) 

1ςн ȌłŘƻǎǘƛ όто ҈ύ  

ǊŀŘŀ ƻŘ ƧƛƴȇŎƘ 
ȌŀŘŀǘŜƭǻ 

ƳŞƴŠ ƴŜȌ р ƭŜǘ  
(78 %) 

ƧŜƴ ǇǌƝǇǊŀǾŀ 
ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ 

(79 %) 
Řƻ р ƳƛƭΦ Yő όтт ҈ύ  1ςн ȌłŘƻǎǘƛ όуп ҈ύ jen 1 OP (78 %) 

Eurocentrum/Eurofon 
ƳŞƴŠ ƴŜȌ р ƭŜǘ  

(22 %) 
     

ǘƛǑǘŠƴł ƳŞŘƛŀ όƴŀǇǌΦ 
ƴƻǾƛƴȅΣ ƭŜǘłƪȅύ 

ƳŞƴŠ ƴŜȌ мл ƭŜǘ  
(26 %) 

ƧŜƴ ǇǌƝǇǊŀǾŀ 
ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ 

(28 %) 
Řƻ р ƳƛƭΦ Yő όнс ҈ύ  1ςр ȌłŘƻǎǘƝ (26 %) jen 1 OP (27 %) 

Pozn.: ǇǊŜȊŜƴǘƻǾłƴȅ jsou jen ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ diferenceΤ ŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ŘŀƴŞ ȊŘǊƻƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ Ǉǌƛ ǇǌƝǇǊŀǾŠ 
ȌłŘƻǎǘƝ Ȋŀ ƴŜǳȌƛǘŜőƴŞ őƛ ŀƴƛ ǳȌƛǘŜőƴŞΣ ŀƴƛ ƴŜǳȌƛǘŜőƴŞ 
Zdroj: INESAN (2018) 

 

SPOKOJENOST S KOMUNIY!/N tyL tyNtw!±= ¿#DOSTI O PODPORU 

S ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ ǾŜ ŦłȊƛ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ƧŜ ǎǇƻƪƻƧŜƴŀ ǾŠǘǑƛƴŀ ȌŀŘŀǘŜƭǻΣ ƪƻƴƪǊŞǘƴŠ тс ҈ όнн ҈ ƧŜ 

ǾŜƭƳƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻ ŀ рп ҈ ƧŜ ǎǇƝǑŜ spokojeno). Jen 7 % je s ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ Ǿ ǘŞǘƻ ŦłȊƛ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳ 

ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴȇŎƘ ŀ ȊōȅƭȇŎƘ мт ҈ ǾȅƧłŘǌƛƭƻ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧΣ ǘȊƴΦΣ ȌŜ ƴŜƧǎƻǳ ŀƴƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴƛΣ ŀƴƛ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴƛΦ ±ŜƭƳƛ 

spokojenŞ jsou s ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ őŀǎǘŠƧƛ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ƴŜǎǇƻƭǳǇǊŀŎƻvaly s ǇƻǊŀŘŜƴǎƪƻǳ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ Ǉǌƛ ǇǌƝǇǊŀǾŠ 

ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ (78 %) ŀ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǇƻȌŀŘƻǾŀƭȅ ǇƻŘǇƻǊǳ ǾŜ ǾȇǑƛ ƳŀȄƛƳłƭƴŠ мл ƳƛƭΦ Yő (78 %).  
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Graf 13: Spokojenost s ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ Ǉǌƛ ǇǌƝǇǊŀǾŠ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ όǇƻŘƭŜ ǎǇƻƭǳǇǊłŎŜ ǎ poradenskou 
ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƝκǇƻȌŀŘƻǾŀƴŞ ǾȇǑŜ ǇƻŘǇƻǊȅύ 

3,90  3,87 3,94  3,97 3,89 3,77 3,70 

 
tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǾŜƭƳƛ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΣ рҐǾŜƭƳƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΤ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1728/1508/1728) 

 

Z pohledu ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ byla ǇƻŘłƴŀ ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΣ Ƨǎƻǳ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ 

spokojeni s ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yh ht wΣ ht ttR ŀ LƴǘŜǊǊŜƎ 2w-PL, v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ Ǉŀƪ ǎ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yh OPD (zde je 

ƻǇŠǘ ƘƻŘƴƻǘŀ ƻǾƭƛǾƴŠƴŀ ǾŜƭƳƛ ƴƝȊƪƻǳ őŜǘƴƻǎǘƝ ƻŘǇƻǾŠŘƝύΣ ht tLYΣ ht ¿t ŀ ht ±±±Φ ½ pohledu typu organizace je 

ȊǌŜƧƳŞΣ ȌŜ ƴŜƧƳŞƴŠ ǎǳōƧŜƪǘǻ ǎǇƻƪƻƧŜƴȇŎƘ ǎ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ ƭȊŜ ƴŀƭŞȊǘ ƳŜȊƛ ȊłǎǘǳǇŎƛ ±~Σ ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪȇƳƛ 

ǎǳōƧŜƪǘȅ ŀ ƧƛƴȇƳƛ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜƳƛΦ 

Graf 14: Spokojenost s ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ Ǉǌƛ ǇǌƝǇǊŀǾŠ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ όǇƻŘƭŜ htκǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜύ 

4,28 4,33 4,05 4,02 3,93 3,91 3,83 3,78 3,50  4,03 4,03 3,98 3,93 4,00 3,89 3,81 3,54 

 
tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǾŜƭƳƛ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΣ рҐǾŜƭƳƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΤ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1728) 

 

ty9I[95bh{¢ {t9/LCL/Y; 2#{¢L tw!±L59[ twh ¿!5!¢9[9 ! tyNW9a/9 

Z ƻŘǇƻǾŠŘƝ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ƘƻŘƴƻǘƝŎƝŎƘ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪȅ ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ őłǎǘƛ tǊŀǾƛŘŜƭ Ǉƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ŀ ǇǌƝƧŜƳŎŜ 

ǾȅǇƭȇǾłΣ ȌŜ tento dokument ǇƻǾŀȌǳƧƝ ȊŜƧƳŞƴŀ Ȋŀ ǳȌƛǘŜőƴȇ (78 %) a sǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴȇ όсп ҈ύΣ ƴŀ ŘǊǳƘŞ ǎǘǊŀƴŠ ǾǑŀƪ 

65 % ȌŀŘŀǘŜƭǻ ƘƻŘƴƻǘƝ ǘȅǘƻ ǇǊŀǾƛŘƭŀ Ƨŀƪƻ ǇǌƝƭƛǑ ƻōǎłƘƭłΦ ±ƝŎŜ ƴŜȌ ǇƻƭƻǾƛƴŀ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǇƻǾŀȌǳƧŜ ǘŀǘƻ ǇǊŀǾƛŘƭŀ ŘłƭŜ 

Ȋŀ ǵǇƭƴł όрр ҈ύ ŀ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝ όро ҈ύΦ 

½ŀ ǇǌŜƘƭŜŘƴȇ ǇƻǾŀȌǳƧŜ ŘƻƪǳƳŜƴǘ tǊŀǾƛŘƭŀ Ǉƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ŀ ǇǌƝƧŜƳŎŜ ƧŜƴ ƴŜŎŜƭł ǇƻƭƻǾƛƴŀ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪƻƴƪǊŞǘƴŠ 

пф҈Φ {ǘŜƧƴȇ ǇƻŘƝƭ Ǉŀƪ ǇƻǾŀȌǳƧŜ ǘŜƴǘƻ ŘƻƪǳƳŜƴǘ Ȋŀ ǎƭƻȌƛǘȇΦ 
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Graf 15Υ IƻŘƴƻŎŜƴƝ ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ őłǎǘƛ tǊŀǾƛŘŜƭ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ŀ ǇǌƝƧŜƳŎŜ όtǇt¿ύ 

 
tƻȊƴΦΥ WŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ǎƪǳǇƛƴȅ charakteristik Ƨǎƻǳ ŘŜŦƛƴƻǾłƴȅ ƴŀ ȊłƪƭŀŘŠ ŦŀƪǘƻǊƻǾŞ ŀƴŀƭȇȊȅΦ CŀƪǘƻǊƻǾŞ ǎƪƽǊŜ όƘƻŘƴƻǘȅ ȊŀƻƪǊƻǳƘƭŜƴŞ ƴŀ ǘǌƛ ŘŜǎŜǘƛƴƴł ƳƝǎǘŀ 
a ƻȊƴŀőŜƴŞ ƪǳǊȊƝǾƻǳύ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧŜ ƳƝǊǳ ǇǌƛǎǇŠƴƝ ŘŀƴŞ ǇƻƭƻȌƪȅ ƪ ǾȅǎǾŠǘƭŜƴƝ ŘŀƴŞƘƻ ŦŀƪǘƻǊǳΦ 2ƝƳ ǾȅǑǑƝ ƧŜ ǘŀǘƻ ƘƻŘƴƻǘŀΣ ǘƝƳ ǾƝŎŜ Řŀƴł ǇƻƭƻȌƪŀ ǇǌƛǎǇƝǾł 
k ǾȅǎǾŠǘƭŜƴƝ ŦŀƪǘƻǊǳΦ ¦ǾŜŘŜƴŞ ŦŀƪǘƻǊȅ ǾȅǎǾŠǘƭǳƧƝ сфΣн ҈ Ȋ ŎŜƭƪƻǾŞƘƻ ǊƻȊǇǘȅƭǳ ǇǊƻƳŠƴƴȇŎƘΦ  

tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǊƻȊƘƻŘƴŠ ƴŜ, 5=ǊƻȊƘƻŘƴŠ ŀƴƻ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1841/1848/1755/1840/1849/1833/1846) 

 

Z hlediska OP, v ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊŞƘƻ ƧŜ ƘƻŘƴƻŎŜƴŀ ǇƻŘŀƴł ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΣ ǎŜ ǾȇȊƴŀƳƴŠ ŘƛŦŜǊŜƴŎǳƧŜ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ 

ǳȌƛǘŜőƴƻǎǘƛ, ƻōǎłƘƭƻǎǘƛ ŀ ǎƭƻȌƛǘƻǎǘƛ ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ őłǎǘƛ tǊŀǾƛŘŜƭ Ǉƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ŀ ǇǌƝƧŜƳŎŜΦ ½ŀ ǳȌƛǘŜőƴȇ ǇƻǾŀȌǳƧƝ tento 

ŘƻƪǳƳŜƴǘ ȊŜƧƳŞƴŀ ȌŀŘŀǘŜƭŞ v ǊłƳŎƛ OPZ ŀ ht wΣ ȊŀǘƝƳŎƻ ƴŜƧƳŞƴŠ ǳȌƛǘŜőƴȇ ƧŜ ǾƴƝƳłƴ ȌŀŘŀǘŜƭƛ Ǿ ǊłƳŎƛ OP PIK 

όǾ ǇǌƝǇŀŘŠΣ ȌŜ ǇƻƳƛƴŜƳŜ OPDΣ ƪŘŜ Ƨǎƻǳ ǾȇǎƭŜŘƪȅ ƻǾƭƛǾƴŠƴȅ velmi ƴƝȊƪƻǳ őŜǘƴƻǎǘƝ ƻŘǇƻǾŠŘƝύΦ bŜƎŀǘƛǾƴƝ 

ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΣ ǘƧΦ ǇǌƝƭƛǑƴł ƻōǎłƘƭƻǎǘ ŀ ǎƭƻȌƛǘƻǎǘ, ƧŜ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ǘȅǇƛŎƪŞ ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ Ǿ ǊłƳŎƛ ht ¿t 

a OP PPR. 

Z hlediska typu organizacŜ ƧŜ ǾȇȊƴŀƳƴŠ ŘƛŦŜǊŜƴŎƻǾłƴƻ ƧŜƴ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ǵǇƭƴƻǎǘƛ ŀ ǎƭƻȌƛǘƻǎǘƛ tohoto dokumentu. 

{ǇŜŎƛŦƛŎƪŞ ǇƻǎǘŀǾŜƴƝ ȊŘŜ ȊŀǳƧƝƳŀƧƝ h{±2Σ ƪǘŜǊŞ ƘƻŘƴƻǘƝ v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ǇǊŀǾƛŘƭŀ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ŀ ǇǌƝƧŜƳŎŜ Ƨŀƪƻ 

ǵǇƭƴł, aǾǑŀƪ ǎƻǳőŀǎƴŠ ǘŀƪŞ Ƨŀƪƻ ǎƭƻȌƛǘłΦ 5łƭŜ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ Ȋŀ ǵǇƭƴł ǇƻǾŀȌǳƧƝ ǘŀǘƻ ǇǊŀǾƛŘƭŀ Ǿ ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ ȊłǎǘǳǇŎƛ 

±~ ŀ ƴŜƧƳŞƴŠ ǎƭƻȌƛǘł Ƨǎƻǳ ǇǊƻ subjekty ze segmentu a~κ½~κ{~ ŀ ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪŞ ǎǳōƧŜƪǘȅΦ 

Tabulka 7Υ IƻŘƴƻŎŜƴƝ ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ őłǎǘƛ tǊŀǾƛŘŜƭ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ŀ ǇǌƝƧŜƳŎŜ (podle OP) 

 
OP PIK OP VVV OPZ OPD ht ¿t IROP 

Interreg 
2w-PL 

OP PPR OP R 

ǳȌƛǘŜőƴł* 68 % 77 % 84 % 50 % 80 % 80 % 79 % 73 % 82 % 

ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴł 60 % 62 % 69 % 50 % 58 % 66 % 71 % 59 % 67 % 

ǵǇƭƴł 48 % 57 % 61 % 50 % 51 % 52 % 57 % 57 % 58 % 

ƪƻƴƪǊŞǘƴƝ 49 % 54 % 54 % 50 % 53 % 50 % 43 % 53 % 52 % 

ǇǌŜƘƭŜŘƴł 44 % 50 % 56 % 50 % 40 % 48 % 50 % 51 % 48 % 

ǇǌƝƭƛǑ ƻōǎłƘƭł* 52 % 56 % 51 % 0 % 66 % 52 % 60 % 67 % 55 % 

ǎƭƻȌƛǘł* 46 % 47 % 43 % 0 % 58 % 52 % 51 % 57 % 55 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜΤ ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ǇǌƛǎǳȊǳƧƝ ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ őłǎǘƛ tǇt¿ ŘŀƴŞ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪȅ 
όŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ őłǎǘƛ tǇt¿ ŘŀƴŞ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪȅ ƴŜǇǌƛǎǳȊǳƧƝ ƴŜōƻ ǳǾŜŘƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧ) zelenou barvou 
Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőeny OP, v ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ Ƨǎƻǳ ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ őłǎǘƛ tǇt¿ ǇǌƛǎǳȊƻǾłƴȅ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪȅ v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ 
v ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ Ƨǎƻǳ ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ őłǎǘƛ tǇt¿ ǇǌƛǎǳȊƻǾłƴȅ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪȅ v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1841/1848/1755/1840/1849/1833/1846) 
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ǎƭƻȌƛǘł

ǵŘŀƧŜ Ƨǎƻǳ Ǿ ǇǊƻŎŜƴǘŜŎƘǊƻȊƘƻŘƴŠ ŀƴƻǎǇƝǑŜ ŀƴƻani tak, ani tak ǎǇƝǑŜ ƴŜǊƻȊƘƻŘƴŠ ƴŜ
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q 
3,88 

3,46 

3,35 

3,34 

3,26 

 

3,52 

3,35 

 
0,749 
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0,853 

0,697 

 

0,903 
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Tabulka 8Υ IƻŘƴƻŎŜƴƝ ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ őłǎǘƛ tǊŀǾƛŘŜƭ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ŀ ǇǌƝƧŜƳŎŜ (podle typu organizace) 

 
 

ǎǘłǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

ƳƝǎǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

NNO a~κ½~κ{~ ±~ 
ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪȇ 

subjekt 
h{±2 

Ƨƛƴł 
organizace 

ǳȌƛǘŜőƴł 77 % 81 % 81 % 78 % 74 % 74 % 78 % 79 % 

ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴł 69 % 65 % 63 % 64 % 51 % 64 % 44 % 59 % 

ǵǇƭƴł* 56 % 53 % 57 % 62 % 35 % 50 % 71 % 60 % 

ƪƻƴƪǊŞǘƴƝ 56 % 53 % 49 % 56 % 42 % 50 % 61 % 41 % 

ǇǌŜƘƭŜŘƴł 56 % 47 % 50 % 52 % 36 % 47 % 28 % 46 % 

ǇǌƝƭƛǑ ƻōǎłƘƭł 54 % 61 % 52 % 57 % 53 % 51 % 72 % 51 % 

ǎƭƻȌƛǘł* 47 % 55 % 47 % 45 % 59 % 45 % 72 % 49 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜΤ ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ǇǌƛǎǳȊǳƧƝ ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ őłǎǘƛ tǇt¿ ŘŀƴŞ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪȅ 
όŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ őłǎǘƛ tǇt¿ ŘŀƴŞ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪȅ ƴŜǇǌƛǎǳȊǳƧƝ ƴŜōƻ ǳǾŜŘƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧύ zelenou barvou 
Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ őłǎǘƛ tǇt¿ ǇǌƛǎǳȊǳƧƝ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪȅ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ 
ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ őłǎǘƛ tǇt¿ ǇǌƛǎǳȊǳƧƝ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪȅ Ǿ ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1841/1848/1755/1840/1849/1833/1846) 

 

Jak vyplynulo z ƻŘǇƻǾŠŘƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ, ƻ ǵǇƭƴƻǎǘƛ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǾŜ ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ őłǎǘƛ tǊŀǾƛŘŜƭ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ŀ ǇǌƝƧŜƳŎŜ 

ƧŜ ǇǌŜǎǾŠŘőŜƴƻ рр ҈ ȌŀŘŀǘŜƭǻΦ Z ƻŘǇƻǾŠŘƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ v souvislosti s informacemi ǾŜ ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ őłǎǘƛ Pravidel 

ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ŀ ǇǌƝƧŜƳŎŜ ŘłƭŜ ǾȅǇƭȇǾłΣ ȌŜ ǎǇƻƴǘłƴƴŠ ǇƻǎǘǊłŘŀƧƝ ȊŜƧƳŞƴŀ jednodǳŎƘŞ ŀ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ 

a ƴłǾƻŘȅΣ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝΣ ǇǊŀƪǘƛŎƪŞ ǇǌƝƪƭŀŘȅκƳƻŘŜƭƻǾŞ ǇǌƝƪƭŀŘȅκǇǌƝƪƭŀŘȅ Ȋ praxe, ǇǌŜǎƴŠƧǑƝ ǾȅƳŜȊŜƴƝ 

ǇƻŘǇƻǊƻǾŀƴȇŎƘ ŀƪǘƛǾƛǘ ŀ ȊǇǻǎƻōƛƭȇŎƘ ǾȇŘŀƧǻΣ ƧŜŘƴƻȊƴŀőƴŞ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ őƛ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ƛƴŘƛƪłǘƻǊǻ ŀ ƧŜƧƛŎƘ ŎƝƭƻǾȇŎƘ 

hodnotΦ bŜƧőŀǎǘŠƧǑƝ ƻŘǇƻǾŠŘƛ Ƨǎƻǳ ȊŀȊƴŀƳŜƴłƴȅ Ǿ ƴłǎƭŜŘǳƧƝŎƝƳ ǎŎƘŞƳŀǘǳΦ tǊƻ ǵǇƭƴƻǎǘ ƧŜ ǇƻǘǌŜōŀ dodat, 

ȌŜ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝ ƻŘǇƻǾŠř ǳǾŜŘƭƻ мс ҈ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΦ 

hōǊłȊŜƪ 1Υ {ǇƻƴǘłƴƴŠ ǇƻǎǘǊłŘŀƴŞ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ǾŜ ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ őłǎǘƛ tǊŀǾƛŘŜƭ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ŀ ǇǌƝƧŜƳŎŜ (TOP 10) 

 
Pozn.: ƘƻŘƴƻǘȅ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ŀōǎƻƭǳǘƴƝ őŜǘƴƻǎǘ ƻŘǇƻǾŠŘƝ 
Zdroj: INESAN (2018, N=301) 

  

46 jednoduchŞ a srozumitelnŞ informace, nłvody/ vǑe bylo popsłno pǌƝliǑ sloȌitŠ, nepǌehlednŠ 
25 konkrŞtnƝ, praktickŞ pǌƝklady/modelovŞ pǌƝklady/pǌƝklady z praxe 
24 pǌesnŠjǑƝ vymezenƝ podporovanȇch aktivit a zpǻsobilȇch vȇdajǻ 
14 jednoznaőnŞ informace 
14 nłvody, jak nastavit indikłtory a cƝlovŞ hodnoty indikłtorǻ 
13 pǌesnł specifikace obsahu poȌadovanȇch pǌƝloh, vzory pǌƝloh 
12 podrobnŞ postupy a nłvody pro jednotlivŞ ǵkony 
11 jasnŞ pokyny a poȌadavky 
11 zdǻraznit złsadnƝ informace 
  9 moȌnosti zmŠn v prǻbŠhu realizace projektu 
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I[!±bN twh.[;ah±; h.[!{¢L tyL tyNtw!±= ¿#5h{¢L O PODPORU 

V ǊłƳŎƛ ǇǊƻŎŜǎǳ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ȌŀŘŀǘŜƭŞ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ ŀ ƴłƭŜȌƛǘƻǎǘƛ ǾŠǘǑƛƴƻǳ 

za ǎƴŀŘƴŞΦ tƭŀǘƝ ǘƻǘƛȌΣ ȌŜ т ȌŀŘŀǘŜƭǻ Ȋ мл ǇƻǾŀȌǳƧŜ Ȋŀ ǎƴŀŘƴŞ ȊƝǎƪłƴƝ ǾȇǇƛǎǳ Ȋ ǊŜƧǎǘǌƝƪǻ ŀ ȊƝǎƪłƴƝ őŜǎǘƴȇŎƘ 

ǇǊƻƘƭłǑŜƴƝΣ ǾƝŎŜ ƴŜȌ с ȌŀŘŀǘŜƭǻ Ȋ мл ǇƻǾŀȌǳƧŜ Ȋŀ ǎƴŀŘƴŞ ŘƻƪƭłŘłƴƝ ōŜȊŘƭǳȌƴƻǎǘƛ a elektroƴƛŎƪŞ ǇƻŘǇƛǎȅ ǇǌƝƭƻƘ 

a ǾƝŎŜ ƴŜȌ ǇƻƭƻǾƛƴŀ ǇƻǾŀȌǳƧŜ Ȋŀ ǎƴŀŘƴŞ ǎǘŀƴƻǾŜƴƝ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞƘƻ ǘȇƳǳΦ hǎǘŀǘƴƝ ȌŀŘŀǘŜƭŞ ǾȅƧłŘǌƛƭi ǳ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ 

ƴłƭŜȌƛǘƻǎǘƝ ǾŠǘǑƛƴƻǳ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧΦ WŜƴ Ƴŀƭł őłǎǘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ƧŜ ǇƻǾŀȌǳƧŜ Ȋŀ ƻōǘƝȌƴŞΦ Wƛƴł ǎƛǘǳŀŎŜ ǇŀƴǳƧŜ 

v ǇǌƝǇŀŘŠ ȊƝǎƪłƴƝ ǎǘŀǾŜōƴƝƘƻ ǇƻǾƻƭŜƴƝΣ ƪŘȅ ǘŞƳŠǌ ǘǌƛ őǘǾǊǘƛƴȅ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ƧŜƘƻ ȊƝǎƪłƴƝ Ȋŀ ƻōǘƝȌƴŞΣ ǇǌƛőŜƳȌ 

ос ҈ ƘƻŘƴƻǘƝ ƧŜƘƻ ȊƝǎƪłƴƝ Ƨŀƪƻ ǾŜƭƳƛ ƻōǘƝȌƴŞΦ 

Graf 16Υ tǊƻōƭŞƳƻǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ Ǉǌƛ ǇǌƝǇǊŀǾŠ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞ ȌłŘƻǎǘƛ 

 
tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǾŜƭƳƛ ǎƴŀŘƴŞΣ рҐǾŜƭƳƛ ƴłǊƻőƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=892/1698/1773/1440/1798/1493) 

 

Z hlediska OP, v ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊŞƘƻ ōȅƭŀ ǇƻŘłƴŀ ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΣ ǎŜ ǾȇȊƴŀƳƴŠ ŘƛŦŜǊŜƴŎǳƧŜ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ƴłǊƻőƴƻǎǘƛ 

ǾǑŜŎƘ ǎƭŜŘƻǾŀƴȇŎƘ ƻōƭŀǎǘƝ ǎ ǾȇƧƛƳƪƻǳ ȊƝǎƪłƴƝ ǎǘŀǾŜōƴƝƘƻ ǇƻǾƻƭŜƴƝΦ bŜƧǾƝŎŜ ƴłǊƻőƴŞ ǎŜ ŘŀƴŞ ƻōƭŀǎǘƛ ǎǇƻƧŜƴŞ 

s ǇǌƝǇǊŀǾƻǳ ȌłŘƻǎǘƛ ƧŜǾƝ ōȇǘ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ Ǿ ǊłƳŎƛ ht wΦ bŜƧƳŞƴŠ ƴłǊƻőƴŞ Ǉŀƪ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ Ǿ ǊłƳŎƛ OPD (zde 

Ƨǎƻǳ ǾǑŀƪ ǾȇǎƭŜŘƪȅ ƻǾƭƛǾƴŠƴȅ ƴƝȊƪƻǳ őŜǘƴƻǎǘƝ ƻŘǇƻǾŠŘƝύΦ 

Tabulka 9Υ tǊƻōƭŞƳƻǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ Ǉǌƛ ǇǌƝǇǊŀǾŠ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞ ȌłŘƻǎǘƛ όǇƻŘƭŜ htύ 

 
OP PIK OP VVV OPZ OPD ht ¿t IROP 

Interreg 
2w-PL 

OP PPR OP R 

ǎǘŀƴƻǾŜƴƝ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞƘƻ ǘȇƳǳ* 14 % 26 % 17 % 0 % 13 % 13 % 10 % 17 % 36 % 

ŜƭŜƪǘǊƻƴƛŎƪŞ ǇƻŘǇƛǎȅ ǇǌƝƭƻƘ* 22 % 25 % 21 % 0 % 27 % 16 % 16 % 33 % 37 % 

ȊƝǎƪłƴƝ ǾȇǇƛǎǻ Ȋ ǊŜƧǎǘǌƝƪǻ* 12 % 16 % 7 %  0 % 9 %  7 %  3 % 20 % 24 % 

ŘƻƪƭłŘłƴƝ ōŜȊŘƭǳȌƴƻǎǘƛ* 17 % 19 % 11 % 13 % 13 % 10 % 14 % 25 % 15 % 

ȊƝǎƪłƴƝ ǎǘŀǾŜōƴƝƘƻ ǇƻǾƻƭŜƴƝ 76 % 65 % 68 % 67 % 70 % 74 % 62 % 74 % 85 % 

ȊƝǎƪłƴƝ őŜǎǘƴȇŎƘ ǇǊƻƘƭłǑŜƴƝ* 12 % 13 % 7 % 50 % 14 % 9 % 18 % 9 % 18 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜΤ ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞ ȌłŘƻǎǘƛ Ȋŀ 
ƴłǊƻőƴŞ όŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞ ȌłŘƻǎǘƛ Ȋŀ ǎƴŀŘƴŞ ƴŜōƻ ǳǾŜŘƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ 
postoj) zelenou ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ Ƨǎƻǳ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞ ȌłŘƻǎǘƛ ǇƻǾŀȌƻǾłƴȅ Ȋŀ ƴłǊƻőƴŞ v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ 
őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ Ƨǎƻǳ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞ ȌłŘƻǎǘƛ ǇƻǾŀȌƻǾłƴȅ Ȋŀ ƴłǊƻőƴŞ v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 
Zdroj: INESAN (2018, N=1698/1773/1493/1440/892/1798) 

 

Z ǇƻƘƭŜŘǳ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ǎŜ ǾȇȊƴŀƳƴŠ ŘƛŦŜǊŜƴŎǳƧŜ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ƴłǊƻőƴƻǎǘƛ ǎǘŀƴƻǾŜƴƝ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞƘƻ ǘȇƳǳΣ 

ȊƝǎƪłƴƝ ǾȇǇƛǎǻ Ȋ ǊŜƧǎǘǌƝƪǻΣ ŘƻƪƭłŘłƴƝ ōŜȊŘƭǳȌƴƻǎǘƛ ŀ ȊƝǎƪłƴƝ őŜǎǘƴȇŎƘ ǇǊƻƘƭłǑŜƴƝΣ ǇǌƛőŜƳȌ ǘȅǘƻ ƻōƭŀǎǘƛ ǇǌƝǇǊŀǾȅ 

ȌłŘƻǎǘƛ Ƨǎƻǳ ƴŜƧǾƝŎŜ ƴłǊƻőƴŞ ȊŜƧƳŞƴŀ ǇǊƻ h{±2 ŀ ƴŀƻǇŀƪ ƴŜƧƳŞƴŠ ƴłǊƻőƴŞ ǇǊƻ ȊłǎǘǳǇŎŜ bbh ŀ ƳƝǎǘƴƝ ǎǇǊłǾȅ. 
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ȊƝǎƪłƴƝ ǎǘŀǾŜōƴƝƘƻ ǇƻǾƻƭŜƴƝ

ǎǘŀƴƻǾŜƴƝ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞƘƻ ǘȇƳǳ

ŜƭŜƪǘǊƻƴƛŎƪŞ ǇƻŘǇƛǎȅ ǇǌƝƭƻƘ

ŘƻƪƭłŘłƴƝ ōŜȊŘƭǳȌƴƻǎǘƛ

ȊƝǎƪłƴƝ őŜǎǘƴȇŎƘ ǇǊƻƘƭłǑŜƴƝ

ȊƝǎƪłƴƝ ǾȇǇƛǎǻ Ȋ ǊŜƧǎǘǌƝƪǻ

ǵŘŀƧŜ Ƨǎƻǳ Ǿ ǇǊƻŎŜƴǘŜŎƘǾŜƭƳƛ ƴłǊƻőƴŞǎǇƝǑŜ ƴłǊƻőƴŞani tak, ani tak ǎǇƝǑŜ ǎƴŀŘƴŞǾŜƭƳƛ ǎƴŀŘƴŞ

q 
3,95 

2,51 

2,42 

2,26 

2,12 

2,10 
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Tabulka 10: tǊƻōƭŞƳƻǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ Ǉǌƛ ǇǌƝǇǊŀǾŠ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞ ȌłŘƻǎǘƛ (podle typu organizace) 

 
 

ǎǘłǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

ƳƝǎǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

NNO a~κ½~κ{~ ±~ 
ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪȇ 

subjekt 
h{±2 

Ƨƛƴł 
organizace 

ǎǘŀƴƻǾŜƴƝ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞƘƻ ǘȇƳǳ* 19 % 13 % 18 % 23 % 28 % 13 % 42 % 17 % 

ŜƭŜƪǘǊƻƴƛŎƪŞ ǇƻŘǇƛǎȅ ǇǌƝƭƻƘ 19 % 22 % 25 % 22 % 27 % 23 % 35 % 16 % 

ȊƝǎƪłƴƝ ǾȇǇƛǎǻ Ȋ ǊŜƧǎǘǌƝƪǻ* 15 % 8 %  9 % 13 % 22 % 11 % 14 % 10 % 

ŘƻƪƭłŘłƴƝ ōŜȊŘƭǳȌƴƻǎǘƛ* 19 % 12 % 13 % 11 % 32 % 16 % 35 % 26 % 

ȊƝǎƪłƴƝ ǎǘŀǾŜōƴƝƘƻ ǇƻǾƻƭŜƴƝ 66 % 71 % 71 % 65 % 68 % 77 % 79 % 82 % 

ȊƝǎƪłƴƝ őŜǎǘƴȇŎƘ ǇǊƻƘƭłǑŜƴƝ* 13 % 12 % 8 % 11 % 16 % 10 % 20 % 14 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜΤ ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞ ȌłŘƻǎǘƛ Ȋŀ 
ƴłǊƻőƴŞ όŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞ ȌłŘƻǎǘƛ Ȋŀ ǎƴŀŘƴŞ ƴŜōƻ ǳǾŜŘƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ 
postoj) zelenou ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞ ȌłŘƻǎǘƛ Ȋŀ ƴłǊƻőƴŞ v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ barvou 
Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞ ȌłŘƻǎǘƛ Ȋŀ ƴłǊƻőƴŞ v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌe 
Zdroj: INESAN (2018, N=1698/1773/1493/1440/892/1798) 

 

Tabulka 11: Souvislost mezi ǇǊƻōƭŞƳƻǾȇƳƛ ƻōƭŀǎǘƳƛ Ǉǌƛ ǇǌƝǇǊŀǾŠ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞ ȌłŘƻǎǘƛ a charakteristikami 
ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ 

 ½Ǉǻǎƻō ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎŜ ƴŀ ǇǊƻƧŜƪǘǳ tƻȌŀŘƻǾŀƴł ǾȇǑŜ ǇƻŘǇƻǊȅ tƻőŜǘ ǇƻŘŀƴȇŎƘ ȌłŘƻǎǘƝ 

ǎǘŀƴƻǾŜƴƝ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞƘƻ ǘȇƳǳ   1ςн ȌłŘƻǎǘƛ όнн ҈ύ 

ŜƭŜƪǘǊƻƴƛŎƪŞ ǇƻŘǇƛǎȅ ǇǌƝƭƻƘ 
ƧŜƴ ǇǌƝǇǊŀǾŀ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ  

(29 %) 
  

ȊƝǎƪłƴƝ ǎǘŀǾŜōƴƝƘƻ ǇƻǾƻƭŜƴƝ  ǾƝŎŜ ƴŜȌ млл ƳƛƭΦ Yő όуо ҈ύ  

ȊƝǎƪłƴƝ őŜǎǘƴȇŎƘ ǇǊƻƘƭłǑŜƴƝ  ǾƝŎŜ ƴŜȌ млл ƳƛƭΦ Yő όмф %)  

Pozn.: ǇǊŜȊŜƴǘƻǾłƴȅ jsou jen ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ diferenceΤ ŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ ǇǌƝǇǊŀǾȅ 
ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞ ȌłŘƻǎǘƛ Ȋŀ ǎƴŀŘƴŞ ƴŜōƻ ǳǾŜŘƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧ  
Zdroj: INESAN (2018) 

 

{th[¦tw#/9 S thw!59b{YºaL {th[92bh{¢MI  

S ǇƻǊŀŘŜƴǎƪƻǳ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ ǎǇƻƭǳǇǊŀŎƻǾŀƭƻ Ǉǌƛ ǇǌƝǇǊŀǾŠ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ рт ҈ ȌŀŘŀǘŜƭǻΣ ǇǌƛőŜƳȌ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ 

ƳƝǌŜ s ƴƝ ǎǇƻƭǳǇǊŀŎƻǾŀƭƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǇŀǊǘƛŎƛǇƻǾŀƭƛ ƧŜƴ ƴŀ ǇǌƝǇǊŀǾŠ ȌłŘƻǎǘƛ όтн ҈ύΣ ȌŀŘŀǘŜƭŞΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻŘŀƭƛ 

ǾƝŎŜ ƴŜȌ 5 ȌłŘƻǎǘƝ o podporu όсо ҈ύ ŀ ȌŀŘŀǘŜƭŞΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻŘŀƭƛ ȌłŘƻǎǘƛ Ǿ ǊłƳŎƛ ǾƝŎŜ ƴŜȌ ƧŜƴ м ht όсу ҈ύΦ 

Z hlediska OP, v ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊŞƘƻ ōȅƭŀ ƘƻŘƴƻŎŜƴŀ ǇƻŘŀƴł ȌłŘƻǎǘΣ ōȅƭȅ ǎƭǳȌōȅ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪȇŎƘ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ ǾȅǳȌƛǘȅ 

v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ Ǿ ǊłƳŎƛ LwhtΣ ht ¿tΣ OPD a OP PIK όǾ ǇǌƝǇŀŘŠ OPD ƧŜ ǾǑŀƪ ƘƻŘƴƻǘŀ ƻǾƭƛǾƴŠƴŀ ǾŜƭƳƛ ƴƝȊƪƻǳ 

őŜǘƴƻǎǘƝ ƻŘǇƻǾŠŘƝύ. 

V ǇǌƝǇŀŘŠ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ƧŜ ƴŜƧőŀǎǘŠƧǑƝ ǎǇƻƭǳǇǊłŎŜ ǎ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪƻǳ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛŎƪł 

pro ǎŀƳƻǎǇǊłǾǳ ŀ ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪŞ ǎǳbjekty. Naopak v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ ǾȅǳȌƝǾŀƭƛ ǘǳǘƻ ǎǇƻƭǳǇǊłŎƛ ȊłǎǘǳǇŎƛ bbh ŀ ±~Φ 
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Graf 17Υ {ǇƻƭǳǇǊłŎŜ ǎ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪƻǳ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ Ǉǌƛ ǇǌƝǇǊŀǾŠ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞ ȌłŘƻǎǘƛ όǇƻŘƭŜ ȊǇǻǎƻōǳ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎŜ 
ƴŀ ǇǊƻƧŜƪǘǳκǇƻőǘǳ ǇƻŘŀƴȇŎƘ ȌłŘƻǎǘƝκǇƻőǘǳ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ōȅƭŀ ǇƻŘłƴŀ ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳύ 

 
Pozn.: diference Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 
Zdroj: INESAN (2018, N=2053/2053/1776/1752) 

 

Graf 18Υ {ǇƻƭǳǇǊłŎŜ ǎ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪƻǳ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ Ǉǌƛ ǇǌƝǇǊŀǾŠ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞ ȌłŘƻǎǘƛ όǇƻŘƭŜ htκǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜύ 

 
Pozn.: ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 
Zdroj: INESAN (2018, N=2053/2053) 

 

5ǻǾƻŘȅ ǎǇƻƭǳǇǊłŎŜ ǎ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪƻǳ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ Ǉǌƛ ǇǌƝǇǊŀǾŠ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞ ȌłŘƻǎǘƛ ƭȊŜ ƴŀ ȊłƪƭŀŘŠ ǾȇǎƭŜŘƪǻ ǎƘƭǳƪƻǾŞ 

ŀƴŀƭȇȊȅ ǊƻȊŘŠƭƛǘ Řƻ ŎŜƭƪŜƳ ǘǌƝ ǎƪǳǇƛƴΦ WŜŘƴł ǎŜ ƻ όмύ ƴłǊƻőƴƻǎǘ ŀ ƴŜȊƴŀƭƻǎǘ ǇƻǎǘǳǇǻΣ όнύ ǾŠǘǑƝ Ƨƛǎǘƻǘŀ ŀ ǑŀƴŎŜ 

na ǵǎǇŠŎƘ ŀ όоύ ƴŜŘƻǎǘŀǘŜőƴŞ ǾƭŀǎǘƴƝ ƪŀǇŀŎƛǘȅΦ ± ǇǌƝǇŀŘŠ ǇǊǾƴƝ ǎƪǳǇƛƴȅ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ǾƝŎŜ ƴŜȌ ǇƻƭƻǾƛƴŀ ǎǳōƧŜƪǘǻ 

ǎǇƻƭǳǇǊŀŎǳƧƝŎƝŎƘ ǎ poradenskou spoƭŜőƴƻǎǘƝ ǘŀƪ őƛƴƝ Ȋ ŘǻǾƻŘǳ ƻōŀǾ z ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾƴƝ ƴłǊƻőƴƻǎǘƛ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ȌłŘƻǎǘƛ 

ŀ ŘǾŠ ǇŠǘƛƴȅ Ȋ ŘǻǾƻŘǳ ƴŜȊƴŀƭƻǎǘƛ ǇǊŀǾƛŘŜƭ ŀ ǇƻǎǘǳǇǻ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ȌłŘƻǎǘƛΦ ± ǇǌƝǇŀŘŠ ŘǊǳƘŞ ǎƪǳǇƛƴȅ ŘǻǾƻŘǻ 

ŘƻƳƛƴǳƧŜ ǾȅǑǑƝ Ƨƛǎǘƻǘŀ ǎǇǊłǾƴƻǎǘƛ ǾȅǇƭƴŠƴȇŎƘ ǵŘŀƧǻ όрт ҈ύΦ hǎǘŀǘƴƝ ŘǾŀ ŘǻǾƻŘȅ z ǘŞǘƻ ǎƪǳǇƛƴȅ (pomoc se 

ȊŀŎƝƭŜƴƝƳ ǾŠŎƴŞ őłǎǘƛ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ŀ ȊǾȇǑŜƴƝ ǑŀƴŎŜ ƴŀ ǵǎǇŠŎƘύ vedou k ǾȅǳȌƛǘƝ ǎƭǳȌŜō ǇƻǊŀŘŜƴǎƪŞ 

ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƛ ƳŞƴŠ ƴŜȌ ǇƻƭƻǾƛƴǳ ȌŀŘŀǘŜƭǻΦ YƻƴƪǊŞǘƴŠ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ Ŏelkem 44 % spolupracuje s ǇƻǊŀŘŜƴǎƪȇƳƛ 

ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƳƛ ǎ ǾƛŘƛƴƻǳ ȊǾȇǑŜƴƝ ǑŀƴŎŜ ƴŀ ǵǎǇŠŎƘ ŀ пл ҈ ǎǇƻƭǳǇǊŀŎǳƧŜ Ȋŀ ǵőŜƭŜƳ ȊƝǎƪłƴƝ ǇƻƳƻŎƛ ǎŜ ȊŀŎƝƭŜƴƝƳ 

ǾŠŎƴŞ őłǎǘƛ ȌłŘƻǎǘƛΦ bŜŘƻǎǘŀǘŜőƴŞ ǇŜǊǎƻƴłƭƴƝ ƪŀǇŀŎƛǘȅ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ŘǻǾƻŘ ǇǊƻ ǎǇƻƭǳǇǊłŎƛ ǎ poradenskou 

ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ ǇǊƻ ƪŀȌŘŞƘƻ ŘǊǳƘŞƘƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ǾȅǳȌƝǾŀƧƝŎƝ ǘȅǘƻ ŜȄǘŜǊƴƝ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪŞ ǎƭǳȌōȅΦ  
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Graf 19: 5ǻǾƻŘȅ ǾȅǳȌƛǘƝ ǎƭǳȌŜō poradenskŞ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘi  

  
tƻȊƴΦΥ .ŀǊŜǾƴŠ Ƨǎƻǳ ƻŘƭƛǑŜƴȅ ǘȅǇƛŎƪŞ ǎƪǳǇƛƴȅ ŘǻǾƻŘǻΦ ¢ȅǘƻ ǎƪǳǇƛƴȅ Ƨǎƻǳ ǾȅǘǾƻǌŜƴȅ ƴŀ ȊłƪƭŀŘŠ ǎƘƭǳƪƻǾŞ ŀƴŀƭȇȊȅ ȊŀƭƻȌŜƴŞ ƴŀ ²ŀǊŘƻǾŠ ƳŜǘƻŘŠΣ ƪǘŜǊł 
ǾȅŎƘłȊƝ Ȋ ǇƻŘƻōƴƻǎǘƛ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ŘǻǾƻŘǻΦ 
Zdroj: INESAN (2018, N=1174) 

 

tƻŘƭŜ ht ǎŜ ǾȇȊƴŀƳƴŠ ŘƛŦŜǊŜƴŎǳƧŜ ǾȅǳȌƛǘƝ ǎƭǳȌŜō ǇƻǊŀŘŜƴǎƪȇŎƘ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ Ȋ ŘǻǾƻŘǳ ƴŜȊƴŀƭƻǎǘƛ ǇƻǎǘǳǇǻ 

a ǇǊŀǾƛŘŜƭΣ ȊǾȇǑŜƴƝ ǑŀƴŎŜ ƴŀ ǵǎǇŠŎƘΣ ǾȅǑǑƝ Ƨƛǎǘƻǘȅ ǎǇǊłǾƴƻǎǘƛ ǾȅǇƭƴŠƴȇŎƘ ǵŘŀƧǻ ŀ ƴŜŘƻǎǘŀǘŜőƴȇŎƘ ǇŜǊǎƻƴłƭƴƝŎƘ 

ƪŀǇŀŎƛǘ ǇǊƻ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΦ YƻƴƪǊŞǘƴŠ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ǎ ǾȇƧƛƳƪƻǳ ƴŜŘƻǎǘŀǘŜőƴȇŎƘ ǇŜǊǎƻƴłƭƴƝŎƘ ƪŀǇŀŎƛǘ 

ǎǇƻƭǳǇǊŀŎǳƧƝ Ȋ ŘŀƴȇŎƘ ŘǻǾƻŘǻ ǎ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪȇƳƛ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƳƛ ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ǊłƳŎƛ ht tLYΣ ǇǌƛőŜƳȌ ǾȅǑǑƝ 

Ƨƛǎǘƻǘŀ ǎǇǊłǾƴƻǎǘƛ ǵŘŀƧǻ ƧŜ ǾȇȊƴŀƳƴȇ ŘǻǾƻŘ ŘłƭŜ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ Ǿ ǊłƳŎƛ ht ±±± ŀ ht w ŀ ȊǾȇǑŜƴƝ ǑŀƴŎŜ ƴŀ ǵǎǇŠŎƘ 

ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧŜ őŀǎǘȇ ŘǻǾƻŘ ǎǇƻƭǳǇǊłŎŜ ǘŀƪŞ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ Ǿ ǊłƳŎƛ ht ttwΦ  

Tabulka 12Υ 5ǻǾƻŘȅ ǾȅǳȌƛǘƝ ǎƭǳȌŜō ǇƻǊŀŘŜƴǎƪŞ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƛ όǇƻŘƭŜ htύ 

 
OP PIK OP VVV OPZ OPD ht ¿t IROP 

Interreg 
2w-PL 

OP PPR OP R 

ƻōŀǾȅ Ȋ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾƴƝ 
ƴłǊƻőƴƻǎǘƛ ǎǇƻƧŜƴŞ ǎ ǇǌƝǇǊŀǾƻǳ 
ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ  

52 % 58 % 52 % 33 % 50 % 47 % 44 % 59 % 69 % 

ƴŜȊƴŀƭƻǎǘ ǇƻǎǘǳǇǻ ŀ ǇǊŀǾƛŘŜƭϝ 59 % 39 % 44 % 33 % 30 % 26 % 20 % 45 % 38 % 

ǾȅǑǑƝ Ƨƛǎǘƻǘŀ ǎǇǊłǾƴƻǎǘƛ 
ǾȅǇƭƴŠƴȇŎƘ ǵŘŀƧǻϝ 

65 % 63 % 54 % 0 % 45 % 53 % 40 % 55 % 62 % 

ǇƻƳƻŎ ǎŜ ȊŀŎƝƭŜƴƝƳ ǾŠŎƴŞ őłǎǘƛ 
ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ  

41 % 38 % 39 % 0 %  46 % 43 % 36 % 28 % 38 % 

ƴŜŘƻǎǘŀǘŜőƴŞ ǇŜǊǎƻƴłƭƴƝ 
kapacity ǇǊƻ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ 
podporu* 

34 % 51 % 40 % 67 % 58 % 60 % 40 % 45 % 38 % 

ȊǾȇǑŜƴƝ ǑŀƴŎŜ ƴŀ ǵǎǇŠŎƘϝ 52 % 41 % 48 % 0 % 35 % 46 % 32 % 55 % 31 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜΤ ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ǾȅǳȌƛƭƛ ǎƭǳȌŜō ǇƻǊŀŘŜƴǎƪŞ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘi z ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ 
ŘǻǾƻŘǻΤ zelenou ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ǾŜŘƭȅ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ŘǻǾƻŘȅ ƪ ǾȅǳȌƛǘƝ ǎƭǳȌŜō ǇƻǊŀŘŜƴǎƪŞ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƛ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ 
ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ǾŜŘƭȅ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ŘǻǾƻŘȅ ƪ ǾȅǳȌƛǘƝ ǎƭǳȌŜō ǇƻǊŀŘŜƴǎƪŞ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƛ Ǿ ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 
Zdroj: INESAN (2018, N=1174) 

 

tǌƛ ǇƻƘƭŜŘǳ ƴŀ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ŘǻǾƻŘȅ ǇƻŘƭŜ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ƧŜ ǇŀǘǊƴŞΣ ȌŜ Ȋ ŘǻǾƻŘǳ ƴŜȊƴŀƭƻǎǘƛ ǇƻǎǘǳǇǻ ŀ ǇǊŀǾƛŘŜƭ 

a obav z ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾƴƝ ƴłǊƻőƴƻǎǘƛ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ȌłŘƻǎǘƛ ǾȅǳȌƛƭȅ ǎƭǳȌŜō ǇƻǊŀŘŜƴǎƪȇŎƘ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ h{±2Φ 

¢ȅǘƻ ŘǻǾƻŘȅ ǾŜŘƭȅ ƪŜ ǎǇƻƭǳǇǊłŎƛ ǎ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪƻǳ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ ǘŀƪŞ ǘȅ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘȅΣ ƪǘŜǌƝ ƳŀƧƝ ǎŜ Ǿ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ 9{L 

ŦƻƴŘǻ ǇƻƘȅōǳƧƝ ƳŞƴŠ ƴŜȌ р ƭŜǘ ŀ ȌŀŘŀǘŜƭŜΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻŘŀƭƛ ƧŜƴ м ƴŜōƻ н ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΦ ±ȅǑǑƝ Ƨƛǎǘƻǘŀ ǎǇǊłǾƴƻǎǘƛ 

ǾȅǇƭƴŠƴȇŎƘ ǵŘŀƧǻΣ ǇƻƳƻŎ ǎŜ ȊŀŎƝƭŜƴƝƳ ǾŠŎƴŞ őłǎǘƛ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ŀ ȊǾȇǑŜƴƝ ǑŀƴŎŜ ƴŀ ǵǎǇŠŎƘ ǾŜŘƭy 

ke ǎǇƻƭǳǇǊłŎƛ ǎ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪƻǳ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪŞ ǎǳōƧŜƪǘȅ ŀ a~κ½~κ{~Φ ½ŜƧƳŞƴŀ a~κ½{κ{~, 

a ŘłƭŜ ǘŀƪŞ ǾŜǌŜƧƴƻǳ ǎǇǊłǾǳΣ ǎŀƳƻǎǇǊłǾǳ ŀ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǇƻŘłǾŀƭȅ ȌłŘƻǎǘƛ Ǿe  ǾƝŎŜ ƴŜȌ ƧŜŘƴƻƳ ƻǇŜǊŀőƴƝƳ 

programu, motivovaly ke ǎǇƻƭǳǇǊłŎƛ ǎ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪƻǳ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ ƴŜŘƻǎǘŀǘŜőƴŞ ǾƭŀǎǘƴƝ ǇŜǊǎƻƴłƭƴƝ ƪŀǇŀŎƛǘȅΦ 
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ƻōŀǾȅ Ȋ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾƴƝ ƴłǊƻőƴƻǎǘƛ ǎǇƻƧŜƴŞ ǎ ǇǌƝǇǊŀǾƻǳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ
podporu

ƴŜȊƴŀƭƻǎǘ ǇƻǎǘǳǇǻ ŀ ǇǊŀǾƛŘŜƭ

ǾȅǑǑƝ Ƨƛǎǘƻǘŀ ǎǇǊłǾƴƻǎǘƛ ǾȅǇƭƴŠƴȇŎƘ ǵŘŀƧǻ

ȊǾȇǑŜƴƝ ǑŀƴŎŜ ƴŀ ǵǎǇŠŎƘ

ǇƻƳƻŎ ǎŜ ȊŀŎƝƭŜƴƝƳ ǾŠŎƴŞ őłǎǘƛ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ

ƴŜŘƻǎǘŀǘŜőƴŞ ǇŜǊǎƻƴłƭƴƝ ƪŀǇŀŎƛǘȅ ǇǊƻ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ

ǵŘŀƧŜ Ƨǎƻǳ Ǿ ǇǊƻŎŜƴǘŜŎƘ



 

 
34 

Tabulka 13Υ 5ǻǾƻŘȅ ǾȅǳȌƛǘƝ ǎƭǳȌŜō ǇƻǊŀŘŜƴǎƪŞ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƛ όǇƻŘƭŜ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜύ 

 
 

ǎǘłǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

ƳƝǎǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

NNO a~κ½~κ{~ ±~ 
ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪȇ 

subjekt 
h{±2 

Ƨƛƴł 
organizace 

ƻōŀǾȅ Ȋ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾƴƝ 
ƴłǊƻőƴƻǎǘƛ ǎǇƻƧŜƴŞ ǎ ǇǌƝǇǊŀǾƻǳ 
ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳϝ 

50 % 43 % 51 % 65 % 30 % 52 % 73 % 53 % 

ƴŜȊƴŀƭƻǎǘ ǇƻǎǘǳǇǻ ŀ ǇǊŀǾƛŘŜƭϝ  32 % 23 % 38 % 44 % 7 % 55 % 93 % 38 % 

ǾȅǑǑƝ Ƨƛǎǘƻǘŀ ǎǇǊłǾƴƻǎǘƛ 
ǾȅǇƭƴŠƴȇŎƘ ǵŘŀƧǻϝ 

47 % 48 % 47 % 67 % 48 % 66 % 60 % 59 % 

ǇƻƳƻŎ ǎŜ ȊŀŎƝƭŜƴƝƳ ǾŠŎƴŞ őłǎǘƛ 
ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ* 

32 % 40 % 34 % 45 % 0 % 47 % 40 % 34 % 

ƴŜŘƻǎǘŀǘŜőƴŞ ǇŜǊǎƻƴłƭƴƝ 
ƪŀǇŀŎƛǘȅ ǇǊƻ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ 
podporu* 

56 % 55 % 39 % 56 % 37 % 37 % 27 % 53 % 

ȊǾȇǑŜƴƝ ǑŀƴŎŜ ƴŀ ǵǎǇŠŎƘϝ  37 % 37 % 45 % 47 % 26 % 52 % 47 % 41 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜΤ ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ǾȅǳȌƛƭƛ ǎƭǳȌŜō ǇƻǊŀŘŜƴǎƪŞ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƛ Ȋ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ 
ŘǻǾƻŘǻΤ zelenou ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǾŜŘƭȅ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ŘǻǾƻŘȅ ƪ ǾȅǳȌƛǘƝ ǎƭǳȌŜō ǇƻǊŀŘŜƴǎƪŞ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƛ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ; őŜǊǾŜƴƻǳ barvou 
Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǾŜŘƭȅ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ŘǻǾƻŘȅ ƪ ǾȅǳȌƛǘƝ ǎƭǳȌŜō ǇƻǊŀŘŜƴǎƪŞ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƛ v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 
Zdroj: INESAN (2018, N=1174) 

 

Tabulka 14Υ {ƻǳǾƛǎƭƻǎǘ ƳŜȊƛ ŘǻǾƻŘȅ ǾȅǳȌƛǘƝ ǎƭǳȌŜō ǇƻǊŀŘŜƴǎƪŞ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƛ ŀ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪŀƳƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ 

 
5Şƭƪŀ ǇǻǎƻōŜƴƝ 
v ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ 9{L 
ŦƻƴŘǻ 

½Ǉǻǎƻō ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎŜ 
na projektu 

tƻȌŀŘƻǾŀƴł ǾȇǑŜ 
podpory 

tƻőŜǘ ǇƻŘŀƴȇŎƘ 
ȌłŘƻǎǘƝ 

tƻőŜǘ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ 
ƪǘŜǊȇŎƘ ōȅƭŀ 
ǇƻŘłƴŀ ȌłŘƻǎǘ ƻ 

podporu 

ƻōŀǾȅ Ȋ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾƴƝ 
ƴłǊƻőƴƻǎǘƛ ǎǇƻƧŜƴŞ ǎ ǇǌƝǇǊŀǾƻǳ 
ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ 

ƳŞƴŠ ƴŜȌ р ƭŜǘ  
(65 %) 

ƧŜƴ ǇǌƝǇǊŀǾŀ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ 
podporu (74 %) 

 1ςн ȌłŘƻǎǘƛ όср ҈ύ  

ƴŜȊƴŀƭƻǎǘ ǇƻǎǘǳǇǻ ŀ ǇǊŀǾƛŘŜƭ 
ƳŞƴŠ ƴŜȌ р ƭŜǘ  

(55 %) 
 Řƻ р ƳƛƭΦ Yő όпр ҈ύ 1ςн ȌłŘƻǎǘƛ όрн ҈ύ  

ǇƻƳƻŎ ǎŜ ȊŀŎƝƭŜƴƝƳ ǾŠŎƴŞ őłǎǘƛ 
ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ 

  Řƻ р ƳƛƭΦ Yő όпп ҈ύ   

ƴŜŘƻǎǘŀǘŜőƴŞ ǇŜǊǎƻƴłƭƴƝ 
ƪŀǇŀŎƛǘȅ ǇǊƻ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ 
podporu 

    ǾƝŎŜ ƴŜȌ 1 OP (57 %) 

ȊǾȇǑŜƴƝ ǑŀƴŎŜ ƴŀ ǵǎǇŠŎƘ 
ƳŞƴŠ ƴŜȌ р ƭŜǘ  

(50 %) 
    

Pozn.: ǇǊŜȊŜƴǘƻǾłƴȅ jsou jen ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ diference 
Zdroj: INESAN (2018) 

 

/9[Yh±# {thYhW9bh{¢ { tyNtw!±h¦ ¿#5h{¢L O PODPORU 

S ǇǊƻŎŜǎŜƳ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞ ȌłŘƻǎǘƛ ƧŜ ŎŜƭƪƻǾŠ ǎǇƻƪƻƧŜƴŀ ǾƝŎŜ ƴŜȌ ǇƻƭƻǾƛƴŀ ȌŀŘŀǘŜƭǻΦ ±ŠǘǑƛƴŀ ƧŜ ǾǑŀƪ ƧŜƴ 

ǎǇƝǑŜ ǎǇƻƪƻƧŜƴŀ όрл ҈ύΣ ǾŜƭƳƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴŞ Ƨǎƻǳ ƧŜƴ п ҈ ȌŀŘŀǘŜƭǻΦ ¢ŞƳŠǌ ǘǌŜǘƛƴŀ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ ǾȅƧłŘǌƛƭŀ Ǿ ƻǘłȊŎŜ 

ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧ ŀ мт ҈ ƧŜ ǎ ǘƝƳǘƻ ǇǊƻŎŜǎŜƳ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴƻΣ ǇǌƛőŜƳȌ ǾŠǘǑƛƴŀ ƧŜ ǎǇƝǑŜ 

nespokojena (14 %)Φ ±ȅǑǑƝ ƳƝǊŀ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ ƧŜ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛŎƪł ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜΣ ƪǘŜǌƝ ƴŜǎǇƻƭǳǇǊŀŎƻǾŀƭƛ 

s ǇƻǊŀŘŜƴǎƪƻǳ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ ŀ ŘłƭŜ ǇǊƻ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǇƻȌŀŘǳƧƝ ŦƛƴŀƴőƴƝ ǇƻŘǇƻǊǳ ƴƛȌǑƝ ƴŜȌ р ƳƛƭΦ Yő (v obou 

ǇǌƝǇŀŘŜŎƘ рт ҈ύ. Z ǇƻƘƭŜŘǳ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ht Ƨǎƻǳ ǎ ǇǊƻŎŜǎŜƳ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ȌłŘƻǎǘƝ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ 

ǎǇƻƪƻƧŜƴƛ ȌŀŘŀǘŜƭŞΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻŘłǾŀƭƛ ȌłŘƻǎǘκȌłŘƻǎǘƛ Ǿ ǊłƳŎƛ ht ttwΣ ht wΣ OPZΣ ht ±±± ŀ LwhtΦ bŀƻǇŀƪ ƴŜƧƳŞƴŠ 

ǎǇƻƪƻƧŜƴȇŎƘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ƧŜ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛŎƪȇŎƘ ǇǊƻ ht tLYΣ ht ¿t ŀ ȊŜƧƳŞƴŀ Ǉŀƪ OPD όǾ ǇǌƝǇŀŘŠ OPD jsou ale 

ǾȇǎƭŜŘƪȅ ƻǾƭƛǾƴŠƴȅ ƴƝȊƪƻǳ őŜǘƴƻǎǘƝ ƻŘǇƻǾŠŘƝύΦ  
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Graf 20Υ /ŜƭƪƻǾł ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ ǎ ǇǊƻŎŜǎŜƳ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ όǇƻŘƭŜ ǎǇƻƭǳǇǊłŎŜ ǎ poradenskou 
ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝκǇƻȌŀŘƻǾŀƴŞ ǾȇǑŜ ǇƻŘǇƻǊȅύ 

2,63  2,67 2,57  2,55 2,68 2,75 2,84 

 
Pozn.: ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǾŜƭƳƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΣ рҐǾŜƭƳƛ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΤ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1883/1883/1648) 

 

Z ǇƻƘƭŜŘǳ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ōȅƭ ƴŜƧǾȅǑǑƝ ǇƻŘƝƭ ǎǇƻƪƻƧŜƴȇŎƘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ȊŀȊƴŀƳŜƴłƴ ƳŜȊƛ h{±2Σ ȊłǎǘǳǇŎƛ a~κ½~κ{~ 

a NNO. Naopŀƪ ƴŜƧƴƛȌǑƝ ƳƝǊŀ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ ƧŜ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛŎƪł ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ Ȋ ǌŀŘ ±~Φ 

Graf 21Υ /ŜƭƪƻǾł ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ ǎ ǇǊƻŎŜǎŜƳ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ όǇƻŘƭŜ OP/typu organizace) 
3,56 3,53 3,50 3,42 3,38 3,36 3,16 3,16 2,67  3,57 3,54 3,48 3,39 3,28 3,26 3,24 3,00 

 
Pozn.: ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǾŜƭƳi nespokojen/a, 5=velmi ǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΤ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1883) 

 

½Ŝ ǎǊƻǾƴłƴƝ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ ǎ ǇǊƻŎŜǎŜƳ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ǎŜ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƝ ǎ ƻǎǘŀǘƴƝƳƛ ŦłȊŜƳƛ procesu 
administrace projektu, resp. s benchmarkem4 ǾȅǇƭȇǾłΣ ȌŜ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ ǎŜ ƴŀŎƘłȊƝ 
pod ōŜƴŎƘƳŀǊƪŜƳ ŀ ǇǌƝǇǊŀǾŀ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞ ȌłŘƻǎǘƛ ǘŀƪ ǇŀǘǌƝ ƳŜȊƛ ŦłȊŜ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳΣ ǎŜ ƪǘŜǊȇƳƛ Ƨǎƻǳ 
ȌŀŘŀǘŜƭŞ ǎǇƻƪƻƧŜƴƛ Ǿ ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜΦ  

 

                                                           
4 benchmark ǾȅƧŀŘǌǳƧŜ ǇǊǻƳŠǊƴƻǳ ƳƝǊǳ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ Ȋŀ ǾǑŜŎƘƴȅ ŦłȊŜ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳ 
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ǵŘŀƧŜ Ƨǎƻǳ Ǿ ǇǊƻŎŜƴǘŜŎƘ
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ǎǇƝǑŜ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴκŀ
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ǵŘŀƧŜ Ƨǎƻǳ Ǿ ǇǊƻŎŜƴǘŜŎƘ
velmi spokojen/a ǎǇƝǑŜ ǎǇƻƪƻƧŜƴκŀani spokojen/a, ani nespokojen/a ǎǇƝǑŜ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴκŀvelmi nespokojen/a
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Graf 22Υ {ǊƻǾƴłƴƝ ŎŜƭƪƻǾŞ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ ǎ ǇǊƻŎŜǎŜƳ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ǎ ōŜƴŎƘƳŀǊƪŜƳ 

 
tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǾŜƭƳƛ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΣ3=ani spokojen/a, ani nespokojen/a, рҐǾŜƭƳƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΤ ōŜƴŎƘƳŀǊƪ ǾȅƧŀŘǌǳƧŜ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ 
spokojenosti s ǾȇǑŜ ǳǾŜŘŜƴȇƳƛ ŦłȊŜƳƛ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1951/1880//1883/1370/899/1242/1394/454) 

 

½#±=w¸ ! 5hthw¦29bN 

Z ƘƭŜŘƛǎƪŀ ȊŘǊƻƧǻ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǾȅǳȌƝǾŀƴȇŎƘ ȌŀŘŀǘŜƭƛ Ǿ ǇǊƻŎŜǎǳ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ǎŜ Ƨŀƪƻ ƴƻǎƴŞ ƧŜǾƝ ōȇǘ 

ƛƴŦƻǊƳŀőƴƝ ȊŘǊƻƧŜ ǇƻǎƪȅǘƻǾŀƴŞ ǇǌƝƳƻ yhκ½{Σ ƪƻƴƪǊŞǘƴŠ ǘŜȄǘ ǾȇȊǾȅΣ ƳŀƴǳłƭȅΣ ǇǊŀǾƛŘƭŀ a ǿŜōƻǾŞ ǎǘǊłƴƪȅ yh 

όǇƻǇǌΦ ½{ύ. V ǇǌƝǇŀŘŠ ǘŠŎƘǘƻ ŘǾƻǳ ȊŘǊƻƧǻ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǇƻŘƝƭ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǾȅǳȌƝǾŀƧƝŎƝŎƘ ǘȅǘƻ ȊŘǊƻƧŜ ǇǌƛōƭƛȌƴŠ ƻŘǇƻǾƝŘł 

ǇƻŘƝƭǳ ȌŀŘŀǘŜƭǻΣ ƪǘŜǌƝ ƧŜ ƘƻŘƴƻǘƝ Ƨŀƪƻ ǳȌƛǘŜőƴŞ ǇǊƻ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΦ YƻƳǳƴƛƪŀŎƛ ǇǊƻǎǘǌŜŘƴƛŎǘǾƝƳ 

ǘŠŎƘǘƻ ŘǾƻǳ ƪƻƳǳƴƛƪŀőƴƝŎƘ ƪŀƴłƭǻ ƭȊŜ ǇƻǾŀȌƻǾŀǘ Ȋŀ ƻǇǘƛƳłƭƴƝΦ ±ȇȊƴŀƳƴł őłǎǘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǾȅǳȌƝǾł ǘŀƪŞ ǇǌƝƳȇ 

ŘƻǘŀȊ ƴŀ yh όǇƻǇǌΦ ½{ύ, ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ ǎŜƳƛƴłǌŜκǑƪƻƭŜƴƝ ŀ ǿŜōƻǾŞ ǎǘǊłƴƪȅ ŘoǘŀŎŜŜǳΦŎȊΣ ǎǘǊǳƪǘǳǊŀƭƴƛŦƻƴŘȅΦŎȊΣ ŀǾǑŀƪ 

ƛƴŦƻǊƳŀőƴƝ ǇƻǘŜƴŎƛłƭ ǘŠŎƘǘƻ ǘǌƝ ȊŘǊƻƧǻ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǎŜ ƧŜǾƝ ōȇǘ ƧŜǑǘŠ ǾŠǘǑƝΣ ǇƻƴŠǾŀŘȌ ǇƻŘƝƭ ȌŀŘŀǘŜƭǻΣ ƪǘŜǌƝ ǘȅǘƻ 

zdroje informacƝ ǇƻǾŀȌǳƧƝ Ȋŀ ǳȌƛǘŜőƴŞ, ƧŜ ǾȅǑǑƝ ƴŜȌ ǇƻŘƝƭ ȌŀŘŀǘŜƭǻΣ ƪǘŜǌƝ ǘȅǘƻ ȊŘǊƻƧŜ Ǉǌƛ ǇǌƝǇǊŀǾŠ ȌłŘƻǎǘƛ ǾȅǳȌƛƭƛΦ 

Wŀƪƻ ǾƘƻŘƴŞ ǎŜ ǘŜŘȅ ƧŜǾƝ ȊŀƳŠǌƛǘ ǎŜ ƴŀ ƧŜǑǘŠ ƛƴǘŜƴȊƛǾƴŠƧǑƝ ǇƻǎƪȅǘƻǾłƴƝ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǇǊƻǎǘǌŜŘƴƛŎǘǾƝƳ ǘŠŎƘǘƻ ǘǌƝΣ ƧƛȌ 

ǘŀƪ ǾȇȊƴŀƳƴŠ őŀǎǘƻ ǾȅǳȌƝǾŀƴȇŎƘ ȊŘǊƻƧǻ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝΦ bŀ ƻōŜŎƴŠ ǎǇǊłǾƴŠ ƴŀǎǘŀǾŜƴȇ komunikaőƴƝ ƳƛȄ poukazuje 

ǘŀƪŞ ŎŜƭƪƻǾł ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǎ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ v ǊłƳŎƛ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ȌłŘƻǎǘƛΦ tƻŘƝƭ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴȇŎƘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ƧŜ ǘƻǘƛȌ 

ƧŜƴ ƳŀǊƎƛƴłƭƴƝ όƳŜƴǑƝ ƴŜȌ мл ҈ύΦ ±ȅǳȌƛǘƝ ƻǎǘŀǘƴƝŎƘ ȊŘǊƻƧǻ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ƧŜ ǾȇȊƴŀƳƴŠ ƴƛȌǑƝΣ ŀǾǑŀƪ ƛ ǘȅǘƻ ȊŘǊƻƧŜ 

ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ƳŀƧƝ ǇƻǘŜƴŎƛłƭ ǇǊƻ ǾŠǘǑƝ ǾȅǳȌƛǘƝΣ ǇƻƴŠǾŀŘȌ ǇƻŘƝƭ ȌŀŘŀǘŜƭǻΣ ƪǘŜǌƝ ƧŜ ƘƻŘƴƻǘƝ Ƨŀƪƻ ǳȌƛǘŜőƴŞΣ ǾȇȊƴŀƳƴŠ 

ǇǌŜǾȅǑǳƧŜ ǇƻŘƝƭ ȌŀŘŀǘŜƭǻΣ ƪǘŜǌƝ ǘȅǘƻ ȊŘǊƻƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǾȅǳȌƛƭƛ Ǉǌƛ ǇǌƝǇǊŀǾŠ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΦ aƻȌƴƻǎǘ ƻǾƭƛǾƴŠƴƝ 

komunikace v ǊłƳŎƛ ǘŠŎƘǘƻ ƻǎǘŀǘƴƝŎƘ ƛƴŦƻǊƳŀőƴƝŎƘ ƪŀƴłƭǻ ƧŜ ǾǑŀƪ ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ yh ƧŜƴ ƻƳŜȊŜƴłΦ 

Z ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ őłǎǘƛ tǊŀǾƛŘŜƭ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ŀ ǇǌƝƧŜƳŎŜ ǾȅǇƭȇǾłΣ ȌŜ ōȅ ǎŜ ƳŠƭŀ ǾŠƴƻǾŀǘ ǾŠǘǑƝ ǇƻȊƻǊƴƻǎǘ 

ȊƭŜǇǑŜƴƝ ƧŜƧƝ ǇǌŜƘƭŜŘƴƻǎǘƛΣ ƻ ƪǘŜǊŞ ƧŜ ǇǌŜǎǾŠŘőŜƴł ƧŜƴ ǇǌƛōƭƛȌƴŠ ǇƻƭƻǾƛƴŀ ȌŀŘŀǘŜƭǻΦ Wŀƪƻ ǵőŜƭƴŞ ǎŜ ƧŜǾƝ ȊŀƳŠǌƛǘ 

pozornost ŘłƭŜ na ǇƻǎƪȅǘƻǾłƴƝ ǵǇƭƴȇŎƘ ŀ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝŎƘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǾŜ ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ őłǎǘƛ tǇt¿Σ ǇǊƻǘƻȌŜ Ȋŀ ǵǇƭƴƻǳ 

a ƪƻƴƪǊŞǘƴƝ ǇƻǾŀȌǳƧŜ ǎǇŜŎƛŦƛŎƪƻǳ őłǎǘ tǇt¿ ƧŜƴ рр ǊŜǎǇΦ ро ǇǊƻŎŜƴǘ ȌŀŘŀǘŜƭǻΦ V souvislosti s ǵǇƭƴƻǎǘƝ ŀ ǾŠǘǑƝ 

ƪƻƴƪǊŞǘƴƻǎǘƝ ōȅ ȌŀŘŀǘŜƭŞ ǾŜ ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ őłǎǘƛ tǇt¿ ǇǌƛǾƝǘŀƭƛ ǇǊŀƪǘƛŎƪŞ őƛ ƳƻŘŜƭƻǾŞ ǇǌƝƪƭŀŘȅ ǇƻǇƛǎǳƧƝŎƝ ǇǌƝǇǊŀǾǳ 

ȌłŘƻǎǘƝΣ ǊŜǎǇΦ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝ ǇǌƝƪƭŀŘȅ Ȋ ǇǊŀȄŜΦ 5łƭŜ ōȅ ǇǌƛǾƝǘŀƭƛ pǌesnŠjǑƝ vymezenƝ podporovanȇch aktivit 

a zpǻsobilȇch vȇdajǻ, nłvody, jak nastavit indikłtory a cƝlovŞ hodnoty indikłtorǻ, pǌesnŞ specifikace obsahu 

poȌadovanȇch pǌƝloh a vzory pǌƝloh, informace o moȌnosti zmŠn v prǻbŠhu realizace projektu aj. 5ŀƭǑƝ ǇǊƻōƭŞƳ 

ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧŜ ƧŜƧƝ ǇǌƝƭƛǑƴł ƻōǎłƘƭƻǎǘ ŀ ǎƭƻȌƛǘƻǎǘ όǘŀƪǘƻ Ƨƛ ƘƻŘƴƻǘƝ рр ǊŜǎǇΦ пф ǇǊƻŎŜƴǘ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ) ŀ ǾŜƭƪł őłǎǘ 

ȌŀŘŀǘŜƭǻ ōȅ ǘŀƪ ǇǌƛǾƝǘŀƭaΣ ǇƻƪǳŘ ōȅ ǘŜƴǘƻ ŘƻƪǳƳŜƴǘ ōȅƭ ƳŞƴŠ ƻōǎłƘƭȇ ŀ ƧŜŘƴƻŘǳǑŜƧƛ ƴŀǇǎŀƴȇΦ ¿ŀŘŀǘŜƭŞ ōȅ 

ve ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ őłǎǘƛ tǇt¿ ǇǌƛǾƝǘŀƭƛ ƧŜŘƴƻŘǳŎƘŞ ŀ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜΣ ǇƻȌŀŘŀǾƪȅ ŀ ƴłǾƻdy/postupy 

na ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ǵƪƻƴȅ ǎƻǳǾƛǎŜƧƝŎƝ ǎ ǇǌƝǇǊŀǾƻǳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ. ±ȅȊŘǾƛƘƴǳǘȅ ŀ ȊŘǻǊŀȊƴŠƴȅ ōȅ ǎƻǳőŀǎƴŠ ƳŠƭȅ ōȇǘ 

ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ŀ ǇƻȌŀŘŀǾƪȅ ȊłǎŀŘƴƝκƪƭƝőƻǾŞ ǇǊƻ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΦ  

V souvislosti s ǇǌƝǇǊŀǾƻǳ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞ ȌłŘƻǎǘƛ ƧŜ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ǘŞƳŠǌ ōŜȊǇǊƻōƭŞƳƻǾŞ ȊƝǎƪłƴƝ ǾȇǇƛǎǳ Ȋ ǊŜƧǎǘǌƝƪǳ 

ǘǊŜǎǘǻΣ ȊƝǎƪłƴƝ őŜǎǘƴȇŎƘ ǇǊƻƘƭłǑŜƴƝ ŀ ŘƻƪƭłŘłƴƝ ōŜȊŘƭǳȌƴƻǎǘƛΦ ±ȅǑǑƝ ƳƝǊŀ ƴłǊƻőƴƻǎǘƛ ōȅƭŀ ȊŀȊƴŀƳŜƴłƴŀ Ǿ ǇǌƝǇŀŘŠ 

ŜƭŜƪǘǊƻƴƛŎƪȇŎƘ ǇƻŘǇƛǎǻ ǇǌƝƭƻƘ ŀ ǎǘŀƴƻǾŜƴƝ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞƘƻ ǘȇƳǳΣ ŀǾǑŀƪ ƛ Ǿ ǘŠŎƘǘƻ dvou ǇǌƝǇŀŘŜŎƘ ǎŜ ǇƻŘƝƭ 

3,65 3,87 3,37 3,49 3,09 3,45 3,45 3,48

ǾȇȊǾŀƪƻƳǳƴƛƪŀŎŜ ǎ yhǇǊƻŎŜǎ ǇǌƝǇǊŀǾȅ
ȌłŘƻǎǘƛ

ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ
ȌłŘƻǎǘƛ

ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝ ±½proces
ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿ƻt ŀ
ǇǊƻǇƭłŎŜƴƝ

ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ȊǇǊłǾ
o realizaci

kontroly/audit

ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ

BENCHMARK = 3,48
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ȌŀŘŀǘŜƭǻΣ ƪǘŜǌƝ ǾƴƝƳŀƧƝ ǘȅǘƻ ƴłƭŜȌƛǘƻǎǘƛ Ȋŀ ǇǊƻōƭŞƳƻǾŞΣ ǇƻƘȅōǳƧŜ ƧŜƴ ƪƻƭŜƳ нл ǇǊƻŎŜƴǘΦ wŜŀƭƛȊŀŎŜ ǘŠŎƘǘƻ ǇŠǘƛ 

ǵƪƻƴǻ ǎƻǳǾƛǎŜƧƝŎƝch s ǇǌƝǇǊŀǾƻǳ ȌłŘƻǎǘƛ ǘŀƪ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧe ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ƧŜƴ ƳƛƴƛƳłƭƴƝ ȊłǘŠȌΦ Naopak velmi 

ƴłǊƻőƴŞ ƧŜ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ȊƝǎƪłƴƝ ǎǘŀǾŜōƴƝƘƻ ǇƻǾƻƭŜƴƝΦ ½ƧŜŘƴƻŘǳǑŜƴƝ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾȅ Ǿ souvislosti ǎŜ ȊƝǎƪłƴƝƳ 

ǎǘŀǾŜōƴƝƘƻ ǇƻǾƻƭŜƴƝ by ǘŀƪ ǇǌŜŘǎǘŀǾovalo ǇƻǘŜƴŎƛłƭƴŠ ǾȇȊƴŀƳƴƻǳ ǇƻƳƻŎ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ŀ ǇǌƝƧŜƳŎŜ Ǉǌƛ ǌŜǑŜƴƝ 

projektuΣ ŀǾǑŀƪ ȊŘŜ ǎŜ ƧŜŘƴł ƻ ǵǌŜŘƴƝ ǌƝȊŜƴƝΣ ƴŀ ƪǘŜǊŞ ƴŜƳŀƧƝ yh ǾƭƛǾ.  

±ƝŎŜ ƴŜȌ ǇƻƭƻǾƛƴŀ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ȊŀǌŀȊŜƴȇŎƘ Řƻ ǾȇȊƪǳƳǳ ǾȅǳȌƛƭŀ Ǿ ǊłƳŎƛ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞ ȌłŘƻǎǘƛ ǎƭǳȌŜō 

ǇƻǊŀŘŜƴǎƪȇŎƘ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝΣ ǇǌƛőŜƳȌ ǾȅǳȌƛǘƝ ǘŠŎƘǘƻ ŜȄǘŜǊƴƝŎƘ ǎƭǳȌŜō ƧŜ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛŎƪŞ ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ǇǊƻ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ 

ƪǘŜǊŞ ǇƻŘłǾŀƭȅ ǾŠǘǑƝ ǇƻőŜǘ ȌłŘƻǎǘƝ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΦ ½ƪƻǳƳŀƴŞ ǎǳōƧŜƪǘȅ ǾŜŘƭȅ ƪŜ ǎǇƻƭǳǇǊłŎƛ ǎ poradenskou 

ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ ǘǌƛ ƻŘƭƛǑƴŞ ŘǻǾƻŘȅΦ WŜŘƴł ǎŜ ƻ όмύ ƻōŀǾȅ Ȋ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾƴƝ ƴłǊƻőƴƻǎǘƛ ŀ ƴŜȊƴŀƭƻǎǘ ǇƻǎǘǳǇǻ 

a pravidel, (2) snahu ƻ ȊƝǎƪłƴƝ ƻŘōƻǊƴŞ ǇƻƳƻŎƛ ŀ ȊŀƧƛǑǘŠƴƝ ǎƛ ǾŠǘǑƝ ǑŀƴŎŜ ƴŀ ǎŎƘǾłƭŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ŀ όоύ ƴŜŘƻǎǘŀǘŜőƴŞ 

ǾƭŀǎǘƴƝ ǇŜǊǎƻƴłƭƴƝ ƪŀǇŀŎƛǘȅΦ hōŜŎƴŠ ƭȊŜ ƪƻƴǎǘŀǘƻǾŀǘΣ ȌŜ Ȋ ŘŀƴȇŎƘ ŘǻǾƻŘǻ ǎǇƻƭǳǇǊŀŎƻǾŀƭƛ ǎ ŜȄǘŜǊƴƝƳƛ ǇƻǊŀŘƴƝƳƛ 

ǎǳōƧŜƪǘȅ ǎǇƝǑŜ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ǎ ƴŜƧƳŜƴǑƝƳƛ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘƳƛ ǎ 9{L ŦƻƴŘȅ ŀ ǘŀƪŞ ȌŀŘŀǘŜƭŞ ǇƻȌŀŘǳƧƝŎƝ Ǿ ǊłƳŎƛ ǇƻŘŀƴȇŎƘ 

ȌłŘƻǎǘƝ ƴŜƧƴƛȌǑƝ ŦƛƴŀƴőƴƝ ǇƻŘǇƻǊǳΦ 

Z ƘƭŜŘƛǎƪŀ ŎŜƭƪƻǾŞ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ ƧŜ ǇŀǘǊƴŞΣ ȌŜ ǇǊƻŎŜǎ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ȌłŘƻǎǘƝ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ǇŀǘǌƝ ƳŜȊƛ ŦłȊŜ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ 

ǇǊƻƧŜƪǘǻΣ ǎŜ ƪǘŜǊȇƳƛ Ƨǎƻǳ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴƛ Ǿ ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜΦ 

±ȅǎƻƪł ƳƝǊŀ ǾȅǳȌƛǘƝ ǎƭǳȌŜō ǇƻǊŀŘŜƴǎƪȇŎƘ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝΣ ŀ ǘƻ ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ Ȋ ŘǻǾƻŘǳ ƻōŀǾ Ȋ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾƴƝ 

ƴłǊƻőƴƻǎǘƛ ŀ Ȋ ŘǻǾƻŘǳ neznalosti pƻǎǘǳǇǻ ŀ ǇǊŀǾƛŘŜƭ ǇǊƻ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƝ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ŀ ŎŜƭƪƻǾŠ ƴƝȊƪł ƳƝǊŀ 

spokojenosti s ŦłȊƝ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ǘŀƪ ƧŜƴ ŘƻƪǊŜǎƭǳƧƝ ǇƻǘǌŜōǳ ȊƳŠƴ ŀ ƻǇǘƛƳŀƭƛȊŀŎŜ ǘŞǘƻ ŦłȊŜ 

ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǻ ǎǇƻőƝǾŀƧƝŎƝ ȊŜƧƳŞƴŀ ǾŜ ǎƴƛȌƻǾłƴƝ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾƴƝ ȊłǘŠȌŜ ŀ ǇƻǎƪȅǘƻǾłƴƝ ƧŀǎƴȇŎƘΣ 

ƧŜŘƴƻŘǳŎƘȇŎƘ ŀ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴȇŎƘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝΣ ƴłǾƻŘǻ ŀ Ǉƻƪȅƴǻ ȌŀŘŀǘŜƭǻƳΦ 
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3. ±º½±¸ 

Tato kapitola je zamŠǌŜƴŀ ƴŀ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴƻǎǘƛ ŀ ǵǇƭƴƻǎǘƛ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǾŜ ǾȇȊǾłŎƘ όƛŘŜƴǘƛŦƛƪƻǾłƴȅ Ƨǎƻǳ 

ƛƴŦƻǊƳŀŎŜΣ ƪǘŜǊŞ ȌŀŘŀǘŜƭǻƳ ǾŜ ǾȅƘƭłǑŜƴȇŎƘ ǾȇȊǾłŎƘ ŎƘȅōŠƭȅύΣ ŀƴŀƭȅȊƻǾłƴŀ ƧŜ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǎŜ ȊƳŠƴŀƳƛ 

ve ǾȇȊǾłŎƘ ŀ ŘƻǇŀŘ ǘŠŎƘǘƻ ȊƳŠƴ ƴŀ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΦ tƻȊƻǊƴƻǎǘ ƧŜ ŘłƭŜ ǾŠƴƻǾłƴŀ ƳƝǌŜ ǾȅǳȌƛǘƝ 

ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ ǾȇȊŜǾ ŀ ƧŜƘƻ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΦ ½ƪƻǳƳłƴ ƧŜ ǘŀƪŞ ǇƻǎǘƻƧ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ƪ jeŘƴƻǘƭƛǾȇƳ ƭƘǻǘłƳ ŘŜŦƛƴƻǾŀƴȇƳ 

ve ǾȇȊǾłŎƘ ŀ Ǿ ƴŜǇƻǎƭŜŘƴƝ ǌŀŘŠ ƧŜ ƛŘŜƴǘƛŦƛƪƻǾłƴŀ ŎŜƭƪƻǾł ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǎ ǾȇȊǾƻǳΦ 

Ih5bh/9bN h.{!I¦ ±º½9±κ/I¸.=WN/N LbChwa!/9 

¢ŞƳŠǌ у Ȋ мл ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǳǾŜŘƭƻΣ ȌŜ ǾȇȊǾŀΣ ƴŀ ȊłƪƭŀŘŠ ƪǘŜǊŞ ǇƻŘłǾŀƭƛ ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΣ ƻōǎŀƘƻǾŀƭŀ ŘƻǎǘŀǘŜƪ 

ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǇǊƻ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ǘŞǘƻ ȌłŘƻǎǘƛΦ tǌƛōƭƛȌƴŠ ǘǌƛ őǘǾǊǘƛƴȅ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ŘłƭŜ ǳǾŜŘƭȅΣ ȌŜ ǾȇȊǾŀ ƻŘƪŀȊƻǾŀƭŀ ƴŀ ǾǑŜŎƘƴȅ 

ǇǌƝƭƻƘŀ ŀ ȌŜ ǘȅǘƻ ǇǌƝƭƻƘȅ ōȅƭȅ ǎƴŀŘƴƻ ŘƻǎǘǳǇƴŞΦ ½ ƻŘǇƻǾŠŘƝ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǘȇƪŀƧƝŎƝŎƘ ǎŜ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǾŜ ǾȇȊǾŠ 

ŘłƭŜ ǾȅǇƭȇǾłΣ ȌŜ ŘǾŠ ǘǌŜǘƛƴȅ ǎƻǳƘƭŀǎƝ ǎ ǘƝƳΣ ȌŜ ǾȇȊǾŀ ƻōǎŀƘƻǾŀƭŀ ǘŀƪŞ ƻŘƪŀȊȅ ƴŀ ŘƻŘŀǘŜőƴŞ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜΦ Y őŜƳǳ 

ƳŠƭƛ ǾǑŀƪ ȌŀŘŀǘŜƭŞ ǾȇƘǊŀŘȅΣ ƧŜ ǇǌƝƭƛǑƴł ƻōŜŎƴƻǎǘ ǾȇȊǾȅΣ ƴŀ ƪǘŜǊƻǳ ǳǇƻȊƻǊƴƛƭŀ ǘŞƳŠǌ ǘǌŜǘƛƴŀ ȌŀŘŀǘŜƭǻΣ ǇǌƛőŜƳȌ 

ŘŀƭǑƝŎƘ ну ҈ ǾȅƧłŘǌƛƭƻ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧΣ ŎƻȌ ƧŜ ƴŜƧǾƝŎŜ Ǿ ǊłƳŎƛ ǾǑŜŎƘ ǇŠǘƛ ƘƻŘƴƻŎŜƴȇŎƘ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪ 

ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǾŜ ǾȇȊǾŠΦ 

Graf 23Υ IƻŘƴƻŎŜƴƝ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ƻōǎŀȌŜƴȇŎƘ ǾŜ ǾȇȊǾŠ 

 
tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǊƻȊƘƻŘƴŠ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎƝΣ рҐǊƻȊƘƻŘƴŠ ǎƻǳƘƭŀǎƝ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1802/1888/1941/1749/1901) 

 

Z hlediska ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ OP, v ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ōȅƭŀ ǇƻŘłƴŀ ȌłŘƻǎǘΣ ǎŜ ǾȇȊƴŀƳƴŠ ŘƛŦŜǊŜƴŎǳƧŜ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ 

dostupƴƻǎǘƛ ǇǌƝƭƻƘ ŀ ƻŘƪŀȊǻ ƴŀ ƴŠΣ ǇǌƛőŜƳȌ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ƴŀ ŘƻōǊƻǳ ŘƻǎǘǳǇƴƻǎǘ ǇǌƝƭƻƘ ŀ ŜȄƛǎǘŜƴŎƛ ƻŘƪŀȊǻ ƴŀ ǾǑŜŎƘƴȅ 

ǇǌƝƭƻƘȅ ǇƻǳƪłȊŀƭƛ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ǊłƳŎƛ OPZ a IROP.  

Tabulka 15Υ IƻŘƴƻŎŜƴƝ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ƻōǎŀȌŜƴȇŎƘ ǾŜ ǾȇȊǾŠ όǇƻŘƭŜ OP) 

 
OP PIK OP VVV OPZ OPD ht ¿t IROP 

Interreg 
2w-PL 

OP PPR OP R 

±ȇȊǾŀ ƻōǎŀƘƻǾŀƭŀ ŘƻǎǘŀǘŜƪ 
ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǇǊƻ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ 
podporu. 

72 % 76 % 82 % 67 % 80 % 77 % 77 % 80 % 78 % 

±ȇȊǾŀ ōȅƭŀ ǇǌƝƭƛǑ ƻōŜŎƴłΦ 35 % 30 % 28 % 33 %  32 % 28 % 38 % 30 % 24 % 

±ȇȊǾŀ ƻōǎŀƘƻǾŀƭŀ ƻŘƪŀȊȅ ƴŀ 
ŘƻŘŀǘŜőƴŞ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜΦ 

60 % 71 % 66 % 100 % 69 % 65 % 61 % 65 % 76 % 

±ȇȊǾŀ ƻŘƪŀȊƻǾŀƭŀ ƴŀ ǾǑŜŎƘƴȅ 
ǇǌƝƭƻƘȅΦ* 

74 % 74 % 83 % 67 % 69 % 81 % 67 % 77 % 69 % 

tǌƝƭƻƘȅ ǾȇȊǾȅ ōȅƭȅ ǎƴŀŘƴƻ 
ŘƻǎǘǳǇƴŞΦ* 

72 % 68 % 80 % 33 % 71 % 76 % 73 % 66 % 69 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜΤ ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ǾȅƧłŘǌƛƭƛ ǎƻǳƘƭŀǎ ǎ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ǾȇǊƻƪȅ όŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ 
ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǾȅƧłŘǌƛƭƛ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎ ƴŜōƻ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧύΤ zelenou ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ǾȅƧłŘǌƛƭƛ respondenti 
souhlas v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ǾȅƧłŘǌƛƭƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ǎƻǳƘƭŀǎ v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 
Zdroj: INESAN (2018, N=1941/1901/1749/1802/1888) 
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±ȇȊǾŀ ƻŘƪŀȊƻǾŀƭŀ ƴŀ ǾǑŜŎƘƴȅ ǇǌƝƭƻƘȅΦ

tǌƝƭƻƘȅ ǾȇȊǾȅ ōȅƭȅ ǎƴŀŘƴƻ ŘƻǎǘǳǇƴŞΦ

±ȇȊǾŀ ƻōǎŀƘƻǾŀƭŀ ŘƻǎǘŀǘŜƪ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǇǊƻ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ
podporu.

±ȇȊǾŀ ƻōǎŀƘƻǾŀƭŀ ƻŘƪŀȊȅ ƴŀ ŘƻŘŀǘŜőƴŞ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜΦ

±ȇȊǾŀ ōȅƭŀ ǇǌƝƭƛǑ ƻōŜŎƴłΦ

ǵŘŀƧŜ Ƨǎƻǳ Ǿ ǇǊƻŎŜƴǘŜŎƘǊƻȊƘƻŘƴŠ ǎƻǳƘƭŀǎƝǎǇƝǑŜ ǎƻǳƘƭŀǎƝani tak, ani tak ǎǇƝǑŜ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎƝǊƻȊƘƻŘƴŠ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎƝ

q 
3,85 

3,80 

3,79 

3,66 

2,88 
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± ǇǌƝǇŀŘŠ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ƳŀƧƝ ƴŀ ƧŜŘƴŞ ǎǘǊŀƴŠ ǎǇŜŎƛŦƛŎƪŞ ǇƻǎǘŀǾŜƴƝ bbhΣ ƪǘŜǊŞ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ǎƻǳƘƭŀǎƝ ǎ ǘƝƳΣ 

ȌŜ ǾȇȊǾŀ ƻōǎŀƘƻǾŀƭŀ ŘƻǎǘŀǘŜƪ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǇǊƻ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΣ ȌŜ ǇǌƝƭƻƘȅ ōȅƭȅ ǎƴŀŘƴƻ ŘƻǎǘǳǇƴŞ 

a naopak v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ǾȇȊǾǳ Ȋŀ ǇǌƝƭƛǑ ƻōŜŎƴƻǳΦ bŀ ŘǊǳƘŞ ǎǘǊŀƴŠ Ǉŀƪ ǎǘƻƧƝ ȊłǎǘǳǇŎƛ h{±2Σ ƪǘŜǌƝ 

ȊŀǳƧƝƳŀƧƝ ƻŘƭƛǑƴȇ ǇƻǎǘƻƧΣ ƧŜƭƛƪƻȌ ǎ Řƻǎǘŀǘkem informacƝ ǇǊƻ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ŀ ǎƴŀŘƴƻǳ ŘƻǎǘǳǇƴƻǎǘƝ 

ǇǌƝƭƻƘ ǎƻǳƘƭŀǎƝ Ǿ ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜΣ ȊŀǘƝƳŎƻ ƻ ǇǌƝƭƛǑƴŞ ƻōŜŎƴƻǎǘƛ ǾȇȊǾȅ Ƨǎƻǳ ǇǌŜǎǾŠŘőŜƴƛ ƴŀƻǇŀƪ Ǿ nejvŠǘǑƝ ƳƝǌŜΦ  

Tabulka 16Υ IƻŘƴƻŎŜƴƝ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ƻōǎŀȌŜƴȇŎƘ ǾŜ ǾȇȊǾŠ όǇƻŘƭŜ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜύ 

 
 

ǎǘłǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

ƳƝǎǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

NNO a~κ½~κ{~ ±~ 
ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪȇ 

subjekt 
h{±2 

Ƨƛƴł 
organizace 

±ȇȊǾŀ ƻōǎŀƘƻǾŀƭŀ ŘƻǎǘŀǘŜƪ 
ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǇǊƻ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ 
podporu.*  

80 % 79 % 81 % 80 % 64 % 74 % 55 % 78 % 

±ȇȊǾŀ ōȅƭŀ ǇǌƝƭƛǑ ƻōŜŎƴłΦ 34 % 30 % 28 % 29 % 32 % 32 % 40 % 34 % 

±ȇȊǾŀ ƻōǎŀƘƻǾŀƭŀ ƻŘƪŀȊȅ ƴŀ 
ŘƻŘŀǘŜőƴŞ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜΦ 

65 % 65 % 70 % 71 % 73 % 61 % 75 % 68 % 

±ȇȊǾŀ ƻŘƪŀȊƻǾŀƭŀ ƴŀ ǾǑŜŎƘƴȅ 
ǇǌƝƭƻƘȅΦ 

77 % 79 % 83 % 72 % 72 % 74 % 76 % 73 % 

tǌƝƭƻƘȅ ǾȇȊǾȅ ōȅƭȅ ǎƴŀŘƴƻ 
ŘƻǎǘǳǇƴŞΦ* 

74 % 74 % 78 % 72 % 64 % 71 % 53 % 65 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜΤ ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ǾȅƧłŘǌƛƭƛ ǎƻǳƘƭŀǎ ǎ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ǾȇǊƻƪȅ όŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ 
ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǾȅƧłŘǌƛƭƛ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎ ƴŜōƻ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧύΤ zelenou ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǾȅƧłŘǌƛƭȅ ǎƻǳƘƭŀǎ v ƴŜƧǾŠǘǑƝ 
ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǾȅƧłŘǌƛƭȅ ǎƻǳƘƭŀǎ v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 
Zdroj: INESAN (2018, N=1941/1901/1749/1802/1888) 

 

5łƭŜ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ȊŀǘƝƳŎƻ ǎŜ ǎƴŀŘƴƻǳ ŘƻǎǘǳǇƴƻǎǘƝ ǇǌƝƭƻƘ ŀ ŜȄƛǎǘŜƴŎƝ ƻŘƪŀȊǻ ƴŀ ǇǌƝƭƻƘȅ ŀ ŘƻŘŀǘŜőƴŞ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ 

ǎƻǳƘƭŀǎƝ őŀǎǘŠƧƛ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ƴŜǎǇƻƭǳǇǊŀŎƻǾŀƭȅ ǎ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪƻǳ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝΣ Ǿ ǇǌƝǇŀŘŠ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ƻōŜŎƴƻǎǘƛ 

ǾȇȊǾȅ ƧŜ ǎƛǘǳŀŎŜ ƻǇŀőƴłΣ ǘȊƴΦΣ ȌŜ ƻ ǇǌƝƭƛǑƴŞ ƻōŜŎƴƻǎǘƛ ǾȇȊǾȅ Ƨǎƻǳ őŀǎǘŠƧƛ ǇǌŜǎǾŠŘőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ 

s ǇƻǊŀŘŜƴǎƪƻǳ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ ǎǇƻƭǳǇǊŀŎƻǾŀƭȅΦ 

Tabulka 17: {ƻǳǾƛǎƭƻǎǘ ƳŜȊƛ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝƳ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ƻōǎŀȌŜƴȇŎƘ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ŀ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪŀƳƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ 

 ½Ǉǻǎƻō ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎŜ ƴŀ ǇǊƻƧŜƪǘǳ {ǇƻƭǳǇǊłŎŜ ǎ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪƻǳ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ 

±ȇȊǾŀ ōȅƭŀ ǇǌƝƭƛǑ ƻōŜŎƴłΦ ƧŜƴ ǇǌƝǇǊŀǾŀ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ όор ҈ύ spolupracovali (32 %) 

±ȇȊǾŀ ƻōǎŀƘƻǾŀƭŀ ƻŘƪŀȊȅ ƴŀ 
ŘƻŘŀǘŜőƴŞ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜΦ 

 nespolupracovali (71 %) 

±ȇȊǾŀ ƻŘƪŀȊƻǾŀƭŀ ƴŀ ǾǑŜŎƘƴȅ ǇǌƝƭƻƘȅΦ  nespolupracovali (78 %) 

tǌƝƭƻƘȅ ǾȇȊǾȅ ōȅƭȅ ǎƴŀŘƴƻ ŘƻǎǘǳǇƴŞΦ ǇǌƝǇǊŀǾŀ ȌłŘƻǎǘƝ ϧ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳ όтп ҈ύ nespolupracovali (75%) 

Pozn.: ǇǊŜȊŜƴǘƻǾłƴȅ jsou jen ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ diference; ŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǾȅƧłŘǌƛƭƛ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎ ƴŜōƻ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ 
postoj  

Zdroj: INESAN (2018) 

 

Jak vyplynulo z ƻŘǇƻǾŠŘƝ ȌŀŘŀǘŜƭǻΣ ǇǌƛōƭƛȌƴŠ ƧŜƴ ƴŜŎŜƭł ǇŠǘƛƴŀ ǳǾŜŘƭŀΣ ȌŜ Ȋ jejich ǇƻƘƭŜŘǳ ǾȇȊǾŀ ǊƻȊƘƻŘƴŠ 

ƻōǎŀƘƻǾŀƭŀ ŘƻǎǘŀǘŜƪ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǇǊƻ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƛ. Z ƻŘǇƻǾŠŘƝ ȌŀŘŀǘŜƭǻ Ǿ souvislosti s ƳƴƻȌǎǘǾƝƳ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ 

ŘłƭŜ ǾȅǇƭȇǾłΣ ȌŜ ǎǇƻƴǘłƴƴŠ ǇƻǎǘǊłŘŀƧƝ ȊŜƧƳŞƴŀ ŘƻǎǘŀǘŜőƴŞ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻ ǇǌƝƭƻƘłŎƘΣ ǎŜȊƴŀƳȅ ǇǌƝƭƻƘΣ ǇƻȌŀŘƻǾŀƴŞ 

ƻōǎŀƘȅ ǇǌƝƭƻƘΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻ ȊǇǻǎƻōƛƭȇŎƘ ǾȇŘŀƧƝŎƘΣ ǳȊƴŀǘŜƭƴȇŎƘ ŀ ƴŜǳȊƴŀǘŜƭƴȇŎƘ ƴłƪƭŀŘŜŎƘΣ ƧŀǎƴŞ ǇǊŀǾƛŘƭŀΣ 

ǇƻŘƳƝƴƪȅ ŀ ƛƴǎǘǊǳƪŎŜ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ őƛ ƴŀǇǌΦ ǇǌƝƪƭŀŘȅ Ȋ ǇǊŀȄŜ ŀ ŘŀƭǑƝ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜΦ 
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hōǊłȊŜƪ 2Υ {ǇƻƴǘłƴƴŠ ǇƻǎǘǊłŘŀƴŞ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ǾŜ ǾȇȊǾŠ 

 

Pozn.: ƘƻŘƴƻǘȅ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ŀōǎƻƭǳǘƴƝ őŜǘƴƻǎǘ ƻŘǇƻǾŠŘƝ 
Zdroj: INESAN (2018, N=450) 

 

Chwa! ¨tw!± ±º½9± 

LƴŦƻǊƳŀŎŜ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ƘƻŘƴƻǘƝ Ƨŀƪƻ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞ ŎŜƭƪŜƳ сф ҈ ȌŀŘŀǘŜƭǻΣ ǾŠǘǑƛƴŀ z ƴƛŎƘ ƧŜ ǾǑŀƪ ƘƻŘƴƻǘƝ ƧŜƴ Ƨŀƪƻ 

ǎǇƝǑŜ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞ όрп ҈ύΦ ½ŀ ǊƻȊƘƻŘƴŠ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞ ƧŜ ǇƻǾŀȌǳƧŜ мр ҈ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΦ {ǘŜƧƴȇ ǇƻŘƝƭΣ ǘƧΦ мр ҈ 

ǾȅƧłŘǌƛƭ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧΣ ǘȊƴΦΣ ȌŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ƴŜƘƻŘƴƻǘƝ ŀƴƛ Ƨŀƪƻ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞΣ ŀƴƛ Ƨŀƪƻ 

ƴŜǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞΦ hǎǘŀǘƴƝ ȌŀŘŀǘŜƭŞ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ǘȅǘƻ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ Ȋŀ ƴŜǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞΦ tƻƭƻǾƛƴŀ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ ŘłƭŜ 

ǳǾŜŘƭŀΣ ȌŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ōȅƭȅ ƧŜŘƴƻȊƴŀőƴŞ όǾŠǘǑƛƴŀ ƧŜ ƻǇŠǘ ǇƻǾŀȌǳƧŜ ƧŜƴ Ȋŀ ǎǇƝǑŜ ƧŜŘƴƻȊƴŀőƴŞύΣ ǇǌƛōƭƛȌƴŠ 

őǘǾǊǘƛƴŀ ǾȅƧłŘǌƛƭŀ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧ ŀ ǎǘŜƧƴȇ ǇƻŘƝƭΣ ǘƧΦ őǘǾǊǘƛƴŀ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǇƻǾŀȌǳƧŜ ǘȅǘƻ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ 

za ƴŜƧŜŘƴƻȊƴŀőƴŞΦ  

Graf 24Υ IƻŘƴƻŎŜƴƝ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴƻǎǘƛ ŀ ƧŜŘƴƻȊƴŀőƴƻǎǘƛ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǾŜ ǾȇȊǾŠ 

  
tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǊƻȊƘƻŘƴŠ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎƝΣ рҐǊƻȊƘƻŘƴŠ ǎƻǳƘƭŀǎƝ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1949/1940) 

 

Z ǇƻƘƭŜŘǳ ƴŀ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ht ƧŜ ǇŀǘǊƴŞΣ ȌŜ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞ ōȅƭȅ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ǾŜ ǾȇȊǾŠ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ 

v ǊłƳŎƛ LƴǘŜǊǊŜƎ 2w-t[Σ ht ¿t ŀ ht½Φ bŀƻǇŀƪ Ǿ ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ ōȅƭȅ ǘȅǘƻ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞ ǇǊƻ ǎǳōƧŜƪǘȅ 

ǇƻŘłǾŀƧƝŎƝ ȌłŘƻǎǘ Ǿ Ǌłmci OP PIK. Z ƘƭŜŘƛǎƪŀ ǘȅǇǳ ǎǳōƧŜƪǘǳ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ƴŜƧǾȅǑǑƝ ƳƝǊŀ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴƻǎǘƛ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ 

ve ǾȇȊǾŠ ƧŜ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛŎƪł ǇǊƻ ȊłǎǘǳǇŎŜ ǎǘłǘƴƝ ǎǇǊłǾȅΣ bbh ŀ ƳƝǎǘƴƝ ǎǇǊłǾȅΦ Wƛƴł ǎƛǘǳŀŎŜ ǇŀƴǳƧŜ ƳŜȊƛ ȊłǎǘǳǇŎƛ 

h{±2Σ ƪǘŜǌƝ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ǘȅǘƻ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ Ȋŀ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞ ƴŀƻǇŀk v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜΦ tƻŘƻōƴł ǎƛǘǳŀŎŜ ǇŀƴǳƧŜ 

i v ǇǌƝǇŀŘŠ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ƧŜŘƴƻȊƴŀőƴƻǎǘƛ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǾŜ ǾȇȊǾŠΦ tƻŘǊƻōƴŠƧǑƝ ǾȇǎƭŜŘƪȅ Ƨǎƻǳ ȊƻōǊŀȊŜƴȅ Ǿ ƴłǎƭŜŘǳƧƝŎƝŎƘ 

ǘŀōǳƭƪłŎƘΦ 
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LƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻōǎŀȌŜƴŞ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ōȅƭȅ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞΦ

LƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻōǎŀȌŜƴŞ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ōȅƭȅ ƧŜŘƴƻȊƴŀőƴŞΦ

ǵŘŀƧŜ Ƨǎƻǳ Ǿ ǇǊƻŎŜƴǘŜŎƘǊƻȊƘƻŘƴŠ ǎƻǳƘƭŀǎƝǎǇƝǑŜ ǎƻǳƘƭŀǎƝani tak, ani tak ǎǇƝǑŜ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎƝǊƻȊƘƻŘƴŠ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎƝ

31 dostateőnŞ informace o pǌƝlohłch/seznam pǌƝloh/obsah pǌƝloh/nłvod na vypracovłnƝ pǌƝloh 

20 informace o zpǻsobilosti vȇdajǻ 
му Ƨŀǎƴł ǇǊŀǾƛŘƭŀκǇƻŘƳƝƴƪȅκƛƴǎǘǊǳƪŎŜ 

18 urőenƝ uznatelnȇch a neuznatelnȇch nłkladǻ/zaǌazovłnƝ nłkladǻ do kapitol 
17 konkrŞtnƝ pǌƝklady, praktickŞ informace, pǌƝklady z praxe 
17 pǌesnŞ vymezenƝ aktivit, kterŞ lze z projektu podpoǌit 
17 obecnŠ vƝce konkrŞtnƝch informacƝ 
17 nastavenƝ komunikace s yO/informace poȌadovanŞ yO 

16 informace o zmŠnłch ve vȇzvŠ/informovłnƝ o zmŠnłch oproti minulȇm vȇzvłm 

15 informace k monitorovacƝm indikłtorǻm, popis, metodika vȇpoőtu 

q 
3,65 

3,29 
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Tabulka 18Υ IƻŘƴƻŎŜƴƝ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴƻǎǘƛ ŀ ƧŜŘƴƻȊƴŀőƴƻǎǘƛ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǾŜ ǾȇȊǾŠ όǇƻŘƭŜ htύ 

 
OP PIK OP VVV OPZ OPD ht ¿t IROP 

Interreg 
2w-PL 

OP PPR OP R 

LƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻōǎŀȌŜƴŞ ǾŜ ǾȇȊǾŠ 
ōȅƭȅ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞΦϝ 

61 % 67 % 76 % 67 % 77 % 68 % 78 % 68 % 65 % 

LƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻōǎŀȌŜƴŞ ǾŜ ǾȇȊǾŠ 
ōȅƭȅ ƧŜŘƴƻȊƴŀőƴŞΦϝ 

44 % 49 % 58 % 67 % 55 % 49 % 53 % 43 % 49 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜΤ ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ǾŜ ǾȇȊǾŠ Ȋŀ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞκƧŜŘƴƻȊƴŀőƴŞ 
όŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ǘȅǘƻ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ Ȋŀ ƴŜǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞκƴŜƧŜŘƴƻȊƴŀőƴŞ ƴŜōƻ ǾȅƧłŘǌƛƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧύΤ zelenou 
ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ Ȋŀ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞκƧŜŘƴƻȊƴŀőƴŞ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ 
OP, v ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ Ȋŀ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞκƧŜŘƴƻȊƴŀőƴŞ Ǿ ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1949/1940) 

 

Tabulka 19Υ IƻŘƴƻŎŜƴƝ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴƻǎǘƛ ŀ ƧŜŘƴƻȊƴŀőƴƻǎǘƛ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǾŜ ǾȇȊǾŠ όǇƻŘƭŜ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜύ 

 
 

ǎǘłǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

ƳƝǎǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

NNO a~κ½~κ{~ ±~ 
ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪȇ 

subjekt 
h{±2 

Ƨƛƴł 
organizace 

LƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻōǎŀȌŜƴŞ ǾŜ ǾȇȊǾŠ 
ōȅƭȅ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞΦ 

75 % 71 % 72 % 70 % 62 % 64 % 60 % 65 % 

LƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻōǎŀȌŜƴŞ ǾŜ ǾȇȊǾŠ 
ōȅƭȅ ƧŜŘƴƻȊƴŀőƴŞΦϝ 

60 % 53 % 53 % 53 % 31 % 45 % 45 % 42 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜΤ ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ǾŜ ǾȇȊǾŠ Ȋŀ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞκƧŜŘƴƻȊƴŀőƴŞ 
όŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ǘȅǘƻ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ Ȋŀ ƴŜǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞκƴŜƧŜŘƴƻȊƴŀőƴŞ ƴŜōƻ ǾȅƧłŘǌƛƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧύΤ zelenou 
ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ Ȋŀ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞκƧŜŘƴƻȊƴŀőƴŞ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ 
ǇƻǾŀȌǳƧƝ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ Ȋŀ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞκƧŜŘƴƻȊƴŀőƴŞ Ǿ ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1949/1940) 

 

Tabulka 20Υ /ƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪŀ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ǇƻŘƭŜ ƪǘŜǊȇŎƘ ōȅƭȅ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ƴŜǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞκ 
ƴŜƧŜŘƴƻȊƴŀőƴŞ 

 tƻȌŀŘƻǾŀƴł ǾȇǑŜ ǇƻŘǇƻǊȅ tƻőŜǘ ǇƻŘŀƴȇŎƘ ȌłŘƻǎǘƝ 

ƴŜǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞ  1ςн ȌłŘƻǎǘƛ όмф ҈ύ 

ƴŜƧŜŘƴƻȊƴŀőƴŞ ǾƝŎŜ ƴŜȌ млл ƳƛƭΦ Yő όор ҈ύ  

Pozn.: ǇǊŜȊŜƴǘƻǾłƴȅ jsou jen ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ diferenceΤ ŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ Ȋŀ 
ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞκƧŜŘƴƻȊƴŀőƴŞ ƴŜōƻ ǾȅƧłŘǌƛƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧ 
Zdroj: INESAN (2018) 

 

I!wahbhDw!a ±º½9± ! ¢9waNb¸ {¢!bh±9b; ±9 ±º½±= 

IŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳ ǾȇȊŜǾ ǾȅǳȌƛƭƻ ǘŞƳŠǌ у Ȋ мл ȌŀŘŀǘŜƭǻ όƪƻƴƪǊŞǘƴŠ тт ҈ύΣ ǇǌƛőŜƳȌ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ Ƙƻ ǾȅǳȌƛƭƛ 

ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǇǻǎƻōƝ Ǿ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ 9{L ŦƻƴŘǻ мл ŀ ǾƝŎŜ ƭŜǘ όур ҈ύΣ ȌŀŘŀǘŜƭŞ ƪǘŜǌƝ ǇƻŘŀƭƛ ǾƝŎŜ ƴŜȌ р ȌłŘƻǎǘƝ 

o ǇƻŘǇƻǊǳ όуу ҈ύ ŀ ŘłƭŜ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǇƻŘŀƭȅ ȌłŘƻǎǘ Ǿ ǊłƳŎƛ ǾƝŎŜ ƴŜȌ jen 1 OP (85 %). Z ƘƭŜŘƛǎƪŀ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ 

ht ǾȅǳȌƛƭƛ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳ ǾȇȊŜǾ ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ȌŀŘŀǘŜƭŞ ǇƻŘłǾŀƧƝŎƝ ȌłŘƻǎǘƛ Ǿ ǊłƳŎƛ ht ¿t ŀ Lwht ŀ Ǿ ǇǌƝǇŀŘŠ ǘȅǇǳ 

ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ǎŜ ƧŜŘƴł ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ƻ ǎŀƳƻǎǇǊłǾǳ ŀ ƧƛƴŞ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜΦ bŀƻǇŀƪ Ǿ ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ ǾȅǳȌƛƭƛ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳ 

ǾȇȊŜǾ ȊłǎǘǳǇŎƛ h{±2Φ 
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Graf 25Υ ±ȅǳȌƛǘƝ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ ǾȇȊŜǾ όǇƻŘƭŜ ŘŞƭƪȅ ǇǻǎƻōŜƴƝ Ǿ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ 9{L ŦƻƴŘǻκǇƻőǘǳ ǇƻŘŀƴȇŎƘ 
ȌłŘƻǎǘƝκǇƻőǘǳ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ōȅƭŀ ǇƻŘłƴŀ ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳύ 

 
Pozn.: ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 
Zdroj: INESAN (2018, N=2041/2041/2024/1998) 

 

Graf 26Υ ±ȅǳȌƛǘƝ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ ǾȇȊŜǾ όǇƻŘƭŜ htκǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜύ 

 
Pozn.: ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 
Zdroj: INESAN (2018, N=2041) 

 

¿ŀŘŀǘŜƭŞΣ ƪǘŜǌƝ ǾȅǳȌƛƭƛ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳ ǾȇȊŜǾΣ Ƙƻ ǾŠǘǑƛƴƻǳ ƘƻŘƴƻǘƝ Ƨŀƪƻ ǳȌƛǘŜőƴȇ ŀ ǇǌŜƘƭŜŘƴȇ ȊŘǊƻƧ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ 

(73 ҈ ǊŜǎǇΦ тм ҈ ȌŀŘŀǘŜƭǻύ ŀ ǎƻǳƘƭŀǎƝ ǎ ǘƝƳΣ ȌŜ ƧŜ ǳǾŜǌŜƧƶƻǾłƴ ǎ ŘƻǎǘŀǘŜőƴȇƳ ǇǌŜŘǎǘƛƘŜƳ όсм ҈ ȌŀŘŀǘŜƭǻύΦ 5łƭŜ 

ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ƧŜƴ ну ҈ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǾȅǳȌƝǾŀƧƝŎƝŎƘ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳ ǾȇȊŜǾ ƧŜ ǇǌŜǎǾŠŘőŜƴƻΣ ȌŜ ŀƪǘǳŀƭƛȊŀŎŜ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ 

ǇǊƻōƝƘł ǇǌƝƭƛǑ őŀǎǘƻΦ V ǘƻƳǘƻ ǇǌƝǇŀŘŠ ƧŜ ǾǑŀƪ ƴǳǘƴŞ ǇƻŘƻǘƪƴƻǳǘΣ ȌŜ ŘǾŠ ǇŠǘƛƴȅ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ ǾȅƧłŘǌƛƭȅ Ǿ ǘŞǘƻ 

ƻǘłȊŎŜ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧΦ bŀ ŘǊǳƘŞ ǎǘǊŀƴŠ ƧŜƴ ƴŜŎŜƭł ǇƻƭƻǾƛƴŀ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ όпу ҈ύ ƧŜ ǇǌŜǎǾŠŘőŜƴŀΣ ȌŜ Ƨǎƻǳ 

ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ ŘƻōǌŜ ŘƻǎǘǳǇƴŞ a ǾƝŎŜ ƴŜȌ ǇƻƭƻǾƛƴŀ όро ҈ύ ǎƛ ƳȅǎƭƝΣ ȌŜ ǊƻȊǎŀƘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ 

v ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ ƧŜ ǇǌƝƭƛǑ ƻōŜŎƴȇΦ 

Graf 27: Souhlas s ǾȇǊƻƪȅΣ ƪǘŜǊŞ ǎŜ ǘȇƪŀƧƝ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ ǾȇȊŜǾ 

 
tƻȊƴΦΥ WŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ǎƪǳǇƛƴȅ ǾȇǊƻƪǻ Ƨǎƻǳ ŘŜŦƛƴƻǾłƴȅ ƴŀ ȊłƪƭŀŘŠ ŦŀƪǘƻǊƻǾŞ ŀƴŀƭȇȊȅΦ CŀƪǘƻǊƻǾŞ ǎƪƽǊŜ όƘƻŘƴƻǘȅ ȊŀƻƪǊƻǳƘƭŜƴŞ ƴŀ ǘǌƛ ŘŜǎŜǘƛƴƴł ƳƝǎǘŀ ŀ ƻȊƴŀőŜƴŞ 
ƪǳǊȊƝǾƻǳύ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧŜ ƳƝǊǳ ǇǌƛǎǇŠƴƝ ŘŀƴŞ ǇƻƭƻȌƪȅ ƪ ǾȅǎǾŠǘƭŜƴƝ ŘŀƴŞƘƻ ŦŀƪǘƻǊǳΦ 2ƝƳ ǾȅǑǑƝ ƧŜ ǘŀǘƻ ƘƻŘƴƻǘŀΣ ǘƝƳ ǾƝŎŜ Řŀƴł ǇƻƭƻȌƪŀ ǇǌƛǎǇƝǾł ƪ ǾȅǎǾŠǘƭŜƴƝ 
ŦŀƪǘƻǊǳΦ ¦ǾŜŘŜƴŞ ŦŀƪǘƻǊȅ ǾȅǎǾŠǘƭǳƧƝ рсΣо ҈ Ȋ ŎŜƭƪƻǾŞƘƻ ǊƻȊǇǘȅƭǳ ǇǊƻƳŠƴƴȇŎƘΦ  

tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǊƻȊƘƻŘƴŠ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎƝΣ рҐǊƻȊƘƻŘƴŠ ǎƻǳƘƭŀǎƝ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1534/1547/1504/1424/1515/1286) 
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IŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳ ƧŜ ǳȌƛǘŜőƴȇƳ ȊŘǊƻƧŜƳ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝΦ

IŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳ ƧŜ ǇǌŜƘƭŜŘƴȇΦ

IŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳ ƧŜ ǳǾŜǌŜƧƴŠƴ ǎ ŘƻǎǘŀǘŜőƴȇƳ ǇǌŜŘǎǘƛƘŜƳΦ

LƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻ ŀƪǘǳŀƭƛȊŀŎƝŎƘ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ Ƨǎƻǳ ŘƻōǌŜ
ŘƻǎǘǳǇƴŞΦ

wƻȊǎŀƘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ Ǿ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ ƧŜ ǇǌƝƭƛǑ ƻōŜŎƴȇΦ

!ƪǘǳŀƭƛȊŀŎŜ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ ǇǊƻōƝƘł ǇǌƝƭƛǑ őŀǎǘƻΦ

ǵŘŀƧŜ Ƨǎƻǳ Ǿ ǇǊƻŎŜƴǘŜŎƘǊƻȊƘƻŘƴŠ ǎƻǳƘƭŀǎƝǎǇƝǑŜ ǎƻǳƘƭŀǎƝani tak, ani tak ǎǇƝǑŜ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎƝǊƻȊƘƻŘƴŠ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎƝ

ǇƻȊƛǘƛǾƴƝ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ

ƴŜƎŀǘƛǾƴƝ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ

q 
3,81 

3,68 

3,46 

3,24 

 

3,41 

2,99 

0,677 

0,707 

0,732 

0,759 

 

0,743 

0,807 
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Jak z hlediska OP, tak z ƘƭŜŘƛǎƪŀ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ǎŜ ǾȇȊƴŀƳƴŠ ŘƛŦŜǊŜƴŎǳƧŜ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ƴłǎƭŜŘǳƧƝŎƝŎƘ ǾȇǊƻƪǻ 

o ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ ǾȇȊŜǾΥ όмύ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳ ƧŜ ǇǌŜƘƭŜŘƴȇΣ όнύ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳ ƧŜ ǳǾŜǌŜƧƴŠƴ ǎ ŘƻǎǘŀǘŜőƴȇƳ 

ǇǌŜŘǎǘƛƘŜƳ, (3) aƪǘǳŀƭƛȊŀŎŜ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ ǇǊƻōƝƘł ǇǌƝƭƛǑ őŀǎǘƻ a (4) iƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻ ŀƪǘǳŀƭƛȊŀŎƝŎƘ Ƙŀrmonogramu 

Ƨǎƻǳ ŘƻōǌŜ ŘƻǎǘǳǇƴŞΦ ± ǇǌƝǇŀŘŠΣ ƪŘȅ ǇƻƳƛƴŜƳŜ OPD z ŘǻǾƻŘǳ ǾŜƭƳƛ ƴƝȊƪŞ őŜǘƴƻǎǘƛ ƻŘǇƻǾŠŘƝΣ ƭȊŜ ƪƻƴǎǘŀǘƻǾŀǘΣ 

ȌŜ ƻ ǇǌŜƘƭŜŘƴƻǎǘƛ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ ǾȇȊŜǾ Ƨǎƻǳ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ǇǌŜǎǾŠŘőŜƴƛ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ǊłƳŎƛ ht w ŀ LƴǘŜǊǊŜƎ 2w-PL 

a ŘłƭŜ ǘŀƪŞ h{±2Φ bŀƻǇŀƪ Ǿ ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ Ƨǎƻǳ ƻ ǘƻƳ ǇǌŜǎǾŠŘőŜƴƛ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ǊłƳŎƛ OPZ a z pohledu typu 

ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ȊŜƧƳŞƴŀ ȊłǎǘǳǇŎƛ bbhΦ h ŘƻǎǘŀǘŜőƴŞƳ ǇǌŜŘǎǘƛƘǳ ǳǾŜǌŜƧƶƻǾłƴƝ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ Ƨǎƻǳ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ 

ǇǌŜǎǾŠŘőŜƴƛ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ǊłƳŎƛ ht ttwΣ ht w ŀ LƴǘŜǊǊŜƎ 2w-PL a naopak v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ǊłƳŎƛ ht tLY 

a IROP. Z ƘƭŜŘƛǎƪŀ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ƳŀƧƝ ǎ ŘƻǎǘŀǘŜőƴȇƳ őŀǎƻǾȇƳ ǇǌŜŘǎǘƛƘŜƳ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ǇǊƻōƭŞƳ ȊŜƧƳŞƴŀ 

ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪŞ ǎǳōƧŜƪǘȅΦ bŀ ǇǌƝƭƛǑ őŀǎǘƻǳ ŀƪǘǳŀƭƛȊŀŎƛ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ ǇƻǳƪŀȊǳƧƝ ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ǊłƳŎi 

OP ±±± ŀ ǘŀƪŞ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ǊłƳŎƛ ht wΣ ƪǘŜǌƝ ȊłǊƻǾŜƶ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ǎƻǳƘƭŀǎƝ ǎ ǘƝƳΣ ȌŜ Ƨǎƻǳ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ 

o ŀƪǘǳŀƭƛȊŀŎƝŎƘ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ ŘƻōǌŜ ŘƻǎǘǳǇƴŞΦ  

Tabulka 21: Souhlas s ǾȇǊƻƪȅΣ ƪǘŜǊŞ ǎŜ ǘȇƪŀƧƝ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ ǾȇȊŜǾ όǇƻŘƭŜ htύ 

 
OP PIK OP VVV OPZ OPD ht ¿t IROP 

Interreg 
2w-PL 

OP PPR OP R 

IŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳ ƧŜ ǇǌŜƘƭŜŘƴȇΦϝ 70 % 73 % 61 % 100 % 80 % 71 % 86 % 73 % 92 % 

wƻȊǎŀƘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ 
v ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ ƧŜ ǇǌƝƭƛǑ 
ƻōŜŎƴȇΦ 

50 % 55 % 54 % 0 % 49 % 55 % 63 % 60 % 38 % 

IŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳ ƧŜ ǳǾŜǌŜƧƴŠƴ ǎ 
ŘƻǎǘŀǘŜőƴȇƳ ǇǌŜŘǎǘƛƘŜƳΦϝ 

51 % 66 % 65 % 100 % 60 % 51 % 69 % 72 % 68 % 

IŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳ ƧŜ ǳȌƛǘŜőƴȇƳ 
ȊŘǊƻƧŜƳ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝΦ 

72 % 71 % 73 % 100 % 76 % 73 % 85 % 70 % 92 % 

Aktualizace harmonogramu 
ǇǊƻōƝƘł ǇǌƝƭƛǑ őŀǎǘƻΦϝ 

26 % 36 % 27 % 0 % 28 % 23 % 30 % 26 % 40 % 

LƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻ ŀƪǘǳŀƭƛȊŀŎƝŎƘ 
ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ Ƨǎƻǳ ŘƻōǌŜ 
ŘƻǎǘǳǇƴŞΦϝ 

43 % 51 % 44 % 100 % 53 % 40 % 65 % 56 % 74 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜΤ ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ǾȅƧłŘǌƛƭƛ ǎƻǳƘƭŀǎ ǎ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ǾȇǊƻƪȅ όŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ 
ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǾȅƧłŘǌƛƭƛ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎ ƴŜōƻ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧύΤ zelenou ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ǾȅƧłŘǌƛƭƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ 
souhlas v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ǾȅƧłŘǌƛƭƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ǎƻǳƘƭŀǎ Ǿ ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 
Zdroj: INESAN (2018, N=1547/1515/1504/1534/1286/1424) 

 

Z pohledu typu orƎŀƴƛȊŀŎŜ ƳŀƧƝ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ǇǊƻōƭŞƳ ǎ őŀǎǘƻǳ ŀƪǘǳŀƭƛȊŀŎƝ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ h{±2Φ bŀ ŘƻōǊƻǳ 

ŘƻǎǘǳǇƴƻǎǘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ƻ ŀƪǘǳŀƭƛȊŀŎƝŎƘ Ǉŀƪ ǇƻǳƪŀȊǳƧƝ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ ȊłǎǘǳǇŎƛ ±~ ŀ ǎǘłǘƴƝ ǎǇǊłǾȅΦ 

Tabulka 22: Souhlas s ǾȇǊƻƪȅΣ ƪǘŜǊŞ ǎŜ ǘȇƪŀƧƝ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ ǾȇȊŜǾ (podle typu organizace) 

 
 

ǎǘłǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

ƳƝǎǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

NNO a~κ½~κ{~ ±~ 
ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪȇ 

subjekt 
h{±2 Ƨƛƴȇ 

IŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳ ƧŜ ǇǌŜƘƭŜŘƴȇΦ* 79 % 72 % 62 % 74 % 70 % 71 % 88 % 73 % 

wƻȊǎŀƘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ 
v ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ ƧŜ ǇǌƝƭƛǑ 
ƻōŜŎƴȇΦ 

57 % 56 % 51 % 55 % 54 % 47 % 67 % 48 % 

IŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳ ƧŜ ǳǾŜǌŜƧƴŠƴ ǎ 
ŘƻǎǘŀǘŜőƴȇƳ ǇǌŜŘǎǘƛƘŜƳΦ* 

58 % 56 % 62 % 69 % 62 % 52 % 60 % 72 % 

IŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳ ƧŜ ǳȌƛǘŜőƴȇƳ 
ȊŘǊƻƧŜƳ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝΦ 

69 % 74 % 76 % 73 % 60 % 73 % 73 % 76 % 

Aktualizace harmonogramu 
ǇǊƻōƝƘł ǇǌƝƭƛǑ őŀǎǘƻΦ* 

28 % 28 % 26 % 35 % 32 % 25 % 58 % 23 % 

LƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻ ŀƪǘǳŀƭƛȊŀŎƝŎƘ 
ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ Ƨǎƻǳ ŘƻōǌŜ 
ŘƻǎǘǳǇƴŞΦ 

53 % 43 % 46 % 51 % 53 % 46 % 46 % 50 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜΤ ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ǾȅƧłŘǌƛƭƛ ǎƻǳƘƭŀǎ ǎ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ǾȇǊƻƪȅ όŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ 
ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǾȅƧłŘǌƛƭƛ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎ ƴŜōƻ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧύΤ zelenou ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǾȅƧłŘǌƛƭȅ ǎƻǳƘƭŀǎ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ 
ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǾȅƧłŘǌƛƭȅ ǎƻǳƘƭŀǎ Ǿ ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 
Zdroj: INESAN (2018, N=1547/1515/1504/1534/1286/1424) 
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Tabulka 23: Souvislost mezi souhlasem s ǾȇǊƻƪȅΣ ƪǘŜǊŞ ǎŜ ǘȇƪŀƧƝ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ ǾȇȊŜǾ a charakteristikami 
ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ 

 
5Şƭƪŀ ǇǻǎƻōŜƴƝ 
v ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ 9{L 
ŦƻƴŘǻ 

½Ǉǻǎƻō 
participace na 

projektu 

{ǇƻƭǳǇǊłŎŜ 
s poradenskou 
ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ 

tƻőŜǘ ǇƻŘŀƴȇŎƘ 
ȌłŘƻǎǘƝ 

tƻőŜǘ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ 
ƪǘŜǊȇŎƘ ōȅƭŀ 
ǇƻŘłƴŀ ȌłŘƻǎǘ ƻ 

podporu 

IŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳ ƧŜ ǳǾŜǌŜƧƴŠƴ ǎ 
ŘƻǎǘŀǘŜőƴȇƳ ǇǌŜŘǎǘƛƘŜƳΦ 

  
nespolupracovali  

(65 %) 
1ςр ȌłŘƻǎǘƝ όср ҈ύ jen 1 OP (67 %) 

!ƪǘǳŀƭƛȊŀŎŜ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ ǇǊƻōƝƘł 
ǇǌƝƭƛǑ őŀǎǘƻΦ 

 
ƧŜƴ ǇǌƝǇǊŀǾŀ ȌłŘƻǎǘƛ 

(37 %) 
 1ςн ȌłŘƻǎǘƝ όор ҈ύ  

LƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻ ŀƪǘǳŀƭƛȊŀŎƝŎƘ 
ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ Ƨǎƻǳ ŘƻōǌŜ ŘƻǎǘǳǇƴŞΦ 

ƳŞƴŠ ƴŜȌ р ƭŜǘ  
(56 %) 

  1ςн ȌłŘƻǎǘƝ όрт ҈ύ  

Pozn.: ǇǊŜȊŜƴǘƻǾłƴȅ jsou jen ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ diferenceΤ ŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǾȅƧłŘǌƛƭƛ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎ ƴŜōƻ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ 
postoj  

Zdroj: INESAN (2018) 

 

tǌƛ ōƭƛȌǑƝƳ ǇƻƘƭŜŘǳ ƴŀ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ǘŜǊƳƝƴȅ ǎǇƻƧŜƴŞ ǎ ǾȅƘƭłǑŜƴƻǳ ǾȇȊǾƻǳ ƪ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾȇŎƘ ȌłŘƻǎǘƝ ƧŜ 

ȊǌŜƧƳŞΣ ȌŜ ǾȇȊǾȅ ƴŜōȅƭȅ ǾȌŘȅ ǾȅƘƭłǑŜƴȅ ǾŜ ǾƘƻŘƴȇŎƘ ǘŜǊƳƝƴŜŎƘ ǾȅƘƻǾǳƧƝŎƝƳ ȌŀŘŀǘŜƭǻƳ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΦ tƭŀǘƝ ǘƻǘƛȌΣ 

ȌŜ ƧŜn рр ҈ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǎƻǳƘƭŀǎƝ ǎ ǘƝƳΣ ȌŜ ǾȇȊǾŀ ōȅƭŀ ǾȅƘƭłǑŜƴŀ ǾŜ ǾƘƻŘƴŞƳ ǘŜǊƳƝƴǳΦ tǊƻǘƛ ƧŜ нм ҈ ŀ ǘŞƳŠǌ őǘǾǊǘƛƴŀ 

ǾȅƧłŘǌƛƭŀ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧΦ [ŞǇŜ ƧŜ ƘƻŘƴƻŎŜƴ őŀǎ ƴŀ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ǎŀƳƻǘƴŞ ȌłŘƻǎǘƛ ŀ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ǇǌƝƭƻƘΦ 

5ƻǎǘŀǘŜƪ őŀǎǳ ƴŀ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƛ ƳŠƭƻ тн ҈ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ŀ ст ҈ ƳŠƭƻ ŘƻǎǘŀǘŜƪ őŀǎǳ ƴŀ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ǇǌƝƭƻƘΦ bŜƧƭŞǇŜ ƧŜ 

Ǉŀƪ ƻōŜŎƴŠ ƘƻŘƴƻŎŜƴŀ ŎŜƭƪƻǾł ŘŞƭƪŀ ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳ ƴŀǎǘŀǾŜƴł ǾŜ ǾȇȊǾŠΦ Wŀƪƻ ŘƻǎǘŀǘŜőƴƻǳ Ƨƛ ǘƻǘƛȌ ǾƴƝƳł 

74 ҈ ǎǳōƧŜƪǘǻΦ 5łƭŜ ƧŜ ǇŀǘǊƴŞΣ ȌŜ ŜȄƛǎǘǳƧƝ ǇǌƛōƭƛȌƴŠ ŘǾŠ ǎǘŜƧƴŞ ǎƪǳǇƛƴȅ ȌŀŘŀǘŜƭǻ Ȋ hledƛǎƪŀ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ 

ǎǇƭƴƛǘŜƭƴƻǎǘƛ ǘŜǊƳƝƴǻ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ǾȊƘƭŜŘŜƳ ƪ ƻǎǘŀǘƴƝƳ ƭƘǻǘłƳ όƴŀǇǌΦ ±½ύΦ tǊƻōƭŞƳ ǎŜ ǎǇƭƴƛǘŜƭƴƻǎǘƝ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ 

ǘŜǊƳƝƴǻ ǎǘŀƴƻǾŜƴȇŎƘ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ƳŠƭƻ ŎŜƭƪŜƳ оф ҈ ȌŀŘŀǘŜƭǻΣ ȊŀǘƝƳŎƻ ǳ ос ҈ ǘŜƴǘƻ ǇǊƻōƭŞƳ ƴŜƴŀǎǘŀƭ όƻǎǘŀǘƴƝ 

ȌŀŘŀǘŜƭŞ ǳǾŜŘƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ Ǉostoj). 

Graf 28: Souhlas s ǾȇǊƻƪȅΣ ƪǘŜǊŞ ǎŜ ǘȇƪŀƧƝ őŀǎƻǾŞƘƻ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ǾȇȊǾȅ 

 
tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǊƻȊƘƻŘƴŠ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎƝΣ рҐǊƻȊƘƻŘƴŠ ǎƻǳƘƭŀǎƝ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1935/1957/1952/1841/1797) 

 

bŀ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ŀ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ǇǌƝƭƻƘ ƳŠƭƛ ŘƻǎǘŀǘŜƪ őŀǎǳ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ǊłƳŎƛ 

OP ttwΣ LƴǘŜǊǊŜƎ 2w-PL, OPZ a OP VVV, v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ Ǉŀƪ ȌŀŘŀǘŜƭŞ ǇƻŘłǾŀƧƝŎƝ ȌłŘƻǎǘƛ Ǿ ǊłƳŎƛ ht wΣ Lwht 

a OPD όȊŘŜ Ƨǎƻǳ ǾǑŀƪ ƘƻŘƴƻǘȅ ƻǾƭƛǾƴŠƴȅ ǾŜƭƳƛ ƴƝȊƪƻǳ őŜǘƴƻǎǘƝ ƻŘǇƻǾŠŘƝύΦ ¿ŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ǊłƳŎƛ ht ttw ƳŠƭƛ 

na ŘǊǳƘƻǳ ǎǘǊŀƴǳ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ ǇǊƻōƭŞƳ ǎ ƴŜŘƻǎǘŀǘŜőƴƻǳ ƳŀȄƛƳłƭƴƝ ŘŞƭƪƻǳ ǘǊǾłƴƝ ǇǊƻƧŜƪǘǳΦ hōŜŎƴŠ ōȅƭȅ ǘŜǊƳƝƴȅ 

ǾŜ ǾȇȊǾŠ ǾȊƘƭŜŘŜƳ ƪ osǘŀǘƴƝƳ ƭƘǻǘłƳ ƻōǘƝȌƴŠ ǎǇƭƴƛǘŜƭƴŞ ȊŜƧƳŞƴŀ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ Ǿ ǊłƳŎƛ ht wΦ 
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aŀȄƛƳłƭƴƝ ŘŞƭƪŀ ǇǊƻƧŜƪǘǳ ōȅƭŀ ŘƻǎǘŀǘŜőƴłΦ

tǊƻ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ōȅƭ ŘƻǎǘŀǘŜƪ őŀǎǳΦ

bŀ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ǇǌƝƭƻƘ ōȅƭ ŘƻǎǘŀǘŜƪ őŀǎǳΦ

±ȇȊǾŀ ōȅƭŀ ǾȅƘƭłǑŜƴŀ ǾŜ ǾƘƻŘƴŞƳ ǘŜǊƳƝƴǳΦ

¢ŜǊƳƝƴȅ ǾȅƘƭłǑŜƴŞ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ōȅƭȅ ƻōǘƝȌƴŠ ǎǇƭƴƛǘŜƭƴŞ ǎ
ƻƘƭŜŘŜƳ ƪ ƻǎǘŀǘƴƝƳ ƭƘǻǘłƳ όƴŀǇǌΦ ǾŜǌŜƧƴŞ ȊŀƪłȊƪȅύΦ

ǵŘŀƧŜ Ƨǎƻǳ Ǿ ǇǊƻŎŜƴǘŜŎƘǊƻȊƘƻŘƴŠ ǎƻǳƘƭŀǎƝǎǇƝǑŜ ǎƻǳƘƭŀǎƝani tak, ani tak ǎǇƝǑŜ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎƝǊƻȊƘƻŘƴŠ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎƝ

q 
3,76 

3,69 

3,59 

3,40 

3,06 
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Tabulka 24: Souhlas s ǾȇǊƻƪȅΣ ƪǘŜǊŞ ǎŜ ǘȇƪŀƧƝ őŀǎƻǾŞƘƻ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ǾȇȊǾȅ όǇƻŘƭŜ htύ 

 
OP PIK OP VVV OPZ OPD ht ¿t IROP 

Interreg 
2w-PL 

OP PPR OP R 

±ȇȊǾŀ ōȅƭŀ ǾȅƘƭłǑŜƴŀ ǾŜ 
ǾƘƻŘƴŞƳ ǘŜǊƳƝƴǳΦ 

47 % 55 % 59 % 33 % 54 % 54 % 66 % 69 % 57 % 

tǊƻ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ 
ōȅƭ ŘƻǎǘŀǘŜƪ őŀǎǳΦϝ 

67 % 76 % 78 % 50 %  70 % 62 % 78 % 80 % 62 % 

bŀ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ǇǌƝƭƻƘ ōȅƭ ŘƻǎǘŀǘŜƪ 
őŀǎǳΦϝ 

63 % 71 % 73 % 50 %  63 % 55 % 71 % 74 % 51 % 

aŀȄƛƳłƭƴƝ ŘŞƭƪŀ ǇǊƻƧŜƪǘǳ ōȅƭŀ 
ŘƻǎǘŀǘŜőƴłΦϝ 

65 % 85 % 77 % 100 % 78 % 62 % 82 % 50 % 79 % 

¢ŜǊƳƝƴȅ ǾȅƘƭłǑŜƴŞ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ōȅƭȅ 
ƻōǘƝȌƴŠ ǎǇƭƴƛǘŜƭƴŞ ǎ ohledem 
k ƻǎǘŀǘƴƝƳ ƭƘǻǘłƳ.* 

36 % 36 % 33 % 50 % 44 % 46 % 29 % 45 % 55 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜΤ ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ǾȅƧłŘǌƛƭƛ ǎƻǳƘƭŀǎ ǎ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ǾȇǊƻƪȅ όŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ 
ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǾȅƧłŘǌƛƭƛ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎ ƴŜōƻ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧύΤ zelenou ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ht, v ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ǾȅƧłŘǌƛƭƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ 
souhlas v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ǾȅƧłŘǌƛƭƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ǎƻǳƘƭŀǎ Ǿ ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 
Zdroj: INESAN (2018, N=1841/1957/1952/1935/1797 

 

Z ǇƻƘƭŜŘǳ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ōȅƭȅ ǾȇȊǾȅ ǾȅƘƭłǑŜƴȅ v ƴŜǾƘƻŘƴŞƳ ǘŜǊƳƝƴǳ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ ǇǊƻ ±~Φ ±~ ƳŠƭȅ ŘłƭŜ ƴŜƧƳŞƴŠ 

őŀǎǘƻ ŘƻǎǘŀǘŜƪ őŀǎǳ ƴŀ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƛ ŀ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ǇǌƝƭƻƘΦ bŀƻǇŀƪ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ ƳŠƭȅ ŘƻǎǘŀǘŜƪ őŀǎǳ bbhΣ 

a~κ½~κ{~ ŀ ƧƛƴŞ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜΦ 5łƭŜ ōȅƭƻ ȊƧƛǑǘŠƴƻΣ ȌŜ ƴŜŘƻǎǘŀǘŜőƴł ƳŀȄƛƳłƭƴƝ ŘŞƭƪŀ ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ projektu je 

ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛŎƪł ȊŜƧƳŞƴŀ ǇǊƻ h{±2Σ ǎǘŜƧƴŠ ǘŀƪ Ƨŀƪƻ ǎǇƭƴƛǘŜƭƴƻǎǘ ǘŜǊƳƝƴǻ ǎǘŀƴƻǾŜƴȇŎƘ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ǾȊƘƭŜŘŜƳ 

k ƻǎǘŀǘƴƝƳ ƭƘǻǘłƳΦ { ǘƝƳǘƻ ƳŠƭȅ ǾŜ ǾŜƭƪŞ ƳƝǌŜ ǇǊƻōƭŞƳ ŘłƭŜ ǘŀƪŞ ȊłǎǘǳǇŎƛ ±~ ŀ ƳƝǎǘƴƝ ǎǇǊłǾȅΦ hōŜŎƴŠ ƭȊŜ ŘłƭŜ 

ǎƘǊƴƻǳǘΣ ȌŜ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ƭƘǻǘ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ǾȅƘƻǾƻǾŀƭƻ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ ǎǳōƧŜƪǘǻƳΣ ƪǘŜǊŞ ǇƻȌŀŘƻǾŀƭȅ ǇƻŘǇƻǊǳ ƳŀȄƛƳłƭƴŠ 

do р ƳƛƭΦ Yő ŀ ȌŀŘŀǘŜƭǻƳΣ ƪǘŜǌƝ ƴŜǎǇƻƭǳǇǊŀŎƻǾŀƭƛ ǎ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪƻǳ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝΦ 

Tabulka 25: Souhlas s ǾȇǊƻƪȅΣ ƪǘŜǊŞ ǎŜ ǘȇƪŀƧƝ őŀǎƻǾŞƘƻ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ǾȇȊǾȅ όǇƻŘƭŜ ǘȅǇǳ organizace) 

 
 

ǎǘłǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

ƳƝǎǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

NNO a~κ½~κ{~ ±~ 
ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪȇ 

subjekt 
h{±2 

Ƨƛƴł 
organizace 

±ȇȊǾŀ ōȅƭŀ ǾȅƘƭłǑŜƴŀ ǾŜ 
ǾƘƻŘƴŞƳ ǘŜǊƳƝƴǳΦϝ 

61 % 54 % 58 % 60 % 39 % 47 % 58 % 56 % 

tǊƻ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ 
ōȅƭ ŘƻǎǘŀǘŜƪ őŀǎǳΦϝ 

71 % 66 % 80 % 77 % 63 % 66 % 70 % 82 % 

bŀ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ǇǌƝƭƻƘ ōȅƭ ŘƻǎǘŀǘŜƪ 
őŀǎǳΦϝ 

64 % 59 % 74 % 73 % 50 % 62 % 57 % 73 % 

aŀȄƛƳłƭƴƝ ŘŞƭƪŀ ǇǊƻƧŜƪǘǳ ōȅƭŀ 
ŘƻǎǘŀǘŜőƴłΦϝ 

75 % 70 % 73 % 81 % 82 % 69 % 57 % 83 % 

¢ŜǊƳƝƴȅ ǾȅƘƭłǑŜƴŞ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ōȅƭȅ 
ƻōǘƝȌƴŠ ǎǇƭƴƛǘŜƭƴŞ ǎ ohledem 
k ƻǎǘŀǘƴƝƳ ƭƘǻǘłƳ όƴŀǇǌΦ ǾŜǌŜƧƴŞ 
ȊŀƪłȊƪȅύΦϝ 

46 % 41 % 33 % 38 % 46 % 38 % 50 % 29 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜΤ ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ǾȅƧłŘǌƛƭƛ ǎƻǳƘƭŀǎ ǎ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ǾȇǊƻƪȅ όŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ 
ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǾȅƧłŘǌƛƭƛ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎ ƴŜōƻ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧύΤ zelenou ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǾȅƧłŘǌƛƭȅ ǎƻǳƘƭŀǎ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ 
ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǾȅƧłŘǌƛƭȅ ǎƻǳƘƭŀǎ Ǿ ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 
Zdroj: INESAN (2018, N=1841/1957/1952/1935/1797 

 

Tabulka 26: Souvislost mezi souhlasem s ǾȇǊƻƪȅΣ ƪǘŜǊŞ ǎŜ ǘȇƪŀƧƝ őŀǎƻǾŞƘƻ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ǾȇȊǾȅ ŀ 
ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪŀƳƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ 

 
tƻȌŀŘƻǾŀƴł ǾȇǑŜ 

podpory 

{ǇƻƭǳǇǊłŎŜ 
s poradenskou 
ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ 

tƻőŜǘ ǇƻŘŀƴȇŎƘ 
ȌłŘƻǎǘƝ 

tƻőŜǘ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ 
ƪǘŜǊȇŎƘ ōȅƭŀ ǇƻŘłƴŀ 
ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ 

±ȇȊǾŀ ōȅƭŀ ǾȅƘƭłǑŜƴŀ ǾŜ ǾƘƻŘƴŞƳ 
ǘŜǊƳƝƴǳΦ 

Řƻ р ƳƛƭΦ Yő όру ҈ύ nespolupracovali (59 %) 1ςн ȌłŘƻǎǘƝ όсл ҈ύ  

tǊƻ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ōȅƭ 
ŘƻǎǘŀǘŜƪ őŀǎǳΦ 

Řƻ р ƳƛƭΦ Yő όтс ҈ύ nespolupracovali (77 %)   

bŀ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ǇǌƝƭƻƘ ōȅƭ ŘƻǎǘŀǘŜƪ őŀǎǳΦ Řƻ р ƳƛƭΦ Yő όтм ҈ύ nespolupracovali (73 %)  jen 1 OP (69 %) 

aŀȄƛƳłƭƴƝ ŘŞƭƪŀ ǇǊƻƧŜƪǘǳ ōȅƭŀ 
ŘƻǎǘŀǘŜőƴłΦ 

Řƻ р ƳƛƭΦ Yő όул ҈ύ nespolupracovali (77 %) 1ςн ȌłŘƻǎǘƝ όул ҈ύ jen 1 OP (78 %) 

¢ŜǊƳƝƴȅ ǾȅƘƭłǑŜƴŞ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ōȅƭȅ 
ƻōǘƝȌƴŠ ǎǇƭƴƛǘŜƭƴŞ ǎ ohledem k ƻǎǘŀǘƴƝƳ 
ƭƘǻǘłƳ. 

10,1ςмлл ƳƛƭΦ Yő όпр ҈ύ    

Pozn.: ǇǊŜȊŜƴǘƻǾłƴȅ jsou jen ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ diferenceΤ ŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǾȅƧłŘǌƛƭƛ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎ ƴŜōƻ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ 
postoj  

Zdroj: INESAN (2018) 
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½a=b¸ ±9 ±º½±= 

S ƪƻƴƪǊŞǘƴƝ ȊƳŠƴƻǳ ǾŜ ǾȅƘƭłǑŜƴŞ ǾȇȊǾŠ ƪ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾȇŎƘ ȌłŘƻǎǘƝ Ƴł ȊƪǳǑŜƴƻǎǘ ǘŞƳŠǌ ǇƻƭƻǾƛƴŀ 

ȌŀŘŀǘŜƭǻ όпу ҈ύΦ ± ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ƳŀƧƝ ǎŜ ȊƳŠƴƻǳ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ Ǿ ǊłƳŎƛ ȌłŘƻǎǘƛ ǇƻȌŀŘƻǾŀƭƛ 

ŦƛƴŀƴőƴƝ ǇƻŘǇƻǊǳ ǾȅǑǑƝ ƴŜȌ млл ƳƛƭΦ Yő όтл ҈ύΣ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǇƻŘłǾŀƭȅ ȌłŘƻǎǘƛ Ǿ ǊłƳŎƛ Lwht ŀ ht ±±± όǎƘƻŘƴŠ 

62 %) a z ƘƭŜŘƛǎƪŀ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ǎŜ ƧŜŘƴł ƻ ±~ όтм ҈ύΦ 

Graf 29Υ ½ŀȊƴŀƳŜƴł ȊƳŠƴŀ ǾȇȊǾȅ Ǉƻ ƧŜƧƝƳ ǾȅƘƭłǑŜƴƝ όǇƻŘƭŜ ȊǇǻǎƻōǳ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎŜ ƴŀ ǇǊƻƧŜƪǘǳκǎǇƻƭǳǇǊłŎŜ 
s ǇƻǊŀŘŜƴǎƪƻǳ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝκǇƻȌŀŘƻǾŀƴŞ ǾȇǑŜ ǇƻŘǇƻǊȅύ 

 
Pozn.: ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1970/1970/1724/1970) 

 

Graf 30Υ ½ŀȊƴŀƳŜƴł ȊƳŠƴŀ ǾȇȊǾȅ Ǉƻ ƧŜƧƝƳ ǾȅƘƭłǑŜƴƝ όǇƻŘƭŜ htκǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜύ 

 
Pozn.: ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1970) 

 

¿ŀŘŀǘŜƭŞΣ ƪǘŜǌƝ ȊŀȊƴŀƳŜƴŀƭƛ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝ ȊƳŠƴǳ ǾŜ ǾȇȊǾŠΣ ȊŀȊƴŀƳŜƴŀƭƛ ƧŜŘƴƻȊƴŀőƴŠ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ ȊƳŠƴǳ ǇǊŀǾƛŘŜƭ 

pro ȌŀŘŀǘŜƭŜ ŀ ǇǌƝƧŜƳŎŜ όуо ҈ύΦ ± ƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ Ǉŀƪ ȊŀȊƴŀƳŜƴŀƭƛ ȊƳŠƴǳ ǘŜǊƳƝƴǻ ǳǾŜŘŜƴȇŎƘ ǾŜ ǾȇȊǾŠ όоу ҈ύ 

a v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ ȊŀȊƴŀƳŜƴŀƭƛ ȊƳŠƴǳ ǾŜ ǾȇǑƛ ǇǊƻǎǘǌŜŘƪǻ ŀƭƻƪƻǾŀƴȇŎƘ ǾŜ ǾȇȊǾŠ őƛ ȊƳŠƴǳ ƻōǎŀƘǳ ǾȇȊǾȅ όǎƘƻŘƴŠ 

28 %). 

Graf 31Υ YƻƴƪǊŞǘƴƝ ȊƳŠƴȅ ǾȇȊǾȅ ȊŀȊƴŀƳŜƴŀƴŞ Ǉƻ ƧŜƧƝƳ ǾȅƘƭłǑŜƴƝ 

 
Zdroj: INESAN (2018, N=864/819/772/738) 
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Z ƘƭŜŘƛǎƪŀ ht ǎŜ ǾȇȊƴŀƳƴŠ ŘƛŦŜǊŜƴŎǳƧŜ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘ ǎŜ ȊƳŠƴƻǳ ǾȇǑŜ ǇǊƻǎǘǌŜŘƪǻ ŀƭƻƪƻǾŀƴȇŎƘ ǾŜ ǾȇȊǾŠΣ ȊƳŠƴƻǳ 

ǘŜǊƳƝƴǻ ǳǾŜŘŜƴȇŎƘ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ŀ ȊƳŠƴƻǳ ǇǊŀǾƛŘŜƭ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ŀ ǇǌƝƧŜƳŎŜΦ { ǘŠƳƛǘƻ ȊƳŠƴŀƳƛ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ǎŜ 

v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ǎŜǘƪŀƭƛ ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ȌŀŘŀǘŜƭŞ ǇƻŘłǾŀƧƝŎƝ ȌłŘƻǎǘƛ Ǿ ǊłƳŎƛ LwhtΦ {Ŝ ȊƳŠƴƻǳ ǘŜǊƳƝƴǻ ǳǾŜŘŜƴȇŎƘ 

ve ǾȇȊǾŠ ǎŜ Ǿ naŘǇǊǻƳŠǊƴŞ ƳƝǌŜ ǎŜǘƪŀƭƛ ŘłƭŜ ȌŀŘŀǘŜƭŞ ǇƻŘłǾŀƧƝŎƝ ȌłŘƻǎǘƛ Ǿ ǊłƳŎƛ ht tLY ŀ ht ¿tΦ 

Tabulka 27Υ YƻƴƪǊŞǘƴƝ ȊƳŠƴȅ ǾȇȊǾȅ ȊŀȊƴŀƳŜƴŀƴŞ Ǉƻ ƧŜƧƝƳ ǾȅƘƭłǑŜƴƝ όǇƻŘƭŜ htύ 

 
OP PIK OP VVV OPZ OPD ht ¿t IROP 

Interreg 
2w-PL 

OP PPR OP R 

ȊƳŠƴŀ ǾȇǑŜ ǇǊƻǎǘǌŜŘƪǻ 
ŀƭƻƪƻǾŀƴȇŎƘ ǾŜ ǾȇȊǾŠϝ 

34 % 14 % 37 % 0 % 26 % 46 % 0 % 33 % 30 % 

ȊƳŠƴŀ ǘŜǊƳƝƴǻ ǳǾŜŘŜƴȇŎƘ ǾŜ 
ǾȇȊǾŠϝ 

53 % 32 % 33 % 100 % 48 % 47 % 33 % 29 % 20 % 

ȊƳŠƴŀ ǇǊŀǾƛŘŜƭ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ŀ 
ǇǌƝƧŜƳŎŜϝ 

82 % 82 % 84 % 0 % 79 % 89 % 80 % 65 % 69 % 

ȊƳŠƴŀ ƻōǎŀƘǳ ǾȇȊǾȅ 29 % 26 % 29 % 0 % 18 % 36 % 38 % 27 % 27 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜΤ zelenou ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ȊŀȊƴŀƳŜƴŀƭƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ȊƳŠƴȅ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ 
ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ȊŀȊƴŀƳŜƴŀƭƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ȊƳŠƴȅ Ǿ ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 
Zdroj: INESAN (2018, N=776/823/868/742) 

 

V ǇǌƝǇŀŘŠ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ǎŜ ǾȇȊƴŀƳƴŠ ŘƛŦŜǊŜƴŎǳƧŜ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘ ǎŜ ȊƳŠƴƻǳ ǾȇǑŜ ǇǊƻǎǘǌŜŘƪǻ ŀƭƻƪƻǾŀƴȇŎƘ 

ve ǾȇȊǾŠΣ ȊƳŠƴƻǳ ǘŜǊƳƝƴǻ ǳǾŜŘŜƴȇŎƘ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ŀ ȊƳŠƴƻǳ ƻōǎŀƘǳ ǾȇȊǾȅΦ YƻƴƪǊŞǘƴŠ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ǎŜ ȊƳŠƴƻǳ ǾȇǑŜ 

ǇǊƻǎǘǌŜŘƪǻ ŀƭƻƪƻǾŀƴȇŎƘ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ŀ ǎŜ ȊƳŠƴƻǳ ƻōǎŀƘǳ ǾȇȊǾȅ ǎŜ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ǎŜǘƪŀƭƛ ȊłǎǘǳǇŎƛ ƳƝǎǘƴƝ ǎǇǊłǾȅ 

a ǎŜ ȊƳŠƴƻǳ ǘŜǊƳƝƴǻ Ǉŀƪ ±~ ŀ ƧƛƴŞ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜΦ 5łƭŜ ōȅƭƻ ȊƧƛǑǘŠƴƻΣ ȌŜ ǘȅǘƻ ȊƳŠƴȅ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ȊŀȊƴŀƳŜƴŀƭy 

ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǇƻŘŀƭȅ ƴŜƧǾƝŎŜ ȌłŘƻǎǘƝ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΣ ǘƧΦ ǾƝŎŜ ƴŜȌ рΦ 

Tabulka 28Υ YƻƴƪǊŞǘƴƝ ȊƳŠƴȅ ǾȇȊǾȅ ȊŀȊƴŀƳŜƴŀƴŞ Ǉƻ ƧŜƧƝƳ ǾȅƘƭłǑŜƴƝ όǇƻŘƭŜ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜύ 

 
 

ǎǘłǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

ƳƝǎǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

NNO a~κ½~κ{~ ±~ 
ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪȇ 

subjekt 
h{±2 

Ƨƛƴł 
organizace 

ȊƳŠƴŀ ǾȇǑŜ ǇǊƻǎǘǌŜŘƪǻ 
ŀƭƻƪƻǾŀƴȇŎƘ ǾŜ ǾȇȊǾŠϝ 

29 % 42 % 33 % 13 % 32 % 38 % 0 % 21 % 

ȊƳŠƴŀ ǘŜǊƳƝƴǻ ǳǾŜŘŜƴȇŎƘ ǾŜ 
ǾȇȊǾŠϝ 

43 % 44 % 39 % 19 % 61 % 47 % 50 % 73 % 

ȊƳŠƴŀ ǇǊŀǾƛŘŜƭ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ŀ 
ǇǌƝƧŜƳŎŜ 

87 % 86 % 87 % 78 % 85 % 80 % 60 % 91 % 

ȊƳŠƴŀ ƻōǎŀƘǳ ǾȇȊǾȅϝ 33 % 36 % 23 % 21 % 31 % 33 % 13 % 24 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜΤ zelenou ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ȊŀȊƴŀƳŜƴŀƭȅ ȊƳŠƴȅ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ 
ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ȊŀȊƴŀƳŜƴŀƭȅ ȊƳŠƴȅ v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 
Zdroj: INESAN (2018, N=776/823/868/742) 

 

Tabulka 29Υ {ƻǳǾƛǎƭƻǎǘ ƳŜȊƛ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝƳƛ ȊƳŠƴŀƳƛ ǾȇȊǾȅ ȊŀȊƴŀƳŜƴŀƴȇƳƛ Ǉƻ ƧŜƧƝƳ ǾȅƘƭłǑŜƴƝ ŀ 
ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪŀƳƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ 

 
½Ǉǻǎƻō ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎŜ 

na projektu 
tƻȌŀŘƻǾŀƴł ǾȇǑŜ 

podpory 

{ǇƻƭǳǇǊłŎŜ 
s poradenskou 
ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ 

tƻőŜǘ ǇƻŘŀƴȇŎƘ 
ȌłŘƻǎǘƝ 

tƻőŜǘ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ 
ƪǘŜǊȇŎƘ ōȅƭŀ ǇƻŘłƴŀ 
ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ 

ȊƳŠƴŀ ǾȇǑŜ ǇǊƻǎǘǌŜŘƪǻ 
ŀƭƻƪƻǾŀƴȇŎƘ ǾŜ ǾȇȊǾŠ 

 
ǾƝŎŜ ƴŜȌ млл ƳƛƭΦ Yő 

(45 %) 
 

с ŀ ǾƝŎŜ ǇƻŘŀƴȇŎƘ 
ȌłŘƻǎǘƝ όоу ҈ύ 

ǾƝŎŜ ƴŜȌ м ht όоп ҈ύ 

ȊƳŠƴŀ ǘŜǊƳƝƴǻ ǳǾŜŘŜƴȇŎƘ 
ǾŜ ǾȇȊǾŠ 

 
ǾƝŎŜ ƴŜȌ млл ƳƛƭΦ Yő 

(58 %) 
 

с ŀ ǾƝŎŜ ǇƻŘŀƴȇŎƘ 
ȌłŘƻǎǘƝ όпп ҈ύ 

 

ȊƳŠƴŀ ǇǊŀǾƛŘŜƭ ǇǊƻ 
ȌŀŘŀǘŜƭŜ ŀ ǇǌƝƧŜƳŎŜ 

ǇǌƝǇǊŀǾŀ ȌłŘƻǎǘƝ ϧ 
administrace projektu 

(85 %) 
 

nespolupracovali  
(86 %) 

  

ȊƳŠƴŀ ƻōǎŀƘǳ ǾȇȊǾȅ  5,1ςмл ƳƛƭΦ Yő όот ҈ύ  
с ŀ ǾƝŎŜ ǇƻŘŀƴȇŎƘ 
ȌłŘƻǎǘƝ όоо ҈ύ 

 

Pozn.: ǇǊŜȊŜƴǘƻǾłƴȅ jsou jen ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ diference 
Zdroj: INESAN (2018) 
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WŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ȊƳŠƴȅ ǾŜ ǾȇȊǾŠΣ ǎŜ ƪǘŜǊȇƳƛ ǎŜ ȌŀŘŀǘŜƭŞ ǎŜǘƪŀƭƛΣ ƳŠƭȅ ǾŜ ǾƝŎŜ ƴŜȌ ǘǌŜǘƛƴŠ ǇǌƝǇŀŘǻ ǇƻŘǎǘŀǘƴȇ ǾƭƛǾ 

na ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΦ V ŘŀƭǑƝ ǘŞƳŠǌ ǘǌŜǘƛƴŠ ǇǌƝǇŀŘǻ ƻǾƭƛǾƴƛƭȅ ȊƳŠƴȅ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƛ ŀƭŜǎǇƻƶ 

őłǎǘŜőƴŠΦ ¢ǌŜǘƛƴŀ ȌŀŘŀǘŜƭǻ Ǉŀƪ ǳǾŜŘƭŀΣ ȌŜ ǇǊƻǾŜŘŜƴŞ ȊƳŠƴȅ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻǾƭƛǾƴƛƭȅ ƧŜƴ Ƴłƭƻ ƴŜōƻ ǾǻōŜŎΦ 

/ŜƭƪƻǾŠ ǘŀƪ ƳŠƭȅ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ȊƳŠƴȅ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ƳƛƴƛƳłƭƴŠ őłǎǘŜőƴȇ ŘƻǇŀŘ ƴŀ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƛ ǳ ŘǾƻǳ ǘǌŜǘƛƴ 

ȌŀŘŀǘŜƭǻΦ !Ǚ ǳȌ ǇƻŘǎǘŀǘƴȇ ƴŜōƻ ŀƭŜǎǇƻƶ őłǎǘŜőƴȇ ǾƭƛǾ ƳŠƭȅ ȊƳŠƴȅ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ƴŀ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƛ ȊŜƧƳŞƴŀ 

v ǎŜƎƳŜƴǘǳ ȌŀŘŀǘŜƭǻΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻȌŀŘƻǾŀƭƛ ŦƛƴŀƴőƴƝ ǇƻŘǇƻǊǳ ǾȅǑǑƝ ƴŜȌ млл ƳƛƭΦ Yő όуу ҈ύΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻŘŀƭƛ ǾƝŎŜ ƴŜȌ р 

ȌłŘƻǎǘƝ ƻ ǇƻŘǇoru (71 %) a v ǇǌƝǇŀŘŠ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ǎŜ ǇƻƘȅōǳƧƝ Ǿ ƻōƭŀǎǘƛ 9{L ŦƻƴŘǻ мл ŀ ǾƝŎŜ ƭŜǘ όто ҈ύΦ 

Z ǇƻƘƭŜŘǳ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ht ǎŜ ƧŜŘƴł ƻ ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ƻ ht tLY όул ҈ύ ŀ Ȋ hlediska tyǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ƧŘŜ ƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ 

ze segmentu ±~ όун ҈ύΦ 

Graf 32Υ aƝǊŀ ǾƭƛǾǳ ȊƳŠƴȅ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ƴŀ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ όǇƻŘƭŜ ŘŞƭƪȅ ǇǻǎƻōŜƴƝ Ǿ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ 9{L 
ŦƻƴŘǻκǇƻȌŀŘƻǾŀƴŞ ǾȇǑŜ ǇƻŘǇƻǊȅκǇƻőǘǳ ǇƻŘŀƴȇŎƘ ȌłŘƻǎǘƝύ 

 
Pozn.: ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 
Zdroj: INESAN (2018, N=937/937/937/931) 

 

Graf 33Υ aƝǊŀ ǾƭƛǾǳ ȊƳŠƴȅ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ƴŀ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ όǇƻŘƭŜ htκǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜύ 

 
Pozn.: ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 
Zdroj: INESAN (2018, N=937) 

 

V ǎƻǳǾƛǎƭƻǎǘƛ ǎŜ ȊƳŠƴŀƳƛ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ǎŜ Ƨŀƪƻ ǇǊƻōƭŞƳƻǾȇ ƧŜǾƝ ōȇǘ ƴŜŘƻǎǘŀǘŜƪ őŀǎǳ ƴŀ ȊƻƘƭŜŘƴŠƴƝ ǘŠŎƘǘƻ ȊƳŠƴΦ 

.ȅƭƻ ǘƻǘƛȌ ȊƧƛǑǘŠƴƻΣ ȌŜ ƧŜƴ ро ҈ Ȋ ȌŀŘŀǘŜƭǻΣ ƪǘŜǌƝ ȊŀȊƴŀƳŜƴŀƭƛ ƴŠƧŀƪƻǳ ȊƳŠƴǳ ǾŜ ǾȇȊǾŠΣ ƳŠƭƻ ŘƻǎǘŀǘŜƪ őŀǎǳ 

na ȊƻƘƭŜŘƴŠƴƝ ǘŠŎƘǘƻ ȊƳŠƴ Ǉǌƛ ǇǌƝǇǊŀǾŠ ȌłŘƻǎǘƛΦ bŜƧƳŞƴŠ őŀǎǘƻ ƳŠƭy ŘƻǎǘŀǘŜƪ őŀǎǳ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ 

ȊŀȊƴŀƳŜƴŀƭȅ ȊƳŠƴȅ Ǿ ǊłƳŎƛ ht tLY όос ҈ύΦ ½ ǇƻƘƭŜŘǳ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ǎŜ ƧŜŘƴł ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ƻ ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪŞ 

ǎǳōƧŜƪǘȅ όоф ҈ύ ŀ ±~ όот ҈ύΦ 
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Graf 34Υ bŀ ȊƻƘƭŜŘƴŠƴƝ ȊƳŠƴ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ōȅƭ ŘƻǎǘŀǘŜƪ őŀǎǳ όǇƻŘƭŜ htκǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜύ 

3,36  5,00 3,62 3,45 3,57 3,42 3,35 3,53 3,43 2,84  3,50 3,60 3,46 3,53 3,36 3,34 2,97 3,10 

 
Pozn.: ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǊƻȊƘƻŘƴŠ ƴŜΣ рҐǊƻȊƘƻŘƴŠ ŀƴƻΤ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 
Zdroj: INESAN (2018, N=938) 

 

/9[Yh±# {thYhW9bh{¢ S ±º½±h¦ 

S ǾȇȊǾƻǳΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊŞ ōȅƭŀ ǇƻŘłƴŀ ƘƻŘƴƻŎŜƴł ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΣ ƧŜ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻ ŎŜƭƪŜƳ су ҈ ȌŀŘŀǘŜƭǻΣ ǇǌƛőŜƳȌ 

ǾŠǘǑƛƴŀ Ȋ nich jŜ ǎǇƝǑŜ ǎǇƻƪƻƧŜƴŀ όǾŜƭƳƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻ ƧŜ мм ҈ ȌŀŘŀǘŜƭǻύΦ /ŜƭƪƻǾŠ ƴŜƧǾƝŎŜ ǎǇƻƪƻƧŜƴƛ Ƨǎƻǳ ȌŀŘŀǘŜƭŞ 

s ǾȇȊǾŀƳƛ ǾȅƘƭłǑŜƴȇƳƛ Ǿ ǊłƳŎƛ OPZ, OP RΣ LƴǘŜǊǊŜƎ 2w-t[Σ ht ttw ŀ ht ¿tΦ bŀƻǇŀƪ ƴŜƧƳŞƴŠ őŀǎǘƻ Ƨǎƻǳ ǎǳōƧŜƪǘȅ 

ǎǇƻƪƻƧŜƴŞ ǎ ǾȇȊǾŀƳƛ ǾȅƘƭłǑŜƴȇƳƛ Ǿ ǊłƳŎƛ OP PIK, IROP a OPD όȊŘŜ Ƨǎƻǳ ǾȇǎƭŜŘƪȅ ƻǾƭƛǾƴŠƴȅ ǾŜƭƳƛ ƴƝȊƪƻǳ 

őŜǘƴƻǎǘƝ ƻŘǇƻǾŠŘƝύΦ ½ ǇƻƘƭŜŘǳ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ƴŜƧǾȅǑǑƝ ƳƝǊŀ ǎǇƻƪojenost je cƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛŎƪł ǇǊƻ h{±2Σ 

a~κ½~κ{~ ŀ bbhΣ ƴŜƧƳŜƴǑƝ Ǉŀƪ ǇǊƻ ±~Φ 

Graf 35: Celkovł ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ ǎ ǾȇȊǾƻǳ (podle ȊǇǻǎƻōǳ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎŜ ƴŀ ǇǊƻƧŜƪǘǳ) 
3,65  3,53 3,67 

 
tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǾŜƭƳƛ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΣ рҐǾŜƭƳƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴκŀ; ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1951/1951) 

 

Graf 36Υ /ŜƭƪƻǾł ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ ǎ ǾȇȊǾƻǳ όǇƻŘƭŜ OP/typu organizace) 

3,82 3,78 3,72 3,75 3,70 3,65 3,44 3,55 2,67  3,78 3,80 3,75 3,64 3,66 3,49 3,54 3,19 

 
Pozn.: ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǾŜƭƳƛ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΣ рҐǾŜƭƳƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΤ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1951/1951) 
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ǵŘŀƧŜ Ƨǎƻǳ Ǿ ǇǊƻŎŜƴǘŜŎƘ
velmi spokojen/a ǎǇƝǑŜ ǎǇƻƪƻƧŜƴκŀani spokojen/a, ani nespokojen/a ǎǇƝǑŜ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴκŀvelmi nespokojen/a
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½Ŝ ǎǊƻǾƴłƴƝ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ ǎ ǾȅƘƭłǑŜƴƻǳ ǾȇȊǾƻǳ ǎŜ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƝ ǎ ƻǎǘŀǘƴƝƳƛ ŦłȊŜƳƛ ǇǊƻŎŜǎǳ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ 

projektu, resp. s benchƳŀǊƪŜƳ ǾȅǇƭȇǾłΣ ȌŜ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ ǎŜ ƴŀŎƘłȊƝ ƴŀŘ benchmarkem 

a ǾȅƘƭłǑŜƴƝ ǾȇȊǾȅ ǘŀƪ ǇŀǘǌƝ ƳŜȊƛ ŦłȊŜ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳΣ ǎŜ ƪǘŜǊȇƳƛ Ƨǎƻǳ ȌŀŘŀǘŜƭŞ ǎǇƻƪƻƧŜƴƛ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΦ  

Graf 37: {ǊƻǾƴłƴƝ ŎŜƭƪƻǾŞ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ ǎ ǾȇȊǾƻǳ ǎ ōŜƴŎƘƳŀǊƪŜƳ 

 
tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǾŜƭƳƛ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΣ3=ani spokojen/a, ani nespokojen/a, рҐǾŜƭƳƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΤ ōŜƴŎƘƳŀǊƪ ǾȅƧŀŘǌǳƧŜ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ 
spokojenosti s ǾȇǑŜ ǳǾŜŘŜƴȇƳƛ ŦłȊŜƳƛ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1951/1880//1883/1370/899/1242/1394/454) 
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¿ŀŘŀǘŜƭŞ ȊŀǌŀȊŜƴƝ Řƻ ǾȇȊƪǳƳǳ ǾŠǘǑƛƴƻǳ ƘƻŘƴƻǘƝ ǾȇȊǾȅ Ƨŀƪƻ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞ. !ǾǑŀƪ ǘŞƳŠǌ ǘǌŜǘƛƴŀ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǎƛ 

v ǇǌƝǇŀŘŠ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴƻǎǘƛ ƴŜƴƝ Ƨƛǎǘł ƴŜōƻ ƧŜ ǇƻǾŀȌǳƧŜ Ȋŀ ƴŜǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞΦ bŜƧƳŞƴŠ őŀǎǘƻ ƘƻŘƴƻǘƝ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ƨŀƪƻ 

ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞ ǾȇȊǾȅ Ǿ ǊłƳŎƛ ht PIK. Existuje zde tedy ƳƛƴƛƳłƭƴŠ őłǎǘŜőƴȇ ǇǊƻǎǘƻǊ ǇǊƻ ǵǇǊŀǾǳ ƻōǎŀƘǳ 

a ŦƻǊƳǳƭŀŎƛ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ǘŀƪΣ ŀōȅ ǾȇȊǾȅ ōȅƭȅ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ƧŜǑǘŠ ǾƝŎŜ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞΦ bŀ ǇǊƻǎǘƻǊ ǇǊƻ ȊƭŜǇǑŜƴƝ 

srozumiteƭƴƻǎǘƛ ǾȇȊŜǾ ǇƻǳƪŀȊǳƧŜ ŘłƭŜ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ƧŜŘƴƻȊƴŀőƴƻǎǘƛ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǾŜ ǾȇȊǾŠΣ ƻ ƪǘŜǊŞ ƧŜ ǇǌŜǎǾŠŘőŜƴŀ ƧŜƴ 

ǇƻƭƻǾƛƴŀ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ȊŀǌŀȊŜƴȇŎƘ Řƻ ǾȇȊƪǳƳǳΦ V ǘŞǘƻ ǎƻǳǾƛǎƭƻǎǘƛ ƧŜ ŘƻǇƻǊǳőŜƴƻ ǾŜ ǾȇȊǾłŎƘ ŘŜŦƛƴƻǾŀǘ Ƨŀǎƴł 

ǇǊŀǾƛŘƭŀΣ ǇƻŘƳƝƴƪȅ őƛ ƛƴǎǘǊǳƪŎŜ, pouȌƝvat jednoznaőnȇ vȇklad k jednotlivȇm pojmǻm nebo se snaȌit 

o pochopitelnŞ vysvŠtlenƝ odbornȇch pojmǻ/spornȇch złleȌitostƝ. 

Z ƘƭŜŘƛǎƪŀ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ƻōǎŀȌŜƴȇŎƘ ǾŜ ǾȇȊǾłŎƘ ƧŜ ȊǌŜƧƳŞΣ ȌŜ ǾŠǘǑƛƴŀ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ƴŀƭŜȊƭŀ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ŘƻǎǘŀǘŜƪ 

ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǇƻǘǌŜōƴȇŎƘ ǇǊƻ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΦ 9ȄƛǎǘǳƧŜ ǾǑŀƪ ǾƝŎŜ ƴŜȌ ǇŠǘƛƴŀ ȌŀŘŀǘŜƭǻΣ ƪǘŜǌƝ ǎƛ ōǳř 

ƴŜƧǎƻǳ ƧƛǎǘƝΣ ȊŘŀ ǾȇȊǾŀ ƻōǎŀƘƻǾŀƭŀ ǾǑŜŎƘƴȅ ǇƻǘǌŜōƴŞ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ƴŜōƻ ǳǾŜŘƭƛΣ ȌŜ ƧŜ ǾȇȊǾŀ ƴŜƻōǎŀƘƻǾŀƭŀΦ Tento 

ǇƻǎǘƻƧ ƧŜ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛŎƪȇ ȊŜƧƳŞƴŀ ǇǊƻ ȊłǎǘǳǇŎŜ h{±2Φ aŜȊƛ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜΣ ƪǘŜǊŞ ȌŀŘŀǘŜƭŞ ǾŜ ǾȇȊǾłŎƘ ǇƻǎǘǊłŘŀƭƛΣ 

ǇŀǘǌƝ ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ŘƻǎǘŀǘŜőƴŞ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻ ǇǌƝƭƻƘłŎƘκǎŜȊƴŀƳ ǇǌƝƭƻƘκƻōǎŀƘ ǇǌƝƭƻƘκƴłǾƻŘ ƴŀ ǾȅǇǊŀŎƻǾłƴƝ ǇǌƝƭƻƘΣ 

ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ƻ ȊǇǻǎƻōƛƭƻǎǘƛ ǾȇŘŀƧǻΣ ǳǊőŜƴƝ ǳȊƴŀǘŜƭƴȇŎƘ ŀ ƴŜǳȊƴŀǘŜƭƴȇŎƘ ƴłƪƭŀŘǻκȊŀǌŀȊƻǾłƴƝ ƴłƪƭŀŘǻ Řƻ ƪŀǇƛǘƻƭ, 

pǌesnŞ vymezenƝ aktivit, kterŞ lze podpoǌit, informace k monitorovacƝm indikłtorǻm, jejich popis, metodika 

vȇpoőtu őƛ ǾȊƻǊȅ ǇǊƻ ǇǌƝƭƻƘȅ ƪ ȌłŘƻǎǘƛΣ ƧŜƧƛŎƘȌ ǾȅƘƭŜŘłƴƝ ōȅƭƻ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ǇƻƳŠǊƴŠ ƻōǘƝȌƴŞ. ¦ǾŜǌŜƧƶƻǾłƴƝ 

ǘŠŎƘǘƻ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǾŜ ǾȇȊǾłŎƘ ǘŀƪ ƳǻȌŜ ǇǌƛǎǇŠǘ ƪŜ ȊƭŜǇǑŜƴƝ ƧƛȌ ǘŀƪ ŘƻōǊŞ ŘƻǎǘǳǇƴƻǎǘƛ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ, 

ƪǘŜǊŞ Ƨǎƻǳ ǇƻǘǌŜōƴŞ k ǇǌƝǇǊŀǾŠ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΦ 

{Ŝ ȊƳŠƴƻǳ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ǎŜ ǎŜǘƪŀƭ ƪŀȌŘȇ ŘǊǳƘȇ ȌŀŘŀǘŜƭΦ ¿ŀŘŀǘŜƭŞ ȊŀȊƴŀƳŜƴŀƭƛ ƧŜŘƴƻȊƴŀőƴŠ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ ȊƳŠƴǳ 

ǇǊŀǾƛŘŜƭ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ŀ ǇǌƝƧŜƳŎŜΣ Ǿ ƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ Ǉŀƪ ȊƳŠƴǳ ǘŜǊƳƝƴǻΣ ȊƳŠƴǳ ǾȇǑŜ ǇǊƻǎǘǌŜŘƪǻ ŀƭƻƪƻǾŀƴȇŎƘ 

ve ǾȇȊǾŠ őƛ ȊƳŠƴǳ ƻōǎŀƘǳ ǾȇȊǾȅΦ !Ǚ ǳȌ ƧŀƪƻǳƪƻƭƛǾ ƴŜōƻ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝ ȊƳŠƴǳ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ȊŀȊƴŀƳŜƴŀƭƛ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ 

ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ǊłƳŎƛ LwhtΦ ½ƳŠƴȅ ǾŜ ǾȇȊǾłŎƘ ƳŠƭȅ ƻōŜŎƴŠ ǾŜƭƳƛ ǊƻȊǎłƘƭȇ ŘƻǇŀŘ ƴŀ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƝ 

o podporu. !Ǚ ǳȌ ǾȇȊƴŀƳƴŠ ƴŜōƻ ŀƭŜǎǇƻƶ őłǎǘŜőƴŠ ƻǾƭƛǾƴƛƭȅ ȊƳŠƴȅ ǾŜ ǾȇȊǾłŎƘ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƝ ǳ ŘǾƻǳ ǘǌŜǘƛƴ 

ȌŀŘŀǘŜƭǻΣ ǇǌƛőŜƳȌ ƴŜƧǾȇȊƴŀƳƴŠƧǑƝ ŘƻǇŀŘ ƳŠƭȅ ƴŀ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƝ ȊƳŠƴȅ ǾŜ ǾȇȊǾłŎƘ Ǿ ǊłƳŎƛ ht tLYΦ Wŀƪƻ 

ǇǊƻōƭŜƳŀǘƛŎƪȇ ƧŜ ƧŜǾƝ ōȇǘ ŘłƭŜ ƴŜŘƻǎǘŀǘŜƪ őŀǎǳ ƴŀ ȊƻƘƭŜŘƴŠƴƝ ǘŠŎƘǘƻ ȊƳŠƴΦ WŜƴ ƳƝǊƴŠ ƴŀŘǇƻƭƻǾƛőƴƝ ǾŠǘǑƛƴŀ 

ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǳǾŜŘƭŀΣ ȌŜ ƳŠƭŀ ŘƻǎǘŀǘŜƪ őŀǎǳ ƴŀ ȊƻƘƭŜŘƴŠƴƝ ȊƳŠƴ ǾŜ ǾȇȊǾŠ Ǿ ǊłƳŎƛ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΣ 

ǇǌƛőŜƳȌ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ǇǊƻōƭŞƳȅ ǎ ƴŜŘƻǎǘŀǘƪŜƳ őŀǎǳ ƳŠƭƛ ƻǇŠǘ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ǊłƳŎƛ ht tLYΦ V ǘŞǘƻ ǎƻǳǾƛǎƭƻǎǘƛ ƧŜ 

3,65 3,87 3,37 3,49 3,09 3,45 3,45 3,48

ǾȇȊǾŀƪƻƳǳƴƛƪŀŎŜ ǎ yhǇǊƻŎŜǎ ǇǌƝǇǊŀǾȅ
ȌłŘƻǎǘƛ

ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ
ȌłŘƻǎǘƛ

ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝ ±½proces
ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿ƻt ŀ
ǇǊƻǇƭłŎŜƴƝ

ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ȊǇǊłǾ
o realizaci

kontroly/audit

ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ

BENCHMARK = 3,48
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ŘƻǇƻǊǳőŜƴƻ ȊŀƳŠǌƛǘ ǎŜ ƴŀ ǇǌƝőƛƴȅ ȊƳŠƴ ǾŜ ǾȇȊǾłŎƘ Ǉƻ ƧŜƧƛŎƘ ǾȅƘƭłǑŜƴƝΣ ŀ ǘƻ ȊŜƧƳŞƴŀ ƴŀ ǇǌƝőƛƴȅ ȊƳŠƴ ǇƻŘƳƝƴŜƪ 

ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ŀ ǇǌƝƧŜƳŎŜΣ ǎŜ ƪǘŜǊȇƳƛ ǎŜ ȌŀŘŀǘŜƭŞ ǎŜǘƪłǾŀƧƝ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛΦ {ƴŀƘŀ ƻ Ŏƻ ƴŜƧƳŞƴŠ őŀǎǘƻǳ ȊƳŠƴǳ ǘŠŎƘǘƻ 

ǇƻŘƳƝƴŜƪ Ǉƻ ǾȅƘƭłǑŜƴƝ ǾȇȊǾȅ ƳǻȌŜ ƴłǎƭŜŘƴŠ ǾŞǎǘ ƪ ǊŜŘǳƪŎƛ ƴŜƎŀǘƛǾƴƝƘƻ ŘƻǇŀŘǳ ƴŀ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƝ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΦ 

V ǇǌƝǇŀŘŠΣ ȌŜ ȊƳŠƴȅ ǾŜ ǾȇȊǾłŎƘ ōǳŘƻǳ ƴŜǾȅƘƴǳǘŜƭƴŞΣ ŘƻǇƻǊǳőǳƧŜ ǎŜ ǇǊƻŘƭƻǳȌƛǘ ǎƻǳőŀǎƴŞ ƭƘǻǘȅ ƴŀ ȊƻƘƭŜŘƴŠƴƝ 

ǘŠŎƘǘƻ ȊƳŠƴ. 

IŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳ ǾȇȊŜǾ ƧŜ ȌŀŘŀǘŜƭƛ ƘƻƧƴŠ ǾȅǳȌƝǾłƴΦ ±ȅǳȌƝǾł Ƙƻ ǘŞƳŠǌ у Ȋ 10 ȌŀŘŀǘŜƭǻΦ ¢ƛ Ƙƻ ǇƻǾŀȌǳƧƝ Ȋŀ ǳȌƛǘŜőƴȇ 

a ǇǌŜƘƭŜŘƴȇ ȊŘǊƻƧ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝΦ bŜ ǾǑŜƳ ǾǑŀƪ ǾȅƘƻǾǳƧŜΣ ǎ ƧŀƪȇƳ ǇǌŜŘǎǘƛƘŜƳ ōȇǾł ǳǾŜǌŜƧƶƻǾłƴΦ 5ǾŠ ǇŠǘƛƴȅ 

ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǎƛ ǘƻǘƛȌ ƴŜƧǎƻǳ ƧƛǎǘƝΣ ƧŜǎǘƭƛ ƧŜ ǳǾŜǌŜƧƶƻǾłƴ ŘƻǎǘŀǘŜőƴŠ ōǊȊȅ ƴŜōƻ ǎƛ ƳȅǎƭƝΣ ȌŜ ǎ ŘƻǎǘŀǘŜőƴȇƳ ǇǌŜŘǎǘƛƘŜƳ 

ȊǾŜǌŜƧƶƻǾłƴ ƴŜƴƝ. wŜƭŀǘƛǾƴŠ ǾŜƭƪł őłǎǘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ōȅ ǘŀƪ ǇǌƛǾƝǘŀƭŀ ŘŜƭǑƝ ŘƻōǳΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊŞ ƧŜ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳ ǾȇȊŜǾ 

ȊǾŜǌŜƧƶƻǾłƴΣ ǇǌƛőŜƳȌ nŀ ǇǊƻōƭŞƳ ǎ ƴŜŘƻǎǘŀǘŜőƴȇƳ ǇǌŜŘǎǘƛƘŜƳ ȊǾŜǌŜƧƶƻǾłƴƝ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ ǾȇȊŜǾ ǇƻǳƪłȊŀƭƛ 

v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ǊłƳŎƛ ht tLY ŀ LwhtΦ ±ŜŘƭŜ ŘŜƭǑƝƘƻ ǇǌŜŘǎǘƛƘǳ ȊǾŜǌŜƧƶƻǾłƴƝ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ ǾȇȊŜǾ ōȅ 

ǾŜƭƪł őłǎǘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǇǌƛǾƝǘŀƭŀ ǘŀƪŞ ƭŜǇǑƝ ŘƻǎǘǳǇƴƻǎǘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ƻ ŀƪǘǳŀƭƛȊŀŎƝŎƘ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ ǾȇȊŜǾΦ ½ŀ ŘƻōǌŜ 

ŘƻǎǘǳǇƴŞ ƧŜ ǘƻǘƛȌ ǇƻǾŀȌǳƧŜ ƧŜƴ ƴŜŎŜƭł ǇƻƭƻǾƛƴŀ ȌŀŘŀǘŜƭǻΦ Wŀƪƻ ǾƘƻŘƴŞ ǎŜ Ǿ ǘŞǘƻ ǎƻǳǾƛǎƭƻǎǘƛ ƧŜǾƝ ŘłƭŜ ǎƴƝȌŜƴƝ 

őŜǘƴƻǎǘƛ ŀƪǘǳŀƭƛȊŀŎŜ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ ǾȇȊŜǾ. 

V souvislosti s ƭƘǻǘŀƳƛ ŀ ǘŜǊƳƝƴȅ ǎǘŀƴƻǾŜƴȇƳƛ ǾŜ ǾȇȊǾłŎƘ ƧŜ ǇŀǘǊƴŞΣ ȌŜ Ȋŀ ǊŜƭŀǘƛǾƴŠ ƻǇǘƛƳłƭƴŠ ƴŀǎǘŀǾŜƴŞ ƭȊŜ 

ǇƻǾŀȌƻǾŀǘ ƭƘǻǘȅ ƴŀ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ȌłŘƻǎǘƝ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ŀ ƴŀ ǇǌƝǇǊŀǾǳ ǇǌƝƭƻƘ ŀ ǘŀƪŞ ŎŜƭƪƻǾƻǳ Řƻōǳ Ǌealizace projektu. 

tƻŘƝƭ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴȇŎƘ ǎ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝƳ ǘŠŎƘǘƻ ƭƘǻǘ ƧŜ ǘƻǘƛȌ ƧŜƴ ƳƛƴƛƳłƭƴƝ ŀ ǇƻƘȅōǳƧŜ ǎŜ Ǿ ǊƻȊƳŜȊƝ мт ŀȌ нм 

procent. Jako őłǎǘŜőƴŠ problematickł ǎŜ ƧŜǾƝ ōȇǘ ǾƘƻŘƴƻǎǘ ǘŜǊƳƝƴǻ ǾȅƘƭłǑŜƴƝ ǾȇȊŜǾ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜΦ ½ŘŜ ŜȄƛǎǘǳƧŜ 

ǎƛŎŜ ƻǇŠǘ ƧŜƴ ǇǌƛōƭƛȌƴŠ ǇŠǘƛƴŀ ȌŀŘŀǘŜƭǻΣ ǇǊƻ ƪǘŜǊŞ ōȅƭŀ ǾȇȊǾŀ ǾȅƘƭłǑŜƴł Ǿ ƴŜǾƘƻŘƴŞƳ ǘŜǊƳƝƴǳΣ ŀǾǑŀƪ ŘŀƭǑƝ 

őǘǾǊǘƛƴŀ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǎƛ ƴŜƴƝ ƧƛǎǘłΣ ȊŘŀ ƧƛƳ ǘŜǊƳƝƴ ǾȅƘƭłǑŜƴƝ ǾȇȊǾȅ ǾȅƘƻǾƻǾŀƭ őƛ ƴƛƪƻƭƛΦ Wŀƪƻ ƴŜƧǾƝŎŜ ǇǊƻōƭŜƳŀǘƛŎƪŞ se 

ǾǑŀƪ ƧŜǾƝ ōȇǘ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ǘŜǊƳƝƴǻ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ǾȊƘƭŜŘŜƳ ƪ ƻǎǘŀǘƴƝƳ ƭƘǻǘłƳ Ǿ ǊłƳŎƛ ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳΦ tƭŀǘƝ ǘƻǘƛȌΣ 

ȌŜ ǾŜƭƪł őłǎǘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ƳŠƭŀ ǇǊƻōƭŞƳ ǎǇƭƴƛǘ ǘŜǊƳƝƴȅ ǾȅƘƭłǑŜƴŞ ǾŜ ǾȇȊǾŠ ǎ ƻƘƭŜŘŜƳ ƴŀ ƻǎǘŀǘƴƝ ƭƘǻǘȅΣ ǘȇƪŀƧƝŎƝ ǎŜ 

ƴŀǇǌƝƪƭŀŘ ǾȇōŠǊƻǾȇŎƘ ǌƝȊŜƴƝ ŀǇƻŘΦ Wŀƪƻ ǾƘƻŘƴŞ ǎŜ ǘŜŘȅ ƧŜǾƝ ƭŞǇŜ ƴŀǎǘŀǾƻǾŀǘ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ǘŜǊƳƝƴȅ ǾŜ ǾȇȊǾŠ 

s ohƭŜŘŜƳ ƴŀ ŘŀƭǑƝ ƭƘǻǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǾȅǇƭȇǾŀƧƝ Ȋ ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳΦ 5ŜƭǑƝ ǇǌŜŘǎǘƛƘ ȊǾŜǌŜƧƶƻǾłƴƝ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ ǾȇȊŜǾ, 

ƻǇǊƻǘƛ ǎƻǳőŀǎƴŞƳǳ ǎǘŀǾǳΣ Ǉŀƪ ƳǻȌŜ ȊƭŜǇǑƛǘ ǇƻŘƳƝƴƪȅ ǇǊƻ ǇƻǘŜƴŎƛłƭƴƝ ȌŀŘŀǘŜƭŜΣ ƪǘŜǌƝ ǎŜ budou ƳƻŎƛ ƭŞǇŜ 

na ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ǾȇȊǾȅ ǇǌƛǇǊŀǾƛǘ ŀ ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝ ǾȇȊŜǾ ōȅ ǘŀƪ ƳƻƘƭƻ ǇǊƻōƝƘŀǘ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ǾŜ ǾƘƻŘƴŠƧǑƝŎƘ ǘŜǊƳƝƴŜŎƘΦ 

Z ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ŎŜƭƪƻǾŞ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ Ǉŀƪ ǾȅǇƭȇǾłΣ ȌŜ ǇǊǻƳŠǊƴł ƳƝǊŀ ǎǇƻƪƻjenosti s ǾȇȊǾƻǳ ǎŜ ƴŀŎƘłȊƝ 

nad ōŜƴŎƘƳŀǊƪŜƳ ŀ ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝ ǾȇȊŜǾ ǘŀƪ ƴłƭŜȌƝ ƳŜȊƛ ŦłȊŜ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧektuΣ ǎŜ ƪǘŜǊȇƳƛ Ƨǎƻǳ ȌŀŘŀǘŜƭŞ 

spokojeni v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΦ 
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4. th5#bN ¿#5h{¢L O PODPORU 

2ǘǾǊǘł ƪŀǇƛǘƻƭŀ ȊǇǊłǾȅ ǇƻƧŜŘƴłǾł ƻ ǇǊƻōƭŞƳƻǾȇŎƘ ƻōƭŀǎǘŜŎƘ ǎǇƻƧŜƴȇŎƘ ǎ ǇƻŘłǾłƴƝƳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΦ 

tƻȊƻǊƴƻǎǘ ƧŜ ȊŀƳŠǌŜƴŀ ȊŜƧƳŞƴŀ ƴŀ ǇǊƻǾłŘŠƴƝ ŀ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ ǇƻȌŀŘƻǾŀƴȇŎƘ ŀƴŀƭȇȊΣ ȊŜƧƳŞƴŀ Ǉŀƪ /.!Φ 

!ƴŀƭȅȊƻǾłƴŀ ƧŜ ǎƻǳőŀǎƴŠ ǎǇƻƭǳǇǊłŎŜ ŀ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎŜ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǎ yhκ½{ ōŠƘŜƳ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ŀ ǇƻŘłǾłƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ 

o podporu. V souvislosti s ǇƻŘłǾłƴƝƳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ƧŜ ȊƪƻǳƳłƴŀ ǘŀƪŞ ƳƝǊŀ ǳȌƛǘŜőƴƻǎǘƛ ǇǌŜŘǾȅǇƭƴŠƴȇŎƘ 

ǇƻƭƻȌŜƪ Ǿ ISKP 14+. 

¦¿L¢92bh{¢ ty95±¸t[b=bº/I th[h¿9Y ± ISKP 14+ 

Celkem 9 z мл ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǇƻǾŀȌǳƧŜ Ȋŀ ǳȌƛǘŜőƴƻǳ ŜȄƛǎǘŜƴŎƛ ǇǌŜŘǾȅǇƭƴŠƴȇŎƘ ǇƻƭƻȌŜƪ Ǿ ISKP 14+. V ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 

ǇƻǾŀȌǳƧƝ ŜȄƛǎǘŜƴŎƛ ǇǌŜŘǾȅǇƭƴŠƴȇŎƘ ǇƻƭƻȌŜƪ Ȋŀ ǳȌƛǘŜőƴƻǳ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ǊłƳŎƛ ht w ŀ OPD όǾ ǘƻƳǘƻ ǇǌƝǇŀŘŠ ƧŜ Ƨǎƻǳ 

ƘƻŘƴƻǘȅ ƻǾƭƛǾƴŠƴȅ ǾŜƭƳƛ ƴƝȊƪƻǳ őŜǘƴƻǎǘƝ ƻŘǇƻǾŠŘƝύΣ Ȋ ǇƻƘƭŜŘǳ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ǎŜ ƧŜŘƴł ƻ bbh ŀ ƧƛƴŞ 

organizace. I v ǇǌƝǇŀŘŠ ǘŠŎƘǘƻ ǎǳōƧŜƪǘǻ ƧŜ ǾǑŀƪ ŎŜƭƪƻǾł ǾƴƝƳŀƴł ƳƝǊŀ ǳȌƛǘŜőƴƻǎǘƛ ǾȅǎƻƪłΦ 

Graf 38: HodnoceƴƝ ǳȌƛǘŜőƴƻǎǘƛ ǇǌŜŘǾȅǇƭƴŠƴȇŎƘ ǇƻƭƻȌŜƪ Ǿ ISKP 14+  

4,48  4,57 4,49 4,54 4,46 4,38 4,43 4,21 4,11 3,67  4,55 4,47 4,6 4,51 4,35 4,43 4,32 4,39 

 
Pozn.: diference jsou statisticky ǾȇȊƴŀƳƴŞΤ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐȊŎŜƭŀ ȊōȅǘŜőƴŞΣ рҐǾŜƭƳƛ ǳȌƛǘŜőƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1905) 

 

twh.[9a!¢L/Y; h.[!{¢L {thW9b; S th5#±#bNa ¿#5h{¢L h th5thwU 

bŀ ȊłƪƭŀŘŠ ŦŀƪǘƻǊƻǾŞ ŀƴŀƭȇȊȅ lȊŜ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ǇǊƻōƭŞƳƻǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ ǎǇƻƧŜƴŞ ǎ ǇƻŘłƴƝƳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ǊƻȊŘŠƭƛǘ 

do dvou skupin όŦŀƪǘƻǊǻύΦ tǊǾƴƝ ǎƪǳǇƛƴǳ ǇǊƻōƭŞƳƻǾȇŎƘ ƻōƭŀǎǘƝ ƭȊŜ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛȊƻǾŀǘ Ƨŀƪƻ αȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞ 

ŘƻƪǳƳŜƴǘŀŎŜ ŀ ŀƴŀƭȇȊάΣ ŘǊǳƘƻǳ ǎƪǳǇƛƴǳ Ǉŀƪ Ƨŀƪƻ αŘƻǇƭƴŠƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ŀ ƧŜƧƝ ǾȅǇƭƴŠƴƝ Ǿ L{Yt мпҌάΦ V ǊłƳŎƛ ǇǊǾƴƝ 

ǎƪǳǇƛƴȅ ƧŜ ȊǌŜƧƳŞΣ ȌŜ ƴŜƧƴłǊƻőƴŠƧǑƝ ōȅƭƻ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ {ǘǳŘƛŜ ǇǊƻǾŜŘƛǘŜƭƴosti (pro 84 %) a Cost 

Benefit aƴŀƭȇȊȅ όǇǊƻ тп ҈ύΦ błǊƻőƴŞ ōȅƭƻ ŘłƭŜ ǘŀƪŞ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞƘƻ ȊłƳŠǊǳΣ ƪǘŜǊŞ ƘƻŘƴƻǘƝ Ƨŀƪƻ 

ƻōǘƝȌƴŞ ср ҈ ǎǳōƧŜƪǘǻ ŀ ǇǊƻ ǇƻƭƻǾƛƴǳ ǎǳōƧŜƪǘǻ ōȅƭƻ ƻōǘƝȌƴŞ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ ŀƴŀƭȇȊȅ ǊƛȊƛƪ ŀ ǎŜǇǎłƴƝ ƪƻƳŜƴǘłǌŜ 

k ǊƻȊǇƻőǘǳΦ 5łƭŜ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ǇƻŘƝƭ ȌŀŘŀǘŜƭǻΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ǾȇǑŜ ǳǾŜŘŜƴŞ ŀƴŀƭȇȊȅ ŀ ǎǘǳŘƛŜ Ȋŀ ǎƴŀŘƴƻ ȊǇǊŀŎƻǾŀǘŜƭƴŞΣ 

se pohybuje v ǊƻȊƳŜȊƝ ƧŜƴ о ŀȌ нл ǇǊƻŎŜƴǘΦ 

V ǇǌƝǇŀŘŠ ŘǊǳƘŞ ƧƳŜƴƻǾŀƴŞ ǎƪǳǇƛƴȅ ƧŜ ǇŀǘǊƴŞΣ ȌŜ ǾƝŎŜ ƴŜȌ ǘǌƛ ǇŠǘƛƴȅ ȌŀŘŀǘŜƭǻ όƪƻƴƪǊŞǘƴŠ сн ҈ύ ǇƻǾŀȌǳƧŜ 

za ƻōǘƝȌƴŞ ǾȅǇƭƴŠƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ Ǿ L{Yt мпҌΦ ½ŀ ǎƴŀŘƴŞ ǘo pak ǇƻǾŀȌǳƧŜ ƧŜƴ мт ҈ ȌaŘŀǘŜƭǻΦ 5ƻǇƭƴŠƴƝ ŘŀƭǑƝŎƘ ǇǌƝƭƻƘ ǎŜ 

Ǉŀƪ ƧŜǾƝ Ƨŀƪƻ ǎǇƝǑŜ ǎƴŀŘƴŞ ƴŜȌ ƻōǘƝȌƴŞΣ ǇƻƴŠǾŀŘȌ Ȋŀ ǎƴŀŘƴŞ ǘƻ ǇƻǾŀȌǳƧŜ оф ҈ ȌŀŘŀǘŜƭǻΣ ȊŀǘƝƳŎƻ Ƨŀƪƻ ƻōǘƝȌƴŞ ǘƻ 

ƘƻŘƴƻǘƝ ну ҈ όƻǎǘŀǘƴƝ ǳǾŜŘƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧύ. 
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Graf 39: tǊƻōƭŞƳƻǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ ǎƻǳǾƛǎŜƧƝŎƝ ǎ ǇƻŘłƴƝƳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ  

 
tƻȊƴΦΥ WŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ǎƪǳǇƛƴȅ ǇǊƻōƭŞƳƻǾȇŎƘ ƻōƭŀǎǘƝ Ƨǎƻǳ ŘŜŦƛƴƻǾłƴȅ ƴŀ ȊłƪƭŀŘŠ ŦŀƪǘƻǊƻǾŞ ŀƴŀƭȇȊȅΦ CŀƪǘƻǊƻǾŞ ǎƪƽǊŜ όƘƻŘƴƻǘȅ ȊŀƻƪǊƻǳƘƭŜƴŞ ƴŀ ǘǌƛ ŘŜǎŜǘƛƴƴł 
ƳƝǎǘŀ ŀ ƻȊƴŀőŜƴŞ ƪǳǊȊƝǾƻǳύ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧŜ ƳƝǊǳ ǇǌƛǎǇŠƴƝ ŘŀƴŞ ǇƻƭƻȌƪȅ ƪ ǾȅǎǾŠǘƭŜƴƝ ŘŀƴŞƘƻ ŦŀƪǘƻǊǳΦ 2ƝƳ ǾȅǑǑƝ ƧŜ ǘŀǘƻ ƘƻŘƴƻǘŀΣ ǘƝƳ ǾƝŎŜ Řŀƴł ǇƻƭƻȌƪŀ ǇǌƛǎǇƝǾł 
k ǾȅǎǾŠǘƭŜƴƝ ŦŀƪǘƻǊǳΦ ¦ǾŜŘŜƴŞ ŦŀƪǘƻǊȅ ǾȅǎǾŠǘƭǳƧƝ рсΣп ҈ Ȋ ŎŜƭƪƻǾŞƘƻ ǊƻȊǇǘȅƭǳ ǇǊƻƳŠƴƴȇŎƘΦ  

tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǾŜƭƳƛ ǎƴŀŘƴŞΣ рҐǾŜƭƳƛ ƴłǊƻőƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1233/889/1586/1292/1497/1745/1757) 

 

Z ƘƭŜŘƛǎƪŀ ht ǎŜ ǾȇȊƴŀƳƴŠ ŘƛŦŜǊŜƴŎǳƧŜ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ƴłǊƻőƴƻǎǘƛ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ {ǘǳŘƛŜ ǇǊƻǾŜŘƛǘŜƭƴƻǎǘƛ, ƪƻƳŜƴǘłǌ 

k ǊƻȊǇƻőǘǳΣ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ ŀƴŀƭȇȊȅ ǊƛȊƛƪΣ ŘƻǇƭƴŠƴƝ ŘŀƭǑƝŎƘ ǇǌƝƭƻƘ ŀ ǾȅǇƭƴŠƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ Ǿ L{Yt мпҌΦ 

½ǇǊŀŎƻǾłƴƝ {ǘǳŘƛŜ ǇǊƻǾŜŘƛǘŜƭƴƻǎǘƛ ǇƻǾŀȌǳƧƝ Ȋŀ ƻōǘƝȌƴŞ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ǊłƳŎƛ OPD όȊŘŜ ƧŜ ƻǇŠǘ ǇǊƻōƭŞƳ 

s ƴƝȊƪƻǳ őŜǘƴƻǎǘƝ ƻŘǇƻǾŠŘƝύΣ ht ttwΣ Lwht ŀ ht wΦ ¿ŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ǊłƳŎƛ ǇƻǎƭŜŘƴƝŎƘ ŘǾƻǳ ht ǎǇƻƭǳ ǎ ȌŀŘŀǘŜƭƛ 

z OP ±±± ǇƻǾŀȌǳƧƝ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ Ȋŀ ƻōǘƝȌƴŞ ŘłƭŜ ǎŜǇǎłƴƝ ƪƻƳŜƴǘłǌŜ ƪ ǊƻȊǇƻőǘǳΦ ½ǇǊŀŎƻǾłƴƝ ŀƴŀƭȇȊȅ ǊƛȊƛƪ ōȅƭƻ 

ƴłǊƻőƴŞ ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ Ȋ ht w ŀ ht ¿t ŀ ǎ ǾȅǇƭƴŠƴƝƳ ȌłŘƻǎǘƛ Ǿ L{Yt мпҌ Ǉŀƪ ƳŠƭƛ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ ǇǊƻōƭŞƳ 

ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ǊłƳŎƛ ht tLYΣ ht ¿t ŀ LƴǘŜǊǊŜƎ 2w-PL. 

Tabulka 30Υ tǊƻōƭŞƳƻǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ ǎƻǳǾƛǎŜƧƝŎƝ ǎ ǇƻŘłƴƝƳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ όǇƻŘƭŜ htύ 

 
OP PIK OP VVV OPZ OPD ht ¿t IROP 

Interreg 
2w-PL 

OP PPR OP R 

ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ {ǘǳŘƛŜ 
proveditelnosti*  

79 % 81 % 83 % 100 % 81 % 93 % 74 % 90 % 93 % 

ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞƘƻ ȊłƳŠǊǳ 72 % 63 % 61 % 67 % 60 % 67 % 53 % 61 % 65 % 

ƪƻƳŜƴǘłǌ ƪ ǊƻȊǇƻőǘǳ* 51 % 56 % 42 % 50 % 39 % 55 % 44 % 34 % 55 % 

ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ /ƻǎǘ .ŜƴŜŦƛǘ ŀƴŀƭȇȊȅ 
(CBA) 

73 % 73 % 71 % 100 % 75 % 77 % 50 % 78 % 89 % 

ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ ŀƴŀƭȇȊȅ ǊƛȊƛƪ* 58 % 50 % 39 % 50 % 66 % 53 % 47 % 34 % 67 % 

ŘƻǇƭƴŠƴƝ ŘŀƭǑƝŎƘ ǇǌƝƭƻƘ* 29 % 28 % 19 % 67 % 33 % 34 % 22 % 32 % 57 % 

ǾȅǇƭƴŠƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ Ǿ 
ISKP 14+* 

72 % 60 % 53 % 50 % 70 % 61 % 71 % 58 % 68 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜΤ ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ Ȋŀ ƴłǊƻőƴŞ όŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ 
ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ Ȋŀ ǎƴŀŘƴŞ ƴŜōƻ ǳǾŜŘƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧύ; zelenou ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ 
Ƨǎƻǳ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ ǇƻǾŀȌƻǾłƴȅ Ȋŀ ƴłǊƻőƴŞ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ Ƨǎƻǳ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ ǇƻǾŀȌƻǾłƴȅ Ȋŀ 
ƴłǊƻőƴŞ Ǿ ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 
Zdroj: INESAN (2018, N=1233/1586/1497/889/1292/1757/1745) 

 

Z ƘƭŜŘƛǎƪŀ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ǎŜ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝƳ {ǘǳŘƛŜ ǇǊƻǾŜŘƛǘŜƭƴƻǎǘƛ ƳŠƭȅ ǇǊƻōƭŞƳ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ ȊłǎǘǳǇŎƛ ±~ 

ŀ ƳƝǎǘƴƝ ǎǇǊłǾȅΣ ǎŜ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝƳ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞƘƻ ȊłƳŠǊǳ ŀ ǎ ƪƻƳŜƴǘłǌŜƳ ƪ ǊƻȊǇƻőǘǳ ȊŀǎŜ h{±2Φ bŀ ƻǇŀőƴŞ 

ǎǘǊŀƴŠ ǎǘƻƧƝ ȊłǎǘǳǇŎƛ bbhΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞƘƻ ȊłƳŠǊǳ ŀ ƪƻƳŜƴǘłǌ ƪ ǊƻȊǇƻőǘǳ Ȋŀ ƴłǊƻőƴŞ 

ƴŜƧƳŞƴŠ őŀǎǘƻΦ tǊƻ ±~ ƧŜ ŘłƭŜ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛŎƪŞΣ ȌŜ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ǇƻǾŀȌǳƧƝ Ȋŀ ƻōǘƝȌƴŞ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ /ƻǎǘ .ŜƴŜŦƛǘ 

ŀƴŀƭȇȊȅΣ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ ŀƴŀƭȇȊȅ ǊƛȊƛƪ ŀ ŘƻǇƭƴŠƴƝ ŘŀƭǑƝŎƘ ǇǌƝƭƻƘΦ { ǾȅǇƭƴŠƴƝƳ ȌłŘƻǎǘƛ Ǿ L{Yt мпҌ Ǉŀƪ ƳŠƭȅ ǇǊƻōƭŞƳȅ 

ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪŞ ǎǳōƧŜƪǘȅ ŀ ǘŀƪŞ ȊłǎǘǳǇŎƛ ǎǘłǘƴƝ ǎǇǊłǾȅ ŀ ƳƝǎǘƴƝ ǎǇǊłǾȅΦ  
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ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ {ǘǳŘƛŜ ǇǊƻǾŜŘƛǘŜƭƴƻǎǘƛ

ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ /ƻǎǘπōŜƴŜŦƛǘ ŀƴŀƭȇȊȅ ό/.!ύ

ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞƘƻ ȊłƳŠǊǳ

ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ ŀƴŀƭȇȊȅ ǊƛȊƛƪ

ƪƻƳŜƴǘłǌ ƪ ǊƻȊǇƻőǘǳ

ǾȅǇƭƴŠƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ Ǿ L{Yt мпҌ

ŘƻǇƭƴŠƴƝ ŘŀƭǑƝŎƘ ǇǌƝƭƻƘ

ǵŘŀƧŜ Ƨǎƻǳ Ǿ ǇǊƻŎŜƴǘŜŎƘǾŜƭƳƛ ƴłǊƻőƴŞǎǇƝǑŜ ƴłǊƻőƴŞani tak, ani tak ǎǇƝǑŜ ǎƴŀŘƴŞǾŜƭƳƛ ǎƴŀŘƴŞ

ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞ ŘƻƪǳƳŜƴǘŀŎŜ ŀ ŀƴŀƭȇȊ

ŘƻǇƭƴŠƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ŀ ƧŜƧƝ ǾȅǇƭƴŠƴƝ Ǿ L{

q 
4,18 

4,07 

3,64 

3,44 

3,43 

 

3,62 

2,82 

0,723 

0,732 

0,715 

0,683 

0,632 

 

0,780 

0,803 



 

 
54 

Tabulka 31Υ tǊƻōƭŞƳƻǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ ǎƻǳǾƛǎŜƧƝŎƝ ǎ ǇƻŘłƴƝƳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ όǇƻŘƭŜ ǘȅǇǳ organizace) 

 
 

ǎǘłǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

ƳƝǎǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

NNO a~κ½~κ{~ ±~ 
ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪȇ 

subjekt 
h{±2 

Ƨƛƴł 
organizace 

ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ {ǘǳŘƛŜ 
proveditelnosti*  

82 % 92 % 87 % 79 % 93 % 79 % 79 % 88 % 

ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞƘƻ 
ȊłƳŠǊǳ* 

64 % 63 % 57 % 66 % 61 % 70 % 78 % 59 % 

ƪƻƳŜƴǘłǌ ƪ ǊƻȊǇƻőǘǳ* 52 % 49 % 41 % 56 % 56 % 49 % 67 % 55 % 

ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ /ƻǎǘ .ŜƴŜŦƛǘ ŀƴŀƭȇȊȅ 
(CBA)* 

82 % 78 % 75 % 55 % 91 % 72 % 75 % 75 % 

ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ ŀƴŀƭȇȊȅ ǊƛȊƛƪ* 50 % 54 % 38 % 53 % 58 % 54 % 50 % 47 % 

ŘƻǇƭƴŠƴƝ ŘŀƭǑƝŎƘ ǇǌƝƭƻƘ* 29 % 31 % 22 % 24 % 46 % 29 % 44 % 36 % 

ǾȅǇƭƴŠƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ Ǿ 
ISKP 14+* 

66 % 65 % 54 % 58 % 60 % 68 % 59 % 60 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜΤ ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ Ȋŀ ƴłǊƻőƴŞ όŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ 
ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ Ȋŀ ǎƴŀŘƴŞ ƴŜōƻ ǳǾŜŘƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧύ; zelenou ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ 
ǇƻǾŀȌǳƧƝ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ Ȋŀ ƴłǊƻőƴŞ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ Ȋŀ ƴłǊƻőƴŞ Ǿ ƴŜƧƳŜƴǑƝ 
ƳƝǌŜ 
Zdroj: INESAN (2018, N=1233/1586/1497/889/1292/1757/1745) 

 

V souvislosti s ǾȅǇƭƴŠƴƝƳ ȌłŘƻǎǘƛ Ǿ L{Yt мпҌ ŘłƭŜ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ Ȋŀ ƻōǘƝȌƴŞ ǘƻ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ȊŜƧƳŞƴŀ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ 

ǇǻǎƻōƝ Ǿ ƻōƭŀǎǘƛ 9{L ŦƻƴŘǻ ƳŞƴŠ ƴŜȌ р ƭŜǘ ŀ ȌŀŘŀǘŜƭŞ ƪǘŜǌƝ ǇƻŘŀƭƛ ƧŜƴ м ƴŜōƻ н ȌłŘƻǎǘƛ ƴŜōƻ ǇƻŘŀƭƛ ȌłŘƻǎǘκƛ ƧŜƴ 

v ǊłƳŎƛ м htΦ 

Tabulka 32Υ {ƻǳǾƛǎƭƻǎǘ ƳŜȊƛ ǇǊƻōƭŞƳƻǾȇƳƛ ƻōƭŀǎǘƳƛ ǎƻǳǾƛǎŜƧƝŎƝƳƛ ǎ ǇƻŘłƴƝƳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ŀ 
ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪŀƳƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ 

 
5Şƭƪŀ ǇǻǎƻōŜƴƝ 
v ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ 9{L 
ŦƻƴŘǻ 

½Ǉǻǎƻō 
participace na 

projektu 

tƻȌŀŘƻǾŀƴł ǾȇǑŜ 
podpory 

{ǇƻƭǳǇǊłŎŜ 
s poradenskou 
ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ 

tƻőŜǘ ǇƻŘŀƴȇŎƘ 
ȌłŘƻǎǘƝ 

tƻőŜǘ htΣ 
v ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ 
ōȅƭŀ ǇƻŘłƴŀ 
ȌłŘƻǎǘ ƻ 
podporu 

ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ {ǘǳŘƛŜ 
proveditelnosti 

  
ǾƝŎŜ ƴŜȌ млл ƳƛƭΦ 
Yő (94 %) 

 
ǾƝŎŜ ƴŜȌ н ȌłŘƻǎǘƛ  

(86 %) 
ǾƝŎŜ ƴŜȌ м ht  

(89 %) 

ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ 
ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞƘƻ ȊłƳŠǊǳ 

   
spolupracovali  

(69 %) 
  

ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ /ƻǎǘ-
BŜƴŜŦƛǘ ŀƴŀƭȇȊȅ ό/.!ύ 

  
ǾƝŎŜ ƴŜȌ млл ƳƛƭΦ 
Yő όут ҈ύ 

 
с ŀ ǾƝŎŜ ȌłŘƻǎǘƝ  

(77 %) 
 

ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ ŀƴŀƭȇȊȅ 
rizik 

 
ƧŜƴ ǇǌƝǇǊŀǾŀ 
ȌłŘƻǎǘƛ όсм ҈ύ 

 
spolupracovali  

(58 %) 
  

ŘƻǇƭƴŠƴƝ ŘŀƭǑƝŎƘ 
ǇǌƝƭƻƘ 

  
ǾƝŎŜ ƴŜȌ млл ƳƛƭΦ 
Yő όот ҈ύ 

   

ǾȅǇƭƴŠƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ 
podporu v ISKP 14+* 

ƳŞƴŠ ƴŜȌ р ƭŜǘ  
(66 %) 

   1ςн ȌłŘƻǎǘƛ όсс ҈ύ jen 1 OP (65 %) 

Pozn.: ǇǊŜȊŜƴǘƻǾłƴȅ jsou jen ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ diference; ŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ Ȋŀ ǎƴŀŘƴŞ ƴŜōƻ 
ǳǾŜŘƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧ 

Zdroj: INESAN (2018) 

{th[¦tw#/9 { yhκ½{ tyL tyNtw!±= ! th5#±#bN ¿#5h{¢L h th5thw¦ 

S ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ s yhκ½{ Ǉǌƛ ǇƻŘłǾłƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ƧŜ ǎǇƻƪƻƧŜƴŀ ǾȇȊƴŀƳƴł ǾŠǘǑƛƴŀ ȌŀŘŀǘŜƭǻΣ ƪƻƴƪǊŞǘƴŠ 

78 ҈Φ bŜǎǇƻƪƻƧŜƴƻ ƧŜ ǇƻǳȊŜ р ҈ŀ ǘƛǘƻ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ƨǎƻǳ ƴŀǾƝŎ ƧŜƴ ǎǇƝǑŜ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴƛΦ hǎǘŀǘƴƝΣ ǘƧΦ мт ҈Σ ǾȅƧłŘǌƛƭƛ 

ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧΦ { ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ Ƨǎƻǳ őŀǎǘŠƧƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴƛ ȌŀŘŀǘŜƭŞΣ ƪǘŜǌƝ ƴŜǎǇƻƭǳǇǊŀŎƻǾŀƭƛ s poradenskou 

ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ (81 %) ŀ ŘłƭŜ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ȌłŘŀƭȅ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ƳŀȄƛƳłƭƴŠ Řƻ мл ƳƛƭΦ Yő (79 %). 

Z ǇƻƘƭŜŘǳ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ōȅƭŀ ǇƻŘłƴŀ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾł ȌłŘƻǎǘΣ Ƨǎƻǳ ǎ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ 

v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ǎǇƻƪƻƧŜƴƛ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ǊłƳŎƛ ht wΣ LƴǘŜǊǊŜƎ 2w-PL, OP PPR a OPZΦ bŀƻǇŀƪ ƴŜƧƳŞƴŠ őŀǎǘƻ Ƨǎƻǳ 

ǎǇƻƪƻƧŜƴƛ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ǊłƳŎƛ ht tLY ŀ OPD (Ǿ ǇǌƝǇŀŘŠ OPD Ƨǎƻǳ ǾǑŀƪ ǾȇǎƭŜŘƪȅ ƻǾƭƛǾƴŠƴȅ ǾŜƭƳƛ ƴƝȊƪƻǳ őŜǘƴƻǎǘƝ 

ƻŘǇƻǾŠŘƝύΦ 
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tƻŘƭŜ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ǎŜ ƻŘ ƻǎǘŀǘƴƝŎƘ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ƭƛǑƝ ȊŜƧƳŞƴŀ ±~ ŀ ŘłƭŜ ǘŀƪŞ podniƪŀǘŜƭǎƪŞ ǎǳōƧŜƪǘȅ ŀ ƧƛƴŞ 

ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜΣ ǇǌƛőŜƳȌ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ǘȅǘƻ ǘǌƛ ǘȅǇȅ ȌŀŘŀǘŜƭǻ Ƨǎƻǳ ǎ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ Ǿ ǊłƳŎƛ ǇƻŘłǾłƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ 

ǎǇƻƪƻƧŜƴȅ ƴŜƧƳŞƴŠ őŀǎǘƻΦ 

Graf 40: Spokojenost s ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ Ǉǌƛ ǇƻŘłǾłƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ όǇƻŘƭŜ ǎǇƻƭǳǇǊłŎŜ ǎ poradenskou 
ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƝκǇƻȌŀŘƻǾŀƴŞ ǾȇǑŜ ǇƻŘǇƻǊȅύ 

3,93  3,89 3,99  4,00 3,92 3,82 3,69 

 
tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǾŜƭƳƛ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΣ рҐǾŜƭƳƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΤ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1733/1518/1733) 

 

Graf 41: Spokojenost s ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ Ǉǌƛ ǇƻŘłǾłƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ όǇƻŘƭŜ htκǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜύ 

4,28 4,33 4,05 4,02 3,93 3,91 3,83 3,78 3,50  4,03 4,03 3,98 3,93 4,00 3,89 3,81 3,54 

 
tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǾŜƭƳƛ nespokojen/a, 5=velmi spokojen/aΤ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1733) 

 

V souvislosti s ƘƻŘƴƻŎŜƴƝƳ komunikace ǎ ǇǊŀŎƻǾƴƝƪȅ yhκ½{ ǾȅǇƭȇǾłΣ ȌŜ ǘƛ ǇǊŀŎƻǾƴƝŎƛ ōȅƭƛ ǾŜ ǾŜƭƪŞ ƳƝǌŜ Ǿ ǊłƳŎƛ 

ƪƻƳǳƴƛƪŀŎŜ ǎŜ ȌŀŘŀǘŜƭƛ ƻŎƘƻǘƴƝ όут ҈ύΣ őŀǎǘƻ ǇƻǎƪȅǘƻǾŀƭƛ ǳȌƛǘŜőƴŞΣ ǾŠŎƴŠ ǎǇǊłǾƴŞ ŀ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ όтс ҈Σ 

тр ҈ ǊŜǎǇΦ тм ҈ύΣ ƧŜƧƛŎƘ ǊŜŀƪŎŜ ƴŀ ŘƻǘŀȊȅ ōȅƭŀ ǾŜ ǾŠǘǑƛƴŠ ǇǌƝǇŀŘǻ ǊȅŎƘƭł όтм ҈ύ ŀ őŀǎǘƻ ōȅƭƛ ǘŀƪŞ ǎƴŀŘƴƻ 

k ȊŀǎǘƛȌŜƴƝ όто ҈ύΦ tƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ǎ ǾȇǑŜ ǳǾŜŘŜƴȇƳ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝƳ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎƝΣ ǎŜ ǇƻƘȅōǳƧŜ Ǿ ǊƻȊƳŜȊƝ 

ƧŜƴ о ŀȌ мр ǇǊƻŎŜƴǘΦ tǌƛōƭƛȌƴŠ ǇƻƭƻǾƛƴŀ ȌŀŘŀǘŜƭǻ όрм ҈ύ ǎƛ ŘłƭŜ ƳȅǎƭƝΣ ȌŜ ǘƛǘƻ ǇǊŀŎƻǾƴƝŎƛ ǇƻǎƪȅǘƻǾŀƭƛ ǘŀƪŞ ǇǊłǾƴŠ 

ȊłǾŀȊƴŞ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ; existuje ǾǑŀƪ нс ҈ ȌŀŘŀǘŜƭǻΣ ƪǘŜǌƝ Ƨǎƻǳ ƻǇŀőƴŞƘƻ ƴłȊƻǊǳ, tj. ȌŜ ǇǊłǾƴŠ ȊłǾŀȊƴŞ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ 

neposkytovali. 
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Graf 42Υ IƻŘƴƻŎŜƴƝ ǇǊŀŎƻǾƴƝƪǻ yhκ½{  

 
tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǊƻȊƘƻŘƴŠ ƴŜΣ рҐǊƻȊƘƻŘƴŠ ŀƴƻ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1814/1818/1781/1803/1816/1811/1487) 

 

V ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ƘƻŘƴƻǘƝ ȌŀŘŀǘŜƭŞ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪŀƳƛ ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ǇǊŀŎƻǾƴƝƪȅ yh/ZS OP R a Interreg 

2w-PLΦ bŜƧƳŞƴŠ őŀǎǘƻ Ǉŀƪ ǇǊŀŎƻǾƴƝƪȅ OPD όǾȇǎƭŜŘƪȅ Ƨǎƻǳ ȊƪǊŜǎƭŜƴȅ ǾŜƭƳƛ ƴƝȊƪƻǳ őŜǘƴƻǎǘƝ ƻŘǇƻǾŠŘƝύΣ ht tLY 

a ht ¿tΦ Z pohledu typu organizace ǎŜ ƻǇǊƻǘƛ ƧƛƴȇƳ ǎǳōƧŜƪǘǻƳ ƻŘƭƛǑǳƧƝ ȊłǎǘǳǇŎƛ h{±2 ŀ ±~Σ ǇǌƛőŜƳȌ ȊŀǘƝƳŎƻ 

h{±2 ǎƻǳƘƭŀǎƝ ǎ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪŀ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎŜ ǎ ǇǊŀŎƻǾƴƝƪȅ yhκ½{ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΣ ȊłǎǘǳǇŎƛ ±~ 

naopak v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜΦ 

Tabulka 33Υ IƻŘƴƻŎŜƴƝ ǇǊŀŎƻǾƴƝƪǻ yhκ½{ όǇƻŘƭŜ htύ 

 
OP PIK OP VVV OPZ OPD ht ¿t IROP 

Interreg 
2w-PL 

OP PPR OP R 

byli snadno k ȊŀǎǘƛȌŜƴƝ* 71 % 73 % 76 % 50 % 62 % 72 % 86 % 74 % 87 % 

reagovali rychle na dotazy*  71 % 71 % 73 % 0 % 66 % 67 % 86 % 78 % 90 % 

ǇƻǎƪȅǘƻǾŀƭƛ ǳȌƛǘŜőƴŞ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ* 71 % 75 % 80 % 0 % 75 % 73 % 90 % 82 % 94 % 

ǇƻǎƪȅǘƻǾŀƭƛ ǾŠŎƴŠ ǎǇǊłǾƴŞ 
informace*  

69 % 74 % 79 % 50 % 75 % 73 % 83 % 82 % 87 % 

ǇƻǎƪȅǘƻǾŀƭƛ ǇǊłǾƴŠ ȊłǾŀȊƴŞ 
informace*  

37 % 57 % 57 % 50 % 49 % 37 % 72 % 60 % 82 % 

ǇƻǎƪȅǘƻǾŀƭƛ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝ 
informace*  

68 % 71 % 75 % 0 % 71 % 69 % 81 % 82 % 84 % 

ōȅƭƛ ƻŎƘƻǘƴƝ 83 % 88 % 89 % 50 % 83 % 87 % 86 % 91 % 94 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜΤ ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ƘƻŘƴƻǘƝ ǇǊŀŎƻǾƴƝƪȅ yhκ½{ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪŀƳƛ 
όŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǇǊŀŎƻǾƴƝƪȅ yhκ½{ ŘŀƴȇƳƛ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪŀƳƛ ƴŜƘƻŘƴƻǘƝ ƴŜōƻ ǳǾŜŘƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧύΤ zelenou 
ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ƘƻŘƴƻǘƝ respondenti ǇǊŀŎƻǾƴƝƪȅ yhκ½{ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪŀƳƛ v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ barvou jsou 
ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ƘƻŘƴƻǘƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ǇǊŀŎƻǾƴƝƪȅ yhκ½{ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪŀƳƛ v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1811/1816/1816/1781/1487/1803/1814) 

 

Tabulka 34Υ IƻŘƴƻŎŜƴƝ ǇǊŀŎƻǾƴƝƪǻ yhκ½{ όǇƻŘƭŜ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜύ 

 
 

ǎǘłǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

ƳƝǎǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

NNO a~κ½~κ{~ ±~ 
ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪȇ 

subjekt 
h{±2 

Ƨƛƴł 
organizace 

byli snadno k ȊŀǎǘƛȌŜƴƝ 78 % 71 % 71 % 77 % 71 % 70 % 79 % 76 % 

reagovali rychle na dotazy*  74 % 69 % 70 % 79 % 50 % 69 % 95 % 72 % 

ǇƻǎƪȅǘƻǾŀƭƛ ǳȌƛǘŜőƴŞ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ* 78 % 74 % 74 % 81 % 59 % 73 % 89 % 77 % 

ǇƻǎƪȅǘƻǾŀƭƛ ǾŠŎƴŠ ǎǇǊłǾƴŞ 
informace*  

74 % 74 % 75 % 82 % 58 % 71 % 94 % 81 % 

ǇƻǎƪȅǘƻǾŀƭƛ ǇǊłǾƴŠ ȊłǾŀȊƴŞ 
informace* 

58 % 41 % 52 % 68 % 25 % 43 % 82 % 39 % 

ǇƻǎƪȅǘƻǾŀƭƛ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝ 
informace* 

72 % 68 % 72 % 80 % 52 % 70 % 89 % 72 % 

ōȅƭƛ ƻŎƘƻǘƴƝ 87 % 88 % 87 % 89 % 82 % 84 % 100 % 88 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜΤ ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ƘƻŘƴƻǘƝ ǇǊŀŎƻǾƴƝƪȅ yhκ½{ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪŀƳƛ 
όŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǇǊŀŎƻǾƴƝƪȅ yhκ½{ ŘŀƴȇƳƛ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪŀƳƛ ƴŜƘƻŘƴƻǘƝ ƴŜōƻ ǳǾŜŘƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧύΤ zelenou 
barvou jsou oznaőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ƘƻŘƴƻǘƝ ǇǊŀŎƻǾƴƝƪȅ yhκ½{ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪŀƳƛ v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ 
ƪǘŜǊŞ ƘƻŘƴƻǘƝ ǇǊŀŎƻǾƴƝƪȅ yhκ½{ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪŀƳƛ v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1811/1816/1816/1781/1487/1803/1814) 
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ǇƻǎƪȅǘƻǾŀƭƛ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ

reagovali rychle na dotazy

ōȅƭƛ ǎƴŀŘƴƻ ƪ ȊŀǎǘƛȌŜƴƝ

ǇƻǎƪȅǘƻǾŀƭƛ ǇǊłǾƴŠ ȊłǾŀȊƴŞ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ

ǵŘŀƧŜ Ƨǎƻǳ Ǿ ǇǊƻŎŜƴǘŜŎƘǊƻȊƘƻŘƴŠ ŀƴƻǎǇƝǑŜ ŀƴƻani tak, ani tak ǎǇƝǑŜ ƴŜǊƻȊƘƻŘƴŠ ƴŜ

q 
4,31 
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3,80 

3,74 
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S ǾŠǘǑƛƴƻǳ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎŜ ǎ ǇǊŀŎƻǾƴƝƪȅ yhκ½{ ǎƻǳƘƭŀǎƝ ŘłƭŜ ȊŜƧƳŞƴŀ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǇǻǎƻōƝ 

v ƻōƭŀǎǘƛ 9{L ŦƻƴŘǻ ƳŞƴŠ ƴŜȌ р ƭŜǘΣ ȌŀŘŀǘŜƭŞΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻȌŀŘƻǾŀƭƛ ǇƻŘǇƻǊǳ ƳŀȄƛƳłƭƴŠ Řƻ р ƳƛƭΦ Yő ŀ Ǿ ƴŜǇƻǎƭŜŘƴƝ 

ǌŀŘŠ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǇƻŘŀƭȅ ȌłŘƻǎǘκƛ ƧŜ Ǿ ǊłƳŎƛ м htΦ tƻŘǊƻōƴŠƧǑƝ ǾȇǎƭŜŘƪȅ Ƨǎƻǳ ȊƻōǊŀȊŜƴȅ Ǿ ƴłǎƭŜŘǳƧƝŎƝŎƘ ǘǌŜŎƘ 

ǘŀōǳƭƪłŎƘΦ 

Tabulka 35Υ {ƻǳǾƛǎƭƻǎǘ ƳŜȊƛ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝƳ ǇǊŀŎƻǾƴƝƪǻ yhκ½{ ŀ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪŀƳƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ 

 
5Şƭƪŀ ǇǻǎƻōŜƴƝ 
v ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ ESI 
ŦƻƴŘǻ 

½Ǉǻǎƻō 
participace na 

projektu 

tƻȌŀŘƻǾŀƴł ǾȇǑŜ 
podpory 

{ǇƻƭǳǇǊłŎŜ 
s poradenskou 
ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ 

tƻőŜǘ ǇƻŘŀƴȇŎƘ 
ȌłŘƻǎǘƝ 

tƻőŜǘ htΣ 
v ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ 
ōȅƭŀ ǇƻŘłƴŀ 
ȌłŘƻǎǘ ƻ 
podporu 

byli snadno 
k ȊŀǎǘƛȌŜƴƝ 

 
jen administrace 
projektu (81 %) 

  1ςр ȌłŘƻǎǘƝ όтр %) jen 1 OP (75 %) 

reagovali rychle na 
dotazy 

ƳŞƴŠ ƴŜȌ р ƭŜǘ  
(76 %) 

jen administrace 
projektu (78 %) 

Řƻ р ƳƛƭΦ Yő όтр ҈ύ  1ςн ȌłŘƻǎǘƛ όту ҈ύ jen 1 OP (75 %) 

ǇƻǎƪȅǘƻǾŀƭƛ ǳȌƛǘŜőƴŞ 
informace 

ƳŞƴŠ ƴŜȌ р ƭŜǘ  
(79 %) 

 Řƻ р ƳƛƭΦ Yő όум ҈ύ 
nespolupracovali 

(78 %) 
1ςр ȌłŘƻǎǘƝ όтф ҈ύ jen 1 OP (78 %) 

ǇƻǎƪȅǘƻǾŀƭƛ ǾŠŎƴŠ 
ǎǇǊłǾƴŞ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ 

ƳŞƴŠ ƴŜȌ р ƭŜǘ  
(79 %) 

 Řƻ р ƳƛƭΦ Yő όум ҈ύ  1ςр ȌłŘƻǎǘƝ όул ҈ύ jen 1 OP (78 %) 

ǇƻǎƪȅǘƻǾŀƭƛ ǇǊłǾƴŠ 
ȊłǾŀȊƴŞ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ 

ƳŞƴŠ ƴŜȌ р ƭŜǘ  
(65 %) 

jen administrace 
projektu (68 %) 

do 5 ƳƛƭΦ Yő όсо ҈ύ  1ςн ȌłŘƻǎǘƛ όсн ҈ύ jen 1 OP (56 %) 

ǇƻǎƪȅǘƻǾŀƭƛ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝ 
informace 

ƳŞƴŠ ƴŜȌ мл ƭŜǘ  
(75 %) 

 Řƻ р ƳƛƭΦ Yő όту ҈ύ  1ςн ȌłŘƻǎǘƛ όтф ҈ύ jen 1 OP (76 %) 

Pozn.: ǇǊŜȊŜƴǘƻǾłƴȅ jsou jen ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ diference; ŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǇǊŀŎƻǾƴƝƪȅ yhκ½{ ŘŀƴȇƳƛ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪŀƳƛ 
ƴŜƘƻŘƴƻǘƝ ƴŜōƻ ǳǾŜŘƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧ 
Zdroj: INESAN (2018) 

 

Komunikace s yhκ½{ ǇǊƻōƝƘŀƭŀ ƳƛƳƻ ƧƛƴŞ ǘŀƪŞ ǇǊƻǎǘǌŜŘƴƛŎǘǾƝƳ ǎŜƳƛƴłǌǻ őƛ ǑƪƻƭŜƴƝΣ ƪǘŜǊȇch ǎŜ Ȋǵőŀǎǘƴƛƭƻ 

ǇǌƛōƭƛȌƴŠ т Ȋ мл ȌŀŘŀǘŜƭǻ όƪƻƴƪǊŞǘƴŠ сф ҈ύΦ bŜƧƴƛȌǑƝ ȊłƧŜƳ ƻ ǵőŀǎǘ ƴŀ ǎŜƳƛƴłǌƝŎƘ őƛ ǑƪƻƭŜƴƝŎƘ ƳŠƭƛ ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ 

ȌŀŘŀǘŜƭŞΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻŘłǾŀƭƛ ƧŜƴ м őƛ н ȌłŘƻǎǘƛ (63 %)Σ ȌŀŘŀǘŜƭŞΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻŘłǾŀƭƛ ȌłŘƻǎǘƛ Ǿ ǊłƳŎƛ ht w (61 %)Σ ht ¿t 

(57 %) ŀ ȊŜƧƳŞƴŀ ht tLY (52 %) a v ƴŜǇƻǎƭŜŘƴƝ ǌŀŘŠ ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪŞ ǎǳōƧŜƪǘȅ (53 %) ŀ h{±2 (40 %). 

Graf 43Υ ¨őŀǎǘ ƴŀ ǎŜƳƛƴłǌƛ őƛ ǑƪƻƭŜƴƝ ƻǊƎŀƴƛȊƻǾŀƴŞƳ yhκ½{ όǇƻŘƭŜ ȊǇǻǎƻōǳ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎŜ ƴŀ ǇǊƻƧŜƪǘǳκǇƻőǘǳ 
ǇƻŘŀƴȇŎƘ ȌłŘƻǎǘƝύ 

 
Pozn.: ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 
Zdroj: INESAN (2018, N=1882/1882/1600) 

 

Graf 44Υ ¨őŀǎǘ ƴŀ ǎŜƳƛƴłǌƛ őƛ ǑƪƻƭŜƴƝ ƻǊƎŀƴƛȊƻǾŀƴŞƳ yhκ½{ όǇƻŘƭŜ htκǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜύ 

 
Pozn.: ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 
Zdroj: INESAN (2018, N=1882) 

69 63 70 63 67 76

31 37 30 37 33 24

ŎŜƭȇ ǎƻǳōƻǊ jen administrace
projektu

ǇǌƝǇǊŀǾŀ ȌłŘƻǎǘƝ
o podporu

a administrace

1ςн ǇƻŘŀƴŞ 
ȌłŘƻǎǘƛ

3ςр ǇƻŘƴȇŎƘ 
ȌłŘƻǎǘƝ

с ŀ ǾƝŎŜ
ǇƻŘŀƴȇŎƘ
ȌłŘƻǎǘƝ

ǵŘŀƧŜ Ƨǎƻǳ Ǿ ǇǊƻŎŜƴǘŜŎƘ

ne

ano

100
86

74 74 74 73
61 57 52

82 80 77 72 67 65
53

40

14
26 26 27 27

39 43 48

18 20 23 28 33 35
47

60

ǵŘŀƧŜ Ƨǎƻǳ Ǿ ǇǊƻŎŜƴǘŜŎƘano ne



 

 
58 

±ŠǘǑƛƴŀ Ȋ ȌŀŘŀǘŜƭǻΣ ƪǘŜǌƝ ǎŜ ǵőŀǎǘƴƛƭƛ ǑƪƻƭŜƴƝ őƛ ǎŜƳƛƴłǌŜ ǇƻǌłŘŀƴŞƘƻ yhΣ Ƙƻ ǇƻǾŀȌǳƧŜ Ȋŀ ǳȌƛǘŜőƴȇΦ ¢ŀƪǘƻ ǎŜ 

ǾȅƧłŘǌƛƭȅ őǘȅǌƛ ǇŠǘƛƴȅ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ǇǌƛőŜƳȌ рм ҈ Ƙƻ ǇƻǾŀȌǳƧŜ Ȋŀ ǎǇƝǑŜ ǳȌƛǘŜőƴȇ ŀ нф ҈ Ȋŀ ǾŜƭƳƛ ǳȌƛǘŜőƴȇΦ Wŀƪƻ 

ǾŜƭƳƛ ǳȌƛǘŜőƴȇ Ƙƻ ƘƻŘƴƻǘƝ ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ǊłƳŎƛ ht ±±± ŀ ȊłǎǘǳǇŎƛ a~κ½~κ{~Φ ± ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ ho pak 

Ƨŀƪƻ ǳȌƛǘŜőƴȇ όŀǙ ǳȌ ǾŜƭƳƛ ƴŜōƻ ƧŜƴ ǎǇƝǑŜύ ǾƴƝƳŀƧƝ h{±2 ŀ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ǊłƳŎƛ OPD όȊŘŜ Ƨǎƻǳ ǾǑŀƪ ǾȇǎƭŜŘƪȅ 

ƻǾƭƛǾƴŠƴȅ ǾŜƭƳƛ ƴƝȊƪƻǳ őŜǘƴƻǎǘƝ ƻŘǇƻǾŠŘƝύΦ 

Graf 45Υ IƻŘƴƻŎŜƴƝ ǳȌƛǘŜőƴƻǎǘƛ ŀōǎƻƭǾƻǾŀƴŞƘƻ ǎŜƳƛƴłǌŜκǑƪƻƭŜƴƝ όǇƻŘƭŜ OP/typu organizace) 

4,01  4,11 4,15 3,98 3,89 4,00 3,94 3,85 3,87 3,00  4,24 3,91 3,98 4,00 3,99 3,88 3,92 3,50 

 
tƻȊƴΦΥ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞΤ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐȊŎŜƭŀ ȊōȅǘŜőƴȇΣ рҐǾŜƭƳƛ ǳȌƛǘŜőƴȇ 
Zdroj: INESAN (2018, N=1295) 

 

tǌƛ ǇƻƘƭŜŘǳ ƴŀ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ŎŜƭƪƻǾŞ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ ǎ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ ƭȊŜ ƪƻƴǎǘŀǘƻǾŀǘΣ ȌŜ ǘŀǘƻ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎŜ ǎŜ 

ƧŜǾƝ Ƨŀƪƻ ǎǇƝǑe ŜŦŜƪǘƛǾƴƝΣ ǇƻƴŠǾŀŘȌ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ ǾȅƧłŘǌƛƭȅ ǘŞƳŠǌ ǘǌƛ őǘǾǊǘƛƴȅ ȌŀŘŀǘŜƭǻΦ bŀŘǇǊǻƳŠǊƴł ƳƝǊŀ 

spokojenosti s ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ ƧŜ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛŎƪł ǇǊƻ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘȅΣ ƪǘŜǌƝ ǇǻǎƻōƝ Ǿ ƻōƭŀǎǘƛ 9{L ŦƻƴŘǻ ƳŞƴŠ 

ƴŜȌ р ƭŜǘ (78 %)Σ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻȌŀŘƻǾŀƭƛ ŦƛƴŀƴőƴƝ ǇƻŘǇƻǊǳ ƳŀȄƛƳłƭƴŠ Řƻ р ƳƛƭΦ Yő (78 %)Σ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ 

v ǊłƳŎƛ ht w (100 %)Σ LƴǘŜǊǊŜƎ 2w-PL (87 %) a OPZ (81 %) a v ƴŜǇƻǎƭŜŘƴƝ ǌŀŘŠ ǇǊƻ h{±2 (90 %)Φ bŜƧƳŞƴŠ 

ǎǇƻƪƻƧŜƴȇŎƘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ƭȊŜ Ǉŀƪ ƴŀƭŞȊǘ Ǿ ǎŜƎƳŜƴǘǳ ǎǳōƧŜƪǘǻ ȌłŘŀƧƝŎƝŎƘ ǇƻŘǇƻǊǳ ǾȅǑǑƝ ƴŜȌ млл ƳƛƭΦ Yő (60 %), mezi 

ȊłǎǘǳǇŎƛ ±~ (58 %) a v ǊłƳŎƛ OPD (50 % ς Ǿ ǘƻƳǘƻ ǇǌƝǇŀŘŠ Ƨǎƻǳ ǾǑŀƪ ǾȇǎƭŜŘƪȅ ƻǾƭƛǾƴŠƴȅ ǾŜƭƳƛ ƴƝȊƪƻǳ őŜǘƴƻǎǘƝ 

ƻŘǇƻǾŠŘƝύΦ 

Graf 46Υ /ŜƭƪƻǾł ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ ǎ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ όǇƻŘƭŜ ŘŞƭƪȅ ǇǻǎƻōŜƴƝ Ǿ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ 9{L ŦƻƴŘǻκǇƻȌŀŘƻǾŀƴŞ 
ǾȇǑŜ ǇƻŘǇƻǊȅ) 

3,87  3,99 3,83 3,79  3,98 3,82 3,70 3,54 

 
tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǾŜƭƳƛ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΣ рҐǾŜƭƳƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΤ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1880) 
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Graf 47Υ /ŜƭƪƻǾł ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ ǎ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ όǇƻŘƭŜ htκǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜύ 

4,29 4,07 4,04 3,94 3,83 3,81 3,83 3,69 3,00  4,10 3,95 3,86 3,87 3,96 3,77 3,83 3,39 

 
tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǾŜƭƳƛ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΣ рҐǾŜƭƳƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΤ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1880) 

 

½Ŝ ǎǊƻǾƴłƴƝ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ ǎ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ ǎŜ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƝ ǎ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ŦłȊŜƳƛ administrace projektu, 

resp. s ōŜƴŎƘƳŀǊƪŜƳ ǾȅǇƭȇǾłΣ ȌŜ ŎŜƭƪƻǾł ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ ǎ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ ǎŜ ƴŀŎƘłȊƝ ƴŀŘ ōŜƴŎƘƳŀǊƪŜƳ ŀ ƧŜ 

ǾȅǑǑƝ ƴŜȌ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ ǎŜ ǾǑŜƳƛ ƻǎǘŀǘƴƝƳƛ ŦłȊŜƳƛ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǻΦ 

Graf 48Υ {ǊƻǾƴłƴƝ ŎŜƭƪƻǾŞ ǎǇƻƪƻƧŜƴosti s ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ ǎ ōŜƴŎƘƳŀǊƪŜƳ 

 
tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǾŜƭƳƛ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΣ3=ani spokojen/a, ani nespokojen/a, рҐǾŜƭƳƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΤ ōŜƴŎƘƳŀǊƪ ǾȅƧŀŘǌǳƧŜ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ 
spokojenosti s ǾȇǑŜ ǳǾŜŘŜƴȇƳƛ ŦłȊŜƳƛ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1951/1880//1883/1370/899/1242/1394/454) 

 

½tw!/h±#bN /h{¢ .9b9CL¢ !b![º½Y (CBA) 

/ƻǎǘ .ŜƴŜŦƛǘ ŀƴŀƭȇȊǳ ȊǇǊŀŎƻǾłǾŀƭƻ Ǿ ǊłƳŎƛ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ но ҈ ȌŀŘŀǘŜƭǻΦ 

V ƴŀŘǇǊǻƳŠǊƴŞ ƳƝǌŜ ǘǳǘƻ ŀƴŀƭȇȊǳ ȊǇǊŀŎƻǾłǾŀƭƛ ȊŜƧƳŞƴŀ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǎŜ Ǿ ƻōƭŀǎǘƛ 9{L ŦƻƴŘǻ ǇƻƘȅōǳƧƝ мл 

a ǾƝŎŜ ƭŜǘ όол ҈ύΣ ȌŀŘŀǘŜƭŞ ƪǘŜǌƝ ǇƻȌŀŘƻǾŀƭƛ ǇƻŘǇƻǊǳ млΣмςмлл ƳƛƭΦ Yő όпп ҈ύΣ ǊŜǎǇΦ ǾȅǑǑƝ ƴŜȌ млл ƳƛƭΦ Yő όрл ҈ύΣ 

ȌŀŘŀǘŜƭŞΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻŘŀƭƛ ǾƝŎŜ ƴŜȌ р ȌłŘƻǎǘƝ o podporu όот ҈ύ ŀ ǘŀƪŞ ȌŀŘŀǘŜƭŞΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻŘŀƭƛ ȌłŘƻǎǘƛ Ǿ ǊłƳŎƛ ǾƝŎŜ 

ƴŜȌ jen 1 OP (32 %). 

Z pohledu ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ OP zǇǊŀŎƻǾłǾŀƭƛ /.! Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ǊłƳŎƛ ht ¿tΣ Lwht ŀ ht tLYΣ Ȋ hlediska 

typu organizace pak ȊłǎǘǳǇŎƛ ±~. 
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Graf 49: ½ǇǊŀŎƻǾłƴƝ /ƻǎǘ .ŜƴŜŦƛǘ !ƴŀƭȇȊȅ ό/.!ύ Ǿ ǊłƳŎƛ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ όǇƻŘƭŜ ŘŞƭƪȅ ǇǻǎƻōŜƴƝ 
v ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ 9{L ŦƻƴŘǻκȊǇǻǎƻōǳ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎŜ ƴŀ ǇǊƻƧŜƪǘǳκǇƻȌŀŘƻǾŀƴŞ ǾȇǑŜ ǇƻŘǇƻǊȅκǇƻőǘǳ ǇƻŘŀƴȇŎƘ 
ȌłŘƻǎǘƝκǇƻőǘǳ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ōȅƭŀ ǇƻŘłƴŀ ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳύ 

 
Pozn.: diference Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1905/1905/1905/1905/1893/1872) 

 

Graf 50Υ ½ǇǊŀŎƻǾłƴƝ /ƻǎǘ .ŜƴŜŦƛǘ !ƴŀƭȇȊȅ ό/.!ύ Ǿ ǊłƳŎƛ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ όǇƻŘƭŜ htκǘȅǇǳ 
organizace) 

 
Pozn.: diference jsou statisticky ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1905) 

 

¿ŀŘŀǘŜƭŞΣ ƪǘŜǌƝ ȊǇǊŀŎƻǾłǾŀƭƛ /.!Σ ǎƛ Ǿ тт ҈ ǇǌƝǇŀŘǻ ƳȅǎƭƝΣ ȌŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ ǳǾŜŘŜƴŞ Ǿ /.! ǎŜ ŘǳǇƭƛƪǳƧƝ 

s ƛƴŦƻǊƳŀŎŜƳƛ ǳǾŜŘŜƴȇƳƛ Ǿ ƧƛƴȇŎƘ őłǎǘŜŎƘ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΦ 5łƭŜ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ƧŜƴ ƴŜŎŜƭł ǇƻƭƻǾƛƴŀ ȌŀŘŀǘŜƭǻ όпс ҈ύ 

ƳŠƭŀ ƪ ǇǌƝǇǊŀǾŠ /.! ŘƻǎǘŀǘŜƪ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ƻŘ yhκ½{Φ WŜǑǘŠ ƴƛȌǑƝ ǇƻŘƝƭ ȌŀŘŀǘŜƭǻ όоу ҈ύ Ǉŀƪ ǊƻȊǳƳƝ ŘǻǾƻŘǻƳΣ ǇǊƻő 

ƳǳǎŜƭƛ ǘǳǘƻ ŀƴŀƭȇȊǳ ȊǇǊŀŎƻǾłǾŀǘΦ WŜƴ ƳƛƴƛƳǳƳ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ȊǇǊŀŎƻǾłǾŀƧƝŎƝŎƘ /.! όƪƻƴƪǊŞǘƴŠ мс ҈ύ ǇƻǾŀȌǳƧŜ ƧŜƧƝ 

ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ Ȋŀ ǎƴŀŘƴŞ όǾȇȊƴŀƳƴł ǾŠǘǑƛƴŀ ǘŜŘȅ ǇƻǾŀȌǳƧŜ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ ǘŞǘƻ ŀƴŀƭȇȊȅ Ȋŀ ƻōǘƝȌƴŞύ ŀ ƧŜƴ мп ҈ 

ȌŀŘŀǘŜƭǻƳ ōȅƭƻ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ /.! ǳȌƛǘŜőƴŞ Ǉǌƛ ƴŀǎǘŀǾƻǾłƴƝ ǇŀǊŀƳŜǘǊǻ ǇǊƻƧŜƪǘǳΦ 

Graf 51Υ IƻŘƴƻŎŜƴƝ ǇǌƝǇǊŀǾȅ /ƻǎǘ .ŜƴŜŦƛǘ !ƴŀƭȇȊȅ ό/.!ύ  

  
tƻȊƴΦΥ .ŀǊŜǾƴŠ Ƨǎƻǳ ƻŘƭƛǑŜƴȅ ǘȅǇƛŎƪŞ ǎƪǳǇƛƴȅ ǾȇǊƻƪǻΦ ¢ȅǘƻ ǎƪǳǇƛƴȅ Ƨǎƻǳ ǾȅǘǾƻǌŜƴȅ ƴŀ ȊłƪƭŀŘŠ ǎƘƭǳƪƻǾŞ ŀƴŀƭȇȊȅ ȊŀƭƻȌŜƴŞ ƴŀ ²ŀǊŘƻǾŠ ƳŜǘƻŘŠΣ ƪǘŜǊł 
ǾȅŎƘłȊƝ Ȋ ǇƻŘƻōƴƻǎǘƛ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ǾȇǊƻƪǻΦ  
Zdroj: INESAN (2018, N=375/389/381/408/367) 
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LƴŦƻǊƳŀŎŜ ǳǾŜŘŜƴŞ Ǿ /.! ǇƻǾŀȌǳƧƛ Ȋŀ ŘǳǇƭƛŎƛǘƴƝ Ǿǻőƛ ƧƛƴȇƳ őłǎǘŜƳ
ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΦ

aŠƭκŀ ƧǎŜƳ ƪ ǇǌƝǇǊŀǾŠ /.! ŘƻǎǘŀǘŜƪ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ƻŘ yh όǊŜǎǇΦ ƻŘ ½{ύΦ

wƻȊǳƳƝƳ ŘǻǾƻŘǻƳΣ ǇǊƻő ƧǎƳŜ /.! ƳǳǎŜƭƛ ȊǇǊŀŎƻǾŀǘΦ

WŜƧƝ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ ōȅƭƻ ǎƴŀŘƴŞΦ

/.! ōȅƭŀ ǳȌƛǘŜőƴł Ǉǌƛ ƴŀǎǘŀǾƻǾłƴƝ ǇŀǊŀƳŜǘǊǻ ǇǊƻƧŜƪǘǳΦ

ǵŘŀƧŜ Ƨǎƻǳ Ǿ ǇǊƻŎŜƴǘŜŎƘ
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tǊƻǾŜŘŜƴŞ ǘŜǎǘȅ ǳƪłȊŀƭȅΣ ȌŜ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ǇǌƝǇǊŀǾȅ /BA se podle OP ani podle typu organizace statisticky 

ǾȇȊƴŀƳƴŠ ƴŜŘƛŦŜǊŜƴŎǳƧƝΦ 

Tabulka 36Υ IƻŘƴƻŎŜƴƝ ǇǌƝǇǊŀǾȅ /.! όǇƻŘƭŜ htύ 

 
OP PIK OP VVV OPZ OPD ht ¿t IROP 

Interreg 
2w-PL 

OP PPR OP R 

aŠƭκŀ ƧǎŜƳ ƪ ǇǌƝǇǊŀǾŠ /.! 
ŘƻǎǘŀǘŜƪ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ƻŘ yh όǊŜǎǇΦ 
od ZS). 

43 % 37 % 56 % 0 %  43 % 51 % 67 % 43 % 50 % 

LƴŦƻǊƳŀŎŜ ǳǾŜŘŜƴŞ Ǿ CBA 
ǇƻǾŀȌǳƧƛ Ȋŀ ŘǳǇƭƛŎƛǘƴƝ Ǿǻőƛ ƧƛƴȇƳ 
őłǎǘŜƳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΦ 

75 % 70 % 84 % 100 % 85 % 77 % 33 % 83 % 50 % 

WŜƧƝ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ ōȅƭƻ ǎƴŀŘƴŞΦ 16 % 16 % 10 % 0 % 12 % 18 % 0 % 14 % 0 % 

/.! ōȅƭŀ ǳȌƛǘŜőƴł Ǉǌƛ 
ƴŀǎǘŀǾƻǾłƴƝ ǇŀǊŀƳŜǘǊǻ ǇǊƻƧŜƪǘǳΦ 

11 % 20 % 6 %  100 % 16 % 12 % 33 % 0 % 0 % 

wƻȊǳƳƝƳ ŘǻǾƻŘǻƳΣ ǇǊƻő ƧǎƳŜ 
CBA museli zpracovat. 

36 % 34 % 33 % 100 % 34 % 40 % 67 % 50 % 100 % 

Pozn.: diference jsou statisticky neǾȇȊƴŀƳƴŞ; zelenou ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ vyslovili respondenti souhlas s ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ǾȇǊƻƪȅ 
v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ vyslovili respondenti souhlas s ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ǾȇǊƻƪȅ v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 

Zdroj: INESAN (2018, N=389/375/408/367/381) 

 

Tabulka 37Υ IƻŘƴƻŎŜƴƝ ǇǌƝǇǊŀǾȅ /.! όǇƻŘƭŜ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜύ 

 
 

ǎǘłǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

ƳƝǎǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

NNO a~κ½~κ{~ ±~ 
ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪȇ 

subjekt 
h{±2 

Ƨƛƴł 
organizace 

aŠƭκŀ ƧǎŜƳ ƪ ǇǌƝǇǊŀǾŠ /.! 
ŘƻǎǘŀǘŜƪ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ ƻŘ yh (resp. 
od ZS). 

49 % 46 % 39 % 50 % 26 % 49 % 75 % 43 % 

LƴŦƻǊƳŀŎŜ ǳǾŜŘŜƴŞ Ǿ CBA 
ǇƻǾŀȌǳƧƛ Ȋŀ ŘǳǇƭƛŎƛǘƴƝ Ǿǻőƛ ƧƛƴȇƳ 
őłǎǘŜƳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΦ 

84 % 81 % 64 % 70 % 79 % 74 % 75 % 74 % 

WŜƧƝ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ ōȅƭƻ ǎƴŀŘƴŞΦ 13 % 19 % 10 % 26 % 12 % 15 % 25 % 12 % 

CBA ōȅƭŀ ǳȌƛǘŜőƴł Ǉǌƛ 
ƴŀǎǘŀǾƻǾłƴƝ ǇŀǊŀƳŜǘǊǻ ǇǊƻƧŜƪǘǳΦ 

13 % 15 % 7 %  27 % 17 % 13 % 33 % 4 %  

wƻȊǳƳƝƳ ŘǻǾƻŘǻƳΣ ǇǊƻő ƧǎƳŜ 
CBA museli zpracovat. 

44 % 42 % 11 % 41 % 32 % 39 % 50 % 33 % 

Pozn.: ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ƴŜǾȇȊƴŀƳƴŞ; zelenou ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ vyslovily souhlas s ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ǾȇǊƻƪȅ v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ 
őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ vyslovily souhlas s ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ǾȇǊƻƪȅ v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 

Zdroj: INESAN (2018, N=389/375/408/367/381) 

 

Tabulka 38Υ {ƻǳǾƛǎƭƻǎǘ ƳŜȊƛ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝƳ ǇǌƝǇǊŀǾȅ /.! ŀ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪŀƳƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ 

 
½Ǉǻǎƻō ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎŜ ƴŀ 

projektu 
tƻȌŀŘƻǾŀƴł ǾȇǑŜ ǇƻŘǇƻǊȅ 

tƻőŜǘ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ 
ōȅƭŀ ǇƻŘłƴŀ ȌłŘƻǎǘ ƻ 

podporu 

aŠƭκŀ ƧǎŜƳ ƪ ǇǌƝǇǊŀǾŠ /.! ŘƻǎǘŀǘŜƪ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ 
ƻŘ yh όǊŜǎǇΦ ƻŘ ½{ύΦ 

 Řƻ р ƳƛƭΦ Yő όрс ҈ύ  

LƴŦƻǊƳŀŎŜ ǳǾŜŘŜƴŞ Ǿ /.! ǇƻǾŀȌǳƧƛ Ȋŀ ŘǳǇƭƛŎƛǘƴƝ 
Ǿǻőƛ ƧƛƴȇƳ őłǎǘŜƳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΦ 

  ǾƝŎŜ ƴŜȌ м ht όул ҈ύ 

/.! ōȅƭŀ ǳȌƛǘŜőƴł Ǉǌƛ ƴŀǎǘŀǾƻǾłƴƝ ǇŀǊŀƳŜǘǊǻ 
projektu. 

ƧŜƴ ǇǌƝǇǊŀǾŀ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ 
(27 %) 

  

Pozn.: ǇǊŜȊŜƴǘƻǾłƴȅ jsou jen ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ diference 
Zdroj: INESAN (2018) 

 

½#±=w¸ ! 5hthw¦29bN 

V souvislosti s ǇƻŘłǾłƴƝƳ ȌłŘƻǎǘƛ ōȅ ǾŜƭƳƛ ǾȇȊƴŀƳƴł őłǎǘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǇǌƛǾƝǘŀƭŀΣ ǇƻƪǳŘ ōȅ ǎƛ Ǉǌƛ ȊŀŘłǾłƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ 

o podporu do ISKP 14+ mohli tam, kde by to bylo moȌƴŞΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ǇƻƭƝ ǾȅōƝǊŀǘ ǇƻƭƻȌƪȅ Ȋ ǇǌŜŘŜƳ 

ǇǌŜŘŘŜŦƛƴƻǾŀƴŞƘƻ ǎŜȊƴŀƳǳΦ 

Z ƘƭŜŘƛǎƪŀ ŀƴŀƭȇȊ ŀ ŘƻƪǳƳŜƴǘŀŎŜ ǾȅȌŀŘƻǾŀƴŞ v ǊłƳŎƛ ǇƻŘłƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ podporu lze konstatovat, 

ȌŜ za ƴŜƧƴłǊƻőƴŠƧǑƝ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ȌŀŘŀǘŜƭŞ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ {ǘǳŘƛŜ ǇǊƻǾŜŘƛǘŜƭƴƻǎǘƛ ŀ /.!Φ błǊƻőƴŞ ƧŜ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ǘŀƪŞ 
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ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ ǎŀƳƻǘƴŞƘƻ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞƘƻ ȊłƳŠǊǳΣ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ ŀƴŀƭȇȊȅ ǊƛȊƛƪ ŀ ǎŜǇǎłƴƝ ƪƻƳŜƴǘłǌŜ ƪ ǊƻȊǇƻőǘǳΦ 

½ǇǊŀŎƻǾłƴƝ ǇƻȌŀŘƻǾŀƴȇŎƘ ŀƴŀƭȇȊΣ ƪǘŜǊŞ Ƨǎƻǳ ǎƻǳőłǎǘƝ ȌłŘosti o podporu tŀƪ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧŜ ǾŜƭƪƻǳ ȊłǘŠȌ 

pro ȌŀŘŀǘŜƭŜΦ V ǘŞǘƻ ǎƻǳǾƛǎƭƻǎǘƛ ǎŜ Ƨŀƪƻ ǾƘƻŘƴł ƧŜǾƝ ƭŜǇǑƝ ƻǎǾŠǘŀ ŀ ǑƪƻƭŜƴƝ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ȊŀƳŠǌŜƴŞ ƴŀ ǇǌƝǇǊŀǾǳ 

ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ŀƴŀƭȇȊΦ ¿ŀŘŀǘŜƭŞ ǘƻǘƛȌ ƻōŜŎƴŠ ǾŜ ǾŜƭƪŞ ƳƝǌŜ ǾȅǳȌƝǾŀƧƝ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ǎŜƳƛƴłǌŜ őƛ ǑƪƻƭŜƴƝ ǇƻǌłŘŀƴŞ 

yhκ½{ ŀ ǘȅǘƻ ǎŜƳƛƴłǌŜ őƛ ǑƪƻƭŜƴƝ Ƨǎƻǳ ȌŀŘŀǘŜƭƛ ǾƴƝƳłƴȅ Ƨŀƪƻ ǳȌƛǘŜőƴŞ. YŜ ǎƴƝȌŜƴƝ ƴłǊƻőƴƻǎǘƛ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ 

ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ŀƴŀƭȇȊ ƳǻȌŜ ǾŞǎǘ ŘłƭŜ ǇǌƝǇǊŀǾŀ ǎǘŀƴŘŀǊŘƛȊƻǾŀƴȇŎƘΣ ǇǌŜŘŘŜŦƛƴƻǾŀƴȇŎƘ ŦƻǊƳǳƭłǌǻ, ƪǘŜǊŞ ȌŀŘŀǘŜƭŜ 

ǇǊƻǾŜŘƻǳ ǇǊƻŎŜǎŜƳ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝ ŘŀƴȇŎƘ ŀƴŀƭȇȊΦ VeŘƭŜ ǘƻƘƻ ōȅ ƳŠƭŀ ōȇǘ ǇƻȊƻǊƴƻǎǘ yh ȊŀƳŠǌŜƴŀ ŘłƭŜ 

na ǎŀƳƻǘƴŞ ǾȅǇƭƴŠƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ Ǿ L{Yt мпҌΣ ƪǘŜǊŞ ƧŜ Ǿ ǎƻǳőŀǎƴƻǎǘƛ ǇǊƻ ǾŠǘǑƛƴǳ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ƴłǊƻőƴŞΦ /Ŝǎǘŀ 

ƪŜ ȊƧŜŘƴƻŘǳǑŜƴƝ ōȅ ƳƻƘƭŀ ǾŞǎǘ ƛ ǇǊƻǎǘǌŜŘƴƛŎǘǾƝƳ ƧƛȌ ǳǾŜŘŜƴŞƘƻ ǇǌŜŘŘŜŦƛƴƻǾŀƴŞƘƻ ǎŜȊƴŀƳǳ ǇƻƭƻȌŜƪ 

v jeŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ǇƻƭƝŎƘ L{Yt мпҌΦ 

V souvislosti s /.! ōȅƭƻ ŘŞƭŜ ȊƧƛǑǘŠƴƻΣ ȌŜ Ƨƛ Ǿ ǊłƳŎƛ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ȊǇǊŀŎƻǾŀƭŀ ƴŜŎŜƭł őǘǾǊǘƛƴŀ 

ȌŀŘŀǘŜƭǻΦ ½ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ǘŠŎƘǘƻ ǎǳōƧŜƪǘǻ Ǉŀƪ ǾȅǇƭȇǾłΣ ȌŜ ǾŜŘƭŜ ƧƛȌ ȊƳƝƴŠƴŞ ƴłǊƻőƴƻǎǘƛ ƧŜƧƝƘƻ ȊǇǊŀŎƻǾłƴƝΣ ǎ ƴƝ jsou 

spojeny ŘŀƭǑƝ ǇǊƻōƭŞƳȅΦ ±ȇȊƴŀƳƴł ǾŠǘǑƛƴŀ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ȊǇǊŀŎƻǾłǾŀƧƝŎƝŎƘ ǘǳǘƻ ŀƴŀƭȇȊǳ ǘƻǘƛȌ ǇƻǾŀȌǳƧŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜ 

v ǊłƳŎƛ /.! Ȋŀ ŘǳǇƭƛŎƛǘƴƝ ǎ informacemi v ǊłƳŎƛ ƻǎǘŀǘƴƝŎƘ őłǎǘƝ ȌłŘƻǎǘƛ ŀ ǾŜƭƪł őłǎǘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǾǻōŜŎ ƴŜŎƘłǇŜΣ 

ǇǊƻő ƳǳǎŜƭƛ /.! ȊǇǊŀŎƻǾłǾŀǘΦ WŜƧƝ ǳȌƛǘŜőƴƻǎǘ Ǉǌƛ ƴŀǎǘŀǾƻǾłƴƝ ǇŀǊŀƳŜǘǊǻ ǇǊƻƧŜƪǘǳ ƧŜ ƧŜƴ ƳƛƴƛƳłƭƴƝ ŀ Ƨŀƪƻ 

ǇǊƻōƭŞƳ ǎŜ ŘłƭŜ ƧŜǾƝ ƴŜŘƻǎǘŀǘŜőƴł ƛƴŦƻǊƳƻǾŀƴƻǎǘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ƻ ǇǊƻǾŜŘŜƴƝ /.! Ȋŀ ǎǘǊŀƴȅ yhΦ ½ƭŜǇǑŜƴƝ 

ƛƴŦƻǊƳƻǾŀƴƻǎǘƛ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ yh όƴŀǇǌΦ ƧƛȌ ǳǾŜŘŜƴȇƳ ǇƻǌłŘłƴƝƳ ǎŜƳƛƴłǌǻ ŀ ǑƪƻƭŜƴƝ őƛ ǇƻǎƪȅǘƻǾłƴƝƳ 

infoǊƳŀŎƝ ǇǊƻǎǘǌŜŘƴƛŎǘǾƝƳ ƻǎǘŀǘƴƝŎƘ ƪƻƳǳƴƛƪŀőƴƝŎƘ ƪŀƴłƭǻύΣ ƻƳŜȊŜƴƝ ŘǳǇƭƛŎit v ǇƻȌŀŘƻǾŀƴȇŎƘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝŎƘ 

a ƭŜǇǑƝ ǾȅǎǾŠǘƭŜƴƝ ǵőŜƭǳ ǇǊƻǾŜŘŜƴƝ /.! ȌŀŘŀǘŜƭǻƳ ǘŀƪ ƳǻȌŜ ǇǌƛǎǇŠǘ ƪŜ ȊƧŜŘƴƻŘǳǑŜƴƝ ǇǊƻŎŜǎǳ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ȌłŘƻǎǘƝ 

o ǇƻŘǇƻǊǳ ŀ ȊŜƧƳŞƴŀ Ǉŀƪ k ǾŠǘǑƝƳǳ ǾȅǳȌƛǘƝ ǾȇǎƭŜŘƪǻ ǘŞǘƻ ŀƴŀƭȇȊȅ Ǿ ǊłƳŎƛ ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǻΦ 

Z ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎŜ ŀ ǎǇƻƭǳǇǊłŎŜ ǎ ǇǊŀŎƻǾƴƝƪȅ yhκ½{ ƧŜ ǇŀǘǊƴŞΣ ȌŜ ǘŀǘƻ ǎǇƻƭǳǇǊłŎŜ ōȅƭŀ ǾŜ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

ǾŠǘǑƛƴŠ ǇǌƝǇŀŘǻ ŜŦŜƪǘƛǾƴƝ ŀ ōŜȊǇǊƻōƭŞƳƻǾłΦ tǊŀŎƻǾƴƝŎƛ yhκ½{ ōȅƭƛ Ȋ ǇƻƘƭŜŘǳ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ƻŎƘƻǘƴƝΣ ǾŜ ǾŠǘǑƛƴŠ 

ǇǌƝǇŀŘǻ ǇƻǎƪȅǘƻǾŀƭƛ ǳȌƛǘŜőƴŞΣ ǾŠŎƴŠ ǎǇǊłǾƴŞ ŀ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝ ƛƴŦƻǊƳŀŎŜΣ ƴŀ ŘƻǘŀȊȅ ǊŜŀƎƻǾŀƭƛ ǊȅŎƘƭŜ ŀ ōȅƭƛ ǎƴŀŘƴƻ 

k ȊŀǎǘƛȌŜƴƝΦ Wŀƪ ƧƛȌ ōȅƭƻ ǳǾŜŘŜƴƻΣ ȌŀŘŀǘŜƭŞ ǾŜ ǾŜƭƪŞ ƳƝǌŜ ƘƻŘƴƻǘƝ Ƨŀƪƻ ǳȌƛǘŜőƴŞ ǘŀƪŞ ǑƪƻƭŜƴƝ ŀ ǎŜƳƛƴłǌŜ 

ǇƻǌłŘŀƴŞ yhΦ /ŜƭƪƻǾŠ Ƨǎƻǳ pak s ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ ǎǇƻƪƻƧŜƴȅ ǘǌƛ őǘǾǊǘƛƴȅ ȌŀŘŀǘŜƭǻΦ tǌƛōƭƛȌƴŠ ǎǘŜƧƴȇ ǇƻŘƝƭ 

ȌŀŘŀǘŜƭǻ ƧŜ ǎǇƻƪƻƧŜƴȇ ƪƻƴƪǊŞǘƴŠ s ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ Ǿ ǊłƳŎƛ ǇƻŘłǾłƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ o podporu. {ƻǳőŀǎƴȇ ǇǌƝǎǘǳǇ 

ȊŀƳŠǎǘƴŀƴŎǻ yhκ½{ ƪ ȌŀŘŀǘŜƭǻƳ ŀ ǇǌƝƧŜƳŎǻƳ ǘŀƪ ƭȊŜ ƻōŜŎƴŠ ǇƻǾŀȌƻǾŀǘ Ȋŀ ƻǇǘƛƳłƭƴƝΦ  
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5. Ih5bh/9bN ¿#5h{¢L h th5thw¦ A JEWN {/I±![h±#bN 

tłǘł ƪŀǇƛǘƻƭŀ ǎŜ ȊŀōȇǾł ŘŞƭƪƻǳ ǇǊƻŎŜǎǳ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƝ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ŀ ŘƻǇŀŘŜƳ ŘŞƭƪȅ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ 

a ǎŎƘǾŀƭƻǾłƴƝ ȌłŘƻǎǘƝ ƴŀ samotnou ǊŜŀƭƛȊŀŎƛ ǇǊƻƧŜƪǘǻΦ ½ƧƛǑǙƻǾłƴ ƧŜ postoj ȌŀŘŀǘŜƭǻ ƪŜ ƪǊƛǘŞǊƛƝƳ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ 

ȌłŘƻǎǘƝ a ƘƻŘƴƻŎŜƴŀ ƧŜ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎŜ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǎ yh ǘȇƪŀƧƝŎƝ ǎŜ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƝ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΦ tƻȊƻǊƴƻǎǘ ƧŜ ŘłƭŜ 

ǾŠƴƻǾłƴŀ ƪǾŀƭƛǘŠ ǇǊłŎŜ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƭǻΦ 

 

S ŦłȊƝ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƝ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ƳŀƧƝ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘ ǘǌƛ őǘǾǊǘƛƴȅ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΦ ± ƴŀŘǇǊǻƳŠǊƴŞ ƳƝǌŜ ǎŜ ƧŜŘƴł 

ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ƻ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘȅΣ ƪǘŜǌƝ ǇǻǎƻōƝ Ǿ ƻōƭŀǎǘƛ 9{L ŦƻƴŘǻ мл ŀ ǾƝŎŜ ƭŜǘ όул ҈ύΣ ȌŀŘŀǘŜƭŜΣ ƪǘŜǌƝ ƴŜǎǇƻƭǳǇǊŀŎƻǾŀƭƛ 

s ǇƻǊŀŘŜƴǎƪƻǳ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ όтт ҈ύΣ ȌŀŘŀǘŜƭŜΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻȌŀŘƻǾŀƭƛ ŦƛƴŀƴőƴƝ ǇƻŘǇƻǊǳ ǾȅǑǑƝ ƴŜȌ млл ƳƛƭΦ Yő όус ҈ύΣ 

ȌŀŘŀǘŜƭŜΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻŘŀƭƛ с ŀ ǾƝŎŜ ȌłŘƻǎǘƝ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ όу4 %) a v ƴŜǇƻǎƭŜŘƴƝ ǌŀŘŠ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǇƻŘŀƭȅ ȌłŘƻǎǘ 

v ǊłƳŎƛ ǾƝŎŜ ƴŜȌ ƧŜƴ м ht όту ҈ύΦ Z ƘƭŜŘƛǎƪŀ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ƧŜ ƧŜŘƴł ȊŜƧƳŞƴŀ ƻ ȊłǎǘǳǇŎŜ ƳƝǎǘƴƝ ǎǇǊłǾȅ (86 %), 

NNO (82 ҈ύΣ ±~ όун ҈ύ ŀ ƧƛƴȇŎƘ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƝ όум ҈ύΦ 

Graf 52: ½ƪǳǑŜƴƻǎt s ŦłȊƝ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƝ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ όǇƻŘƭŜ ŘŞƭƪȅ ǇǻǎƻōŜƴƝ Ǿ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ 9{L ŦƻƴŘǻκȊǇǻǎƻōǳ 
ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎŜ ƴŀ ǇǊƻƧŜƪǘǳκǎǇƻƭǳǇǊłŎŜ ǎ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪƻǳ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝκǇƻȌŀŘƻǾŀƴŞ ǾȇǑŜ ǇƻŘǇƻǊȅκǇƻőǘǳ ǇƻŘŀƴȇŎƘ 
ȌłŘƻǎǘƝκǇƻőǘǳ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ōȅƭŀ ǇƻŘłƴŀ ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳύ 

 
Pozn.: ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1881/1881/1881/1647/1881/1869/1848) 

 

Graf 53Υ ½ƪǳǑŜƴƻǎǘ ǎ ŦłȊƝ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƝ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ όǇƻŘƭŜ htκǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜύ 

 
Pozn.: ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1881) 

 

5;[Y! Ih5bh¢N/NIh twOCESU 

±ŠǘǑƛƴŀ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ ǎƛ Ǿ ǎƻǳǾƛǎƭƻǎǘƛ ǎ ƘƻŘƴƻǘƝŎƝƳ ǇǊƻŎŜǎŜƳ ƳȅǎƭƝΣ ȌŜ ƧŜ ǇǌƝƭƛǑ ŘƭƻǳƘȇΦ /ŜƭƪŜƳ пп ҈ ȌŀŘŀǘŜƭǻ 

ǳǾŜŘƭƻΣ ȌŜ ƘƻŘƴƻǘƝŎƝ ǇǊƻŎŜǎ ōȅƭ ŘŜƭǑƝΣ ƴŜȌ ƻőŜƪłǾŀƭƛ ŀ ну ҈ Ƙƻ ƘƻŘƴƻǘƝ dokonce Ƨŀƪƻ ƴŜǇǌƛƳŠǌŜƴŠ ŘƭƻǳƘȇΦ 

Za ŘƭƻǳƘȇ ǇƻǾŀȌǳƧŜ ǇǊƻŎŜǎ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƝ tedy ǾƝŎŜ ƴŜȌ т Ȋ мл ȌŀŘŀǘŜƭǻΦ tƻŘƭŜ őǘǾǊǘƛƴȅ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ƧŜ Řƻōŀ 
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ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ǇǌƛƳŠǌŜƴŠ ŘƭƻǳƘł ŀ п҈ ǳǾŜŘƭŀΣ ȌŜ ōȅƭŀ ŘƻƪƻƴŎŜ ƪǊŀǘǑƝΣ ƴŜȌ ƻőŜƪłǾŀƭƛΦ Wŀƪƻ ŘƭƻǳƘȇ ǾƴƝƳŀƧƝ 

ǇǊƻŎŜǎ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƝ ȊŜƧƳŞƴŀ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǎŜ Ǿ ƻōƭŀǎǘƛ 9{L ŦƻƴŘǻ ǇƻƘȅōǳƧƝ мл ŀ ǾƝŎŜ ƭŜǘ όтт ҈ύΣ 

ȌŀŘŀǘŜƭŞΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻŘŀƭƛ ǾƝŎŜ ƴŜȌ р ȌłŘƻǎǘƝ όту ҈ύ ŀ ȌŀŘŀǘŜƭŞΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻŘłǾŀƭƛ ȌłŘƻǎǘƛ Ǿ ǊłƳŎƛ ǾƝŎŜ ƴŜȌ jen 1 OP 

(77 %). 

Z ƘƭŜŘƛǎƪŀ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ōȅƭŀ ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ǇƻŘłƴŀ ƧŜ ȊǌŜƧƳŞΣ ȌŜ ŘŜƭǑƝ ƴŜȌ ȌłŘƻǳŎƝ dobu 

ōȅƭȅ ƘƻŘƴƻŎŜƴȅ ȌłŘƻǎǘƛ ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ v ǊłƳŎƛ OPD (ǾȇǎƭŜŘƪȅ Ƨǎƻǳ ǾǑŀƪ ƻǾƭƛǾƴŠƴȅ ǾŜƭƳƛ ƴƝȊƪƻǳ őŜǘƴƻǎǘƝ ƻŘǇƻǾŠŘƝύΣ 

OP PIK IROP a OP PPR. Z ƘƭŜŘƛǎƪŀ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ƳŀƧƝ ǎ ŘƭƻǳƘƻǳ Řƻōƻǳ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƴŜƧőŀǎǘŠƧǑƝ 

ȊƪǳǑŜƴƻǎǘ h{±2 ŀ ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪŞ ǎǳōƧŜƪǘȅΦ 

Graf 54Υ 5Şƭƪŀ ƘƻŘƴƻǘƝŎƝƘƻ ǇǊƻŎŜǎǳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ όǇƻŘƭŜ ŘŞƭƪȅ ǇǻǎƻōŜƴƝ Ǿ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ 9{L ŦƻƴŘǻκȊǇǻǎƻōǳ 
ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎŜ ƴŀ ǇǊƻƧŜƪǘǳκǎǇƻƭǳǇǊłŎŜ ǎ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪƻǳ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝκǇƻőǘǳ ǇƻŘŀƴȇŎƘ ȌłŘƻǎǘƝκǇƻőǘǳ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ 
ƪǘŜǊȇŎƘ ōȅƭŀ ǇƻŘłƴŀ ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳύ 

 
Pozn.: ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1385/1385/1385/1174/1378/1368) 

 

Graf 55Υ 5Şƭƪŀ ƘƻŘƴƻǘƝŎƝƘƻ ǇǊƻŎŜǎǳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ όǇƻŘƭŜ htκǘȅǇǳ organizace) 

 
Pozn.: ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1385) 

 

bŜƻőŜƪłǾŀƴł ŘŞƭƪŀ ƘƻŘƴƻǘƝŎƝƘƻ ǇǊƻŎŜǎǳ ǾŜŘƭŀ ȊŜƧƳŞƴŀ k ƻŘƭƻȌŜƴƝ őƛ Ǉƻǎǳƴǳ ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳΣ ȌŀŘŀǘŜƭŞ 

ƳǳǎŜƭƛ ŘŠƭŀǘ ȊƳŠƴȅ Ǿ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ ǇǊŀŎƝΣ ǇǊƻƧŜƪǘȅ ƴŀōƝǊŀƭy ȊǇƻȌŘŠƴƝ ƴŜōƻ ǎŜ ŘƻƪƻƴŎŜ ƴŜǊŜŀƭƛȊƻǾŀƭȅΦ 

V souvislosti s ǇǌƝƭƛǑ ŘƭƻǳƘƻǳ Řƻōƻǳ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ pak bylo ŘłƭŜ Ƴłƭƻ őŀǎǳ ƴŀ ǌŜǑŜƴƝ ǇǊƻƧŜƪǘǳ ŀ ǇǊƻƧŜƪǘȅ ǎŜ 

ǊŜŀƭƛȊƻǾŀƭȅ ǾŜ ǎǇŠŎƘǳ ƴŀ ǵƪƻǊ ƪǾŀƭƛǘȅΣ ǾȅǘǾłǌŜƭŀ ǎŜ ƴŜƧƛǎǘƻǘŀ ǎ ǊŜŀƭƛȊŀŎƝ ǇǊƻƧŜƪǘǻΣ ŘƻŎƘłȊŜƭƻ ƪŜ ȊǇƻȌŘŠƴŞƳǳ 

ǇǊƻǇƭłŎŜƴƝ ŦƛƴŀƴőƴƝŎƘ ǇǊƻǎǘǌŜŘƪǻ ŀ ƪŜ ȊǇƻȌřƻǾłƴƝ ǾȇǇƭŀǘȅ ƳŜȊŘΦ ± ƴŠƪǘŜǊȇŎƘ ǇǌƝǇŀŘŜŎƘ ŘƻŎƘłȊŜƭƻ 

k ǇǊƻǇƻǳǑǘŠƴƝ ȊŀƳŠǎǘƴŀƴŎǻ ŀ ƴŜǇƭłƴƻǾŀƴȇƳ ǇŜǊǎƻƴłƭƴƝƳ ȊƳŠƴłƳΦ 
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hōǊłȊŜƪ 3Υ {ǇƻƴǘłƴƴŠ ǳǾŜŘŜƴȇ ǾƭƛǾ ŘŞƭƪȅ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƴŀ ǊŜŀƭƛȊŀŎi projektu 

 

Zdroj: INESAN (2018, N=630) 

 

YwL¢;wL! Ih5bh/9bN ¿#5h{¢N O PODPORU 

Z ǇƻǎǘƻƧŜ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ƪŜ ƪǊƛǘŞǊƛƝƳ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƝ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ǾȅǇƭȇǾłΣ ȌŜ ǾȇȊƴŀƳƴł ǾŠǘǑƛƴŀ ǾƴƝƳł ǘŀǘƻ ƪǊƛǘŞǊƛŀ 

Ƨŀƪƻ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴł όƪƻƴƪǊŞǘƴŠ тт ҈ύΦ ½ŀ ƴŜǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴł ƧŜ ǇƻǾŀȌǳƧŜ ƧŜƴ мм ҈ ȌŀŘŀǘŜƭǻΦ ¢ŞƳŠǌ ǘǌƛ őǘǾǊǘƛƴȅ 

ȌŀŘŀǘŜƭǻ ƧŜ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ŘłƭŜ Ȋŀ ǎǇŜŎƛŦƛŎƪł ŀ ǾƝŎŜ ƴŜȌ ǇƻƭƻǾƛƴŀ ƧŜ ƘƻŘƴƻǘƝ Ƨŀƪƻ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŀőƴƝΦ WŜƴ ŘǾŠ ǇŠǘƛƴȅ 

ȌŀŘŀǘŜƭǻ ƧŜ Ǉŀƪ ƘƻŘƴƻǘƝ Ƨŀƪƻ ǎƴŀŘƴƻ ŘƻǎŀȌƛǘŜƭƴłΦ ½ŘŜ ƧŜ ǾǑŀƪ ƴǳǘƴƻ ŘƻǇƭƴƛǘΣ ȌŜ Ȋŀ ƻōǘƝȌƴŠ ŘƻǎŀȌƛǘŜƭƴł ƧŜ 

ǇƻǾŀȌǳƧŜ но ҈ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ŀ ƻǎǘŀǘƴƝΣ ǘƧΦ ос ҈Σ ǾȅƧłŘǌƛƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧΦ 

Graf 56Υ IƻŘƴƻŎŜƴƝ ƪǊƛǘŞǊƛƝ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ 

 
tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǊƻȊƘƻŘƴŠ ƴŜΣ рҐǊƻȊƘƻŘƴŠ ŀƴƻ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1352/1351/1341/1322) 

 

Z hlediska ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ht ǎŜ ǾȇȊƴŀƳƴŠ ŘƛŦŜǊŜƴŎǳƧŜ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ǎǇŜŎƛŦƛőƴƻǎǘƛΣ ŘƻǎŀȌƛǘŜƭƴƻǎǘƛ ŀ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŀŎŜ 

ƪǊƛǘŞǊƛƝΦ ½ŀ ǎǇŜŎƛŦƛŎƪł ǇƻǾŀȌǳƧƝ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ƘƻŘƴƻǘƝŎƝ ƪǊƛǘŞǊƛŀ Ǿ ǊłƳŎƛ ht ttwΣ Lwht ŀ OP VVV. 

YǊƛǘŞǊƛŀ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƝ Ǿ ǊłƳŎƛ ht ±±± ŀ Lwht Ƨǎƻǳ ǎǇƻƭǳ ǎ ƪǊƛǘŞǊƛƛ Ǿ ǊłƳŎƛ InterǊŜƎ 2R-t[ ƘƻŘƴƻŎŜƴł 

ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ ǘŀƪŞ Ƨŀƪƻ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŀőƴƝΦ Wŀƪƻ ǎƴŀŘƴƻ ŘƻǎŀȌƛǘŜƭƴł Ƨǎƻǳ Ǉŀƪ ƴŜƧƳŞƴŠ őŀǎǘƻ ƘƻŘƴƻŎŜƴŀ ƪǊƛǘŞǊƛŀ Ǿ ǊłƳŎƛ 

OP PIK a OP R. 
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ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŀőƴƝ

ǎƴŀŘƴƻ ŘƻǎŀȌƛǘŜƭƴł

ǵŘŀƧŜ Ƨǎƻǳ Ǿ ǇǊƻŎŜƴǘŜŎƘǊƻȊƘƻŘƴŠ ŀƴƻǎǇƝǑŜ ŀƴƻani tak, ani tak ǎǇƝǑŜ ƴŜǊƻȊƘƻŘƴŠ ƴŜ

165 realizace projektu byla odloȌena/posunuta 
  43 posun/zmŠna/nedodrȌenƝ harmonogramu 
  69 hodnocenƝ trvalo velmi dlouho, projekt se vȇraznŠ opozdil/nerealizoval 
  34 projekt byl zahłjen jeǑtŠ pǌed vydłnƝm rozhodnutƝ 
  26 na samotnou realizaci projektu zbylo młlo őasu 
  25 nejistota v realizaci projektu 

  24 opozdilo se zaslłnƝ penŠz/zpozdilo se vyplłcenƝ mezd 
  24 zkomplikovalo to vȇbŠrovł ǌƝzenƝ/obtƝȌnŞ plłnovłnƝ vȇbŠrovȇch ǌƝzenƝ 
  18 personłlnƝ zmŠny/nutnost propuǑtŠnƝ zamŠstnancǻ 
  17 zkrłtila se doba na realizaci projektu/zrychlenł realizace na ǵkor kvality 

q 
3,79 

3,72 

3,35 

3,18 
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Tabulka 39Υ IƻŘƴƻŎŜƴƝ ƪǊƛǘŞǊƛƝ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ όǇƻŘƭŜ htύ 

 
OP PIK OP VVV OPZ OPD ht ¿t IROP 

Interreg 
2w-PL 

OP PPR OP R 

ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴł 71 % 80 % 78 % 50 % 71 % 79 % 89 % 77 % 67 % 

ǎǇŜŎƛŦƛŎƪł* 67 % 77 % 68 % 50 % 65 % 77 % 74 % 80 % 62 % 

ǎƴŀŘƴƻ ŘƻǎŀȌƛǘŜƭƴł* 28 % 49 % 42 % 50 % 30 % 40 % 52 % 37 % 24 % 

ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŀőƴƝ* 45 % 58 % 45 % 0 % 46 % 59 % 65 % 45 % 52 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ diferenceΤ ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ƘƻŘƴƻǘƝ ƪǊƛǘŞǊƛŀ ŘŀƴȇƳƛ ǾƭŀǎǘƴƻǎǘƳƛ όŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ 
ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ƪǊƛǘŞǊƛŀ ŘŀƴȇƳƛ ǾƭŀǎǘƴƻǎǘƳƛ ƴŜƘƻŘƴƻǘƝ ƴŜōƻ ǳǾŜŘƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧύΤ zelenou ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ 
ƘƻŘƴƻǘƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ƪǊƛǘŞǊƛŀ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ǾƭŀǎǘƴƻǎǘƳƛ v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ƘƻŘƴƻǘƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ƪǊƛǘŞǊƛŀ 
ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ vlastnostmi v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1352/1351/1322/1341) 

 

Z ǇƻƘƭŜŘǳ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ƘƻŘƴƻǘƝŎƝ ƪǊƛǘŞǊƛŀ ǇƻǾŀȌǳƧƝ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ Ȋŀ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴłΣ ǎǇŜŎƛŦƛŎƪł 

a ǎƴŀŘƴƻ ŘƻǎǘǳǇƴł ȊłǎǘǳǇŎƛ a~κ½~κ{~Φ ¢ƛ ƧŜ ǾǑŀƪ ƘƻŘƴƻǘƝ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ǘŀƪŞ Ƨŀƪƻ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŀőƴƝΦ bŀǇǊƻǘƛ ǘƻƳǳ 

v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ ƧŜ ƘƻŘƴƻǘƝ Ƨŀƪƻ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŀőƴƝ ȊłǎǘǳǇŎƛ ±~Σ ƪǘŜǌƝ ƧŜ ǎƻǳőŀǎƴŠ ƴŜƧƳŞƴŠ őŀǎǘƻ ƘƻŘƴƻǘƝ Ƨŀƪƻ 

ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴłΣ ǎǇŜŎƛŦƛŎƪł ŀ ǎƴŀŘƴƻ ŘƻǎǘǳǇƴłΦ  

Tabulka 40Υ IƻŘƴƻŎŜƴƝ ƪǊƛǘŞǊƛƝ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ όǇƻŘƭŜ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜύ 

 
 

ǎǘłǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

ƳƝǎǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

NNO a~κ½~κ{~ ±~ 
ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪȇ 

subjekt 
h{±2 

Ƨƛƴł 
organizace 

ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴłϝ 81 % 74 % 80 % 85 % 63 % 71 % 79 % 76 % 

ǎǇŜŎƛŦƛŎƪłϝ 76 % 71 % 70 % 82 % 63 % 67 % 86 % 71 % 

ǎƴŀŘƴƻ ŘƻǎŀȌƛǘŜƭƴłϝ 42 % 37 % 45 % 56 % 28 % 25 % 43 % 38 % 

ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŀőƴƝϝ 59 % 49 % 48 % 68 % 40 % 46 % 57 % 49 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ; ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ƘƻŘƴƻǘƝ ƪǊƛǘŞǊƛŀ ŘŀƴȇƳƛ ǾƭŀǎǘƴƻǎǘƳƛ όŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ 
ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ƪǊƛǘŞǊƛŀ ŘŀƴȇƳƛ ǾƭŀǎǘƴƻǎǘƳƛ ƴŜƘƻŘƴƻǘƝ ƴŜōƻ ǳǾŜŘƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧύΤ zelenou ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ 
ƘƻŘƴƻǘƝ ƪǊƛǘŞǊƛŀ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ǾƭŀǎǘƴƻǎǘƳƛ v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ƘƻŘƴƻǘƝ ƪǊƛǘŞǊƛŀ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ǾƭŀǎǘƴƻǎǘƳƛ 
v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1352/1351/1322/1341) 

 

Z ǇƻŘǊƻōƴŠƧǑƝ ŀƴŀƭȇȊȅ ŘłƭŜ ǾȅǇƭȇǾłΣ ȌŜ Ȋŀ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴłΣ ǎǇŜŎƛŦƛŎƪł ŀ ǎƴŀŘƴƻ ŘƻǎǘǳǇƴł ƧŜ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ 

ȌŀŘŀǘŜƭŞΣ ƪǘŜǌƝ ƴŜǎǇƻƭǳǇǊŀŎƻǾŀƭƛ ǎ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪƻǳ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ ŀ Ƨŀƪƻ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴł ŀ ǎƴŀŘƴƻ ŘƻǎǘǳǇƴł ƧŜ ƘƻŘƴƻǘƝ 

ŘłƭŜ ǘŀƪŞ ǘƛ ȌŀŘŀǘŜƭŞΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻȌŀŘƻǾŀƭƛ ŦƛƴŀƴőƴƝ ǇƻŘǇƻǊǳ ƳŀȄƛƳłƭƴŠ Řƻ р ƳƛƭΦ YőΦ 

Tabulka 41Υ {ƻǳǾƛǎƭƻǎǘ ƳŜȊƛ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝƳ ƪǊƛǘŞǊƛƝ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ŀ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪŀƳƛ 
ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ 

 
5Şƭƪŀ ǇǻǎƻōŜƴƝ 

v ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ 9{L ŦƻƴŘǻ 
tƻȌŀŘƻǾŀƴł ǾȇǑŜ 

podpory 

{ǇƻƭǳǇǊłŎŜ 
s poradenskou 
ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ 

tƻőŜǘ ǇƻŘŀƴȇŎƘ 
ȌłŘƻǎǘƝ 

tƻőŜǘ htΣ v ǊłƳŎƛ 
ƪǘŜǊȇŎƘ ōȅƭŀ ǇƻŘłƴŀ 
ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ 

ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴł  Řƻ р ƳƛƭΦ Yő όум ҈ύ 
nespolupracovali  

(82 %) 
  

ǎǇŜŎƛŦƛŎƪł   
nespolupracovali  

(76 %) 
  

ǎƴŀŘƴƻ ŘƻǎŀȌƛǘŜƭƴł  Řƻ р ƳƛƭΦ Yő όпс ҈ύ 
nespolupracovali  

(44 %) 
1ςн ȌłŘƻǎǘƛ όрл ҈ύ je 1 OP (43 %) 

ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŀőƴƝ 
ƳŞƴŠ ƴŜȌ р ƭŜǘ  

(58 %) 
Řƻ р ƳƛƭΦ Yő όрс ҈ύ  1ςн ȌłŘƻǎǘƛ όрф ҈ύ  

Pozn.: ǇǊŜȊŜƴǘƻǾłƴȅ jsou jen ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ diferenceΤ ŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ƪǊƛǘŞǊƛŀ ŘŀƴȇƳƛ ǾƭŀǎǘƴƻǎǘƳƛ ƴŜƘƻŘƴƻǘƝ ƴŜōƻ 
ǳǾŜŘƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ postoj 
Zdroj: INESAN (2018) 
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KOMUNIKACE S yhκ½{ ¢ºY!WN/N {9 Ih5bh/9bN ¿#5h{¢L h PODPORU 

S ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ ǘȇƪŀƧƝŎƝ ǎŜ ǾŠŎƴŞƘƻ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ Ƨǎƻǳ ǎǇƻƪƻƧŜƴȅ ǘŞƳŠǌ ŘǾŠ ǘǌŜǘƛƴȅ 

ȌŀŘŀǘŜƭǻ όсо ҈ύΦ tƻŘƝƭ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴȇŎƘ ǎǳōƧŜƪǘǻ ŘƻǎŀƘǳƧŜ мн ҈ ŀ ƻǎǘŀǘƴƝΣ ǘƧΦ нр ҈Σ ǾȅƧłŘǌƛƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧΦ 

Z ǇƻŘǊƻōƴȇŎƘ ǾȇǎƭŜŘƪǻ ǾȅǇƭȇǾłΣ ȌŜ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴƛ ōȅƭƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǎŜ Ǿ ƻōƭŀǎǘƛ 9{L ŦƻƴŘǻ ǇƻƘȅōǳƧƝ 

ƳŞƴŠ ƴŜȌ р ƭŜǘ όтм ҈ύΣ ȌŀŘŀǘŜƭŞΣ ƪǘŜǌƝ ƴŜǎǇƻƭǳǇǊŀŎƻǾŀƭƛ ǎ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪƻǳ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ όсф ҈ύΣ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ 

ǇƻȌŀŘƻǾŀƭȅ ǇƻŘǇƻǊǳ ƳŀȄƛƳłƭƴŠ Řƻ р ƳƛƭΦ Yő όсу ҈ύΣ ȌŀŘŀǘŜƭŞΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻŘŀƭƛ ƧŜƴ м ƴŜōƻ н ȌłŘƻǎǘƛ o podporu 

(72 %) a v ƴŜǇƻǎƭŜŘƴƝ ǌŀŘŠ ȌŀŘŀǘŜƭŞΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻŘŀƭƛ ȌłŘƻǎǘ őƛ ȌłŘƻǎǘƛ ƧŜƴ Ǿ ǊłƳŎƛ м ht όсу ҈ύΦ 

Z hlediska ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ht ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ Ƨǎƻǳ ȌŀŘŀǘŜƭŞ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴƛ s ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ ht w ŀ OPZ, 

ƴŜƧƳŞƴŠ őŀǎǘƻ Ǉŀƪ ǎ yhκ½{ ht tLY ŀ OPD όȊŘŜ ƧŜ ǾǑŀƪ ŎŜƭƪƻǾł ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ ƻǾƭƛǾƴŠƴŀ ǾŜƭƳƛ ƴƝȊƪƻǳ őŜǘƴƻǎǘƝ 

ƻŘǇƻǾŠŘƝύΦ Z ƘƭŜŘƛǎƪŀ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ƧŜ ƴŜƧƴƛȌǑƝ ƳƝǊŀ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ ǎ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ Ǿ ǊłƳŎƛ ǾŠŎƴŞƘƻ 

ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛŎƪł ǇǊƻ ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪŞ ǎǳōƧŜƪǘȅ ŀ ȊłǎǘǳǇŎŜ ±~Φ 

Graf 57: Spokojenost s ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ Ǿ ǇǌƝǇŀŘŠ ǾŠŎƴŞƘƻ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ όǇƻŘƭŜ ŘŞƭƪȅ 
ǇǻǎƻōŜƴƝ Ǿ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ 9{L ŦƻƴŘǻκǎǇƻƭǳǇǊłŎŜ ǎ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪƻǳ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝκǇƻȌŀŘƻǾŀƴŞ ǾȇǑŜ ǇƻŘǇƻǊȅκǇƻőǘǳ 
ǇƻŘŀƴȇŎƘ ȌłŘƻǎǘƝκǇƻőǘǳ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ōȅƭŀ ǇƻŘłƴŀ ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳύ 

3,65  3,81 3,63 3,52  3,60 3,77  3,76 3,56 3,47 3,48  3,82 3,67 3,49  3,73 3,52 

 
tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐvelmi nespokojen/a, 5=velmi spokojen/aΤ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1677/1677/1463/1677/1443/1429) 

 

Graf 58: Spokojenost s ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ Ǿ ǇǌƝǇŀŘŠ ǾŠŎƴŞƘƻ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ όǇƻŘƭŜ htκǘȅǇǳ 
organizace) 

4,08 3,69 3,71 3,72 3,75 3,59 3,59 3,46 2,00  3,83 3,78 3,68 3,72 3,63 3,60 3,50 3,13 

 
tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǾŜƭƳƛ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΣ рҐǾŜƭƳƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΤ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1677) 
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V souvislosti s ƘƻŘƴƻŎŜƴƝƳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ōȅƭȅ ǘŞƳŠǌ ǘǌƛ őǘǾǊǘƛƴȅ ȌŀŘŀǘŜƭǻ όƪƻƴƪǊŞǘƴŠ тн ҈ύ ǳǇƻȊƻǊƴŠƴȅ 

yhκ½{ ƴŀ ƳƻȌƴƻǎǘ ǇƻŘŀǘ ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇǌŜȊƪǳƳ Ǿ ǇǌƝǇŀŘŠ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎǳ ǎ ǾȇǎƭŜŘƪȅ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛΦ bŜƧőŀǎǘŠƧƛ ōȅƭy 

ǘŀƪǘƻ ǳǇƻȊƻǊƴŠƴŞ ǎǳōƧŜƪǘȅ ǇƻȌŀŘǳƧƝŎƝ ǇƻŘǇƻǊǳ ǾȅǑǑƝ ƴŜȌ млл ƳƛƭΦ Yő όуо ҈ύΣ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ podaly ǾƝŎŜ ƴŜȌ р 

ȌłŘƻǎǘƝ όту ҈ύΣ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǇƻŘŀƭȅ ȌłŘƻǎǘƛ Ǿ ǊłƳŎƛ ǾƝŎŜ ƴŜȌ ƧŜƴ м ht όтс ҈ύ ŀ Ȋ hlediska typu organizace se 

ƧŜŘƴł ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ȊłǎǘǳǇŎŜ h{±2 όур ҈ύ ǊŜǎǇΦ ±~ όул ҈ύΦ 

Z ƻŘǇƻǾŠŘƝ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǇƻŘƭŜ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ht ƧŜ ǇŀǘǊƴŞΣ ȌŜ ƴŀ ƳƻȌƴƻǎǘ ǇƻŘłƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇǌŜȊƪǳƳ ǇƻǳƪŀȊƻǾŀƭƛ 

v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ yhκ½{ OPDΣ ht ttw ŀ ŘłƭŜ ǘŀƪŞ ht tLYΣ Lwht ŀ OPZ όǾ ǇǌƝǇŀŘŠ OPD Ƨǎƻǳ ǾǑŀƪ ǾȇǎƭŜŘƪȅ ƻǾƭƛǾƴŠƴȅ 

ǾŜƭƳƛ ƴƝȊƪƻǳ őŜǘƴƻǎǘƝ ƻŘǇƻǾŠŘƝύ. 

Graf 59Υ ¦ǇƻȊƻǊƴŠƴƝ ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ yhκ½{ ƴŀ ƳƻȌƴƻǎǘ ǇƻŘŀǘ ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇǌŜȊƪǳƳ Ǿ ǇǌƝǇŀŘŠ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎǳ ǎ ǾȇǎƭŜŘƪȅ 
ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ όǇƻŘƭŜ ǇƻȌŀŘƻǾŀƴŞ ǾȇǑŜ ǇƻŘǇƻǊȅκǇƻőǘǳ ǇƻŘŀƴȇŎƘ ȌłŘƻǎǘƝκǇƻőǘǳ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ōȅƭŀ 
ǇƻŘłƴŀ ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳύ 

 
tƻȊƴΦΥ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1350/1350/1344/1334) 

 

Graf 60Υ ¦ǇƻȊƻǊƴŠƴƝ ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ yhκ½{ ƴŀ ƳƻȌƴƻǎǘ ǇƻŘŀǘ ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇǌŜȊƪǳƳ Ǿ ǇǌƝǇŀŘŠ nesouhlasu s ǾȇǎƭŜŘƪȅ 
ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ όǇƻŘƭŜ htκǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜύ 

 
Pozn.: diference z hlediska typu organizace Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1350) 

 

bŀ ȊłƪƭŀŘŠ ǳǇƻȊƻǊƴŠƴƝ ƻŘ yhκ½{ ǇƻŘŀƭƻ ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇǌŜȊƪǳƳ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ мр ҈ ȌŀŘŀǘŜƭǻΦ tǌŜȊƪǳƳ ǇƻŘłǾŀƭƛ 

ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ ȌŀŘŀǘŜƭŞ ȊŜ ǎŜƎƳŜƴǘǳ ǎǳōƧŜƪǘǻ poȌaduƧƝŎƝŎƘ ǇƻŘǇƻǊǳ ǾȅǑǑƝ ƴŜȌ млл ƳƛƭΦ Yő (32 %), ze segmentu 

ǎǳōƧŜƪǘǻ ǎ ǾƝŎŜ ƴŜȌ р ǇƻŘŀƴȇƳƛ ȌłŘƻǎǘƳƛ όнм ҈ύ ŀ ŘłƭŜ ǘŀƪŞ ȊłǎǘǳǇŎƛ ±~ όоу ҈ύ ŀ h{±2 όнт ҈ύΦ ½ hlediska 

ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ht ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ ōȅƭŀ ǇƻŘłǾłƴŀ ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇǌŜȊƪǳƳ ȊŜƧƳŞƴŀ Ǿ ǊłƳci OP PIK (25 %) a IROP 

(19 %). 
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Graf 61: tƻŘłƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇǌŜȊƪǳƳ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ o podporu όǇƻŘƭŜ ǇƻȌŀŘƻǾŀƴŞ ǾȇǑŜ ǇƻŘǇƻǊȅκǇƻőǘǳ 
ǇƻŘŀƴȇŎƘ ȌłŘƻǎǘƝκǇƻőǘǳ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ōȅƭŀ ǇƻŘłƴŀ ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳύ 

 
tƻȊƴΦΥ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=976/976/971/967) 

 

Graf 62Υ tƻŘłƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇǌŜȊƪǳƳ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ όǇƻŘƭŜ htκǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜύ 

 
Pozn.: diference jsou statisticky ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=976) 

 

¿ŀŘŀǘŜƭǻƳΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻŘŀƭƛ ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇǌŜȊƪǳƳ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛΣ Ǿ ŎŜƭƪŜƳ ŘǾƻǳ ǘǌŜǘƛƴłŎƘ ǇǌƝǇŀŘǻ ǳƳƻȌƴƛƭŀ ǘŀǘƻ 

ȌłŘƻǎǘ ǾȅƧłŘǌƛǘ ƧŜƧƛŎƘ ǇǌƛǇƻƳƝƴƪȅ ƪ ƘƻŘƴƻǘƝŎƝƳ ǇƻǎǳŘƪǻƳΦ ±Ŝ нс ҈ ǇǌƝǇŀŘǻ Ǉŀƪ ǇƻŘłƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ǾȅƧłŘǌŜƴƝ 

ǇǌƛǇƻƳƝƴŜƪ k ǇƻǎǳŘƪǻƳ ƴŜǳƳƻȌƴƛƭƻΦ 

Graf 63Υ tƻŘłƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇǌŜȊƪǳƳ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ǳƳƻȌƴƛƭƻ ǾȅƧłŘǌƛǘ ǇǌƛǇƻƳƝƴƪȅ ƪ ƘƻŘƴƻǘƝŎƝƳ ǇƻǎǳŘƪǻƳ 

 
Pozn.: ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ Ґ оΣсл όмҐǊƻȊƘƻŘƴŠ ƴŜΣ рҐǊƻȊƘƻŘƴŠ ŀƴƻύΤ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ƴŜǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=149) 

 

Y±![L¢! tw#/9 Ih5bh¢ITELE 

¿ŀŘŀǘŜƭŞ ȊŀǳƧƝƳŀƧƝ ƪ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƝ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ǇǌŜǾłȌƴŠ ǇƻȊƛǘƛǾƴƝ ǇƻǎǘƻƧΦ tƭŀǘƝ ǘƻǘƛȌΣ ȌŜ тс ҈ ȌŀŘŀǘŜƭǻ Ƙƻ 

ǇƻǾŀȌǳƧŜ Ȋŀ ǾŠŎƴŠ ǎǇǊłǾƴŞΣ сф ҈ Ƙƻ ǇƻǾŀȌǳƧŜ Ȋŀ ǘǊŀƴǎǇŀǊŜƴǘƴƝΣ сс ҈ Ƙƻ ǾƴƝƳł Ƨŀƪƻ ŜȄǇŜǊǘƴƝ ŀ сп ҈ ȌŀŘŀǘŜƭǻ Ƙƻ 

ƘƻŘƴƻǘƝ Ƨŀƪƻ ƻōƧŜƪǘƛǾƴƝΦ { ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪŀƳƛ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎƝ ƧŜƴ мл 

ŀȌ 15 ҈ ȌŀŘŀǘŜƭǻ όƻǎǘŀǘƴƝ Ǉŀƪ ǾȅƧłŘǌƛƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧύΦ 
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Graf 64: Postoj k ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ 

 
tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǊƻȊƘƻŘƴŠ ƴŜΣ рҐǊƻȊƘƻŘƴŠ ŀƴƻ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1289/1244/1261/1261) 

 

½ŀ ǾŠŎƴŠ ǎǇǊłǾƴŞΣ ŜȄǇŜǊǘƴƝΣ ƻōƧŜƪǘƛǾƴƝ ŀ ǘǊŀƴǎǇŀǊŜƴǘƴƝ ƧŜ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ǇƻǾŀȌƻǾłƴƻ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƝ 

o podporu v ǊłƳŎƛ LƴǘŜǊǊŜƎ 2w-PL a OP R, v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ Ǉŀƪ Ǿ ǇǌƝǇŀŘŠ OPZ, OP PIK, OP PPR a OPD όǾ ǇǌƝǇŀŘŠ 

OPD Ƨǎƻǳ ǾǑŀƪ ǾȇǎƭŜŘƪȅ ƻǾƭƛǾƴŠƴȅ ǾŜƭƳƛ ƴƝȊƪƻǳ őŜǘƴƻǎǘƝ ƻŘǇƻǾŠŘƝύΦ  

Tabulka 42: Postoj k ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ όǇƻŘƭŜ htύ 

 
OP PIK OP VVV OPZ OPD ht ¿t IROP 

Interreg 
2w-PL 

OP PPR OP R 

ǾŠŎƴŠ ǎǇǊłǾƴŞ* 73 % 79 % 68 % 33 %  83 % 79 % 89 % 74 % 81 % 

ŜȄǇŜǊǘƴƝ* 59 % 68 % 60 % 0 %  72 % 71 % 85 % 61 % 80 % 

ƻōƧŜƪǘƛǾƴƝ* 59 % 71 % 49 % 33 % 72 % 68 % 78 % 57 % 79 % 

ǘǊŀƴǎǇŀǊŜƴǘƴƝ* 63 % 71 % 64 % 33 % 71 % 75 % 85 % 62 % 75 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜΤ ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ǇǌƛǎǳȊǳƧƝ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ danŞ charakteristiky όŘƻǇƻőŜǘ 
Řƻ млл ҈ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ŘŀƴŞ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪȅ ƴŜǇǌƛǎǳȊǳƧƝ ƴŜōƻ ǳǾŜŘƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧύΤ zelenou barvou jsou 
ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ǇǌƛǎǳȊǳƧƝ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ŘŀƴŞ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪȅ v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ 
ƪǘŜǊȇŎƘ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ǇǌƛǎǳȊǳƧƝ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ŘŀƴŞ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪȅ v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1289/1261/1261/1244) 

 

Z ǇƻƘƭŜŘǳ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ǎŜ ƻŘ ƻǎǘŀǘƴƝŎƘ ƻŘƭƛǑǳƧƝ ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ±~Σ ƪǘŜǊŞ ǎ ŘŀƴȇƳƛ őǘȅǌƳƛ charakteristikami 

ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ǎƻǳƘƭŀǎƝ ƧŜŘƴƻȊƴŀőƴŠ Ǿ ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜΦ hǇŀőƴł ǎƛǘǳŀŎŜ ǇŀƴǳƧŜ ƳŜȊƛ ȊłǎǘǳǇŎƛ 

a~κ½~κ{~ ŀ ǘŀƪŞ ȊłǎǘǳǇŎƛ ǎǘłǘƴƝ ǎǇǊłǾȅΣ ƪǘŜǌƝ ǇǌƛǎǳȊǳƧƝ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƝ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪȅ 

naopak v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΦ 

Tabulka 43: Postoj k ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ όǇƻŘƭŜ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜύ 

 
 

ǎǘłǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

ƳƝǎǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

NNO a~κ½~κ{~ ±~ 
ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪȇ 

subjekt 
h{±2 

Ƨƛƴł 
organizace 

ǾŠŎƴŠ ǎǇǊłǾƴŞ* 83 % 79 % 68 % 89 % 55 % 70 % 79 % 76 % 

ŜȄǇŜǊǘƴƝ* 74 % 71 % 58 % 81 % 40 % 57 % 86 % 63 % 

ƻōƧŜƪǘƛǾƴƝ* 72 % 68 % 50 % 84 % 35 % 58 % 64 % 60 % 

ǘǊŀƴǎǇŀǊŜƴǘƴƝ* 80 % 72 % 64 % 80 % 49 % 61 % 71 % 64 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜΤ ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ǇǌƛǎǳȊǳƧƝ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ŘŀƴŞ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪȅ όŘƻǇƻőŜǘ 
Řƻ млл ҈ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ŘŀƴŞ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪȅ ƴŜǇǌƛǎǳȊǳƧƝ ƴŜōƻ ǳǾŜŘƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧύΤ  zelenou barvou jsou 
ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǇǌƛǎǳȊǳƧƝ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ŘŀƴŞ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪȅ v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǇǌƛǎǳȊǳƧƝ 
ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ŘŀƴŞ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪȅ v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1289/1261/1261/1244) 

 

Wŀƪƻ ǾŠŎƴŠ ǎǇǊłǾƴŞΣ ŜȄǇŜǊǘƴƝΣ ƻōƧŜƪǘƛǾƴƝ ŀ ǘǊŀƴǎǇŀǊŜƴǘƴƝ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƝ ŘłƭŜ ǘŀƪŞ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ 

ǇƻȌŀŘƻǾŀƭƛ ŦƛƴŀƴőƴƝ ǇƻŘǇƻǊǳ ƳŀȄƛƳłƭƴŠ Řƻ р ƳƛƭΦ Yő ŀ ǘŀƪŞ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǇƻŘŀƭȅ ƧŜƴ м ƴŜōƻ н ȌłŘƻǎǘƛ 

o podporu. 
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q 
3,83 

3,73 

3,68 
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Tabulka 44: Souvislost mezi postojem k ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ŀ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪŀƳƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ 

 
5Şƭƪŀ ǇǻǎƻōŜƴƝ Ǿ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ 

9{L ŦƻƴŘǻ 
tƻȌŀŘƻǾŀƴł ǾȇǑŜ ǇƻŘǇƻǊȅ tƻőŜǘ ǇƻŘŀƴȇŎƘ ȌłŘƻǎǘƝ 

tƻőŜǘ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ 
ōȅƭŀ ǇƻŘłƴŀ ȌłŘƻǎǘ ƻ 

podporu 

ǾŠŎƴŠ ǎǇǊłǾƴŞ ƳŞƴŠ ƴŜȌ р ƭŜǘ όун ҈ύ do 5 ƳƛƭΦ Yő όул ҈ύ 1ςн ȌłŘƻǎǘƛ όуп ҈ύ  

ŜȄǇŜǊǘƴƝ ƳŞƴŠ ƴŜȌ р ƭŜǘ όтр ҈ύ Řƻ р ƳƛƭΦ Yő όто ҈ύ 1ςн ȌłŘƻǎǘƛ όтс ҈ύ jen 1 OP (70 %) 

ƻōƧŜƪǘƛǾƴƝ ƳŞƴŠ ƴŜȌ р ƭŜǘ όсф ҈ύ Řƻ р ƳƛƭΦ Yő όтм ҈ύ 1ςн ȌłŘƻǎǘƛ όтр ҈ύ  

ǘǊŀƴǎǇŀǊŜƴǘƴƝ  Řƻ р ƳƛƭΦ Yő όтп ҈ύ 1ςн ȌłŘƻǎǘƛ όтс ҈ύ  

Pozn.: ǇǊŜȊŜƴǘƻǾłƴȅ jsou jen ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ diferenceΤ ŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ŘŀƴŞ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪȅ 
ƴŜǇǌƛǎǳȊǳƧƝ ƴŜōƻ ǳǾŜŘƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧ 
Zdroj: INESAN (2018) 

 

/9[Yh±# {thYhW9bh{¢ S Ih5bh/9bNa ¿#5h{¢L O PODPORU 

S ǇǊƻŎŜǎŜƳ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ Ƨǎƻǳ ǎǇƻƪƻƧŜƴȅ ǘŞƳŠǌ ǘǌƛ ǇŠǘƛƴȅ ȌŀŘŀǘŜƭǻ όрф ҈ύΦ bŜǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ 

ǾȅƧłŘǌƛƭƻ мт ҈ ǎǳōƧŜƪǘǻ ŀ нп ҈ ȊŀǳƧŀƭƻ Ȋ hlediska spokojenosti s ƘƻŘƴƻŎŜƴƝƳ ȌłŘƻǎǘƛ o podporu ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ 

postoj. Postoj ke spokojenosti koresponduje s postojem k ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇm charakteristikłƳ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛΣ 

ƴŜōƻǙ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ ōȅƭȅ ǎǇƻƪƻƧŜƴȅ ƻǇŠǘ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǇƻȌŀŘƻǾŀƭȅ ŦƛƴŀƴőƴƝ ǇƻŘǇƻǊǳ ƳŀȄƛƳłƭƴŠ 

do 5 mil. Yő όср ҈ύΣ ŀ ƪǘŜǊŞ ǇƻŘŀƭȅ ƧŜƴ м ƴŜōƻ н ȌłŘƻǎǘƛ o podporu (65 %).  

5łƭŜ ƭȊŜ ƪƻƴǎǘŀǘƻǾŀǘΣ ȌŜ ƴŜƧǾȅǑǑƝ ƳƝǊŀ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ s ƘƻŘƴƻŎŜƴƝm ȌłŘƻǎǘƝ ōȅƭŀ ȊŀȊƴŀƳŜƴłƴŀ v ǊłƳŎƛ LƴǘŜǊǊŜƎ 

2w-t[ ŀ ht wΣ ƴŜƧƴƛȌǑƝ Ǉŀƪ Ǿ ǊłƳŎƛ Lwht ŀ OPD όǾ ǇǌƝǇŀŘŠ OPD ƧŜ ǾǑŀƪ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ ƻǾƭƛǾƴŠƴŀ ǾŜƭƳƛ ƴƝȊƪƻǳ 

őŜǘƴƻǎǘƝ ƻŘǇƻǾŠŘƝύΦ ½ pohledu typu organizace ōȅƭŀ ƴŜƧǾȅǑǑƝ ƳƝǊŀ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ ǎ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝƳ ȌłŘƻǎǘƝ 

ȊŀȊƴŀƳŜƴłƴŀ ƳŜȊƛ h{±2 ŀ ȊłǎǘǳǇŎƛ a~κ½~κ{~Σ ƴŜƧƴƛȌǑƝ Ǉŀƪ Ǿ ǎŜƎƳŜƴǘǳ ±~Φ 

Graf 65Υ /ŜƭƪƻǾł ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ ǎ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝƳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ όǇƻŘƭŜ ȊǇǻǎƻōǳ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎŜ ƴŀ 
projektuκǇƻȌŀŘƻǾŀƴŞ ǾȇǑŜ ǇƻŘǇƻǊȅκǇƻőǘǳ ǇƻŘŀƴȇŎƘ ȌłŘƻǎǘƝκǇƻőǘǳ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ōȅƭȅ ǇƻŘłƴŀ ȌłŘƻǎǘ 
o podporu) 

3,49  3,33 3,51  3,65 3,39 3,31 3,10  3,68 3,54 3,36  3,57 3,41 

 
tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǾŜƭƳƛ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΣ рҐǾŜƭƳƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΤ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1370/1370/1370/1364/1354) 
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Graf 66: /ŜƭƪƻǾł ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ ǎ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝƳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ (podle OP/typu organizace) 

4,00 3,67 3,53 3,58 3,51 3,34 3,51 3,36 2,67  3,71 3,80 3,62 3,52 3,44 3,39 3,30 2,86 

 
tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǾŜƭƳƛ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΣ рҐǾŜƭƳƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΤ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1370) 

 

½Ŝ ǎǊƻǾƴłƴƝ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ ǎ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝƳ ȌłŘƻǎǘƝ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ǎŜ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƝ ǎ ƻǎǘŀǘƴƝƳƛ ŦłȊŜƳƛ ǇǊƻŎŜǎǳ 

ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳ ǾȅǇƭȇǾłΣ ȌŜ ǎŜ ƴŀŎƘłȊƝ ƴŀ ǵǊƻǾƴƛ benchmarku. 

Graf 67Υ {ǊƻǾƴłƴƝ ŎŜƭƪƻǾŞ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ ǎ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝƳ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ s benchmarkem 

 
tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǾŜƭƳƛ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΣ3=ani spokojen/a, ani nespokojen/a, рҐǾŜƭƳƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΤ ōŜƴŎƘƳŀǊƪ ǾȅƧŀŘǌǳƧŜ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ 
spokojenosti s ǾȇǑŜ ǳǾŜŘŜƴȇƳƛ ŦłȊŜƳƛ ŀŘƳƛƴƛǎǘrace projektu 

Zdroj: INESAN (2018, N=1951/1880//1883/1370/899/1242/1394/454) 

 

½#±=w¸ ! 5hthw¦29bN 

¿ŀŘŀǘŜƭŞ ǾƴƝƳŀƧƝ ŘŞƭƪǳ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƝ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ƻōŜŎƴŠ Ƨŀƪƻ ŘƭƻǳƘƻǳΦ ±ƝŎŜ ƴŜȌ őǘǾǊǘƛƴŀ Ƨƛ ǾƴƝƳł ŘƻƪƻƴŎŜ 

Ƨŀƪƻ ƴŜǇǌƛƳŠǌŜƴŠ ŘƭƻǳƘƻǳΦ Wŀƪƻ ŘƭƻǳƘƻǳ Ƨƛ ǾƴƝƳŀƧƝ ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ǊłƳŎƛ ht tLY ŀ Lwht ŀ ǘŀƪŞ 

ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪŞ ǎǳōƧŜƪǘȅΦ ½ŘǊȌŜƴƝ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ Ǉŀƪ Ǿ mnohŀ ǇǌƝǇŀŘŜŎƘ ǾŜŘƭŀ ƪ ƻŘƭƻȌŜƴƝ 

őƛ ǇƻǎǳƴǳǘƝ ǎŀƳƻǘƴŞ ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳΣ ƳǳǎŜƭȅ ǎŜ ƳŠƴƛǘ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳȅ ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳΣ ǾȅǘǾłǌŜƭŀ ǎŜ 

nejistota v souvislosti s ǊŜŀƭƛȊŀŎƝ ǇǊƻƧŜƪǘǳ ŀǘŘΦ WŀǎƴŞ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ƭƘǻǘ ǇǊƻ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ǇǊƻƧŜƪǘƻǾȇŎƘ ȌłŘƻǎǘƝ ŀ ƧŜƧƛŎƘ 

ŘƻŘǊȌƻǾłƴƝ ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƭǻ ǘŀƪ ƳǻȌŜ ǇǌƛǎǇŠǘ ƪŜ ǎǘŀōƛƭƛȊŀŎƛ ƘŀǊƳƻƴƻƎǊŀƳǳ ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳ ŀ ƭŜǇǑƝƳǳ 

ǇǊƻƧŜƪǘƻǾŞƳǳ ǌƝȊŜƴƝΦ 

aŜȊƛ ȌŀŘŀǘŜƭƛ ǇŀƴǳƧŜ ǑƛǊƻƪł ǎƘƻŘŀ Ǿ ǘƻƳΣ ȌŜ ƪǊƛǘŞǊƛŀ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƝ Ƨǎƻǳ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴłΦ ± ǘƻƳǘƻ ǇǌƝǇŀŘŠ ǎŜ 

ǎƻǳőŀǎƴł ǇǊŀȄŜ ƧŜǾƝ ōȇǘ ƻǇǘƛƳłƭƴƝΦ ±ŜŘƭŜ ǘƻƘƻ ǾǑŀƪ Ŝxistuje vŜƭƪł ǎƪǳǇƛƴŀ ȌŀŘŀǘŜƭǻ όǾƝŎŜ ƴŜȌ ǇƻƭƻǾƛƴŀύΣ ǇƻŘƭŜ 

ƪǘŜǊȇŎƘ Ƨǎƻǳ ǘŀǘƻ ƪǊƛǘŞǊƛŀ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŀőƴƝ ŀ ǎƻǳőŀǎƴŠ ƧŜƴ ƳŞƴŠ ƴŜȌ ǇƻƭƻǾƛƴŀ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǳǾŜŘƭŀΣ ȌŜ Ƨǎƻǳ ƘƻŘƴƻǘƝŎƝ 

ƪǊƛǘŞǊƛŀ ǎƴŀŘƴƻ ŘƻǎŀȌƛǘŜƭƴłΦ 9ȄƛǎǘǳƧŜ ȊŘŜ ǘŜŘȅ ǇǊƻǎǘƻǊ ǇǊƻ ŜŦŜƪǘƛǾƴŠƧǑƝ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛ yh ǎƳŠǊŜƳ ƪ ȌŀŘŀǘŜƭǻƳ 

ǘȇƪŀƧƝŎƝ ǎŜ ǾȅǎǾŠǘƭŜƴƝ ƪƻƴǎǘǊǳƪŎŜΣ ƻōǎŀƘǳ ŀ ǇƻǳȌƛǘƝ ƘƻŘƴƻǘƝŎƝŎƘ ƪǊƛǘŞǊƛƝΣ ǊŜǎǇΦ ǇǊƻ ǵǇǊŀǾǳ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ƪǊƛǘŞǊƛƝ ǘŀƪΣ 

ŀōȅ ōȅƭȅ ǎǇƭƴŠƴȅ ǇƻŘƳƝƴƪȅ ǳŘŠƭƻǾłƴƝ ǇƻŘǇƻǊȅ ŀ ǎƻǳőŀǎƴŠ ŘƻǑƭƻ ƪŜ ȊǾȇǑŜƴƝ ƳƝǊȅ ǵǎǇŠǑƴƻǎǘƛ ǎŎƘǾŀƭƻǾłƴƝ 

ȌłŘƻǎǘƝΣ ǾŜŘƻǳŎƝ ƪ ƭŜǇǑƝƳǳ őŜǊǇłƴƝ ǇǊƻǎǘǌŜŘƪǻ Ȋ ESIF. 
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BENCHMARK = 3,48
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Z ƻŘǇƻǾŠŘƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ ŘłƭŜ ǾȅǇƭȇǾłΣ ȌŜ ƧŜ ōŠȌƴƻǳ ǇǊŀȄƝ ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ yhκ½{ ǳǇƻȊƻǊƶƻǾŀǘ ƴŀ ƳƻȌƴƻǎǘ ǇƻŘŀǘ 

ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇǌŜȊƪǳƳ Ǿ ǇǌƝǇŀŘŠ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎǳ ǎ ǾȇǎƭŜŘƪȅ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛΦ ½łǊƻǾŜƶ ǾǑŀƪ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇǌŜȊƪǳƳ 

ǇƻŘŀƭƻ ƧŜƴ ƳƛƴƛƳǳƳ ȌŀŘŀǘŜƭǻΦ tƻƪǳŘ ǳȌ ǾǑŀƪ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇǌŜȊƪǳƳ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ǇƻŘŀƭƛΣ ǘŀƪ ǾŜ ǾŠǘǑƛƴŠ 

ǇǌƝǇŀŘǻ ƧƛƳ ǘƻ ǳƳƻȌƴƛƭƻ ǾȅƧłŘǌƛǘ ƧŜƧƛŎƘ ǇǌƛǇƻƳƝƴƪȅ ƪ ƘƻŘƴƻǘƝŎƝƳ ǇƻǎǳŘƪǻƳΦ ½ hlediska spokojenosti 

s ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκZS ǘȇƪŀƧƝŎƝ ǎŜ ǾŠŎƴŞƘƻ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ƭȊŜ ƪƻƴǎǘŀǘƻǾŀǘΣ ȌŜ ǇƻŘƝƭ ǎǇƻƪƻƧŜƴȇŎƘ 

ȌŀŘŀǘŜƭǻ ǾȇȊƴŀƳƴŠ ǇǌŜǾȅǑǳƧŜ ǇƻŘƝƭ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴȇŎƘΦ YƻƳǳƴƛƪŀŎƛ ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ yhκ½{ ǘŀƪ ƭȊŜ Ǿ ǘƻƳǘƻ ǇǌƝǇŀŘŠ 

ǇƻǾŀȌƻǾŀǘ Ȋŀ ŜŦŜƪǘƛǾƴƝΦ 

YŜ ƪǾŀƭƛǘŠ ǇǊłŎŜ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƭǻ ƴŜƳŀƧƝ ȌŀŘŀǘŜƭŞ ȌłŘƴŞ ǾŜƭƪŞ ǾȇƘǊŀŘȅΦ ¿ŀŘŀǘŜƭŞ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ƧŜƧƛŎƘ ȌłŘƻǎǘƝ 

ǾŜ ǾŠǘǑƛƴŠ ǇǌƝǇŀŘǻ Ȋŀ ǾŠŎƴŠ ǎǇǊłǾƴŞΣ ǘǊŀƴǎǇŀǊŜƴǘƴƝΣ ŜȄǇŜǊǘƴƝ ƛ ƻōƧŜƪǘƛǾƴƝΦ tƻŘƝƭ ȌŀŘŀǘŜƭǻΣ ƪǘŜǌƝ ȊŀǳƧƝƳŀƧƝ ƻǇŀőƴȇ 

postoj, se pohybuje v ǊƻȊƳŜȊƝ мл ŀȌ мр ǇǊƻŎŜƴǘΦ 

S ǇǊƻŎŜǎŜƳ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ȌłŘƻǎǘƝ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ƧŜ ǎƛŎŜ ǎǇƻƪƻƧŜƴŀ ǾŠǘǑƛƴŀ ȌŀŘŀǘŜƭǻΣ ƧŜƧƛŎƘ ǇƻŘƝƭ ǎŜ ǾǑŀƪ ǇƻƘȅōǳƧŜ ƧŜƴ 

ƴŀ ǵǊƻǾƴƛ ǘǌƝ ǇŠǘƛƴΦ WŜƭƛƪƻȌ ƪŜ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛ ǎ yh ŀ ƪ ǇǊłŎƛ ƘƻŘƴƻǘƛǘŜƭǻ ƴŜƳŀƧƝ ȌŀŘŀǘŜƭŞ ȌłŘƴŞ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ǾȇƘǊŀŘȅΣ 

ȊŘł ǎŜ ǇǊŀǾŘŠǇƻŘƻōƴŞΣ ȌŜ ƴŀ celkovou spokojenost Ƴł ƴŜƎŀǘƛǾƴƝ ǾƭƛǾ ȊŜƧƳŞƴŀ ŘŞƭƪŀ ƘƻŘƴƻǘƝŎƝƘƻ ǇǊƻŎŜǎǳ 

a ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ƘƻŘƴƻǘƝŎƝŎƘ ƪǊƛǘŞǊƛƝΦ 
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6. ±º.=wh±# yN½9bN 

~Ŝǎǘł ƪŀǇƛǘƻƭŀ ǎŜ ǾŠƴǳƧŜ ǇǊƻōƭŜƳŀǘƛŎŜ ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝ ŀ ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪΦ tƻȊƻǊƴƻǎǘ ƧŜ ȊŀƳŠǌŜƴŀ 

ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ƴŀ ƛŘŜƴǘƛŦƛƪŀŎƛ ƪƭƝőƻǾȇŎƘ ǇǊƻōƭŞƳƻǾȇŎƘ ƻōƭŀǎǘƝΣ ƪǘŜǊŞ ƪƻƳǇƭƛƪǳƧƝ ǇǌƝƧŜƳŎǻƳ ǇǊƻŎŜǎ ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝ 

a ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪΦ IƻŘƴƻŎŜƴŀ ƧŜ Ǿ ǘŞǘƻ ǎƻǳǾƛǎƭƻǎǘƛ ǘŀƪŞ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ ǎ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ ǘȇƪŀƧƝŎƝ ǎŜ 

ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝ ǾȇōŠǊƻǾȇŎƘ ǌƝȊŜƴƝ ŀ ŎŜƭƪƻǾł ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ǎ ǘƻǳǘƻ ŦłȊƝ ǇǊƻŎŜǎǳ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳΦ 

 

V ǊłƳŎƛ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǻ ǇƻŘǇƻǌŜƴȇŎƘ Ȋ 9{L ŦƻƴŘǻ ƳŠƭŀ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘ ǎ ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝƳ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪ 

ƴŜŎŜƭł ǇƻƭƻǾƛƴŀ ǇǌƝƧŜƳŎǻ (48 %). V ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ǌŜǑƛƭƛ ǾŜǌŜƧƴŞ ȊŀƪłȊƪȅ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǎŜ Ǿ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ 9{L 

ŦƻƴŘǻ ǇƻƘȅōǳƧƝ ƧƛȌ мл ŀ ǾƝŎŜ ƭŜǘ όсн ҈ύΣ ǇǌƝƧŜƳŎƛΣ ƪǘŜǌƝ ǎǇƻƭǳǇǊŀŎƻǾŀƭƛ ǎ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪƻǳ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ (53 %), 

ǇǌƝƧŜƳŎƛΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻȌŀŘƻǾŀƭƛ ŦƛƴŀƴőƴƝ ǇƻŘǇƻǊǳ ǾŜ ǾȇǑƛ млΣмςмлл ƳƛƭΦ Yő όсф ҈ύΣ ǊŜǎǇΦ ǾƝŎŜ ƴŜȌ млл ƳƛƭΦ Yő όтп ҈ύ 

a ŘłƭŜ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǇƻŘŀƭȅ ǾƝŎŜ ƴŜȌ р ȌłŘƻǎǘƝ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ όсс ҈ύ ŀ ȌłŘƻǎǘƛ ǇƻŘŀƭȅ Ǿ ǊłƳŎƛ ǾƝŎŜ ƴŜȌ ƧŜƴ м ht 

(61 %).  

Z hlediska jednotliǾȇŎƘ ht ƳŀƧƝ ǎ ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝƳ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘƛ ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ǇǌƝƧŜƳŎƛ Ǿ ǊłƳŎƛ OPD 

όȊŘŜ ƧŜ ǾǑŀƪ ƴǳǘƴƻ ōǊłǘ Ǿ ǇƻǘŀȊ ǾŜƭƳƛ ƴƝȊƪƻǳ őŜǘƴƻǎǘ ƻŘǇƻǾŠŘƝύ ŀ ŘłƭŜ ǘŀƪŞ ht ¿tΣ Lwht ŀ ht wΦ bŀƻǇŀƪ 

v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ ǎŜ ƧŜŘƴł ƻ ǇǌƝƧŜƳŎŜ Ǿ ǊłƳŎƛ OPZ, OP VVV, Interreg 2w-PL a OP PPR. V ǇǌƝǇŀŘŠ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ 

ƳŀƧƝ ǎ ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝƳ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘ ǇǌƝƧŜƳŎƛ Ȋ ǌŀŘ ƳƝǎǘƴƝ ǎǇǊłǾȅ ŀ ±~Σ ƴŜƧƳŜƴǑƝ Ǉŀƪ 

ȊłǎǘǳǇŎƛ a~κ½~κ{~ ŀ bbhΦ 

Graf 68: ½ƪǳǑŜƴƻǎǘ ǎ ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝƳ ǾŜǌŜƧƴŞ ȊŀƪłȊƪȅ Ǿ ǊłƳŎƛ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳ όǇƻŘƭŜ ŘŞƭƪȅ ǇǻǎƻōŜƴƝ 
v ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ 9{L ŦƻƴŘǻκ ȊǇǻǎƻōǳ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎŜ ƴŀ ǇǊƻƧŜƪǘǳκǎǇƻƭǳǇǊłŎŜ ǎ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪƻǳ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝκǇƻȌŀŘƻǾŀƴŞ 
ǾȇǑŜ ǇƻŘǇƻǊȅκǇƻőǘǳ ǇƻŘŀƴȇŎƘ ȌłŘƻǎǘƝκǇƻőǘǳ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ōȅƭŀ ǇƻŘłƴŀ ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳύ 

 
Pozn.: diference jǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1879/1879/1879/1655/1879/1598/1580) 

 

Graf 69Υ ½ƪǳǑŜƴƻǎǘ ǎ ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝƳ ǾŜǌŜƧƴŞ ȊŀƪłȊƪȅ Ǿ ǊłƳŎƛ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳ όǇƻŘƭŜ htκǘȅǇǳ 
organizace) 

 
Pozn.: diference jsou statisticky ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1879) 
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twh.[;ah±; h.[!{¢L ADMINISTRACE V9y9Wbº/I ½!Y#½9Y, SROZUMITELNOST 

PRAVIDEL 

bŀ ȊłƪƭŀŘŠ ǎƘƭǳƪƻǾŞ ŀƴŀƭȇȊȅ ƭȊŜ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ȊƪƻǳƳŀƴŞ ǇǊƻōƭŞƳƻǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ Ǿ souvislosti s ǾŜǌŜƧƴȇƳƛ ȊŀƪłȊƪŀƳƛ 

ǊƻȊŘŠƭƛǘ Řƻ ǘǌƝ ǎƪǳǇƛƴΦ tǊǾƴƝ ǎƪǳǇƛƴǳ ǇǊƻōƭŞƳǻΣ ǎŜ ƪǘŜǊȇƳƛ ǎŜ ǇǌƝƧŜƳŎƛ ǎŜǘƪłǾŀƧƝ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΣ ƭȊŜ 

ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛȊƻǾŀǘ Ƨŀƪƻ ƴŜƧŜŘƴƻȊƴŀőƴƻǎǘ ŀ ƴŜǎƻǳƭŀŘ ǇƻŘƳƝƴŜƪ ŀ ǇǊŀǾƛŘŜƭ ǘȇƪŀƧƝŎƝŎƘ ǎŜ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪΦ 

YƻƴƪǊŞǘƴŠ ōȅƭƻ Ǿ ǘƻƳǘƻ ǇǌƝǇŀŘŠ ȊƧƛǑǘŠƴƻΣ ȌŜ ǘŞƳŠǌ ŘǾŠ ǘǌŜǘƛƴȅ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ǇƻǳƪŀȊǳƧƝ ƴŀ ǇǌƝƭƛǑ ǎƭƻȌƛǘł 

a ƴŜƧŜŘƴƻȊƴŀőƴł ǇǊŀǾƛŘƭŀ ǘȇƪŀƧƝŎƝ ǎŜ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪ ŀ ǘŞƳŠǌ ǇƻƭƻǾƛƴŀ ǎŜ Ǿ ǊłƳŎƛ ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝ ǾŜǌŜƧƴȇŎh 

ȊŀƪłȊŜƪ ǎŜǘƪŀƭŀ ǎ ƴŜǎƻǳƭŀŘŜƳ ǇƻŘƳƝƴŜƪ ǾȇȊǾȅ ǎŜ ȊłƪƻƴŜƳ ƻ ȊŀŘłǾłƴƝ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪΦ 5ǊǳƘƻǳ ǎƪǳǇƛƴǳ ǘǾƻǌƝ 

ǇǊƻōƭŞƳȅ ǎǇƻƧŜƴŞ ǎ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ŀ ƧŜŘƴłƴƝƳ ǎ yhκ½{ ŀ ƴŜŘƻǎǘŀǘŜőƴŞ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘƛΦ tǌƝƧŜƳŎƛ ǎŜ Ǿ ǘƻƳǘƻ ǇǌƝǇŀŘŠ 

ǎŜǘƪŀƭƛ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ǎ prodlevami ze ǎǘǊŀƴȅ yhκ½{ όпу ҈ύΣ пм ҈ ǎƛ ǎǘŠȌƻǾŀƭƻ ƴŀ ƴŜƳƻȌƴƻǎǘ ƪƻƴȊǳƭǘƻǾŀǘ 

ǾȇōŠǊƻǾŞ ǌƝȊŜƴƝ ǎ yhκ½{Σ ǘǌŜǘƛƴŀ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ƳŠƭŀ ǇǊƻōƭŞƳȅ ǎ ǇǌƝƭƛǑ ƳƴƻƘŀ ƪƻƴǘǊƻƭŀƳƛ ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ yh ǇǌŜŘ ǊŜŀƭƛȊŀŎƝ 

ǾŜǌŜƧƴŞ ȊŀƪłȊƪȅ ŀ ǎǘŜƧƴȇ ǇƻŘƝƭ ǇǌƝƧŜƳŎǻ (34 %) ƳŠƭ ƴŜŘƻǎǘŀǘŜőƴŞ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘƛ ǎ ǾŜǌŜƧƴȇƳƛ ȊŀƪłȊƪŀƳƛΦ tǊƻōƭŞƳȅ 

v ǊłƳŎƛ ǘǌŜǘƝ ǎƪǳǇƛƴȅ ǎŜ ǾȅǎƪȅǘƻǾŀƭȅ ƴŜƧƳŞƴŠ őŀǎǘƻ ŀ ƪƻƴƪǊŞǘƴŠ ǎŜ ƧŜŘƴł ƻ ƻŘǾƻƭłƴƝ ƴŜǵǎǇŠǑƴȇŎƘ ȌŀŘŀǘŜƭǻ 

(24 ҈ύ ŀ ȊŘƭƻǳƘŀǾŞ ǌƝȊŜƴƝ ƴŀ ¨hI{ όму ҈ύΦ 

Graf 70: tǊƻōƭŞƳȅ ǎǇƻƧŜƴŞ ǎ vyƘƭŀǑƻǾłƴƝƳ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪ v ǊłƳŎƛ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳ 

  
tƻȊƴΦΥ .ŀǊŜǾƴŠ Ƨǎƻǳ ƻŘƭƛǑŜƴȅ ǘȅǇƛŎƪŞ ǎƪǳǇƛƴȅ ǇǊƻōƭŞƳǻΦ ¢ȅǘƻ ǎƪǳǇƛƴȅ Ƨǎƻǳ ǾȅǘǾƻǌŜƴȅ ƴŀ ȊłƪƭŀŘŠ ǎƘƭǳƪƻǾŞ ŀƴŀƭȇȊȅ ȊŀƭƻȌŜƴŞ ƴŀ ²ŀǊŘƻǾŠ ƳŜǘƻŘŠΣ ƪǘŜǊł 
ǾȅŎƘłȊƝ Ȋ ǇƻŘƻōƴƻǎǘƛ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ǇǊƻōƭŞƳǻ.. 
Zdroj: INESAN (2018, N=825/701/828/783/797/756/737/630) 

 

Podle ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ōȅƭŀ ǇƻŘłƴŀ ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΣ ǎŜ ǾȇȊƴŀƳƴŠ ŘƛŦŜǊŜƴŎǳƧŜ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘ 

ǇǌƝƧŜƳŎǻ ȊŜƧƳŞƴŀ ǎ ǇǊƻōƭŞƳȅ Ǿ ǊłƳŎƛ ŘǊǳƘŞ ǎƪǳǇƛƴȅΦ bŜƧőŀǎǘŠƧƛ ǎŜ ǎ ƴƛƳƛ ǎŜǘƪŀƭƛ ȊŜƧƳŞƴŀ ǇǌƝƧŜƳŎƛ Ǿ ǊłƳŎƛ LwhtΣ 

ƪƻƴƪǊŞǘƴŠ Ǉŀƪ ǎ prodƭŜǾŀƳƛ ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ yhκ½{Σ ƴŜƳƻȌƴƻǎǘƝ ƪƻƴȊǳƭǘƻǾŀǘ ǾȇōŠǊƻǾŞ ǌƝȊŜƴƝ ǎ yhκ½{ ŀ ǘŀƪŞ ǎ ǇǌƝƭƛǑ 

őŀǎǘȇƳƛ ƪƻƴǘǊƻƭŀƳƛ ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ yhΦ tǌƝƭƛǑ őŀǎǘŞ ƪƻƴǘǊƻƭȅ ŀ ǇǊƻŘƭŜǾȅ ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ yhκ½{ Ƨǎƻǳ ŘłƭŜ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛŎƪŞ 

pro ǇǌƝƧŜƳŎŜ Ǿ ǊłƳŎƛ OPZΦ ±ȇȊƴŀƳƴŠ ŘƛŦŜǊŜƴŎƻǾłƴŀ ƧŜ ǘŀƪŞ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘ ǎ ƻŘǾƻƭłƴƝƳ ƴŜǵǎǇŠǑƴȇŎƘ ǳŎƘŀȊŜőǻΣ ǎŜ 

ƪǘŜǊȇƳ ǎŜ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ǎŜǘƪŀƭƛ ȊŜƧƳŞƴŀ ǇǌƝƧŜƳŎƛ Ǿ ǊłƳŎƛ OPD όȊŘŜ Ƨǎƻǳ ǾǑŀƪ ǾȇǎƭŜŘƪȅ ƻǾƭƛǾƴŠƴȅ ǾŜƭƳƛ ƴƝȊƪƻǳ 

őŜǘƴƻǎǘƝ ƻŘǇƻǾŠŘƝύ ŀ ht ±±±Φ  
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34

33

24

18

ǎƭƻȌƛǘł ŀ ƴŜƧŜŘƴƻȊƴŀőƴł ǇǊŀǾƛŘƭŀ ǘȇƪŀƧƝŎƝ ǎŜ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪ

ƴŜǎƻǳƭŀŘ ǇƻŘƳƝƴŜƪ ǾȇȊǾȅ ǎŜ ȊłƪƻƴŜƳ ƻ ȊŀŘłǾłƴƝ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪ

ǇǊƻŘƭŜǾȅ ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ yh όǇƻǇǌΦ ½{ύ

ƴŜƳƻȌƴƻǎǘ ƪƻƴȊǳƭǘƻǾŀǘ ǾȇōŠǊƻǾŞ ǌƝȊŜƴƝ ǎ yh όǇƻǇǌΦ ½{ύ ǇǌŜŘŜƳ

ƴŜŘƻǎǘŀǘŜőƴŞ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘƛ ƴŀǑƝ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ǎ ǾŜǌŜƧƴȇƳƛ ȊŀƪłȊƪŀƳƛ

ǇǌƝƭƛǑ ƳƴƻƘƻ ƪƻƴǘǊƻƭ ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ yh ǇǌŜŘ ǊŜŀƭƛȊŀŎƝ

ƻŘǾƻƭłǾłƴƝ ƴŜǵǎǇŠǑƴȇŎƘ ǳŎƘŀȊŜőǻ

ȊŘƭƻǳƘŀǾŞ ǌƝȊŜƴƝ ƴŀ ¨hI{

ǵŘŀƧŜ Ƨǎƻǳ Ǿ ǇǊƻŎŜƴǘŜŎƘ



 

 
76 

Tabulka 45Υ tǊƻōƭŞƳȅ ǎǇƻƧŜƴŞ ǎ ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝƳ VZ v ǊłƳŎƛ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳ όǇƻŘƭŜ htύ 

 
OP PIK OP VVV OPZ OPD ht ¿t IROP 

Interreg 
2w-PL 

OP PPR OP R 

prodlevy ze strany yh όǇƻǇǌΦ 
ZS)* 

41 % 36 % 56 % 50 % 36 % 64 % 33 % 45 % 25 % 

ƴŜŘƻǎǘŀǘŜőƴŞ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘƛ ƴŀǑƝ 
organizace s ǾŜǌŜƧƴȇƳƛ 
ȊŀƪłȊƪŀƳƛ 

38 % 37 % 37 % 0 % 25 % 32 % 20 % 40 % 41 % 

ǎƭƻȌƛǘł ŀ ƴŜƧŜŘƴƻȊƴŀőƴł ǇǊŀǾƛŘƭŀ 
ǘȇƪŀƧƝŎƝ ǎŜ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪ 

68 % 68 % 61 % 0 % 55 % 63 % 45 % 89 % 65 % 

ƴŜǎƻǳƭŀŘ ǇƻŘƳƝƴŜƪ ǾȇȊǾȅ ǎŜ 
ȊłƪƻƴŜƳ ƻ ȊŀŘłǾłƴƝ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ 
ȊŀƪłȊŜƪ 

52 % 51 % 44 % 50 % 51 % 49 % 67 % 57 % 13 % 

ƴŜƳƻȌƴƻǎǘ ƪƻƴȊǳƭǘƻǾŀǘ 
ǾȇōŠǊƻǾŞ ǌƝȊŜƴƝ ǎ yh όǇƻǇǌΦ ½{ύ 
ǇǌŜŘŜƳ* 

38 % 38 % 38 % 0 % 35 % 52 % 30 % 50 % 44 % 

ƻŘǾƻƭłǾłƴƝ ƴŜǵǎǇŠǑƴȇŎƘ 
ǳŎƘŀȊŜőǻ* 

18 % 32 % 15 % 100 % 22 % 27 % 20 % 13 % 14 % 

ȊŘƭƻǳƘŀǾŞ ǌƝȊŜƴƝ ƴŀ ¨hI{ 15 % 23 % 16 % 100 % 19 % 16 % 11 % 13 % 9 %  

ǇǌƝƭƛǑ ƳƴƻƘƻ ƪƻƴǘǊƻƭ ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ 
yh ǇǌŜŘ ǊŜŀƭƛȊŀŎƝ* 

23 % 26 % 44 % 0 %  28 % 43 % 22 % 25 % 21 %  

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜΤ zelenou ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ se respondenti ǎ ŘŀƴȇƳƛ ǇǊƻōƭŞƳȅ ǎŜǘƪŀƭƛ 
v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ǎŜ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ǎ ŘŀƴȇƳƛ ǇǊƻōƭŞƳȅ ǎŜǘƪŀƭƛ v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 

Zdroj: INESAN (2018, N=828/797/825/701/783/737/630/756) 

 

S ƻŘǾƻƭłƴƝƳ ƴŜǵǎǇŠǑƴȇŎƘ ǳŎƘŀȊŜőǻ ŀ ǎ ǇǌƝƭƛǑ őŀǎǘȇƳƛ ƪƻƴǘǊƻƭŀƳƛ ŀ ǇǊƻŘƭŜǾŀƳƛ ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ yhκ½{ ǎŜ Ȋ hlediska 

typu organizace setkali v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ȊłǎǘǳǇŎƛ ±~Φ bŜŘƻǎǘŀǘŜőƴŞ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘƛ ǎ ǾŜǌŜƧƴȇƳƛ ȊŀƪłȊƪŀƳƛ 

Ƨǎƻǳ Ǉŀƪ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛŎƪŞ ǇǊƻ ȊłǎǘǳǇŎŜ a~κ½{κ{~Φ hǎǘŀǘƴƝ ǇǊƻōƭŞƳƻǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ ǎŜ Ȋ hlediska typu organizace 

ǾȇȊƴŀƳƴŠ ƴŜŘƛŦŜǊŜƴŎǳƧƝΦ 

Tabulka 46Υ tǊƻōƭŞƳȅ ǎǇƻƧŜƴŞ ǎ ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝƳ ±½ Ǿ ǊłƳŎƛ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳ όǇƻŘƭŜ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜύ 

 
 

ǎǘłǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

ƳƝǎǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

NNO a~κ½~κ{~ ±~ 
ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪȇ 

subjekt 
h{±2 

Ƨƛƴł 
organizace 

prodlevy ze strany yh όǇƻǇǌΦ 
ZS)* 

55 % 58 % 45 % 24 % 60 % 40 % 0 % 63 % 

ƴŜŘƻǎǘŀǘŜőƴŞ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘƛ ƴŀǑƝ 
organizace s ǾŜǌŜƧƴȇƳƛ 
ȊŀƪłȊƪŀƳƛ* 

29 % 23 % 44 % 53 % 15 % 39 % 17 % 32 % 

ǎƭƻȌƛǘł ŀ ƴŜƧŜŘƴƻȊƴŀőƴł ǇǊŀǾƛŘƭŀ 
ǘȇƪŀƧƝŎƝ ǎŜ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪ 

54 % 63 % 62 % 69 % 62 % 65 % 67 % 76 % 

ƴŜǎƻǳƭŀŘ ǇƻŘƳƝƴŜƪ ǾȇȊǾȅ ǎŜ 
ȊłƪƻƴŜƳ ƻ ȊŀŘłǾłƴƝ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ 
ȊŀƪłȊŜƪ 

53 % 50 % 38 % 51 % 55 % 44 % 50 % 64 % 

ƴŜƳƻȌƴƻǎǘ ƪƻƴȊǳƭǘƻǾŀǘ 
ǾȇōŠǊƻǾŞ ǌƝȊŜƴƝ ǎ yh όǇƻǇǌΦ ½{ύ 
ǇǌŜŘŜƳ 

39 % 45 % 38 % 38 % 36 % 40 % 14 % 50 % 

ƻŘǾƻƭłǾłƴƝ ƴŜǵǎǇŠǑƴȇŎƘ 
ǳŎƘŀȊŜőǻ* 

26 % 26 % 12 % 23 % 48 % 18 % 0 % 29 % 

ȊŘƭƻǳƘŀǾŞ ǌƝȊŜƴƝ ƴŀ ¨hI{ 24 % 17 % 13 % 16 % 28 % 13 % 20 % 23 % 

ǇǌƝƭƛǑ ƳƴƻƘƻ ƪƻƴǘǊƻƭ ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ 
yh ǇǌŜŘ ǊŜŀƭƛȊŀŎƝ* 

36 % 44 % 25 % 17 % 51 % 25 % 14 % 37 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜΤ zelenou ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǎŜ ǎ ŘŀƴȇƳƛ ǇǊƻōƭŞƳȅ ǎŜǘƪŀƭȅ v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ 
őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǎŜ ǎ ŘŀƴȇƳƛ ǇǊƻōƭŞƳȅ ǎŜǘƪŀƭȅ v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 

Zdroj: INESAN (2018, N=828/797/825/701/783/737/630/756) 

 

{ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ǇǊƻōƭŞƳȅ ǎǇƻƧŜƴȇƳƛ ǎ ǾŜǌŜƧƴȇƳƛ ȊŀƪłȊƪŀƳƛ ƳŀƧƝ Ǿ ƴŀŘǇǊǻƳŠǊƴŞ ƳƝǌŜ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ 

ǇƻȌŀŘƻǾŀƭȅ ǇƻŘǇƻǊǳ ǾȅǑǑƝ ƴŜȌ млл ƳƛƭΦ YőΦ YƻƴƪǊŞǘƴŠ ǎŜ ƧŜŘƴł ƻ ǇǊƻŘƭŜǾȅ ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ yh/ZS, ǇǌƝƭƛǑ őŀǎǘŞ kontroly 

ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ yh ǇǌŜŘ ǊŜŀƭƛȊŀŎƝ, ƴŜǎƻǳƭŀŘ ǇƻŘƳƝƴŜƪ ǾȇȊǾȅ ǎŜ ȊłƪƻƴŜƳ ƻ ȊŀŘłǾłƴƝ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪΣ ƻŘǾƻƭłǾłƴƝ 

ƴŜǵǎǇŠǑƴȇŎƘ ǳŎƘŀȊŜőǻ ŀ ȊŘƭƻǳƘŀǾŞ ǌƝȊŜƴƝ ƴŀ ¨hI{Φ bŀƻǇŀƪ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ȌłŘŀƭȅ ƴŜƧƴƛȌǑƝ ǇƻŘǇƻǊǳΣ ǘƧΦ 

ƳŀȄƛƳłƭƴŠ Řƻ р ƳƛƭΦ YőΣ ƳŠƭȅ ǇǊƻōƭŞƳ ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ǎ ƴŜŘƻǎǘŀǘŜőƴȇƳƛ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘmƛ ǎ ǾŜǌŜƧƴȇƳƛ ȊŀƪłȊƪŀƳƛ. 

 



 

 
77 

Tabulka 47Υ {ƻǳǾƛǎƭƻǎǘ ƳŜȊƛ tǊƻōƭŞƳȅ ǎǇƻƧŜƴȇƳƛ ǎ ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝƳ ±½ Ǿ ǊłƳŎƛ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳ ŀ 
ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪŀƳƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ 

 
5Şƭƪŀ ǇǻǎƻōŜƴƝ 

v ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ 9{L ŦƻƴŘǻ 
tƻȌŀŘƻǾŀƴł ǾȇǑe 

podpory 
tƻőŜǘ ǇƻŘŀƴȇŎƘ ȌłŘƻǎǘƝ 

tƻőŜǘ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ 
ƪǘŜǊȇŎƘ ōȅƭŀ ǇƻŘłƴŀ 
ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ 

ǇǊƻŘƭŜǾȅ ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ yh όǇƻǇǌΦ ½{ύ мл ŀ ǾƝŎŜ ƭŜǘ όро ҈ύ 
ǾƝŎŜ ƴŜȌ млл ƳƛƭΦ Yő  

(73 %) 
с ŀ ǾƝŎŜ ȌłŘƻǎǘƝ όрт ҈ύ ǾƝŎŜ ƴŜȌ м ht όрп ҈ύ 

ƴŜŘƻǎǘŀǘŜőƴŞ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘƛ ƴŀǑƝ 
organizace s ǾŜǌŜƧƴȇƳƛ ȊŀƪłȊƪŀƳƛ 

 Řƻ р ƳƛƭΦ Yő όпл ҈ύ   

ǎƭƻȌƛǘł ŀ ƴŜƧŜŘƴƻȊƴŀőƴł ǇǊŀǾƛŘƭŀ 
ǘȇƪŀƧƝŎƝ ǎŜ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪ 

мл ŀ ǾƝŎŜ ƭŜǘ όсу ҈ύ   jen 1 OP (68 %) 

ƴŜǎƻǳƭŀŘ ǇƻŘƳƝƴŜƪ ǾȇȊǾȅ ǎŜ ȊłƪƻƴŜƳ 
ƻ ȊŀŘłǾłƴƝ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪ 

 
ǾƝŎŜ ƴŜȌ млл ƳƛƭΦ Yő  

(68 %) 
  

ƴŜƳƻȌƴƻǎǘ ƪƻƴȊǳƭǘƻǾŀǘ ǾȇōŠǊƻǾŞ 
ǌƝȊŜƴƝ ǎ yh όǇƻǇǌΦ ½{ύ ǇǌŜŘŜƳ 

  с ŀ ǾƝŎŜ ȌłŘƻǎǘƝ όпт ҈ύ ǾƝŎŜ ƴŜȌ м ht όпт ҈ύ 

ƻŘǾƻƭłǾłƴƝ ƴŜǵǎǇŠǑƴȇŎƘ ǳŎƘŀȊŜőǻ  
ǾƝŎŜ ƴŜȌ млл ƳƛƭΦ Yő  

(51 %) 
  

ȊŘƭƻǳƘŀǾŞ ǌƝȊŜƴƝ ƴŀ ¨hI{  
ǾƝŎŜ ƴŜȌ млл ƳƛƭΦ Yő  

(37 %) 
  

ǇǌƝƭƛǑ ƳƴƻƘƻ ƪƻƴǘǊƻƭ ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ yh 
ǇǌŜŘ ǊŜŀƭƛȊŀŎƝ 

 
ǾƝŎŜ ƴŜȌ млл ƳƛƭΦ Yő  

(59 %) 
 ǾƝŎŜ ƴŜȌ м ht όот ҈ύ 

Pozn.: ǇǊŜȊŜƴǘƻǾłƴȅ jsou jen ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ diference 
Zdroj: INESAN (2018) 

 

KOMUNIKACE S yhκ½{ ± w#a/L w9![L½!/9 ±º.=wh±º/I yN½9bN 

S ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ Ǿ souvislosti s ǊŜŀƭƛȊŀŎƝ ǾȇōŠǊƻǾȇŎƘ ǌƝȊŜƴƝ ƧŜ ǎǇƻƪƻƧŜƴŀ ƧŜƴ ƴŜŎŜƭł ǇƻƭƻǾƛƴŀ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ 

όпу ҈ύΣ ǇǌƛőŜƳȌ ǾŜ ǾŠǘǑƛƴŠ ǇǌƝǇŀŘǻ Ƨǎƻǳ ǇǌƝƧŜƳŎƛ ǎ ǘƻǳǘƻ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ƧŜƴ ǎǇƝǑŜ ǎǇƻƪƻƧŜƴƛΦ ±ƝŎŜ ƴŜȌ ǇŠǘƛƴŀ όн2 %) 

je s ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴł ŀ ол ҈ ǾȅƧłŘǌƛƭƻ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧΦ { tƻǳǘƻ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ Ƨǎƻǳ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ 

ǎǇƻƪƻƧŜƴƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǇǻǎƻōƝ Ǿ ƻōƭŀǎǘƛ 9{L ŦƻƴŘǻ ƳŞƴŠ ƴŜȌ р ƭŜǘ όру ҈ύΣ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǇŀǊǘƛŎƛǇƻǾŀƭƛ 

ƧŜƴ ƴŀ ǎŀƳƻǘƴŞ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛ ǇǊƻƧŜƪǘǳΣ ǘƧΦ ƴŜǇǌƛǇǊŀǾƻǾŀƭƛ ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ όрт ҈ύ ŀ Ǿ ƴŜǇƻǎƭŜŘƴƝ ǌŀŘŠ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ 

ƪǘŜǊŞ ǇƻȌłŘŀƭȅ ƻ ŦƛƴŀƴőƴƝ ǇƻŘǇƻǊǳ ƳŀȄƛƳłƭƴŠ do р ƳƛƭΦ Yő όрп ҈ύΦ 

½ ƘƭŜŘƛǎƪŀ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ht Ƨǎƻǳ ǇǌƝƧŜƳŎƛ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ǎǇƻƪƻƧŜƴƛ ǎ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ s yhκ½{ ht wΣ LƴǘŜǊǊŜƎ 2w-PL 

a ht ¿tΣ Ǿ ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ Ǉŀƪ ǎ yhκ½{ ht ttwΣ OPZ, IROP, OP VVV a OPD όǾ ǇǌƝǇŀŘŠ OPD ƧŜ ǾǑŀƪ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ 

ƻǾƭƛǾƴŠƴŀ ǾŜƭƳƛ ƴƝȊƪƻǳ őŜǘƴƻǎǘƝ ƻŘǇƻǾŠŘƝύΦ ½ ƘƭŜŘƛǎƪŀ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ƧŜ ƴŜƧǾȅǑǑƝ ƳƝǊŀ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ 

s ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛŎƪł ǇǊƻ h{±2Σ ƴŜƧƴƛȌǑƝ Ǉŀƪ ǇǊƻ ȊłǎǘǳǇŎŜ ±~Φ 

Graf 71: Spokojenost s komunikacƝ ǎ yhκ½{ Ǿ ǊłƳŎƛ ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ ǾȇōŠǊƻǾŞƘƻ ǌƝȊŜƴƝ όǇƻŘƭŜ ŘŞƭƪȅ ǇǻǎƻōŜƴƝ 
v ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ 9{L ŦƻƴŘǻκȊǇǻǎƻōǳ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎŜ ƴŀ ǇǊƻƧŜƪǘǳ κǇƻȌŀŘƻǾŀƴŞ ǾȇǑŜ ǇƻŘǇƻǊȅ) 

3,29  3,49 3,28 3,14  3,57 3,25  3,46 3,13 3,13 3,09 

 
tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǾŜƭƳƛ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΣ рҐǾŜƭƳƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΤ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1180) 
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Graf 72: Spokojenost s ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ Ǿ ǊłƳŎƛ ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ ǾȇōŠǊƻǾŞƘƻ ǌƝȊŜƴƝ όǇƻŘƭŜ htκǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜύ 

3,89 3,57 3,48 3,40 3,35 3,31 3,18 3,14 2,00  3,78 3,41 3,42 3,37 3,33 3,24 3,18 2,98 

 
tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǾŜƭƳƛ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΣ рҐǾŜƭƳƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΤ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1180) 

 

/9[Yh±# {thYhW9bh{¢ S ±¸I[!~h±#bNa ±9y9Wbº/I ½!Y#½9Y 

S ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝƳ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪ ƧŜ ǎǇƻƧŜƴƻ pouze оу ҈ ǇǌƝƧŜƳŎǻΣ ǾŠǘǑƛƴŀ Ȋ ƴƛŎƘ ƧŜ ǾǑŀƪ ƧŜƴ ǎǇƝǑŜ ǎǇƻƪƻƧŜƴŀ 

όоп ҈ύΦ tƻŘƝƭ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴȇŎƘ ǎ ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝƳ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪ ƧŜ ǾǑŀƪ ƧŜǑǘŠ ƴƛȌǑƝ ŀ őƛƴƝ нт ҈Φ V tomto 

ǇǌƝǇŀŘŠ ǘŀƪ ŜȄƛǎǘǳƧŜ ǾȇȊƴŀƳƴł ǎƪǳǇƛƴŀ ǎǳōƧŜƪǘǻ όос ҈ύΣ ƪǘŜǌƝ ǾȅƧłŘǌƛƭƛ Ǿ ǎƻǳǾƛǎƭƻǎǘƛ ǎ ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝƳ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ 

ȊŀƪłȊŜƪ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧΣ ǘȊƴΦΣ ȌŜ ƴŜƧǎƻǳ ŀƴƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴƛΣ ŀƴƛ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴƛΦ V ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ Ƨǎƻǳ ǎ ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝƳ 

ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪ spokojeni ǇǌƝƧŜƳŎƛ Ǿ ǊłƳŎƛ OPD ŀ ht ¿t όǾ ǇǌƝǇŀŘŠ OPD ƧŜ ǾǑŀƪ ǎǇƻƪƻjenost zkreslena velmi 

ƴƝȊƪƻǳ őŜǘƴƻǎǘƝ ƻŘǇƻǾŠŘƝύΦ tǊƻ ht ttw ŀ LƴǘŜǊǊŜƎ 2w-t[ ƧŜ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛŎƪȇ ƴŀƻǇŀƪ ǾȇȊƴŀƳƴŠ ƴŀŘǇǊǻƳŠǊƴŠ 

Ǿȅǎƻƪȇ ǇƻŘƝƭ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ǎ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝƳ ǇƻǎǘƻƧŜƳ ƪ ŎŜƭƪƻǾŞ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ ǎ ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝƳ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪΦ 

bŜƧǾȅǑǑƝ ǇƻŘƝƭ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴȇŎƘ ǎ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ōȅƭ ȊŀȊƴŀƳŜƴłƴ Ǿ ǊłƳŎƛ OPZ. Z pohledu typu organizace 

jsou s ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝƳ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴƛ ȊŜƧƳŞƴŀ ȊłǎǘǳǇŎƛ h{±2Φ tǊƻǾŜŘŜƴŞ ǘŜǎǘȅ ǾǑŀƪ 

ƴŜǇƻǘǾǊŘƛƭȅ ǾȇȊƴŀƳƴƻǎǘ ŘƛŦŜǊŜƴŎƝ ŀƴƛ ǇƻŘƭŜ htΣ ŀƴƛ ǇƻŘƭŜ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ. 

Graf 73Υ /ŜƭƪƻǾł ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ ǎ ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝƳ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪ όǇƻŘƭŜ htκǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜύ 

3,09  3,50 3,28 3,18 3,22 3,15 3,11 3,08 3,01 2,93  3,50 3,15 3,09 3,08 3,10 3,05 3,05 2,98 

 
tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǾŜƭƳƛ nespokojen/a, 5=velmi spokojen/a; diference jsou statisticky neǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=899) 

 

½Ŝ ǎǊƻǾƴłƴƝ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ ǎ ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝƳ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪ ǎŜ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƝ ǎ ƻǎǘŀǘƴƝƳƛ ŦłȊŜƳƛ ǇǊƻŎŜǎǳ 

ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳ ǾȅǇƭȇǾłΣ ȌŜ ǇǊǻƳŠǊƴł ƳƝǊŀ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ ǎŜ ƴŀŎƘłȊƝ ǇƻŘ ōŜƴŎƘƳŀǊƪŜƳ ŀ ƴŀǾƝŎ ƧŜ 

s ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝƳ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪ ǎǇƻƧŜƴŀ ǾǻōŜŎ ƴŜƧƴƛȌǑƝ ǇǊǻƳŠǊƴł ƳƝǊŀ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ Ǿ ǊłƳŎƛ ǾǑŜŎƘ ŦłȊƝ 

procesu administrace projektu. 
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Graf 74Υ {ǊƻǾƴłƴƝ ŎŜƭƪƻǾŞ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ ǎ ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝƳ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪ ǎ ōŜƴŎƘƳŀǊƪŜƳ 

 
tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǾŜƭƳƛ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΣ3=ani spokojen/a, ani nespokojen/a, рҐǾŜƭƳƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΤ ōŜƴŎƘƳŀǊƪ ǾȅƧŀŘǌǳƧŜ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ 
spokojenosti s ǾȇǑŜ ǳǾŜŘŜƴȇƳƛ ŦłȊŜƳƛ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1951/1880//1883/1370/899/1242/1394/454) 

 

Z#±=w¸ ! 5hthw¦29bN 

¿ŀŘŀǘŜƭŞΣ ƪǘŜǌƝ ƳŀƧƝ Ǿ ǊłƳŎƛ ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘ ǎ ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝƳ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪΣ ǾŜ ǾŜƭƪŞ ƳƝǌŜ 

ǇƻǳƪŀȊǳƧƝ ƴŀ ǎƭƻȌƛǘƻǎǘ ŀ ƴŜƧŜŘƴƻȊƴŀőƴƻǎǘ ǇǊŀǾƛŘŜƭ ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝ ǾȇbŠǊƻǾȇŎƘ ǌƝȊŜƴƝ. ¢ŞƳŠǌ ǇƻƭƻǾƛƴŀ ȌŀŘŀǘŜƭǻ se 

ŘłƭŜ v ƻōŜŎƴŞ ǊƻǾƛƴŠ ŘƻƳƴƝǾłΣ ȌŜ ŘƻŎƘłȊƝ ƪ ǎƛǘǳŀŎƝƳΣ ƪŘȅ ƴŠƪǘŜǊŞ pƻŘƳƝƴƪy ǾȇȊǾȅ nejsou v souladu se 

Ȋłƪƻƴem ƻ ȊŀŘłǾłƴƝ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪΣ ǇǌƛőŜƳȌ ƪƻƴƪǊŞǘƴƝ ǇǌƝǇŀŘȅ ƴŜǎƻǳƭŀŘǳ ƴŜōȅƭȅ ōƭƝȌŜ ǎǇŜŎƛŦƛƪƻǾłƴȅ. 

V ƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ Ǉŀƪ ƻǾƭƛǾƶǳƧŜ ǇǊƻŎŜǎ ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪ ƴŜŘƻǎǘŀǘŜƪ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘƝ ǇǌƝƧŜƳŎǻ Ǿ ǘŞǘƻ 

oblasti. YŜ ȊƭŜǇǑŜƴƝ ǎǘłǾŀƧƝŎƝ ǎƛǘǳŀŎŜ Ǿ ƻōƭŀǎǘƛ ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪ by ƴŀǇƻƳƻƘƭŀ ǾŠǘǑƝ ƻǎǾŠǘŀ 

a ƛƴŦƻǊƳƻǾŀƴƻǎǘ ȌŀŘŀǘŜƭǻΣ ǘȊƴΦ ǇƻǌłŘłƴƝ ǎǇŜŎƛŦƛŎƪȇŎƘ ǑƪƻƭŜƴƝ őƛ ǎŜƳƛƴłǌǻ ǇǊƻ ȌŀŘŀǘŜƭŜ ǎ ŎƝƭŜƳ ȊƭŜǇǑƛǘ ƧŜƧƛŎƘ 

Ȋƴŀƭƻǎǘƛ ŀ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘƛ v ǘŞǘƻ ƻōƭŀǎǘƛΦ Wŀƪƻ ǵőŜƭƴŞ ǎŜ ƧŜǾƝ ŘłƭŜ odstraƴŠƴƝ ǇǌƝǇŀŘƴȇŎƘ ǊƻȊǇƻǊǻ Ǿ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ 

ǇƻŘƳƝƴŜƪ ǾȇȊŜǾ ŀ ȊƴŠƴƝƳ Ȋłƪƻƴŀ ƻ ȊŀŘłǾłƴƝ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪ. 

Wŀƪƻ ǇǊƻōƭŞƳƻǾł ǎŜ ƧŜǾƝ ŘłƭŜ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎŜ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ǎ yhκ½{ Ǉǌƛ ǌŜǑŜƴƝ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪΦ ¢ŞƳŠǌ ǇƻƭƻǾƛƴŀ 

ǇǌƝƧŜƳŎǻ ǘƻǘƛȌ ǇƻǳƪłȊŀƭŀ ƴŀ ǇǊƻŘƭŜǾȅ Ǉǌƛ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛ ǎ yh Ǿ ǊłƳŎƛ ǌŜǑŜƴƝ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪ ŀ ǾŜƭƪł őłǎǘ 

ǇǌƝƧŜƳŎǻ ŘłƭŜ ǳǾŜŘƭŀΣ ȌŜ ǾǻōŜŎ ƴŜƳŠƭƛ ƳƻȌƴƻǎǘ ƪƻƴȊǳƭǘƻǾŀǘ ǾȇōŠǊƻǾł ǌƝȊŜƴƝ ǎ yh ǇǌŜŘŜƳΦ aŜȊƛ ŘŀƭǑƝ ŦŀƪǘƻǊȅ 

ǎƻǳǾƛǎŜƧƝŎƝ ǎ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yh ƪƻƳǇƭƛƪǳƧƝŎƝ ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪΣ ƴŀ ƪǘŜǊȇ ǇƻǳƪłȊŀƭŀ őłǎǘ ǇǌƝƧŜƳŎǻΣ 

Ƨǎƻǳ ǇǌƝƭƛǑ őŀǎǘŞ ƪƻƴǘǊƻƭȅ ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ yh ƧŜǑǘŠ ǇǌŜŘ ǾȅƘƭłǑŜƴƝƳ ǾŜǌŜƧƴŞ ȊŀƪłȊƪȅΦ /ŜƭƪƻǾŠ ƧŜ s ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎŜ yhκ½{ 

v ƻōƭŀǎǘƛ ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪ ǎǇƻƪƻƧŜƴł ƧŜƴ ƴŜŎŜƭł ǇƻƭƻǾƛƴŀ ǇǌƝƧŜƳŎǻΣ ǇǌƛőŜƳȌ ƴŜƧƳŞƴŠ őŀǎǘƻ Ƨǎƻǳ 

ǇǌƝƧŜƳŎƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴƛ ǎ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκZS OPZ a IROP. ½ƭŜǇǑŜƴƝ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎŜ yh ǎ ǇǌƝƧŜƳŎƛ ǇƻŘǇƻǊȅΣ ǘƧΦ ȊŜƧƳŞƴŀ 

ȊƪǊłŎŜƴƝ ǊŜŀƪőƴƝ Řƻōȅ ƴŀ ǇƻȌŀŘŀǾƪȅ ŀ ŘƻǘŀȊȅ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ŀ ǊƻȊǑƝǌŜƴƝ ǇƻŘǇƻǊȅ Ǿ ƻōƭŀǎǘƛ ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ 

ȊŀƪłȊŜƪ ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ yh ǘŀƪ ƳǻȌŜ ǾŞǎǘ k ƴƛȌǑƝ ƴłǊƻőƴƻǎǘƛ ŀ ǳǊȅŎƘƭŜƴƝ ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ ǾȇōŠǊƻǾȇŎƘ ǌƝȊŜƴƝΦ 

±ȇǑŜ ǳǾŜŘŜƴŞ ǇǊƻōƭŞƳȅ ǎŜ Ǉŀƪ ƻŘǊłȌŜƧƝ Ǿ ŎŜƭƪƻǾŞ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ ǎ procesem ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪΦ 

Spokojenost s ǘƻǳǘƻ ŦłȊƝ ǇǊƻŎŜǎǳ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǘƻǘƛȌ ǾȅƧłŘǌƛƭŀ ƧŜƴ ƳŜƴǑƛƴŀ ǇǌƝƧŜƳŎǻ (konkǊŞǘƴŠ ƳŞƴŠ ƴŜȌ ŘǾŠ 

ǇŠǘƛƴȅύ ŀ ƧŜ ǘŜŘȅ ƴǳǘƴŞ ȊŀƳŠǌƛǘ ǵǎƛƭƝ ƴŀ ȊƭŜǇǑŜƴƝ ǘŞǘƻ ŦłȊŜ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳ Ǿ ǇǌƝǑǘƝm ǇǊƻƎǊŀƳƻǾŞm ƻōŘƻōƝ 

2021+Σ ǎǇƻőƝǾŀƧƝŎƝ ȊŜƧƳŞƴŀ Ǿ ƛƴǘŜƴȊƛǾƴƝƳ ǇƻǌłŘłƴƝ ǎŜƳƛƴłǌǻ ŀ ǑƪƻƭŜƴƝ ǎŜȊƴŀƳǳƧƝŎƝ ǇǌƝƧŜƳŎŜ ǎ procesem 

ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ ǾŜǌŜƧƴȇŎƘ ȊŀƪłȊŜƪ ŀ ǊƻȊǑƝǌŜƴƝƳ ǇƻŘǇƻǊȅ yh ǇǊƻ ǇǌƝƧŜƳŎŜ Ǿ ǘŞǘƻ ƻōƭŀǎǘƛ. 

  

3,65 3,87 3,37 3,49 3,09 3,45 3,45 3,48

ǾȇȊǾŀƪƻƳǳƴƛƪŀŎŜ ǎ yhǇǊƻŎŜǎ ǇǌƝǇǊŀǾȅ
ȌłŘƻǎǘƛ

ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ
ȌłŘƻǎǘƛ

ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝ ±½proces
ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿ƻt ŀ
ǇǊƻǇƭłŎŜƴƝ

ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ȊǇǊłǾ
o realizaci

kontroly/audit

ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ

BENCHMARK = 3,48
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7. ¿#5h{¢ h t[!¢.¦ ! twht[#/9bN 

¢ŀǘƻ ƪŀǇƛǘƻƭŀ ǎŜ ǾŠƴǳƧŜ ŦłȊƛ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ŀ ǇǊƻǇƭłŎŜƴƝ ¿łŘƻǎǘƛ ƻ Ǉƭŀǘōǳ ό¿ƻtύ. !ƴŀƭȅȊƻǾłƴ ƧŜ ǇƻǎǘƻƧ ǇǌƝƧŜƳŎǻ 

k ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇm ƭƘǻǘłƳ ǎƻǳǾƛǎŜƧƝŎƝŎƘ ǎ ¿ƻt ŀ ƛŘŜƴǘƛŦƛƪƻǾłƴȅ Ƨǎƻǳ ƘƭŀǾƴƝ ǇǊƻōƭŞƳƻǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ ǘȇƪŀƧƝŎƝ ǎŜ ǇƻŘłǾłƴƝ 

¿ƻtΦ tƻȊƻǊƴƻǎǘ ƧŜ ŘłƭŜ ȊŀƳŠǌŜƴŀ ƴŀ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ǎ ƪǊłŎŜƴƝƳ Ǉƭŀǘōȅ ŀ ƴŀ ǇƻǎǘƻƧŜ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ƪ ƻŘǻǾƻŘƴŠƴƝ 

ƪǊłŎŜƴƝ ǇƭŀǘōȅΦ ± ƴŜǇƻǎƭŜŘƴƝ ǌŀŘŠ ƧŜ ȊƪƻǳƳłƴŀ ŎŜƭƪƻǾł ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ ǎ ǇǊƻŎŜǎŜƳ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿ƻtΦ 

 

V ǊłƳŎƛ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳ ǇƻŘłǾŀƭƻ ¿ƻt ст ҈ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΦ bŜƧőŀǎǘŠƧƛ ǘŀƪ őƛƴƛƭƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǎŜ 

v ƻōƭŀǎǘƛ 9{L ŦƻƴŘǻ ǇƻƘȅōǳƧƝ ƴŜƧŘŞƭŜΣ ǘƧΦ мл ŀ ǾƝŎŜ ƭŜǘ όтп ҈ύΣ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ƴŜǎǇƻƭǳǇǊŀŎƻǾŀƭȅ ǎ poradenskou 

ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ όсф ҈ύ ŀ ŘłƭŜ ǘŀƪŞ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǇƻŘŀƭȅ ǾƝŎŜ ƴŜȌ р ȌłŘƻǎǘƝ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ όтт ҈ύ a ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ 

poŘŀƭȅ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ Ǿ ǊłƳŎƛ ǾƝŎŜ ƴŜȌ ƧŜƴ м ht όтн ҈ύΦ Z ǇƻƘƭŜŘǳ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ht ǇƻŘłǾŀƭƛ ¿łŘƻǎǘ ƻ Ǉƭŀǘōǳ 

v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ Ǿ ǊłƳŎƛ OPD όǾȇǎƭŜŘƪȅ Ƨǎƻǳ ǾǑŀƪ ƻǾƭƛǾƴŠƴȅ ǾŜƭƳƛ ƴƝȊƪƻǳ őŜǘƴƻǎǘƝ ƻŘǇƻǾŠŘƝύΣ 

OPZ a OP R, z ƘƭŜŘƛǎƪŀ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ǎŜ ƧŜŘƴł ƻ ȊłǎǘǳǇŎŜ bbhΣ ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪȇŎƘ ǎǳōƧŜƪǘǻΣ ƳƝǎǘƴƝ ǎǇǊłǾȅ 

a ƧƛƴȇŎƘ ƻǊƎaƴƛȊŀŎƝΦ 

Graf 75: tƻŘłƴƝ ¿łŘƻǎǘƛ ƻ Ǉƭŀǘōǳ ό¿ƻtύ ŀ ƧŜƧƝ ǇǊƻǇƭŀŎŜƴƝ Ǿ ǊłƳŎƛ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳ όǇƻŘƭŜ ŘŞƭƪȅ ǇǻǎƻōŜƴƝ 
v ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ 9{L ŦƻƴŘǻκǎǇƻƭǳǇǊłŎŜ ǎ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪƻǳ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝκǇƻőǘǳ ǇƻŘŀƴȇŎƘ ȌłŘƻǎǘƝκǇƻőǘǳ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ 
ƪǘŜǊȇŎƘ ōȅƭŀ ǇƻŘłƴŀ ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳύ 

 
tƻȊƴΦΥ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1871/1871/1647/1592/1574) 

 

Graf 76Υ tƻŘłƴƝ ¿łŘƻǎǘƛ ƻ Ǉƭŀǘōǳ ό¿ƻtύ ŀ ƧŜƧƝ ǇǊƻǇƭŀŎŜƴƝ Ǿ ǊłƳŎƛ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳ όǇƻŘƭŜ htΣ ǘȅǇǳ 
organizace) 

 
tƻȊƴΦΥ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1871) 
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[I®¢¸ {h¦±L{9WN/N {9 ¿#5h{¢N O PLATBU 

bŀ ȊłƪƭŀŘŠ ŦŀƪǘƻǊƻǾŞ ŀƴŀƭȇȊȅ ōȅƭȅ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ǇǊƻōƭŞƳƻǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ ǎƻǳǾƛǎŜƧƝŎƝ ǎŜ ¿ƻt ǊƻȊŘŠƭŜƴȅ Řƻ ŘǾƻǳ ǎƪǳǇƛƴ 

όŦŀƪǘƻǊǻύΦ tǊǾƴƝ ǎƪǳǇƛƴǳ ƭȊŜ ŘŜŦƛƴƻǾŀǘ Ƨŀƪƻ αƻǇǘƛƳłƭƴƝ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ǇƻŘƳƝƴŜƪ ǇǊƻ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛ ¿ƻtάΣ ŘǊǳƘƻǳ 

ǎƪǳǇƛƴǳ Ƨŀƪƻ αƴŜǎǇǊłǾƴŞ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ƭƘǻǘ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ¿ƻtάΦ V ǊłƳŎƛ ǇǊǾƴƝ ǎƪǳǇƛƴȅ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ŎŜƭƪŜƳ ǘǌƛ ǇŠǘƛƴȅ 

ǇǌƝƧŜƳŎǻ ǇƻǾŀȌǳƧƝ Ȋŀ ǎƴŀŘƴŞ ŘƻŘǊȌŜǘ ƭƘǻǘȅ ƴŀǎǘŀǾŜƴŞ ǇǊƻ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿ƻt ŀ ǎǘŜƧƴȇ ǇƻŘƝƭ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ǎƻǳőŀǎƴŠ 

ǎƻǳƘƭŀǎƝ ǎ ǘƝƳΣ ȌŜ Ƨǎƻǳ ǘȅǘƻ ƭƘǻǘȅ ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ yh ŘƻŘǊȌƻǾłƴȅΦ 5łƭŜ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ǾƝŎŜ ƴŜȌ ǇƻƭƻǾƛƴŀ Ȋ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ 

ǇƻŘłǾŀƭƛ ¿ƻtΣ ǇƻǾŀȌǳƧŜ Ȋŀ ƻǇǊłǾƴŠƴŞ ǇƻȌŀŘŀǾƪȅ ƴŀ ǇǌƝƭƻƘȅ ¿ƻtΦ bŜǎƻǳƘƭŀǎ ǎ ǾȇǑŜ ǳǾŜŘŜƴȇƳƛ ǘǌŜƳƛ 

ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪŀƳƛ ¿ƻt pak ǾȅƧłŘǌƛƭŀ ǾȌŘȅ ƳŞƴŠ ƴŜȌ őǘǾǊǘƛƴŀ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΦ V Ǌłmci ǇǊǾƴƝ ǎƪǳǇƛƴȅ ǎŜ ƧŜǾƝ ōȇǘ 

ƴŜƧǾƝŎŜ ǇǊƻōƭŜƳŀǘƛŎƪł ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ¿ƻt Ǿ L{Yt мпҌΦ tƭŀǘƝ ǘƻǘƛȌΣ ȌŜ Ȋŀ ǎƴŀŘƴƻǳ Ƨƛ ǇƻǾŀȌǳƧŜ оп ҈ ǇǌƝƧŜƳŎǻΣ 

ȊŀǘƝƳŎƻ Ȋŀ ƻōǘƝȌƴƻǳ ƧƛȌ пн ҈Φ ¢ŞƳŠǌ őǘǾǊǘƛƴŀ ǇǌƝƧŜƳŎǻ Ǿ ǘƻƳǘƻ ǇǌƝǇŀŘŠ ǾȅƧłŘǌƛƭŀ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧΦ 

V ǇǌƝǇŀŘŠ ŘǊǳƘŞ ǎƪǳǇƛƴȅ ǘŞƳŠǌ ǇƻƭƻǾƛƴŀ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ǇƻǳƪłȊŀƭŀ ƴŀ ǇǌƝƭƛǑ ŘƭƻǳƘŞ ƭƘǻǘȅ yhκ½{ ƴŀ ƪƻƴǘǊƻƭǳ 

a ǇǊƻǇƭłŎŜƴƝ ¿ƻtΦ 2ǘǾǊǘƛƴŀ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ ǎƛ ƴŀƻǇŀƪ ƳȅǎƭƝΣ ȌŜ ǘȅǘƻ ƭƘǻǘȅ ŘƭƻǳƘŞ ƴŜƧǎƻǳΦ Wƛƴł ǎƛǘǳŀŎŜ ǇƭŀǘƝ Ǿ ǇǌƝǇŀŘŠ 

ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ŘŞƭƪȅ ƭƘǻǘ ǇǊƻ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿ƻtΦ ½ŀ ǇǌƝƭƛǑ ŘƭƻǳƘŞ ƧŜ ǘƻǘƛȌ ǇƻǾŀȌǳƧŜ ƧŜƴ му ҈ ǇǌƝƧŜƳŎǻΣ ȊŀǘƝƳŎƻ 

ǇƻƭƻǾƛƴŀ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ƧŜ Ȋŀ ŘƭƻǳƘŞ ƴŀƻǇŀƪ ƴŜǇƻǾŀȌǳƧŜΦ hǎǘŀǘƴƝ ǾȅƧłŘǌƛƭƛ ƻǇŠǘ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧΦ 

Graf 77Υ tǊƻōƭŞƳƻǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ ǎƻǳǾƛǎŜƧƝŎƝ ǎ ¿łŘƻǎǘƝ ƻ Ǉƭŀǘōǳ ό¿ƻtύ 

 
tƻȊƴΦΥ WŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ǎƪǳǇƛƴȅ ǇǊƻōƭŞƳƻǾȇŎƘ ƻōƭŀǎǘƝ Ƨǎƻǳ ŘŜŦƛƴƻǾłƴȅ ƴŀ ȊłƪƭŀŘŠ ŦŀƪǘƻǊƻǾŞ ŀƴŀƭȇȊȅΦ CŀƪǘƻǊƻǾŞ ǎƪƽǊŜ όƘƻŘƴƻǘȅ ȊŀƻƪǊƻǳƘƭŜƴŞ ƴŀ ǘǌƛ ŘŜǎŜǘƛƴƴł 
ƳƝǎǘŀ ŀ ƻȊƴŀőŜƴŞ ƪǳǊȊƝǾƻǳύ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧŜ ƳƝǊǳ ǇǌƛǎǇŠƴƝ ŘŀƴŞ ǇƻƭƻȌƪȅ ƪ ǾȅǎǾŠǘƭŜƴƝ ŘŀƴŞƘƻ ŦŀƪǘƻǊǳΦ 2ƝƳ ǾȅǑǑƝ ƧŜ ǘŀǘƻ ƘƻŘƴƻǘŀΣ ǘƝƳ ǾƝŎŜ Řŀƴł ǇƻƭƻȌƪŀ ǇǌƛǎǇƝǾł 
k ǾȅǎǾŠǘƭŜƴƝ ŦŀƪǘƻǊǳΦ ¦ǾŜŘŜƴŞ ŦŀƪǘƻǊȅ ǾȅǎǾŠǘƭǳƧƝ слΣр ҈ Ȋ ŎŜƭƪƻǾŞƘƻ ǊƻȊǇǘȅƭǳ ǇǊƻƳŠƴƴȇŎƘΦ  

tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǊƻȊƘƻŘƴŠ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎƝΣ рҐǊƻȊƘƻŘƴŠ ǎƻǳƘƭŀǎƝ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1194/1119/1168/1197/1179/1183/1194) 

 

h ƻǇǊłǾƴŠƴƻǎǘƛ ǇƻȌŀŘŀǾƪǻ ƴŀ ǇǌƝƭƻƘȅ ¿ƻt ŀ ƳƻȌƴƻǎǘƛ ǎƴŀŘƴŞƘƻ ŘƻŘǊȌŜƴƝ ƭƘǻǘ ǇǊƻ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿ƻt Ƨǎƻǳ 

v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ǇǌŜǎǾŠŘőŜƴȅ ȊŜƧƳŞƴŀ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǇƻŘłǾŀƭȅ ȌłŘƻǎǘ Ǿ ǊłƳŎƛ ht ttw ŀ OPZΦ bŀƻǇŀƪ ƴŜƧƳŞƴŠ 

őŀǎǘƻ Ƨǎƻǳ ƻ ƻǇǊłǾƴŠƴƻǎǘƛ ǇƻȌŀŘŀǾƪǻ ƴŀ ǇǌƝƭƻƘȅ ¿ƻt ǇǌŜǎǾŠŘőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅ ǇƻŘłǾŀƧƝŎƝ ȌłŘƻǎǘƛ Ǿ ǊłƳŎƛ ht w 

a o ƳƻȌƴƻǎǘƛ ǎƴŀŘƴŞƘƻ ŘƻŘǊȌŜƴƝ ƭƘǻǘ ǇǊƻ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿ƻt Ǉŀƪ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ǊłƳŎƛ LƴǘŜǊǊŜƎ 2w-t[ ŀ ht ¿tΦ 

S ŘƻŘǊȌƻǾłƴƝƳ ƭƘǻǘ ǇǊƻ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿OP zŜ ǎǘǊŀƴȅ yh ǎƻǳƘƭŀǎƝ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ rłƳŎƛ ht wΣ 

ƴŜƧƳŞƴŠ őŀǎǘƻ Ǉŀƪ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ǊłƳŎƛ ht ttw ŀ OPDΦ h ǎƴŀŘƴƻǎǘƛ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ¿ƻt Ǿ ISKP 14+ jsou v ƴŜƧƳŜƴǑƝ 

ƳƝǌŜ ǇǌŜǎǾŠŘőŜƴƛ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ǊłƳŎƛ ht wΣ Interreg 2w-PL, OP PIK a OPD. bŀ ǇǌƝƭƛǑ ŘƭƻǳƘŞ ƭƘǻǘȅ ǇǊƻ ƪƻƴǘǊƻƭǳ 

a ǇǊƻǇƭłŎŜƴƝ ¿ƻt ǇƻǳƪŀȊǳƧƝ ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ǊłƳŎƛ OPDΣ LƴǘŜǊǊŜƎ 2w-PL a OP PPR (v pǌƝǇŀŘŠ OPD jǎƻǳ ǾǑŀƪ 

ǾȇǎƭŜŘky ƻǾƭƛǾƴŠƴy ǾŜƭƳƛ ƴƝȊƪƻǳ őŜǘƴƻǎǘƝ ƻŘǇƻǾŠŘƝύΦ V ƴŜǇƻǎƭŜŘƴƝ ǌŀŘŠ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ o ǇǌƝƭƛǑ ŘƭƻǳƘȇŎƘ ƭƘǻǘłŎƘ 

pro ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿ƻt Ƨǎƻǳ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ ǇǌŜǎǾŠŘőŜƴƛ ȌŀŘŀǘŜƭŞ Ǿ ǊłƳŎƛ ht wΣ ht ±±± ŀ LƴǘŜǊǊŜƎ 2w-PL. 
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bŀǎǘŀǾŜƴŞ ƭƘǻǘȅ ǇǊƻ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿ƻt ƭȊŜ ǎƴŀŘƴƻ ŘƻŘǊȌŜǘΦ

bŀǎǘŀǾŜƴŞ ƭƘǻǘȅ ǇǊƻ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿ƻt Ƨǎƻǳ ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ yh
ŘƻŘǊȌƻǾłƴȅΦ

tƻȌŀŘŀǾƪȅ ƴŀ ǇǌƝƭƻƘȅ ¿ƻt Ƨǎƻǳ ƻǇǊłǾƴŠƴŞΦ

!ŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ¿łŘƻǎǘƛ ƻ Ǉƭŀǘōǳ Ǿ L{Yt мпҌ ƧŜ ǎƴŀŘƴłΦ

[Ƙǻǘȅ yh όǇƻǇǌΦ ½{ύ ǇǊƻ ǇǊƻǇƭłŎŜƴƝ ¿ƻt Ƨǎƻǳ ǇǌƝƭƛǑ ŘƭƻǳƘŞΦ

[Ƙǻǘȅ yh όǇƻǇǌΦ ½{ύ ǇǊƻ ƪƻƴǘǊƻƭǳ ¿ƻt Ƨǎƻǳ ǇǌƝƭƛǑ ŘƭƻǳƘŞΦ

bŀǎǘŀǾŜƴŞ ƭƘǻǘȅ ǇǊƻ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿ƻt Ƨǎƻǳ ǇǌƝƭƛǑ ŘƭƻǳƘŞΦ

ǵŘŀƧŜ Ƨǎƻǳ Ǿ ǇǊƻŎŜƴǘŜŎƘ

ǊƻȊƘƻŘƴŠ ǎƻǳƘƭŀǎƝǎǇƝǑŜ ǎƻǳƘƭŀǎƝani tak, ani tak ǎǇƝǑŜ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎƝǊƻȊƘƻŘƴŠ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎƝ

ƻǇǘƛƳłƭƴƝƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ǇƻŘƳƝƴŜƪ ǇǊƻ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛ ¿ƻt

ƴŜǎǇǊłǾƴŞ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ƭƘǻǘ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ¿ƻt

q 
3,48 

3,43 

3,31 

2,81 

 

3,37 

3,36 

2,59 

 
0,717 

0,608 

0,755 

0,736 

 

0,868 

0,847 

0,713 
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Tabulka 48Υ tǊƻōƭŞƳƻǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ ǎƻǳǾƛǎŜƧƝŎƝ ǎ ¿łŘƻǎǘƝ ƻ Ǉƭŀǘōǳ όǇƻŘƭŜ htύ 

 
OP PIK OP VVV OPZ OPD ht ¿t IROP 

Interreg 
2w-PL 

OP PPR OP R 

bŀǎǘŀǾŜƴŞ ƭƘǻǘȅ ǇǊƻ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ 
¿ƻt Ƨǎƻǳ ǇǌƝƭƛǑ ŘƭƻǳƘŞΦ* 

12 % 26 % 15 % 0 % 18 % 14 % 26 % 13 % 27 % 

[Ƙǻǘȅ yh όǇƻǇǌΦ ½{ύ ǇǊƻ ƪƻƴǘǊƻƭǳ 
¿ƻt Ƨǎƻǳ ǇǌƝƭƛǑ ŘƭƻǳƘŞΦ* 

42 % 55 % 44 % 100 % 48 % 48 % 56 % 60 % 55 % 

[Ƙǻǘȅ yh όǇƻǇǌΦ ½{ύ ǇǊƻ 
ǇǊƻǇƭłŎŜƴƝ ¿ƻt Ƨǎƻǳ ǇǌƝƭƛǑ 
ŘƭƻǳƘŞΦ* 

43 % 51 % 48 % 100 % 46 % 47 % 81 % 65 % 59 % 

tƻȌŀŘŀǾƪȅ ƴŀ ǇǌƝƭƻƘȅ ¿ƻt Ƨǎƻǳ 
ƻǇǊłǾƴŠƴŞΦ* 

46 % 50 % 58 % 50 % 55 % 55 % 48 % 67 % 24 % 

bŀǎǘŀǾŜƴŞ ƭƘǻǘȅ ǇǊƻ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ 
¿ƻt Ƨǎƻǳ ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ yh 
ŘƻŘǊȌƻǾłƴȅΦ* 

55 % 53 % 69 % 0 % 69 % 52 % 61 % 43% 86 % 

bŀǎǘŀǾŜƴŞ ƭƘǻǘȅ ǇǊƻ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ 
¿ƻt ƭȊŜ ǎƴŀŘƴƻ ŘƻŘǊȌŜǘΦ* 

52 % 59 % 70 % 50 % 46 % 55 % 42 % 74 % 57 % 

!ŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ¿łŘƻǎǘƛ ƻ Ǉƭŀǘōǳ 
v L{Yt мпҌ ƧŜ ǎƴŀŘƴłΦ* 

23 % 44 % 38 % 0 % 30 % 29 % 22 % 31 % 14 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜΤ ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ǎ ŘŀƴȇƳƛ ǾȇǊƻƪȅ ǎƻǳƘƭŀǎƝ όŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ 
ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǎ ŘŀƴȇƳƛ ǾȇǊƻƪȅ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎƝ ƴŜōƻ ǳǾŜŘƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧύΤ zelenou ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ respondenti 
s ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ǾȇǊƻƪȅ ǎƻǳƘƭŀǎƝ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ǎ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ǾȇǊƻƪȅ ǎƻǳƘƭŀǎƝ Ǿ ƴŜƧƳŜƴǑƝ 
ƳƝǌŜ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1194/1183/1179/1168/1119/1194/1197) 

 

Z ǇƻƘƭŜŘǳ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ƻ ƻǇǊłǾƴŠƴƻǎǘƛ ǇƻȌŀŘŀǾƪǻ ƴŀ ǇǌƝƭƻƘȅ ¿ƻt ŀ ƳƻȌƴƻǎǘƛ ǎƴŀŘƴŞƘƻ ŘƻŘǊȌŜƴƝ 

ƭƘǻǘ ǇǊƻ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿ƻt Ƨǎƻǳ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ ǇǌŜǎǾŠŘőŜƴƛ ȊłǎǘǳǇŎƛ a~κ½{κ{~Σ bbh ŀ ƳƝǎǘƴƝ ǎǇǊłǾȅΣ ƴŜƧƳŞƴŠ őŀǎǘƻ 

Ǉŀƪ ȊłǎǘǳǇŎƛ ±~Φ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ¿ƻt Ǿ ISKP 14+ ǇƻǾŀȌǳƧƝ Ȋŀ ǎƴŀŘƴƻǳ ȊŜƧƳŞƴŀ ȊłǎǘǳǇŎƛ a~κ½{κ{~Σ ƴŜƧƳŞƴŠ őŀǎǘƻ 

Ǉŀƪ ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪŞ ǎǳōƧŜƪǘȅ ŀ ƧƛƴŞ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜΦ h ŘƭƻǳƘȇŎƘ ƭƘǻǘłŎƘ ǇǊƻ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿ƻt Ƨǎƻǳ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ 

ǇǌŜǎǾŠŘőŜƴȅ h{±2 ŀ ŘłƭŜ ǘŀƪŞ ȊłǎǘǳǇŎƛ a~κ½{κ{~Φ IƻŘƴƻŎŜƴƝ ƻǎǘŀǘƴƝŎƘ ǎƭŜŘƻǾŀƴȇŎƘ ǇǊƻōƭŞƳƻǾȇŎƘ ƻōƭŀǎǘƝ ǎŜ 

z ƘƭŜŘƛǎƪŀ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ǾȇȊƴŀƳƴŠ ƴŜŘƛŦŜǊŜƴŎǳƧŜΦ 

Tabulka 49Υ tǊƻōƭŞƳƻǾŞ ƻōƭŀǎǘƛ ǎƻǳǾƛǎŜƧƝŎƝ ǎ ¿łŘƻǎǘƝ ƻ Ǉƭŀǘōǳ όǇƻŘƭŜ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜύ 

 
 

ǎǘłǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

ƳƝǎǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

NNO a~κ½~κ{~ ±~ 
ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪȇ 

subjekt 
h{±2 

Ƨƛƴł 
organizace 

bŀǎǘŀǾŜƴŞ ƭƘǻǘȅ ǇǊƻ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ 
¿ƻt Ƨǎƻǳ ǇǌƝƭƛǑ ŘƭƻǳƘŞΦ* 

14 % 15 % 13 % 36 % 9 % 15 % 42 % 8 % 

[Ƙǻǘȅ yh όǇƻǇǌΦ ½{ύ ǇǊƻ ƪƻƴǘǊƻƭǳ 
¿ƻt Ƨǎƻǳ ǇǌƝƭƛǑ ŘƭƻǳƘŞΦ 

43 % 45 % 54 % 52 % 66 % 45 % 33 % 58 % 

[Ƙǻǘȅ yh όǇƻǇǌΦ ½{ύ ǇǊƻ 
ǇǊƻǇƭłŎŜƴƝ ¿ƻt Ƨǎƻǳ ǇǌƝƭƛǑ 
ŘƭƻǳƘŞΦ 

42 % 48 % 53 % 53 % 53 % 46 % 55 % 49 % 

tƻȌŀŘŀǾƪȅ ƴŀ ǇǌƝƭƻƘȅ ¿ƻt Ƨǎƻǳ 
ƻǇǊłǾƴŠƴŞΦ* 

46 % 57 % 57 % 59 % 24 % 49 % 45 % 45 % 

bŀǎǘŀǾŜƴŞ ƭƘǻǘȅ ǇǊƻ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ 
¿ƻt Ƨǎƻǳ ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ yh 
ŘƻŘǊȌƻǾłƴȅΦ 

65 % 59 % 60 % 58 % 53 % 61 % 73 % 49 % 

bŀǎǘŀǾŜƴŞ ƭƘǻǘȅ ǇǊƻ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ 
¿ƻt ƭȊŜ ǎƴŀŘƴƻ ŘƻŘǊȌŜǘΦ* 

60 % 57 % 67 % 62 % 47 % 55 % 27 % 56 % 

!ŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ¿łŘƻǎǘƛ ƻ Ǉƭŀǘōǳ 
v L{Yt мпҌ ƧŜ ǎƴŀŘƴłΦ* 

36 % 31 % 37 % 47 % 36 % 25 % 33 % 21 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜΤ ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ǎ ŘŀƴȇƳƛ ǾȇǊƻƪȅ ǎƻǳƘƭŀǎƝ όŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ 
ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǎ ŘŀƴȇƳƛ ǾȇǊƻƪȅ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎƝ ƴŜōƻ ǳǾŜŘƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧύΤ zelenou ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ s jŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ǾȇǊƻƪȅ 
ǎƻǳƘƭŀǎƝ v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ s ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ǾȇǊƻƪȅ ǎƻǳƘƭŀǎƝ v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1194/1183/1179/1168/1119/1194/1197) 

 

Z ǇƻŘǊƻōƴŠƧǑƝ ŀƴŀƭȇȊȅ ŘłƭŜ ǾȅǇƭȇǾłΣ ȌŜ ƻ ƻǇǊłǾƴŠƴƻǎǘƛ ǇƻȌŀŘŀǾƪǻ ƴŀ ǇǌƝƭƻƘȅ ¿ƻtΣ ƳƻȌƴƻǎǘƛ ǎƴŀŘƴŞƘƻ ŘƻŘǊȌŜƴƝ 

ƭƘǻǘ ǇǊƻ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿ƻt ŀ ŘƻŘǊȌƻǾłƴƝ ƴŀǎǘŀǾŜƴȇŎƘ ƭƘǻǘ ǇǊƻ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿ht zŜ ǎǘǊŀƴȅ yh Ƨǎƻǳ ŘłƭŜ 

ǇǌŜǎǾŠŘőŜƴȅ ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ȌłŘŀƭȅ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ƳŀȄƛƳłƭƴŠ Řƻ р ƳƛƭΦ YőΣ ŀ ƪǘŜǊŞ ǇƻŘŀƭȅ ƧŜƴ м ƴŜōƻ н 

ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΦ bŀƻǇŀƪ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ȌłŘŀƭȅ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ ǾȅǑǑƝ ƴŜȌ млл ƳƛƭΦ Yő, ǇƻǳƪłȊŀƭȅ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ 

na ǇǌƝƭƛǑ ŘƭƻǳƘŞ ƭƘǻǘȅ yhκ½{ ǇǊƻ ƪƻƴǘǊƻƭǳ ¿ƻtΦ 
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Tabulka 50Υ {ƻǳǾƛǎƭƻǎǘ ƳŜȊƛ ǇǊƻōƭŞƳƻǾȇƳƛ ƻōƭŀǎǘƳƛ ǎƻǳǾƛǎŜƧƝŎƝƳƛ ǎ ¿łŘƻǎǘƝ ƻ Ǉƭŀǘōǳ ŀ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪŀƳƛ 
ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ 

 
5Şƭƪŀ ǇǻǎƻōŜƴƝ 
v ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ 9{L 
ŦƻƴŘǻ 

½Ǉǻǎƻō ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎŜ 
na projektu 

tƻȌŀŘƻǾŀƴł ǾȇǑŜ 
podpory 

{ǇƻƭǳǇǊłŎŜ 
s poradenskou 
ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ 

tƻőŜǘ ǇƻŘŀƴȇŎƘ 
ȌłŘƻǎǘƝ 

bŀǎǘŀǾŜƴŞ ƭƘǻǘȅ ǇǊƻ 
ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿ƻt Ƨǎƻǳ ǇǌƝƭƛǑ 
ŘƭƻǳƘŞΦ 

 
jen administrace 
projektu (28 %) 

Řƻ р ƳƛƭΦ Yő όно ҈ύ  1ςн ȌłŘƻǎǘƛ όнн ҈ύ 

[Ƙǻǘȅ yh όǇƻǇǌΦ ½{ύ ǇǊƻ 
ƪƻƴǘǊƻƭǳ ¿ƻt Ƨǎƻǳ ǇǌƝƭƛǑ ŘƭƻǳƘŞΦ 

  
ǾƝŎŜ ƴŜȌ млл ƳƛƭΦ Yő 

(65 %) 
  

[Ƙǻǘȅ yh όǇƻǇǌΦ ½{ύ ǇǊƻ 
ǇǊƻǇƭłŎŜƴƝ ¿ƻt Ƨǎƻǳ ǇǌƝƭƛǑ 
ŘƭƻǳƘŞΦ 

    
с ŀ ǾƝŎŜ ȌłŘƻǎǘƝ  

(53 %) 

tƻȌŀŘŀǾƪȅ ƴŀ ǇǌƝƭƻƘȅ ¿ƻt Ƨǎƻǳ 
ƻǇǊłǾƴŠƴŞΦ 

ƳŞƴŠ ƴŜȌ р ƭŜǘ  
(57 %) 

 Řƻ р ƳƛƭΦ Yő όрс ҈ύ  1ςн ȌłŘƻǎǘƛ όрт ҈ύ 

bŀǎǘŀǾŜƴŞ ƭƘǻǘȅ ǇǊƻ 
ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿ƻt Ƨǎƻǳ ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ 
yh ŘƻŘǊȌƻǾłƴȅΦ 

ƳŞƴŠ ƴŜȌ р ƭŜǘ  
(65 %) 

 Řƻ р ƳƛƭΦ Yő όсо ҈ύ  1ςн ȌłŘƻǎǘƛ όср ҈ύ 

bŀǎǘŀǾŜƴŞ ƭƘǻǘȅ ǇǊƻ 
ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿ƻt ƭȊŜ ǎƴŀŘƴƻ 
ŘƻŘǊȌŜǘΦ 

  Řƻ р ƳƛƭΦ Yő όсн ҈ύ 
nespolupracovali  

(66 %) 
1ςн ȌłŘƻǎǘƛ όсс ҈ύ 

!ŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ¿łŘƻǎǘƛ ƻ Ǉƭŀǘōǳ 
v L{Yt мпҌ ƧŜ ǎƴŀŘƴłΦ 

  Řƻ р ƳƛƭΦ Yő όоу ҈ύ   

Pozn.: ǇǊŜȊŜƴǘƻǾłƴȅ jsou jen ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ diferenceΤ ŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǎ ŘŀƴȇƳƛ ǾȇǊƻƪȅ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎƝ ƴŜōƻ ǳǾŜŘƭƛ 
ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧ 
Zdroj: INESAN (2018) 

 

V souvislosti s komunikacƝ ǎ yhκ½{ ǘȇƪŀƧƝŎƝ ǎŜ ǇƻŘłƴƝ ¿ƻt ŀ ǾȅǵőǘƻǾłƴƝ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ǎǇƻƪƻƧŜƴȅ s ǘƻǳǘƻ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ 

jsou ǘŞƳŠǌ ŘǾŠ ǘǌŜǘƛƴȅ ǇǌƝƧŜƳŎǻ όƪƻƴƪǊŞǘƴŠ сп ҈ύΦ bŜǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ ǎ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ Ǿ ǘŞǘƻ ŦłȊƛ 

ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳ ǾȅƧłŘǌƛƭƻ ƧŜƴ мр ҈ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ŀ ƻǎǘŀǘƴƝΣ ǘƧΦ нм ҈Σ ǾȅƧłŘǌƛƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧΦ Z pohledu 

ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ht ƭȊŜ ƪƻƴǎǘŀǘƻǾŀǘΣ ȌŜ ǇǌƝƧŜƳŎƛ Ƨǎƻǳ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ǎǇƻƪƻƧŜƴƛ ǎ kƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκZS OPZ a OP R. 

Z ǇƻƘƭŜŘǳ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ǎŜ ƻŘ ƻǎǘŀǘƴƝŎƘ ƭƛǑƝ ȊŜƧƳŞƴŀ h{±2 ŀ ±~Σ ǇǌƛőŜƳȌ ȊŀǘƝƳŎƻ ȊłǎǘǳǇŎƛ h{±2 ǾȅƪŀȊǳƧƝ 

ƴŜƧǾȅǑǑƝ ƳƝǊǳ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛΣ ȊłǎǘǳǇŎƛ ±~ Ƨǎƻǳ ǎǇƻƪƻƧŜƴƛ naopak v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜΦ 

Graf 78: Spokojenost s ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ Ǿ souvislosti s ǇƻŘłƴƝƳ ¿łŘƻǎǘƛ ƻ Ǉƭŀǘōǳ ŀ ǾȅǵőǘƻǾłƴƝ (podle 
OP/typu organizace) 

3,65  3,81 3,81 3,67 3,63 3,62 3,58 3,53 3,47 2,00  3,88 3,73 3,69 3,67 3,68 3,75 3,54 3,31 

 
tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǾŜƭƳƛ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΣ рҐǾŜƭƳƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΤ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1534) 
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½Y¦~9bh{¢ { Yw#/9bNa PLATBY 

S ƪǊłŎŜƴƝƳ Ǉƭŀǘōȅ v ǊłƳŎƛ ǊŜŀƭƛȊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳ Ƴł ȊƪǳǑŜƴƻǎǘ ǘŞƳŠǌ őǘǾǊǘƛƴŀ ǇǌƝƧŜƳŎǻΦ WŜŘƴł ǎŜ ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ 

o ǇǌƝƧŜƳŎŜΣ ƪǘŜǌƝ ǎǇƻƭǳǇǊŀŎƻǾŀƭƛ ǎ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪƻǳ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ όнт ҈ύΣ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǇƻȌŀŘƻǾŀƭȅ ŦƛƴŀƴőƴƝ ǇƻŘǇƻǊǳ 

ǾȅǑǑƝ ƴŜȌ млл ƳƛƭΦ Yő όпо ҈ύ ŀ ŘłƭŜ ǘŀƪŞ o ȌŀŘŀǘŜƭŜΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻŘŀƭƛ ǾƝŎŜ ƴŜȌ р ȌłŘƻǎǘƝ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ όну ҈ύ ŀ ƪǘŜǌƝ 

ǇƻŘŀƭƛ ȌłŘƻǎǘƛ Ǿ ǊłƳŎƛ ǾƝŎŜ ƴŜȌ ƧŜƴ м OP (26 %). 

Z ƘƭŜŘƛǎƪŀ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ht ƳŀƧƝ ǎ ƪǊłŎŜƴƝƳ Ǉƭŀǘōȅ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘƛ ȊŜƧƳŞƴŀ ǎǳōƧŜƪǘȅ ǇƻŘłǾŀƧƝŎƝ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ 

v ǊłƳŎƛ LƴǘŜǊǊŜƎ 2w-PL, OPD όǾ ǘƻƳǘƻ ǇǌƝǇŀŘŠ ƧŜ ǾǑŀƪ ǾȇǎƭŜŘŜƪ ƻǾƭƛǾƴŠƴ ǾŜƭƳƛ ƴƝȊƪƻǳ őŜǘƴƻǎǘƝ ƻŘǇƻǾŠŘƝύΣ Lwht 

a OP PIK. WŜƴ ƳƛƴƛƳłƭƴƝ ȊƪǳǑenosti s ƪǊłŎŜƴƝƳ Ǉƭŀǘōȅ ƳŀƧƝ ƴŀƻǇŀƪ ǇǌƝƧŜƳŎƛ Ǿ ǊłƳŎƛ OP R a OP VVV. Z hlediska 

ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ƳŀƧƝ ƴŜƧƳŜƴǑƝ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘ ǎ ƪǊłŎŜƴƝƳ Ǉƭŀǘōȅ ȊłǎǘǳǇŎƛ a~κ½~κ{~Σ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƴŀƻǇŀƪ ƧƛƴŞ 

organizace. 

Graf 79: YǊłŎŜƴƝ Ǉƭŀǘōȅ Ǿ ǊłƳŎƛ ǇǊƻƧŜƪǘǳ (pƻŘƭŜ ǎǇƻƭǳǇǊłŎŜ ǎ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪƻǳ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝκǇƻȌŀŘƻǾŀƴŞ ǾȇǑŜ 
podpory/Ǉƻőǘǳ ǇƻŘŀƴȇŎƘ ȌłŘƻǎǘƝκǇƻőǘǳ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ōȅƭŀ ǇƻŘłƴŀ ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳύ 

 
tƻȊƴΦΥ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1243/1061/1243/1070/1059) 

 

Graf 80Υ YǊłŎŜƴƝ Ǉƭŀǘōȅ Ǿ ǊłƳŎƛ ǇǊƻƧŜƪǘǳ όǇƻŘƭŜ htκǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜύ 

 
tƻȊƴΦΥ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1243) 

 

tǌƝƧŜƳŎƛΣ ƪǘŜǊȇƳ ōȅƭŀ Ǿ ǊłƳŎƛ ǇǊƻƧŜƪǘǳ ƪǊłŎŜƴŀ ǇƭŀǘōŀΣ Ǿ тн ҈ǇǌƝǇŀŘǻ ǳǾŜŘƭƛΣ ȌŜ ƻŘǻǾƻŘƴŠƴƝ ƪǊłŎŜƴƝ Ǉƭatby bylo 

ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞΣ naopak ƴŜǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞ ōȅƭƻ ƧŜƴ ǇǊƻ мс ҈ ǇǌƝƧŜƳŎǻΦ hŘǻǾƻŘƴŠƴƝ ǎŜ ƧŜǾƝ ōȇǘ ǘŀƪŞ ŘƻǎǘŀǘŜőƴŠ 

ȊŘǻǾƻŘƴŠƴłΣ Ƨŀƪ ǳǾłŘƝ рф ҈ ǇǌƝƧŜƳŎǻΣ ȊŀǘƝƳŎƻ ƻǇŀőƴȇ ƴłȊƻǊ ȊŀǎǘłǾł нф ҈Φ ± ǇǌƝǇŀŘŠ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ƧŜƘƻ 

ƻǇǊłǾƴŠƴƻǎǘƛ ŜȄƛǎǘǳƧƝ ŘǾŠ ǇǌƛōƭƛȌƴŠ ǎǘŜƧƴŞ ǎƪǳpiny s ǇǊƻǘƛŎƘǻŘƴȇƳ postojemΦ tƭŀǘƝ ǘƻǘƛȌΣ ȌŜ оу ҈ ǇƻǾŀȌǳƧŜ 

ƻōŘǊȌŜƴŞ ƻŘǻǾƻŘƴŠƴƝ ƪǊłŎŜƴƝ Ǉƭŀǘōȅ Ȋŀ ƻǇƻŘǎǘŀǘƴŠƴŞΣ ȊŀǘƝƳŎƻ пл ҈ Ƙƻ ǇƻǾŀȌǳƧŜ Ȋŀ ƴŜƻǇƻŘǎǘŀǘƴŠƴŞΦ hǎǘŀǘƴƝ 

ǇǌƝƧŜƳŎƛ όнн ҈ύ ǳǾŜŘƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧΦ V ǇǌƝǇŀŘŠ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ǎǇǊłǾƴƻǎǘƛ ƻŘǻǾƻŘƴŠƴƝ ƪǊłŎŜƴƝ Ǉƭŀǘōȅ ƧŜ 
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ǎƪǳǇƛƴŀ ǇǌƝƧŜƳŎǻΣ ƪǘŜǌƝ Ƙƻ ƘƻŘƴƻǘƝ Ƨŀƪƻ ƴŜǎǇǊłǾƴŞ ǾŠǘǑƝ ƴŜȌ ǎƪǳǇƛƴŀ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ǇƻǾŀȌǳƧƝŎƝŎƘ ƻŘǻǾƻŘƴŠƴƝ 

za ǎǇǊłǾƴŞ όƪƻƴƪǊŞǘƴŠ п5 % vs. 34 ҈ύΦ /ŜƭƪŜƳ нм ҈ Ǉŀƪ ǳǾŜŘƭƻ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧΦ 

Graf 81: IƻŘƴƻŎŜƴƝ ƻŘǻǾƻŘƴŠƴƝ ƪǊłŎŜƴƝ Ǉƭŀǘōȅ Ǿ ǊłƳŎƛ ǇǊƻƧŜƪǘǳ  

 
tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǊƻȊƘƻŘƴŠ ƴŜΣ рҐǊƻȊƘƻŘƴŠ ŀƴƻ 

Zdroj: INESAN (2018, N=292/292/279/277) 

 

Z ǇƻƘƭŜŘǳ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ht ǎŜ ǾȇȊƴŀƳƴŠ ŘƛŦŜǊŜƴŎǳƧŜ ƧŜƴ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ƻǇǊłǾƴŠƴƻǎǘƛ ƻŘǻǾƻŘƴŠƴƝ ƪǊłŎŜƴƝ Ǉƭŀǘōȅ. 

YƻƴƪǊŞǘƴŠ ōȅƭƻ ȊƧƛǑǘŠƴƻΣ ȌŜ Ǿ ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ǘƻǘƻ ƻŘǻǾƻŘƴŠƴƝ Ȋŀ ƻǇǊłǾƴŠƴŞ ǇǌƝƧŜƳŎƛ Ǿ ǊłƳŎƛ ht ±±±Σ 

ht tLY ŀ ht ¿tΦ ½ hlediska typu organizace pak ǇǊƻǾŜŘŜƴŞ ǘŜǎǘȅ ƴŜǇǊƻƪłȊŀƭȅ ǾȇȊƴŀƳƴƻǎǘ ŘƛŦŜǊŜƴŎƝ Ǿ ǊłƳŎƛ 

ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪ ƻŘǻǾƻŘƴŠƴƝ ƪǊłŎŜƴƝ ǇƭŀǘōȅΦ 

Tabulka 51: IƻŘƴƻŎŜƴƝ ƻŘǻǾƻŘƴŠƴƝ ƪǊłŎŜƴƝ Ǉƭŀǘōȅ Ǿ ǊłƳŎƛ ǇǊƻƧŜƪǘǳ (podle OP) 

 
OP PIK OP VVV OPZ OPD ht ¿t IROP 

Interreg 
2w-PL 

OP PPR OP R 

ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞ 71 % 61 % 78 % 100 % 60 % 71 % 75 % 80 % 100 % 

ŘƻǎǘŀǘŜőƴŠ ȊŘǻǾƻŘƴŠƴŞ 47 % 39 % 71 % 100 % 60 % 60 % 56 % 80 % 100 % 

ƻǇǊłǾƴŠƴŞ* 27 % 25 % 50 % 100 % 29 % 35 % 44 % 50 % 100 % 

ǎǇǊłǾƴŞ 24 % 30 % 40 % 100 % 21 % 33 % 53 % 50 % 100 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜΤ ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ǎƻǳƘƭŀǎƝ s ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ŀǎǇŜƪǘȅ ȊŘǻǾƻŘƴŠƴƝ ƪǊłŎŜƴƝ Ǉƭŀǘōȅ 
όŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǎ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ŀǎǇŜƪǘȅ ȊŘǻǾƻŘƴŠƴƝ ƪǊłŎŜƴƝ Ǉƭŀǘōȅ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎƝ ƴŜōƻ ǳǾŜŘƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧύΤ zelenou 
ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ǎƻǳƘƭŀǎƝ ǎ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ŀǎǇŜƪǘȅ ȊŘǻǾƻŘƴŠƴƝ ƪǊłŎŜƴƝ Ǉƭŀǘōȅ v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ barvou jsou 
ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ǎƻǳƘƭŀǎƝ s ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ŀǎǇŜƪǘȅ ȊŘǻǾƻŘƴŠƴƝ ƪǊłŎŜƴƝ Ǉƭŀǘōȅ v nejmenǑƝ ƳƝǌŜ 

Zdroj: INESAN (2018, N=292/292/279/277) 

 

Tabulka 52: IƻŘƴƻŎŜƴƝ ƻŘǻǾƻŘƴŠƴƝ ƪǊłŎŜƴƝ Ǉƭŀǘōȅ Ǿ ǊłƳŎƛ ǇǊƻƧŜƪǘǳ (podle typu organizace) 

 
 

ǎǘłǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

ƳƝǎǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

NNO a~κ½~κ{~ ±~ 
ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪȇ 

subjekt 
h{±2 

Ƨƛƴł 
organizace 

ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞ 75 % 72 % 79 % 68 % 69 % 71 % 50 % 65 % 

ŘƻǎǘŀǘŜőƴŠ ȊŘǻǾƻŘƴŠƴŞ 61 % 63 % 68 % 47 % 31 % 53 % 50 % 70 % 

ƻǇǊłǾƴŠƴŞ 46 % 36 % 48 % 28 % 8 % 32 % 50 % 44 % 

ǎǇǊłǾƴŞ 46 % 33 % 41 % 28 % 17 % 27 % 50 % 37 % 

Pozn.: diference jsou statisticky ƴŜǾȇȊƴŀƳƴŞ; ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ǎƻǳƘƭŀǎƝ ǎ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ŀǎǇŜƪǘȅ ȊŘǻǾƻŘƴŠƴƝ ƪǊłŎŜƴƝ Ǉƭŀǘōȅ όŘƻǇƻőŜǘ 
Řƻ млл ҈ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǎ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ŀǎǇŜƪǘȅ ȊŘǻǾƻŘƴŠƴƝ ƪǊłŎŜƴƝ Ǉƭŀǘōȅ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎƝ ƴŜōƻ ǳǾŜŘƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧύΤ zelenou barvou 
Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǎƻǳƘƭŀǎƝ ǎ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ŀǎǇŜƪǘȅ ȊŘǻǾƻŘƴŠƴƝ ƪǊłŎŜƴƝ Ǉƭŀǘōȅ v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ 
ǎƻǳƘƭŀǎƝ ǎ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ŀǎǇŜƪǘȅ ȊŘǻǾƻŘƴŠƴƝ ƪǊłŎŜƴƝ Ǉƭŀǘōȅ v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 

Zdroj: INESAN (2018, N=292/292/279/277) 

 

Tabulka 53Υ {ƻǳǾƛǎƭƻǎǘ ƳŜȊƛ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝƳ ƻŘǻǾƻŘƴŠƴƝ ƪǊłŎŜƴƝ Ǉƭŀǘōȅ Ǿ ǊłƳŎƛ ǇǊƻƧŜƪǘǳ ŀ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪŀƳƛ 
ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ 

 {ǇƻƭǳǇǊłŎŜ ǎ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪƻǳ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ 

ŘƻǎǘŀǘŜőƴŠ ȊŘǻǾƻŘƴŠƴŞ nespolupracovali (67 %) 

ƻǇǊłǾƴŠƴŞ nespolupracovali (49 %) 

Pozn.: ǇǊŜȊŜƴǘƻǾłƴȅ jsou jen ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ diference; ŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǎ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ŀǎǇŜƪǘȅ ȊŘǻǾƻŘƴŠƴƝ ƪǊłŎŜƴƝ 
Ǉƭŀǘōȅ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎƝ ƴŜōƻ ǳǾŜŘƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧ 

Zdroj: INESAN (2018) 
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/9[Yh±# {thYhW9bh{¢ S twh/9{9a ty95Y[#5#bN ¿#5h{¢N h t[!¢.¦  

S ǇǊƻŎŜǎŜƳ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿ƻt ŀ ƧŜƧƝƳ ǇǊƻǇƭłŎŜƴƝƳ ƧŜ ǎǇƻƪƻƧŜƴŀ ǾƝŎŜ ƴŜȌ ǇƻƭƻǾƛƴŀ ǇǌƝƧŜƳŎǻ όƪƻƴƪǊŞǘƴŠ рс ҈ύΦ 

±ŠǘǑƛƴŀ ƧŜ ǾǑŀƪ ƧŜƴ ǎǇƝǑŜ ǎǇƻƪƻƧŜƴŀΦ bŜǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ ǎ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝƳ ¿ƻt ǾȅƧłŘǌƛƭƻ мс ҈ ǎǳōƧŜƪǘǻΣ ǇǌƛőŜƳȌ мп ҈ 

ƧŜ ǎǇƝǑŜ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴȇŎƘΦ hǎǘŀǘƴƝ ǇǌƝƧŜƳŎƛΣ ǘƧΦ ну ҈Σ ǾȅƧłŘǌƛƭƻ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧΣ ǘȊƴΦΣ ȌŜ ǎ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝƳ ¿ƻt 

nejsou ani spokojeni, ani nespokojeni. S ǘƝƳǘƻ ǇǊƻŎŜǎŜƳ Ƨǎƻǳ Ǿ ƴŀŘǇǊǻƳŠǊƴŞ ƳƝǌŜ ǎǇƻƪƻƧŜƴƛ ȊŜƧƳŞƴŀ 

ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǇǻǎƻōƝ Ǿ ƻōƭŀǎǘƛ 9{L ŦƻƴŘǻ ƳŞƴŠ ƴŜȌ р ƭŜǘ όсм ҈ύ őƛ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǇƻȌŀŘƻǾŀƭƛ ŦƛƴŀƴőƴƝ 

ǇƻŘǇƻǊǳ ƳŀȄƛƳłƭƴŠ Řƻ ǾȇǑŜ р ƳƛƭΦ Yő όсл ҈ύΦ  

Z ǇƻƘƭŜŘǳ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ht ǾȅƪŀȊǳƧƝ ƴŜƧǾȅǑǑƝ ƳƝǊǳ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ ǇǌƝƧŜƳŎƛ Ǿ ǊłƳŎƛ OPZ ŀ LwhtΣ ƴŜƧƴƛȌǑƝ ƳƝǊǳ 

ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ Ǉŀƪ ǇǌƝƧŜƳŎƛ v ǊłƳŎƛ ht R, OP PPR a OPD όǾ ǇǌƝǇŀŘŠ OPD ƧŜ ǾǑŀƪ ŎŜƭƪƻǾł ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ ƻǾƭƛǾƴŠƴŀ 

ǾŜƭƳƛ ƴƝȊƪƻǳ őŜǘƴƻǎǘƝ ƻŘǇƻǾŠŘƝύΦ Z hlediska typu subjektu jsou s ǇǊƻŎŜǎŜƳ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿ƻt ŀ ƧŜƧƝƳ ǇǊƻǇƭłŎŜƴƝƳ 

ǎǇƻƪƻƧŜƴƛ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ ȊłǎǘǳǇŎƛ a~κ½~κ{~Σ ƴŜƧƳŞƴŠ őŀǎǘƻ ǎǇƻƪƻƧŜƴƛ ŀ ȊłǊƻǾŜƶ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴƛ Ƨǎƻǳ 

ȊłǎǘǳǇŎƛ ±~Φ 

Graf 82Υ /ŜƭƪƻǾł ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ ǎ ǇǊƻŎŜǎŜƳ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿łŘƻǎǘƛ ƻ Ǉƭŀǘōǳ ŀ ƧŜƧƝƳ ǇǊƻǇƭłŎŜƴƝƳ όǇƻŘƭŜ ŘŞƭƪȅ 
ǇǻǎƻōŜƴƝ Ǿ ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ 9{L ŦƻƴŘǻκǇƻȌŀŘƻǾŀƴŞ ǾȇǑŜ ǇƻŘǇƻǊȅύ 

3,45  3,57 3,49 3,32  3,54 3,37 3,37 3,15 

 
tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǾŜƭƳƛ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΣ рҐǾŜƭƳƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΤ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1241) 

 

Graf 83Υ /ŜƭƪƻǾł ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ ǎ ǇǊƻŎŜǎŜƳ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿łŘƻǎǘƛ ƻ Ǉƭŀǘōǳ ŀ ƧŜƧƝƳ ǇǊƻǇƭłŎŜƴƝƳ (podle OP/typu 
organizace) 

3,57 3,49 3,46 3,26 3,33 3,30 3,35 3,31 2,50  3,63 3,47 3,46 3,46 3,35 3,32 3,42 3,06 

 
tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǾŜƭƳƛ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΣ рҐǾŜƭƳƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΤ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1241) 

 

½Ŝ ǎǊƻǾƴłƴƝ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ ǎ ǇǊƻŎŜǎŜƳ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿ƻt ŀ ƧŜƧƝƳ ǇǊƻǇƭłŎŜƴƝƳ ǎŜ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƝ ǎ ƻǎǘŀǘƴƝƳƛ ŦłȊŜƳƛ 

ǇǊƻŎŜǎǳ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǻ ǇƻŘǇƻǌŜƴȇŎƘ Ȋ 9{L ŦƻƴŘǻ ǾȅǇƭȇǾłΣ ȌŜ ǎŜ ƴŀŎƘłȊƝ ǇǌƛōƭƛȌƴŠ ƴŀ ǵǊƻǾƴƛ ŎŜƭƪƻǾŞƘƻ 
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benchmarku ŀ ŜȄƛǎǘǳƧƝ ǘŀƪ ŦłȊŜ ǇǊƻŎŜǎǳ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜΣ ǎŜ ƪǘŜǊȇƳƛ Ƨǎƻǳ ȌŀŘŀǘŜƭŞ ǎǇƻƪƻƧŜƴŠƧǑƝΣ ŀǾǑŀƪ ƛ ƳŞƴŠ 

ǎǇƻƪƻƧŜƴƝΦ  

Graf 84: {ǊƻǾƴłƴƝ ŎŜƭƪƻǾŞ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ ǎ ǇǊƻŎŜǎŜƳ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿łŘƻǎǘƛ ƻ Ǉƭŀǘōǳ ŀ ƧŜƧƝƳ ǇǊƻǇƭłŎŜƴƝƳ s 
benchmarkem 

 
Pozn.: ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǾŜƭƳƛ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΣ3=ani spokojen/a, ani nespokojen/a, рҐǾŜƭƳƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΤ ōŜƴŎƘƳŀǊƪ ǾȅƧŀŘǌǳƧŜ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ 
spokojenosti s ǾȇǑŜ ǳǾŜŘŜƴȇƳƛ ŦłȊŜƳƛ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1951/1880//1883/1370/899/1242/1394/454) 

 

½#±=w¸ ! 5hthw¦29bN 

V souvislosti s ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝƳ ¿ƻt ǎƛŎŜ ƴŀŘǇƻƭƻǾƛőƴƝ ǾŠǘǑƛƴŀ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ǳǾŜŘƭŀΣ ȌŜ ƧŜ Ǿ ƧŜƧƛŎƘ ǎƛƭłŎƘ ŘƻŘǊȌŜǘ ƭƘǻǘȅ 

ǇǊƻ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿ƻt ŀ ȌŜ Ƨǎƻǳ ǘȅǘƻ ƭƘǻǘȅ ŘƻŘǊȌƻǾłƴȅ ǘŀƪŞ ȊŜ ǎǘǊŀƴȅ yhΣ ŀǾǑŀƪ ǎǘłƭŜ ŜȄƛǎǘǳƧŜ ǇƻőŜǘƴł ǎƪǳǇƛƴŀ 

ǎǳōƧŜƪǘǻΣ ǇǊƻ ƪǘŜǊŞ ƴŜƴƝ Ǿ ƧŜƧƛŎƘ ǎƛƭłŎƘ ǘȅǘƻ ƭƘǻǘȅ ŘƻŘǊȌŜǘ ƴŜōƻ ǎ ƧŜƧƛŎƘ ŘƻŘǊȌƻǾłƴƝƳ ƳƻƘƻǳ ƳƝǘ ǇǊƻōƭŞƳȅΦ 5łƭŜ 

ōȅƭƻ ȊƧƛǑǘŠƴƻΣ ȌŜ ƧŜƴ ƳƛƴƛƳǳƳ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ǇƻǾŀȌǳƧŜ ǘȅǘƻ ƭƘǻǘȅ Ȋŀ ǇǌƝƭƛǑ ŘƭƻǳƘŞΦ Z ŘŀƴȇŎƘ ȊƧƛǑǘŠƴƝ ƧŜ ǇŀǘǊƴŞΣ ȌŜ Ƨŀƪƻ 

ǾƘƻŘƴŞ ǎŜ ƧŜǾƝ ǇǊƻŘƭƻǳȌŜƴƝ ƭƘǻǘȅ ǇǊƻ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿ƻtΦ Wŀƪƻ ǾƘƻŘƴł ǎŜ ƧŜǾƝ ŘłƭŜ ǵǇǊŀǾŀ όȊƪǊłŎŜƴƝύ ƭƘǻǘ ǇǊƻ yh 

ǘȇƪŀƧƝŎƝ ǎŜ ƪƻƴǘǊƻƭȅ ¿ƻt ŀ ƧŜƧƝƘƻ ǇǊƻǇƭłŎŜƴƝΦ tƻƭƻǾƛƴŀ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ƧŜ ǘƻǘƛȌ ǇƻǾŀȌǳƧŜ Ȋŀ ǇǌƝƭƛǑ ŘƭƻǳƘŞΦ ±ŜŘƭŜ ǵǇǊŀǾ 

ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ƭƘǻǘ ǘȇƪŀƧƝŎƝŎƘ ǎŜ ¿ƻtΣ ōȅ ǎŜ ƳŠƭŀ ǇƻȊƻǊƴƻǎǘ ȊŀƳŠǌƛǘ ŘłƭŜ ƴŀ ȊƧŜŘƴƻŘǳǑŜƴƝ ǇƻŘłǾłƴƝ ¿ƻt Ǿ ISKP 14+, 

ƪǘŜǊƻǳ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ǇǌƝƧŜƳŎƛ őŀǎǘŠƧƛ Ȋŀ ƻōǘƝȌƴƻǳΣ ƴŜȌ Ȋŀ ǎƴŀŘƴƻǳΦ 

S ƪǊłŎŜƴƝƳ Ǉƭŀǘōȅ Ǿ ǊłƳŎƛ ǇǊƻƧŜƪǘǳ ǎŜ ǎŜǘƪŀƭŀ őǘǾǊǘƛƴŀ ǇǌƝƧŜƳŎǻΦ ¢ȅǘƻ ǎǳōƧŜƪǘȅ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ƻŘǻǾƻŘƴŠƴƝ ƪǊłŎŜƴƝ 

Ǉƭŀǘōȅ ǾŜ ǘǌŜŎƘ ǇŠǘƛƴłŎƘ ǇǌƝǇŀŘǻ Ȋŀ ŘƻǎǘŀǘŜőƴŠ ȊŘǻǾƻŘƴŠƴŞ a v ƧŜǑǘŠ ǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ Ȋŀ ǎǊƻȊǳƳƛǘŜƭƴŞΦ { őƝƳ ǎŜ ǾǑŀƪ 

ƴŜȊǘƻǘƻȌƶǳƧƝΣ ƧŜ ƻǇǊłǾƴŠƴƻǎǘ ŀ ǎǇǊłǾƴƻǎǘ ǘƻƘƻǘƻ ƻŘǻǾƻŘƴŠƴƝΦ tƭŀǘƝ ǘƻǘƛȌΣ ȌŜ ǇǌƝƧŜƳŎƛΣ ƪǘŜǊȇƳ ōȅƭŀ Ǉƭŀǘōŀ 

ƪǊłŎŜƴŀΣ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ƻŘǻǾƻŘƴŠƴƝ ƪǊłŎŜƴƝ Ǉƭŀǘōȅ ǾŜ ǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ Ȋŀ ƴŜƻǇǊłǾƴŠƴŞ ŀ ƴŜǎǇǊłǾƴŞ ƴŜȌ ƻǇǊłǾƴŠƴŞ 

a ǎǇǊłǾƴŞΦ Wŀƪƻ ǵőŜƭƴł ǎŜ Ǿ ǘƻƳǘƻ ǇǌƝǇŀŘŠ ƧŜǾƝ ƳƻȌƴƻǎǘ ƪƻƴȊǳƭǘŀŎŜ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ǎ yh ǇǌŜŘ ǾȅŘłƴƝƳ ƻŘǻǾƻŘƴŠƴƝ 

ƪǊłŎŜƴƝ ǇƭŀǘōȅΣ ŀōȅ ǎŜ ȊŀƳŜȊƛƭƻ ǇǌƝǇŀŘƴŞƳǳ ƴŜǎǇǊłǾƴŞƳǳ ŀ ȊōȅǘŜőƴŞƳǳ ƪǊłŎŜƴƝ ǇƭŀǘŜōΦ 

S ǇǊƻŎŜǎŜƳ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿ƻt ƧŜ Ǉŀƪ ŎŜƭƪƻǾŠ ǎǇƻƪƻƧŜƴŀ jen ƴŀŘǇƻƭƻǾƛőƴƝ ǾŠǘǑƛƴŀ ǇǌƝƧŜƳŎǻΣ ǇǌƛőŜƳȌ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ 

ƳƝǌŜ Ƨǎƻǳ ǎǇƻƪƻƧŜƴƛ ǇǌƝƧŜƳŎƛ Ǿ ǊłƳŎƛ OPZ, IROP a OP VVV. ±ȇǎƭŜŘƪȅ ǘŜŘȅ ƴŀȊƴŀőǳƧƝΣ ȌŜ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ǇǊƻŎŜǎǳ 

ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿ƻt ŀ ƧŜƧƝƳǳ ǇǊƻǇƭłŎŜƴƝ Ǿ ǊłƳŎƛ ǇǌƝǑǘƝƘƻ ǇǊƻƎǊŀƳƻǾŞƘƻ ƻōŘƻōƝ нлнмҌ ōȅ ƳŠƭŀ ōȇǘ ǾŠƴƻǾłƴŀ 

ȊǾȇǑŜƴł ǇƻȊƻǊƴƻǎǘΦ  

3,65 3,87 3,37 3,49 3,09 3,45 3,45 3,48

ǾȇȊǾŀƪƻƳǳƴƛƪŀŎŜ ǎ yhǇǊƻŎŜǎ ǇǌƝǇǊŀǾȅ
ȌłŘƻǎǘƛ

ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ
ȌłŘƻǎǘƛ

ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝ ±½proces
ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿ƻt ŀ
ǇǊƻǇƭłŎŜƴƝ

ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ȊǇǊłǾ
o realizaci

kontroly/audit

ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ

BENCHMARK = 3,48
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8. w9thw¢h±#bN 

hǎƳł ƪŀǇƛǘƻƭŀ ǘŞǘƻ ȊǇǊłǾȅ ǇƻƧŜŘƴłǾł ƻ ǊŜǇƻǊǘƻǾłƴƝ ǇǌƝƧŜƳŎǻ yhκ½{Φ tƻȊƻǊƴƻǎǘ ƧŜ ȊŀƳŠǌŜƴŀ ƴŀ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ 

ǊƻȊǎŀƘǳ ŀ őŜǘƴƻǎǘƛ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ½ǇǊłǾ ƻ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛ ό½ƻwύ ŀ ƴŀ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ƭƘǻǘ ŀ ǇƻȌŀŘŀǾƪǻ yh ǎƻǳǾƛǎŜƧƝŎƝŎƘ 

s ǇƻŘłǾłƴƝƳ ZoR. Zkoumłƴŀ ƧŜ ǘŀƪŞ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ ǎ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ ǘȇƪŀƧƝŎƝ ǎŜ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ½ƻwΣ ǾȅƪŀȊƻǾłƴƝ 

ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀŎƝŎƘ ƛƴŘƛƪłǘƻǊǻ ŀ ŎŜƭƪƻǾł ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ ǎ ǇǊƻŎŜǎŜƳ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ½ƻwΦ 

 

V ǊłƳŎƛ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳ ƳŀƧƝ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘ ǎ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝƳ ZoR ŎŜƭƪŜƳ ǘǌƛ őǘǾǊǘƛƴȅ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΦ 

V ƴŀŘǇǊǻƳŠǊƴŞ ƳƝǌŜ ƳŀƧƝ ǘǳǘƻ ȊƪǳǑŜƴƻǎǘ ȊŜƧƳŞƴŀ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ƴŜǎǇƻƭǳǇǊŀŎƻǾŀƭƛ ǎ poradenskou 

ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ όум ҈ύΣ ǇǌƝƧŜƳŎƛ Ǿ ǊłƳŎƛ ht ±±± όуф ҈ύΣ OPZ (81 %) a OP PPR (79 %) a v ǇǌƝǇŀŘŠ ǘȅǇǳ ǎǳōƧŜƪǘǳ Ƨǎƻǳ 

ǘƻ ȊłǎǘǳǇŎƛ a~κ½~κ{~ ŀ ±~ όǎƘƻŘƴŠ уо ҈ύΦ bŀƻǇŀƪ ƴŜƧƳŞƴŠ őŀǎǘł ȊƪǳǑŜƴƻǎǘ ǎ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝƳ ½ƻw ƧŜ 

ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛŎƪł ǇǊƻ h{±2 όпт ҈ύΦ 

Graf 85: tǌŜŘƭƻȌŜƴƝ ½ǇǊłǾȅ ƻ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛ (ZoR) v ǊłƳŎƛ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳ όǇƻŘƭŜ ǎǇƻƭǳǇǊłŎŜ ǎ poradenskou 
ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝκhtκǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜύ  

 
Pozn.: ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1863/1639/1836/1836) 

 

[I®¢¸ ! 5![~N b#[9¿L¢h{¢L ½tw#± h w9![L½ACI 

IƻŘƴƻŎŜƴƝ ǇǊƻŎŜǎǳ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ŀ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ½ƻw ƭȊŜ ƴŀ ȊłƪƭŀŘŠ ǾȇǎƭŜŘƪǻ ŦŀƪǘƻǊƻǾŞ ŀƴŀƭȇȊȅ ǊƻȊŘŠƭƛǘ Řƻ ŘǾƻǳ 

ǎƪǳǇƛƴ όŦŀƪǘƻǊǻύΦ tǊǾƴƝ ǎƪǳǇƛƴǳ ƭȊŜ ŘŜŦƛƴƻǾŀǘ Ƨŀƪƻ αƻǇǘƛƳłƭƴƝ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ǇƻŘƳƝƴŜƪ ǇǊƻ ½ƻwάΣ ŘǊǳƘƻǳ Ƨŀƪƻ 

αǇǊƻōƭŞƳȅ ǘȇƪŀƧƝŎƝ ǎŜ ƭƘǻǘ ŀ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ½ƻwάΦ ± ǊłƳŎƛ ǇǊǾƴƝ ǎƪǳǇƛƴȅ ǇƻǾŀȌǳƧŜ ŎŜƭƪŜƳ тп ҈ ǇǌƝƧŜƳŎǻ 

za ǇǌƛƳŠǌŜƴƻǳ őŜǘƴƻǎǘ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ½ƻw ŀ см ҈ ǇƻǾŀȌǳƧŜ Ȋŀ ǇǌƛƳŠǌŜƴȇ ǘŀƪŞ ǊƻȊǎŀƘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ Ǿ ǊłƳŎƛ ZoR. 

Za ƴŜǇǌƛƳŠǌŜƴƻǳ ǇƻǾŀȌǳƧŜ Ƨŀƪ őŜǘƴƻǎǘ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ½ƻwΣ ǘŀƪ ǊƻȊǎŀƘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ v ½ƻw ǎƘƻŘƴŠ мп ҈ ǇǌƝƧŜƳŎǻ 

(12 % resp. 25 % pak ǾȅƧłŘǌƛƭƻ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧύΦ bŀŘǇƻƭƻǾƛőƴƝ ǾŠǘǑƛƴŀ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ǇƻǾŀȌǳƧŜ ŘłƭŜ Ȋŀ ƻǇǊłǾƴŠƴŞ 

ǇƻȌŀŘŀǾƪȅ ƴŀ ǇǌƝƭƻƘȅ ½ƻw όƪƻƴƪǊŞǘƴŠ ру ҈ύΦ ½ ƴŜƻǇǊłǾƴŠƴŞ ƧŜ ǇƻǾŀȌǳƧŜ мф ҈ ǇǌƝƧŜƳŎǻΦ Wƛƴł ǎƛǘǳŀŎŜ ǇŀƴǳƧŜ 

v souvislosti s ǾȅǇƭƶƻǾłƴƝƳ ½ƻw Ǿ L{Yt мпҌΦ WŜƧƝ ǾȅǇƭƴŠƴƝ Ǿ L{Yt мпҌ ǘƻǘƛȌ ǇƻǾŀȌǳƧŜ Ȋŀ ǎƴŀŘƴŞ ƳŞƴŠ ƴŜȌ ǇƻƭƻǾƛƴŀ 

ǇǌƝƧŜƳŎǻ όпс ҈ύ ŀ ŎŜƭł ǘǌŜǘƛƴŀ ǇƻǾŀȌǳƧŜ ǾȅǇƭƴŠƴƝ ½ƻw Ǿ ISKP 14Ҍ ƴŀƻǇŀƪ Ȋŀ ƻōǘƝȌƴŞ όнм ҈ Ǉŀƪ ǾȅƧłŘǌƛƭƻ 

ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧύ. 

V ǊłƳŎƛ ŘǊǳƘŞ ǎƪǳǇƛƴȅ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ǇǊƻŎŜǎǳ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ŀ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ½ƻw ǎŜ Ƨŀƪƻ ƴŜƧƳŞƴŠ ǇǊƻōƭŜƳŀǘƛŎƪŞ ƧŜǾƝ 

ŘƻŘǊȌƻǾłƴƝ ƭƘǻǘ Ǿ ǊłƳŎƛ ǎŎƘǾŀƭƻǾłƴƝ ½ƻwΦ h ŘƻŘǊȌƻǾłƴƝ ǘŠŎƘǘƻ ƭƘǻǘ ƧŜ ǇǌŜǎǾŠŘőŜƴƻ сн ҈ ǇǌƝƧŜƳŎǻΣ ȊŀǘƝƳco 

o ƧŜƧƛŎƘ ƴŜŘƻŘǊȌƻǾłƴƝ ƧŜƴ мт ҈Φ 5łƭŜ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ǇǌƝƧŜƳŎƛ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ǇƻȌŀŘŀǾƪȅ ƴŀ ŘƻǇƭƴŠƴƝ ½ƻw őŀǎǘŠƧƛ Ȋŀ ǇǌƛƳŠǌŜƴŞ 

ƴŜȌ ƴŜǇǌƛƳŠǌŜƴŞ όпн ҈ ǾǎΦ нт ҈Σ ŎŜƭƪŜƳ ǘǌŜǘƛƴŀ Ǉŀƪ ǳǾŜŘƭŀ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧύΦ hŘǇƻǾŠŘƛ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ǾǑŀƪ 

ǇƻǳƪŀȊǳƧƝ ƴŀ ƳƻȌƴŞ ǇǊƻōƭŞƳƻǾŞ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ŘŞƭƪȅ ǎŎƘǾŀƭƻǾŀŎƝƘƻ ǇǊƻŎŜǎǳ ½ƻw ŀ ƴŜŘƻǎǘŀǘŜőƴƻǳ ŘŞƭƪǳ ƭƘǻǘ 

75
69

81
89

81 79

67 65 64
58

52 50

83 83 78 78 77
69 67

47

ǵŘŀƧŜ Ƨǎƻǳ Ǿ ǇǊƻŎŜƴǘŜŎƘ



 

 
89 

na ŘƻǇƭƴŠƴƝ ½ƻwΦ ½ŀ ǇǌƝƭƛǑ ŘƭƻǳƘȇ ǘƻǘƛȌ ǎŎƘǾŀƭƻǾŀŎƝ ǇǊƻŎŜǎ ǇƻǾŀȌǳƧŜ пт ҈ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ŀ ƧŜƴ нр ҈ Ƙƻ ǇƻǾŀȌǳƧŜ 

za ŀŘŜƪǾłǘƴƝΣ ƴŀ ǇǌƝƭƛǑ ƪǊłǘƪŞ ƭƘǻǘȅ ƴŀ ŘƻǇƭƴŠƴƝ ½ƻw Ǉŀƪ ǳǇƻȊƻǊƴƛƭƻ пп ҈ ǇǌƝƧŜƳŎǻΣ ǇǌƛőŜƳȌ нф ҈ ȊŀǎǘłǾł 

ƻǇŀőƴȇ ƴłȊƻǊΦ 

Graf 86Υ IƻŘƴƻŎŜƴƝ ǇǊƻŎŜǎǳ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ŀ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ½ǇǊłǾ ƻ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛ ό½ƻwύ 

 
tƻȊƴΦΥ WŜŘƴƻǘƭƛǾŞ ǎƪǳǇƛƴȅ ǾȇǊƻƪǻ Ƨǎƻǳ ŘŜŦƛƴƻǾłƴȅ ƴŀ ȊłƪƭŀŘŠ ŦŀƪǘƻǊƻǾŞ ŀƴŀƭȇȊȅΦ CŀƪǘƻǊƻǾŞ ǎƪƽǊŜ όƘƻŘƴƻǘȅ ȊŀƻƪǊƻǳƘƭŜƴŞ ƴŀ ǘǌƛ ŘŜǎŜǘƛƴƴł ƳƝǎǘŀ ŀ ƻȊƴŀőŜƴŞ 
ƪǳǊȊƝǾƻǳύ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧŜ ƳƝǊǳ ǇǌƛǎǇŠƴƝ ŘŀƴŞ ǇƻƭƻȌƪȅ ƪ ǾȅǎǾŠǘƭŜƴƝ ŘŀƴŞƘƻ ŦŀƪǘƻǊǳΦ 2ƝƳ ǾȅǑǑƝ ƧŜ ǘŀǘƻ ƘƻŘƴƻǘŀΣ ǘƝƳ ǾƝŎŜ Řŀƴł ǇƻƭƻȌƪŀ ǇǌƛǎǇƝǾł ƪ ǾȅǎǾŠǘƭŜƴƝ 
ŦŀƪǘƻǊǳΦ ¦ǾŜŘŜƴŞ ŦŀƪǘƻǊȅ ǾȅǎǾŠǘƭǳƧƝ 55,6 ҈ Ȋ ŎŜƭƪƻǾŞƘƻ ǊƻȊǇǘȅƭǳ ǇǊƻƳŠƴƴȇŎƘΦ  

tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǊƻȊƘƻŘƴŠ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎƝΣ рҐǊƻȊƘƻŘƴŠ ǎƻǳƘƭŀǎƝ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1377/1343/1334/1346/1257/1339/1305/1258) 

 

Z hlediska OP, v ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ōȅƭȅ ǇƻŘłƴȅ ȌłŘƻǎǘƛ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΣ ōȅƭƻ ȊƧƛǑǘŠƴƻΣ ȌŜ ƻ ǇǌƛƳŠǌŜƴƻǎǘƛ őŜǘƴƻǎǘƛ 

ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ½ƻwΣ ǇǌƛƳŠǌŜƴƻǎǘƛ ǊƻȊǎŀƘǳ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ Ǿ ½ƻw ŀ ƻǇǊłǾƴŠƴƻǎǘƛ ǇƻȌŀŘŀǾƪǻ ƴŀ ǇǌƝƭƻƘȅ ½ƻw Ƨǎƻǳ 

v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ǇǌŜǎǾŠŘőŜƴƛ ǇǌƝƧŜƳŎƛ Ǿ ǊłƳŎƛ ht½Φ O pǌƛƳŠǌŜƴƻǎǘƛ ǊƻȊǎŀƘǳ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ Ǿ ½ƻw Ƨǎƻǳ ŘłƭŜ 

ǇǌŜǎǾŠŘőŜƴƛ ȊŜƧƳŞƴŀ ǇǌƝƧŜƳŎƛ Ǿ ǊłƳŎƛ OPDΦ { ǘƝƳΣ ȌŜ ƧŜ ½ƻw ǎƴŀŘƴƻ ǾȅǇƭƴƛǘŜƭƴł Ǿ L{Yt мпҌ Ǉŀƪ ƴŜƧƳŞƴŠ őŀǎǘƻ 

ǎƻǳƘƭŀǎƝ ǇǌƝƧŜƳŎƛ Ǿ ǊłƳŎƛ OPDΣ LƴǘŜǊǊŜƎ 2w-PL a OP PIK όǾȇǎƭŜŘƪȅ Ȋŀ OPD Ƨǎƻǳ ǾǑŀƪ ƻǾƭƛǾƴŠƴȅ ǾŜƭƳƛ ƴƝȊƪƻu 

őŜǘƴƻǎǘƝ ƻŘǇƻǾŠŘƝύΦ { ŘƻŘǊȌƻǾłƴƝƳ ƭƘǻǘ Ǿ ǊłƳŎƛ ǎŎƘǾŀƭƻǾłƴƝ ½ƻw ǎƻǳƘƭŀǎƝ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ǇǌƝƧŜƳŎi v ǊłƳŎƛ 

OP PIK, OP R a OPZΦ tǌƝƧŜƳŎƛ Ǿ ǊłƳŎƛ ht tLY ŘłƭŜ ǎǇƻƭǳ ǇǌƝƧŜƳŎƛ Ǿ ǊłƳŎƛ OP PPR v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ ǇƻǾŀȌǳƧƝ 

ǇƻȌŀŘŀǾƪȅ ƴŀ ŘƻǇƭƴŠƴƝ ½ƻw Ȋŀ ƴŜǇǌƛƳŠǌŜƴŞΦ 5łƭŜ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ƻ ǘƻƳΣ ȌŜ ƧŜ ǎŎƘǾŀƭƻǾŀŎƝ ǇǊƻŎŜǎ ½ƻw ǇǌƝƭƛǑ ŘƭƻǳƘȇΣ 

Ƨǎƻǳ ǇǌŜǎǾŠŘőŜƴƛ ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ǇǌƝƧŜƳŎƛ Ǿ ǊłƳŎƛ ht ±±± ŀ LƴǘŜǊǊŜƎ 2w-t[Φ ¢ƛǘƻ ǇǌƝƧŜmci spolu s ǇǌƝƧŜƳŎƛ Ǿ ǊłƳŎƛ 

OP PPR a OP R si v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ŘłƭŜ ƳȅǎƭƝΣ ȌŜ Ƨǎƻǳ ƭƘǻǘȅ ǇǊƻ ŘƻǇƭƴŠƴƝ ½ƻw ǇǌƝƭƛǑ ƪǊłǘƪŞΦ 

Tabulka 54: IƻŘƴƻŎŜƴƝ ǇǊƻŎŜǎǳ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ŀ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ½ǇǊłǾ ƻ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛ (podle OP) 

 
OP PIK OP VVV OPZ OPD ht ¿t IROP 

Interreg 
2w-PL 

OP PPR OP R 

2Ŝǘƴƻǎǘ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ½ƻw ƧŜ 
ǇǌƛƳŠǌŜƴłΦ* 

66 % 73 % 88 % 0 % 68 % 69 % 62 % 68 % 27 % 

{ŎƘǾŀƭƻǾŀŎƝ ǇǊƻŎŜǎ ½ƻw ƧŜ ǇǌƝƭƛǑ 
ŘƭƻǳƘȇΦ* 

24 % 62 % 44 % 0 % 35 % 36 % 58 % 51 % 33 % 

tƻȌŀŘŀǾƪȅ ƴŀ ǇǌƝƭƻƘȅ ½ƻw Ƨǎƻǳ 
ƻǇǊłǾƴŠƴŞΦ 

50 % 59 % 63 % 0 % 51 % 58 % 52 % 61 % 27 % 

[Ƙǻǘȅ Ǿ ǊłƳŎƛ ǎŎƘǾŀƭƻǾłƴƝ ½ƻw 
Ƨǎƻǳ ŘƻŘǊȌƻǾłƴȅΦ* 

71 % 56 % 68 % 0 % 64 % 62 % 58 % 42 % 71 % 

tƻȌŀŘŀǾƪȅ ƴŀ ŘƻǇƭƴŠƴƝ ½ƻw Ƨǎƻǳ 
ƴŜǇǌƛƳŠǌŜƴŞΦ* 

21 % 26 % 26 % 100 % 30 % 33 % 46 % 16 % 36 % 

[Ƙǻǘȅ ƴŀ ŘƻǇƭƴŠƴƝ ½ƻw Ƨǎƻǳ ǇǊƻ 
ǇǌƝƧŜƳŎŜ ǇǌƝƭƛǑ ƪǊłǘƪŞΦ* 

34 % 51 % 39 % 0 % 45 % 46 % 52 % 53 % 60 % 

wƻȊǎŀƘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ Ǿ ZoR je 
ǇǌƛƳŠǌŜƴȇΦ* 

53 % 61 % 69 % 100 % 53 % 60 % 54 % 65 % 14 % 

½ƻw ƧŜ ǎƴŀŘƴƻ ǾȅǇƭƴƛǘŜƭƴł Ǿ ISKP 
14+.*  

34 % 47 % 51 % 0 % 38 % 49 % 30 % 50 % 50 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜΤ ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ǎ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ǾȇǊƻƪȅ ǎƻǳƘƭŀǎƝ όŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ 
ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǎ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ǾȇǊƻƪȅ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎƝ ƴŜōƻ ǳǾŜŘƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧύΤ zelenou ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ rłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ 
respondenti s ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ǾȇǊƻƪȅ ǎƻǳƘƭŀǎƝ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ǎ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ǾȇǊƻƪȅ ǎƻǳƘƭŀǎƝ 
v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1377/1339/1334/1257/1258/1305/1343/1346) 
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2Ŝǘƴƻǎǘ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ½ƻw ƧŜ ǇǌƛƳŠǌŜƴłΦ

wƻȊǎŀƘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ Ǿ ½ƻw ƧŜ ǇǌƛƳŠǌŜƴȇΦ

tƻȌŀŘŀǾƪȅ ƴŀ ǇǌƝƭƻƘȅ ½ƻw Ƨǎƻǳ ƻǇǊłǾƴŠƴŞΦ

½ƻw ƧŜ ǎƴŀŘƴƻ ǾȅǇƭƴƛǘŜƭƴł Ǿ L{Yt мпҌΦ

[Ƙǻǘȅ Ǿ ǊłƳŎƛ ǎŎƘǾŀƭƻǾłƴƝ ½ƻw Ƨǎƻǳ ŘƻŘǊȌƻǾłƴȅΦ

{ŎƘǾŀƭƻǾŀŎƝ ǇǊƻŎŜǎ ½ƻw ƧŜ ǇǌƝƭƛǑ ŘƭƻǳƘȇΦ

[Ƙǻǘȅ ƴŀ ŘƻǇƭƴŠƴƝ ½ƻw Ƨǎƻǳ ǇǊƻ ǇǌƝƧŜƳŎŜ ǇǌƝƭƛǑ ƪǊłǘƪŞΦ

tƻȌŀŘŀǾƪȅ ƴŀ ŘƻǇƭƴŠƴƝ ½ƻw Ƨǎƻǳ ƴŜǇǌƛƳŠǌŜƴŞΦ

ǵŘŀƧŜ Ƨǎƻǳ Ǿ ǇǊƻŎŜƴǘŜŎƘ
ǊƻȊƘƻŘƴŠ ǎƻǳƘƭŀǎƝǎǇƝǑŜ ǎƻǳƘƭŀǎƝani tak, ani tak ǎǇƝǑŜ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎƝǊƻȊƘƻŘƴŠ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎƝ

ƻǇǘƛƳłƭƴƝƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ǇƻŘƳƝƴŜƪ ǇǊƻ ½ƻw

ǇǊƻōƭŞƳȅǘȇƪŀƧƝŎƝ ǎŜ ƭƘǻǘ ŀadministrace ZoR

q 
3,76 

3,51 

3,46 

3,08 

 

3,53 

3,34 

3,25 

2,83 

0,705 

0,802 

0,772 

0,681 

 

-0,646 

0,810 

0,661 

0,615 
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V ǇǌƝǇŀŘŠ ǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ƻ ǇǌƛƳŠǌŜƴƻǎǘƛ őŜǘƴƻǎǘƛ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ½ƻw ŀ ǇǌƛƳŠǌŜƴƻǎǘƛ ǊƻȊǎŀƘǳ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ 

v ZoR jsou v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ǇǌŜǎǾŠŘőŜƴȅ bbhΣ Ǿ ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ ƴŀƻǇŀƪ ȊłǎǘǳǇŎƛ ±~ ŀ h{±2Φ tƻȌŀŘŀǾƪȅ ƴŀ ǇǌƝƭƻƘȅ 

ZoR ǇƻǾŀȌǳƧƝ Ȋŀ ƻǇǊłǾƴŠƴŞ ƻǇŠǘ ȊŜƧƳŞƴŀ ȊłǎǘǳǇŎƛ bNO spolu s a~κ½~κ{~ ŀ h{±2Σ ƴŜƧƳŞƴŠ őŀǎǘƻ Ǉŀƪ ȊłǎǘǳǇŎƛ 

±~Φ bbh ŀ h{±2 ǇƻǾŀȌǳƧƝ ŘłƭŜ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛ Ȋŀ ǎƴŀŘƴŞ ǾȅǇƭƴŠƴƝ ½ƻw Ǿ L{Yt мпҌ όƴŜƧƳŞƴŠ őŀǎǘƻ Ǉŀƪ ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪŞ 

subjekty). S ŘƻŘǊȌƻǾłƴƝƳ ƭƘǻǘ Ǿ ǊłƳŎƛ ǎŎƘǾŀƭƻǾłƴƝ ½ƻw ǎƻǳƘƭŀǎƝ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ǎǘłǘƴƝ ǎǇǊłǾŀ ŀ ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪŞ 

ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƴŜƧƳŞƴŠ őŀǎǘƻ ȊłǎǘǳǇŎƛ ±~Σ ƪǘŜǌƝ ǎƛ ƴŀƻǇŀƪ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ƳȅǎƭƝΣ ȌŜ ǇƻȌŀŘŀǾƪȅ ƴŀ ŘƻǇƭƴŠƴƝ ½ƻw Ƨǎƻǳ 

ƴŜǇǌƛƳŠǌŜƴŞΦ ½łǎǘǳǇŎƛ ±~ ǎǇƻƭǳ ǎŜ ȊłǎǘǳǇŎƛ a~κ½~κ{~ ŘłƭŜ ǳǾłŘŠƭƛ ƴŜƧőŀǎǘŠƧƛΣ ȌŜ ǎchvalovŀŎƝ ǇǊƻŎŜǎ ½ƻw ƧŜ ǇǌƝƭƛǑ 

ŘƭƻǳƘȇ ŀ ƭƘǻǘȅ ƴŀ ŘƻǇƭƴŠƴƝ ½ƻw Ƨǎƻǳ ǇǊƻ ǇǌƝƧŜƳŎŜ ǇǌƝƭƛǑ ƪǊłǘƪŞ. 

Tabulka 55: IƻŘƴƻŎŜƴƝ ǇǊƻŎŜǎǳ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ŀ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ½ǇǊłǾ ƻ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛ (podle typu organizace) 

 
 

ǎǘłǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

ƳƝǎǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

NNO a~κ½~κ{~ ±~ 
ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪȇ 

subjekt 
h{±2 

Ƨƛƴł 
organizace 

2Ŝǘƴƻǎǘ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ½ƻw ƧŜ 
ǇǌƛƳŠǌŜƴłΦ* 

73 % 75 % 81 % 75 % 61 % 69 % 43 % 71 % 

{ŎƘǾŀƭƻǾŀŎƝ ǇǊƻŎŜǎ ½ƻw ƧŜ ǇǌƝƭƛǑ 
ŘƭƻǳƘȇΦ* 

43 % 37 % 48 % 59 % 60 % 34 % 50 % 54 % 

tƻȌŀŘŀǾƪȅ ƴŀ ǇǌƝƭƻƘȅ ½ƻw Ƨǎƻǳ 
ƻǇǊłǾƴŠƴŞΦ* 

56 % 53 % 63 % 65 % 43 % 53 % 63 % 54 % 

[Ƙǻǘȅ Ǿ ǊłƳŎƛ ǎŎƘǾŀƭƻǾłƴƝ ½ƻw 
Ƨǎƻǳ ŘƻŘǊȌƻǾłƴȅΦ* 

71 % 61 % 62 % 61 % 45 % 67 % 57 % 55 % 

tƻȌŀŘŀǾƪȅ ƴŀ ŘƻǇƭƴŠƴƝ ½ƻw Ƨǎƻǳ 
ƴŜǇǌƛƳŠǌŜƴŞΦ* 

28 % 33 % 23 % 20 % 46 % 25 % 13 % 30 % 

[Ƙǻǘȅ ƴŀ ŘƻǇƭƴŠƴƝ ½ƻw Ƨǎƻǳ ǇǊƻ 
ǇǌƝƧŜƳŎŜ ǇǌƝƭƛǑ ƪǊłǘƪŞΦ 

45 % 51 % 40 % 50 % 51 % 36 % 38 % 41 % 

wƻȊǎŀƘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ Ǿ ZoR je 
ǇǌƛƳŠǌŜƴȇΦ* 

59 % 60 % 71 % 65 % 50 % 55 % 50 % 50 % 

½ƻw ƧŜ ǎƴŀŘƴƻ ǾȅǇƭƴƛǘŜƭƴł Ǿ ISKP 
14+.*  

44 % 46 % 56 % 44 % 51 % 37 % 67 % 47 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜΤ ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ ǎ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ǾȇǊƻƪȅ ǎƻǳƘƭŀǎƝ όŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ 
ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǎ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ǾȇǊƻƪȅ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎƝ ƴŜōƻ ǳǾŜŘƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧύΤ zelenou ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ 
s ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ǾȇǊƻƪȅ ǎƻǳƘƭŀǎƝ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ǎ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ǾȇǊƻƪȅ ǎƻǳƘƭŀǎƝ Ǿ ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1377/1339/1334/1257/1258/1305/1343/1346) 

 

Z hlediska ŘŀƭǑƝ ǘǌƝŘƝŎƝŎƘ Ȋƴŀƪǻ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ǇƻȌŀŘŀǾƪȅ ƴŀ ŘƻǇƭƴŠƴƝ ½ƻw ǇƻǾŀȌǳƧƝ Ȋŀ ƴŜǇǌƛƳŠǌŜƴŞ ȊŜƧƳŞƴŀ 

ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǎǇƻƭǳǇǊŀŎƻǾŀƭƛ ǎ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪƻǳ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝΣ ȊŀǘƝƳŎƻ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǎ poradenskou 

ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ ƴŜǎǇƻƭǳǇǊŀŎƻǾŀƭƛΣ ǎƛ őŀǎǘŠƧƛ ƳȅǎƭƝΣ ȌŜ ƧŜ őŜǘƴƻǎǘ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ½ƻw ǇǌƛƳŠǌŜƴł ŀ ǊƻȊǎŀƘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ Ǿ ZoR 

ǇƻǾŀȌǳƧƝ Ȋŀ ǇǌƛƳŠǌŜƴȇΦ [Ƙǻǘȅ ƴŀ ŘƻǇƭƴŠƴƝ ½ƻw Ǉŀƪ ƘƻŘƴƻǘƝ Ƨŀƪƻ ǇǌƝƭƛǑ ƪǊłǘƪŞ ǇǌŜŘŜǾǑƝƳ ȌŀŘŀǘŜƭŞΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻŘŀƭƛ 

ǾƝŎŜ ƴŜȌ р ȌłŘƻǎǘƝ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳΣ ŀ ŘłƭŜ ǘŀƪŞ ǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǇƻŘŀƭƛ ȌłŘƻǎǘƛ Ǿ ǊłƳŎƛ ǾƝŎŜ ƴŜȌ ƧŜƴ м htΦ 

Tabulka 56Υ {ƻǳǾƛǎƭƻǎǘ ƳŜȊƛ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝƳ ǇǊƻŎŜǎǳ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ŀ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ½ǇǊłǾ ƻ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛ ŀ 
ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪŀƳƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ 

 
5Şƭƪŀ ǇǻǎƻōŜƴƝ 
v ǇǊƻǎǘǌŜŘƝ 9{L 
ŦƻƴŘǻ 

tƻȌŀŘƻǾŀƴł ǾȇǑŜ 
podpory 

{ǇƻƭǳǇǊłŎŜ 
s poradenskou 
ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ 

tƻőŜǘ ǇƻŘŀƴȇŎƘ 
ȌłŘƻǎǘƝ 

tƻőŜǘ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ 
ƪǘŜǊȇŎƘ ōȅƭŀ ǇƻŘłƴŀ 
ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ 

2Ŝǘƴƻǎǘ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ½ƻw ƧŜ 
ǇǌƛƳŠǌŜƴłΦ 

 Řƻ р ƳƛƭΦ Yő όтт ҈ύ 
nespolupracovali  

(78 %) 
  

{ŎƘǾŀƭƻǾŀŎƝ ǇǊƻŎŜǎ ½ƻw ƧŜ 
ǇǌƝƭƛǑ ŘƭƻǳƘȇΦ 

    jen 1 OP (51 %) 

tƻȌŀŘŀǾƪȅ ƴŀ ǇǌƝƭƻƘȅ ½ƻw 
Ƨǎƻǳ ƻǇǊłǾƴŠƴŞΦ 

ƳŞƴŠ ƴŜȌ р ƭŜǘ όср ҈ύ Řƻ р ƳƛƭΦ Yő όсм ҈ύ  1ςн ǇǌƝƭƻƘȅ όсс ҈ύ  

tƻȌŀŘŀǾƪȅ ƴŀ ŘƻǇƭƴŠƴƝ 
½ƻw Ƨǎƻǳ ƴŜǇǌƛƳŠǌŜƴŞΦ 

  spolupracovali (30 %)   

[Ƙǻǘȅ ƴŀ ŘƻǇƭƴŠƴƝ ½ƻw Ƨǎƻǳ 
ǇǊƻ ǇǌƝƧŜƳŎŜ ǇǌƝƭƛǑ ƪǊłǘƪŞΦ 

   с ŀ ǾƝŎŜ ȌłŘƻǎǘƝ όрм ҈ύ ǾƝŎŜ ƴŜȌ м ht όпф ҈ύ 

wƻȊǎŀƘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ v ZoR je 
ǇǌƛƳŠǌŜƴȇΦ 

  
nespolupracovali  

(66 %) 
  

Pozn.: ǇǊŜȊŜƴǘƻǾłƴȅ jsou jen ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ diference; ŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ ǎ ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇƳƛ ǾȇǊƻƪȅ ƴŜǎƻǳƘƭŀǎƝ ƴŜōƻ 
ǳǾŜŘƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧ 

Zdroj: INESAN (2018) 
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S ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ Ǉǌƛ ǇǌƝǇǊŀǾŠ ŀ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ½ƻw Ƨǎƻǳ ǎǇƻƪƻƧŜƴȅ ǘǌƛ őǘǾǊǘƛƴȅ ǇǌƝƧŜƳŎǻΦ bŜǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ 

ǾȅƧłŘǌƛƭƻ ƧŜƴ ф ҈ ȌŀŘŀǘŜƭǻ ŀ ǘŞƳŠǌ őǘǾǊǘƛƴŀ ƴŜƴƝ ŀƴƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴŀΣ ŀƴƛ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴŀΦ ± souvislosti se ½ƻw ōȅƭŀ ŘłƭŜ 

ȊƪƻǳƳłƴŀ ƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ ǎ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκZS v souvislosti s ǾȅƪŀȊƻǾłƴƝƳ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀŎƝŎƘ ƛƴŘƛƪłǘƻǊǻΦ ± tomto 

ǇǌƝǇŀŘŠ ƧŜ ǇƻŘƝƭ ǎǇƻƪƻƧŜƴȇŎƘ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ƴƛȌǑƝ ŀ ŘƻǎŀƘǳƧŜ рр ҈Φ L ǎ ǘƻǳǘƻ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ƧŜ ǘŜŘȅ ǎǇƻƪƻƧŜƴŀ ǾŠǘǑƛƴŀ 

ǇǌƝƧŜƳŎǻΦ /ŜƭƪŜƳ мт ҈ ƧŜ Ǉŀƪ ǎ ǘƻǳǘƻ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴȇŎƘ ŀ ǾȇȊƴŀƳƴł őłǎǘ όну ҈ύ ǾȅƧłŘǌƛƭŀ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ 

ǇƻǎǘƻƧΦ ½ƪƻǳƳłƴŀ ōȅƭŀ ŘłƭŜ ǘŀƪŞ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ǎ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ Ǉǌƛ ǳƪƻƴőƻǾłƴƝ ǇǊƻƧŜƪǘǳ ŀ ƛ ȊŘŜ ƧŜ 

ǾŠǘǑƛƴŀ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ǎǇƻƪƻƧŜƴł όрр ҈ύΦ ¢ŞƳŠǌ ŘǾŠ ǇŠǘƛƴȅ ƴŜƧǎƻǳ ŀƴƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴȅΣ ŀƴƛ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴȅ ŀ ƧŜƴ т ҈ ǳǾŜŘƭƻΣ 

ȌŜ ƧŜ ǎ touto ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴƻΦ  

Graf 87: Spokojenost s ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ Ǉǌƛ ǇǌƝǇǊŀǾŠ ŀ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ½ǇǊłǾȅ ƻ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛ ό½ƻwύΣ ǾȅƪŀȊƻǾłƴƝ 
ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀŎƝŎƘ ƛƴŘƛƪłǘƻǊǻ ŀ ǳƪƻƴőŜƴƝ ǇǊƻƧŜƪǘǳ  

 
tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǾŜƭƳƛ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΣ рҐǾŜƭƳƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴκŀ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1598/825/1565) 

 

Z ƘƭŜŘƛǎƪŀ ht ǎŜ ǾȇȊƴŀƳƴŠ ŘƛŦŜǊŜƴŎǳƧŜ ƧŜƴ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ ǎ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ Ǿ souvislosti s ǇǌƝǇǊŀǾƻǳ ZoR 

a s ǳƪƻƴőŜƴƝƳ ǇǊƻƧŜƪǘǳΦ ± ƻōƻǳ ǇǌƝǇŀŘŜŎƘ ǾȅƪŀȊǳƧƝ ƴŜƧǾȅǑǑƝ ƳƝǊǳ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ ǇǌƝƧŜƳŎƛ Ǿ ǊłƳŎƛ ht wΣ 

v souvislosti s ǇǌƝǇǊŀǾƻǳ ȊǇǊłǾȅ ƻ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛ ǎŜ ƧŜŘƴł ŘłƭŜ ƻ ǇǌƝƧŜƳŎŜ Ǿ ǊłƳŎƛ OPZ a OP PPR a v ǇǌƝǇŀŘŠ ǳƪƻƴőŜƴƝ 

ǇǊƻƧŜƪǘǳ ƻ ǇǌƝƧŜƳŎŜ Ǿ ǊłƳŎƛ LƴǘŜǊǊŜƎ 2w-PL a OP PPR. S ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yO/ZS v ǊłƳŎƛ ǇǌƝǇǊŀǾȅ ½ƻw Ƨǎƻǳ ŘłƭŜ 

ve ǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ǎǇƻƪƻƧŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ ƴŜǎǇƻƭǳǇǊŀŎƻǾŀƭȅ ǎ ǇƻǊŀŘŜƴǎƪƻǳ ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝΦ ½ pohledu typu 

ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜ Ƨǎƻǳ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ ƴŜǾȇȊƴŀƳƴŞΦ 

Tabulka 57: Spokojenost s ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ Ǉǌƛ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ½ǇǊłǾȅ ƻ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛ ό½ƻwύΣ ǾȅƪŀȊƻǾłƴƝ 
ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀŎƝŎƘ ƛƴŘƛƪłǘƻǊǻ ŀ ǳƪƻƴőŜƴƝ ǇǊƻƧŜƪǘǳ (podle OP) 

 
OP PIK OP VVV OPZ OPD ht ¿t IROP 

Interreg 
2w-PL 

OP PPR OP R 

ǾȅƪŀȊƻǾłƴƝ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀŎƝŎƘ 
ƛƴŘƛƪłǘƻǊǻ 

53 % 52 % 60 % 50 % 55 % 52 % 56 % 42 % 78 % 

ǇǌƝǇǊŀǾŀ ȊǇǊłǾȅ ƻ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛϝ 61 % 64 % 75 % 0 % 66 % 62 % 68 % 77 % 83 % 

ǳƪƻƴőŜƴƝ ǇǊƻƧŜƪǘǳϝ 54 % 51 % 59 % 0 % 52 % 56 % 71 % 67 % 89 % 

Pozn.: ϝ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜΤ ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ Ƨǎƻǳ ǎǇƻƪƻƧŜƴƝ ǎ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ όŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ 
ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ Ƨǎƻǳ ǎ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴƝ ƴŜōƻ ǳǾŜŘƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧύΤ zelenou baǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ 
jsou respondenti spokojeni v ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ Ƨǎƻǳ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴƛ Ǿ ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1565/1598/825) 

 

Tabulka 58 Spokojenost s ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ Ǉǌƛ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ½ǇǊłǾȅ ƻ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛ ό½ƻwύΣ ǾȅƪŀȊƻǾłƴƝ 
ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀŎƝŎƘ ƛƴŘƛƪłǘƻǊǻ ŀ ǳƪƻƴőŜƴƝ ǇǊƻƧŜƪǘǳ (podle typu organizace) 

 
 

ǎǘłǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

ƳƝǎǘƴƝ 
ǎǇǊłǾŀ 

NNO a~κ½~κ{~ ±~ 
ǇƻŘƴƛƪŀǘŜƭǎƪȇ 

subjekt 
h{±2 

Ƨƛƴł 
organizace 

ǾȅƪŀȊƻǾłƴƝ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀŎƝŎƘ 
ƛƴŘƛƪłǘƻǊǻ 

53 % 52 % 59 % 53 % 49 % 56 % 69 % 54 % 

ǇǌƝǇǊŀǾŀ ȊǇǊłǾȅ ƻ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛ 67 % 67 % 72 % 65 % 63 % 63 % 86 % 65 % 

ǳƪƻƴőŜƴƝ ǇǊƻƧŜƪǘǳ 54 % 59 % 55 % 54 % 22 % 56 % 91 % 48 % 

Pozn.: diference jsou statisticky ƴŜǾȇȊƴŀƳƴŞΤ ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇƻŘƝƭ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΣ ƪǘŜǌƝ Ƨǎƻǳ ǎǇƻƪƻƧŜƴƝ ǎ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ όŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ 
ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ Ƨǎƻǳ ǎ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴƝ ƴŜōƻ ǳǾŜŘƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧύΤzelenou ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ Ƨǎƻǳ ǎǇƻƪƻƧŜƴȅ 
v nejǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜΤ őŜǊǾŜƴƻǳ ōŀǊǾƻǳ Ƨǎƻǳ ƻȊƴŀőŜƴȅ ǎǳōƧŜƪǘȅΣ ƪǘŜǊŞ Ƨǎƻǳ ǎǇƻƪƻƧŜƴȅ Ǿ ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1565/1598/825) 
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q 
3,73 

3,61 

3,46 
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Tabulka 59: Souvislost ƳŜȊƛ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝƳ spokojenosti s ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ Ǉǌƛ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ½ǇǊłǾȅ ƻ 
realizaci (ZoR)/vykazovłƴƝ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀŎƝŎƘ ƛƴŘƛƪłǘƻǊǻ ŀ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛƪŀƳƛ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ 

 
{ǇƻƭǳǇǊłŎŜ ǎ poradenskou 

ǎǇƻƭŜőƴƻǎǘƝ 
tƻőŜǘ htΣ Ǿ ǊłƳŎƛ ƪǘŜǊȇŎƘ ōȅƭŀ 
ǇƻŘłƴŀ ȌłŘƻǎǘ ƻ ǇƻŘǇƻǊǳ 

ǾȅƪŀȊƻǾłƴƝ ƳƻƴƛǘƻǊƻǾŀŎƝŎƘ ƛƴŘƛƪłǘƻǊǻ  jen 1 OP (57 %) 

ǇǌƝǇǊŀǾŀ ȊǇǊłǾȅ ƻ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛ nespolupracovali (70 %)  

Pozn.: ǇǊŜȊŜƴǘƻǾłƴȅ jsou jen ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ diferenceΤ ŘƻǇƻőŜǘ Řƻ млл ҈ ǇǌŜŘǎǘŀǾǳƧƝ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛΣ ƪǘŜǌƝ Ƨǎƻǳ ǎ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴƛ 
ƴŜōƻ ǳǾŜŘƭƛ ŀƳōƛǾŀƭŜƴǘƴƝ ǇƻǎǘƻƧ 
Zdroj: INESAN (2018) 

 

/9[Yh±# {thYhW9bh{¢ S ty95Y[#5#bNa ½tw#± O REALIZACI  

S ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝƳ ½ƻw ƧŜ ǎǇƻƪƻƧŜƴŀ ƴŀŘǇƻƭƻǾƛőƴƝ ǾŠǘǑƛƴŀ ǇǌƝƧŜƳŎǻ όрп ҈ύΣ ǾŠǘǑƛƴŀ Ȋ ƴƛŎƘ ƧŜ ǾǑŀƪ ƧŜƴ ǎǇƝǑŜ 

ǎǇƻƪƻƧŜƴŀΦ tƻŘƝƭ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴȇŎƘ ǇǌƝƧŜƳŎǻ őƛƴƝ мн ҈ ŀ ǘǌŜǘƛƴŀ ƴŜƴƝ ŀƴƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴŀΣ ŀƴƛ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴŀΦ ½ hlediska 

ƧŜŘƴƻǘƭƛǾȇŎƘ ht Ƨǎƻǳ Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ǎǇƻƪƻƧŜƴƛ ǇǌƝƧŜƳŎƛ Ǿ ǊłƳŎƛ OP PPR, OPZ a IROP, v ƴŜƧƳŜƴǑƝ ƳƝǌŜ Ǉŀƪ 

ǇǌƝƧŜƳŎƛ Ǿ ǊłƳŎƛ LƴǘŜǊǊŜƎ 2w-PL, OP R a OPD όǾ ǇǌƝǇŀŘŠ OPD ƧŜ ǾǑŀƪ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ ƻǾƭƛǾƴŠƴŀ ǾŜƭƳƛ ƴƝȊƪƻǳ 

őŜǘƴƻǎǘƝ ƻŘǇƻǾŠŘƝύΦ ½ hlediska typu organizace jsou s ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝƳ ½ƻw Ǿ ƴŜƧǾŠǘǑƝ ƳƝǌŜ ǎǇƻƪƻƧŜƴƛ ȊłǎǘǳǇŎƛ 

samosprłǾ ŀ bbhΦ bŀƻǇŀƪ ǇǊƻ ±~ ƧŜ ŎƘŀǊŀƪǘŜǊƛǎǘƛŎƪȇ ƴŜƧǾȅǑǑƝ ǇƻŘƝƭ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴȇŎƘΦ 

Graf 88Υ /ŜƭƪƻǾł ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘ ǎ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝƳ ½ǇǊłǾ ƻ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛ όǇƻŘƭŜ htκǘȅǇǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎŜύ 

3,45  3,53 3,57 3,52 3,39 3,41 3,39 3,19 3,00 1,00  3,49 3,52 3,48 3,42 3,43 3,39 3,67 3,28 

 
tƻȊƴΦΥ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǾŜƭƳƛ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΣ рҐǾŜƭƳƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΤ ŘƛŦŜǊŜƴŎŜ podle OP Ƨǎƻǳ ǎǘŀǘƛǎǘƛŎƪȅ ǾȇȊƴŀƳƴŞ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1394) 

 

½Ŝ ǎǊƻǾƴłƴƝ ŎŜƭƪƻǾŞ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ ǎ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝƳ ½ƻw ǎŜ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƝ ǎ ƻǎǘŀǘƴƝƳƛ ŦłȊŜƳƛ ǇǊƻŎŜǎǳ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ 

ǾȅǇƭȇǾłΣ ȌŜ ǇǊǻƳŠǊƴł ƳƝǊŀ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ ƻŘǇƻǾƝŘł ǇǌƛōƭƛȌƴŠ ŎŜƭƪƻǾŞƳǳ ōŜƴŎƘƳŀǊƪǳΦ 
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Graf 89Υ {ǊƻǾƴłƴƝ ŎŜƭƪƻǾŞ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ ǎ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝƳ ½ǇǊłǾ ƻ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛ ǎ ōŜƴŎƘƳŀǊƪŜƳ 

 
Pozn.: ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝΥ мҐǾŜƭƳƛ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΣ3=ani spokojen/a, ani nespokojen/a, рҐǾŜƭƳƛ ǎǇƻƪƻƧŜƴκŀΤ ōŜƴŎƘƳŀǊƪ ǾȅƧŀŘǌǳƧŜ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ 
spokojenosti s ǾȇǑŜ ǳǾŜŘŜƴȇƳƛ ŦłȊŜƳƛ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎŜ ǇǊƻƧŜƪǘǳ 

Zdroj: INESAN (2018, N=1951/1880//1883/1370/899/1242/1394/454) 

 

½#±=w¸ ! 5hthw¦29bN 

V souvislosti s ŦǊŜƪǾŜƴŎƝ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ½ƻw Ȋ ǾȇǎƭŜŘƪǻ ǾȇȊƪǳƳǳ ǾȅǇƭȇǾłΣ ȌŜ ǾȇȊƴŀƳƴł ǾŠǘǑƛƴŀ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻ 

ǇƻǾŀȌǳƧŜ őŜǘƴƻǎǘ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ½ƻw Ȋŀ ǇǌƛƳŠǌŜƴƻǳΦ {ƻǳőŀǎƴŞ ƴŀǎǘŀǾŜƴƝ ŦǊŜƪǾŜƴŎŜ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ½ƻw ǎŜ ǘŜŘȅ ƧŜǾƝ 

ōȇǘ ƻǇǘƛƳłƭƴƝΦ 

Z ǾȇǎƭŜŘƪǻ ǾȇȊƪǳƳǳ ŘłƭŜ ǾȅǇƭȇǾłΣ ȌŜ ǇǌƝƧŜƳŎƛ ǇƻǾŀȌǳƧƝ ǇǊƻŎŜǎ ǎŎƘǾŀƭƻǾłƴƝ ½ƻw őŀǎǘŠƧƛ Ȋŀ ǇǌƝƭƛǑ ŘƭƻǳƘȇ 

ƴŜȌ ƻǇǘƛƳłƭƴƝ ŀ ƭƘǻǘȅ ƴŀ ŘƻǇƭƴŠƴƝ ½ƻw ǇƻǾŀȌǳƧƝ őŀǎǘŠƧƛ ƴŀƻǇŀƪ Ȋŀ ǇǌƝƭƛǑ ƪǊłǘƪŞ ƴŜȌ ŘƻǎǘŀǘŜőƴŠ ŘƭƻǳƘŞΦ {ƻǳőŀǎƴŠ 

ǾǑŀƪ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ǾŠǘǑƛƴŀ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ǎƻǳƘƭŀǎƝ ǎ ŘƻŘǊȌƻǾłƴƝƳ ƭƘǻǘ Ǿ ǊłƳŎƛ ǎŎƘǾŀƭƻǾłƴƝ ½ƻw ŀ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘƛ ǇƻǾŀȌǳƧƝ 

ǇƻȌŀŘŀǾƪȅ ƴŀ ŘƻǇƭƴŠƴƝ ½ƻw őŀǎǘŠƧƛ Ȋŀ ǇǌƛƳŠǌŜƴŞ ƴŜȌ ƴŜǇǌƛƳŠǌŜƴŞΦ 5łƭŜ ǇƭŀǘƝΣ ȌŜ ǾŠǘǑƛƴŀ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ǇƻǾŀȌǳƧŜ 

za ǇǌƛƳŠǌŜƴȇ ǊƻȊǎŀƘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƝ Ǿ ½ƻw ŀ ǇƻȌŀŘŀǾƪȅ ƴŀ ǇǌƝƭƻƘȅ ½ƻwΦ yh ǘŜŘȅ Ǿ ƻōŜŎƴŞ ǊƻǾƛƴŠ Ǿ souvislosti se ZoR 

ŘƻŘǊȌǳƧƝ ǎǘŀƴƻǾŜƴŞ ƭƘǻǘȅ ŀ ƳŀƧƝ ƴŀ ǇǌƝƧŜƳŎŜ ǇǌƛƳŠǌŜƴŞ ǇƻȌŀŘŀǾƪȅ ƴŀ ƻōǎŀƘ ŀ ƴłƭŜȌƛǘƻǎǘƛ ǇǌŜŘƪƭłŘŀƴȇŎƘ ½ƻwΦ 

¢ƻ ǎŜ ƻŘǊłȌƝ ƛ Ǿ ŎŜƭƪƻǾŞ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ ǎ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{ Ǉǌƛ ǇǌƝǇǊŀǾŠ ŀ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ½ƻwΣ ƪŘȅ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴƻ je 

ƧŜƴ ƳƛƴƛƳǳƳ ǊŜǎǇƻƴŘŜƴǘǻΦ Na co by se ǾǑŀƪ ƳŠƭŀ ȊŀƳŠǌƛǘ ǇƻȊƻǊƴƻǎǘ yhΣ ƧŜ ƳƻȌƴƻǎǘ ȊƪǊłŎŜƴƝ ƭƘǻǘȅΣ ƪǘŜǊƻǳ 

ƳŀƧƝ yh ƴŀ ǎŎƘǾłƭŜƴƝ ǇǌŜŘƪƭłŘŀƴȇŎƘ ½ƻwΦ tƻȊƻǊƴƻǎǘ ōȅ ǎŜ ƳŠƭŀ ŘłƭŜ ǾŠƴƻǾŀǘ ǘŀƪŞ ȊƧŜŘƴƻŘǳǑŜƴƝ ǾȅǇƭƴŠƴƝ ½ƻw 

v L{Yt мпҌΣ ǎŜ ƪǘŜǊƻǳ ƳŠƭŀ ǇǊƻōƭŞƳ ǘǌŜǘƛƴŀ ǇǌƝƧŜƳŎǻΦ 

/ŜƭƪƻǾŠ ƧŜ ǎ ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝƳ ½ƻw ǎǇƻƪƻƧŜƴŀ ƴŀŘǇƻƭƻǾƛőƴƝ ǾŠǘǑƛƴŀ ǇǌƝƧŜƳŎǻΦ {ƻǳőŀǎƴŠ ǾǑŀƪ ǇƭŀǘƝΣ ǇƻŘƻōƴŠ Ƨŀƪƻ 

v ǇǌƝǇŀŘŠ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ ǎ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƝ ǎ yhκ½{Σ ȌŜ ǇƻŘƝƭ ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴȇŎƘ ǇǌƝƧŜƳŎǻ ƧŜ ƧŜƴ ƳƛƴƛƳłƭƴƝ ŀ ǾȇȊƴŀƳƴł 

őłǎǘ ǎŜ ǘŀƪ ǇƻǾŀȌǳƧŜ Ȋŀ ani ǎǇƻƪƻƧŜƴŞΣ ŀƴi ƴŜǎǇƻƪƻƧŜƴŞΦ  

3,65 3,87 3,37 3,49 3,09 3,45 3,45 3,48

ǾȇȊǾŀƪƻƳǳƴƛƪŀŎŜ ǎ yhǇǊƻŎŜǎ ǇǌƝǇǊŀǾȅ
ȌłŘƻǎǘƛ

ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ
ȌłŘƻǎǘƛ

ǾȅƘƭŀǑƻǾłƴƝ ±½proces
ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ¿ƻt ŀ
ǇǊƻǇƭłŎŜƴƝ

ǇǌŜŘƪƭłŘłƴƝ ȊǇǊłǾ
o realizaci

kontroly/audit

ǵŘŀƧŜ ǾȅƧŀŘǌǳƧƝ ǇǊǻƳŠǊƴŞ ƘƻŘƴƻŎŜƴƝ ǎǇƻƪƻƧŜƴƻǎǘƛ

BENCHMARK = 3,48

{thYhW9bh{¢ { W95bh¢[L±ºaL C#½9aLPROCESU ADMINISTRACE PROJEKTU
































