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Dalsi vzdélavani

Vzdéldvaci aktivity, které nejsou pocatecnim vzdélavanim, tj. predskolnim vzdélavanim,
zakladnim vzdélavanim, stfrednim vzdélavanim, vzdélavanim v konzervatofi a vysSSim
odbornym vzdéldvanim, uskuteciovaném v matefskych Skolach, zakladnich skolach,
stfednich Skolach, konzervatofich a vysSich odbornych skolach, a studiem v akreditovanych
studijnich programech uskutecriovanych vysokymi Skolami nebo jejich souc¢astmi.

Vzdéldvaci proces je zaméreny na poskytovani vzdélavani po absolvovani urcitého skolského
vzdélavaciho stupné neboli po preruseni soustavné pfipravy na budouci povolani vstupem na
trh prace.

CelozZivotni vzdélavani
Dali vzdélavani na VS ve smyslu § 60 zdkona ¢. 111/1998 Sb.

Ucastnik dalsiho vzdéldvdni
Ucastnik dalsiho vzdé&lavani by mél spadat do vékové kategorie 16 — 64 let. Za UGcastnika
dalsiho vzdélavani neni povazovan:

- Ucastnik ob¢anského vzdélavani

- Ucastnik zajmového (sociokulturniho) vzdélavani

- Ucastnik dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt

Jako UDV v grantovych projektech oblasti podpory 3.2 OP VK mohou byt v omezené mire
(tzn. méné neZz 49 % celkového poctu Ucastnik( kurzu/vzdéldvaciho programu) podporeni
absolventi skol, ktefi jsou registrovani na uradech prdce, socidlni pracovnici, nezaméstnani
a zeny na materské dovolené.

Jako UDV v grantovych projektech oblasti podpory 3.2 OP VK nemohou byt podpofeni
Clenové dobrovolnych jednotek/dobrovolni ¢lenové rlznych organizaci, starostové,
mistostarostové a ostatni ¢lenové vedeni obci/obecnich uradd.

Lektor dalsiho vzdélavani
Vzdélavatel, ktery fidi vyukovy proces uUéastnika dalSiho vzdélavani.
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Obcanské vzdélavani

Vytvari Sirsi predpoklady pro kultivaci ¢lovéka jako ob¢ana, pro jeho adaptaci na ménici se
spole¢enské a politické podminky, slouzi k urychleni a dotvareni socializace a obcanské
hodnotové orientace. Zahrnuje problematiku etickou, estetickou, pravni, ekologickou,
vSeobecné vzdélavaci, zdravotnickou, télovychovnou, filosofickou, nabozenskou, politickou,
obcanskou a socidlni. Obcanské vzdélavani neni v oblasti podpory 3.2 podporovanou
aktivitou.

Pocatecni vzdélavani
Zahrnuje vzdélavani predskolni, zakladni, stfedni a tercidrni.

Podnikové/firemni vzdélavani

Vzdélavani, které zahrnuje vyuku a pfimym a zasadnim vztahem k soucasnému nebo
budoucimu postaveni zaméstnancl v podniku a poskytuje kvalifikace, které jsou
neprenositelné nebo prenositelné v omezeném rozsahu do dalSich podnikd a pracovnich
oborl. Podnikové/firemni vzdélavani neni v oblasti podpory 3.2 podporovanou aktivitou.

Poradce dalsiho vzdélavani
Poskytuje poradenstvi k orientaci v oblasti dalsiho profesniho vzdélavani pro ucastnika
dalsiho vzdélavani.

Pracovnik vzdélavaci instituce
Pedagog, lektor, fidici a organizacni pracovnik skoly nebo jinych vzdélavacich a poradenskych
stredisek plsobicich v oblasti dalsiho vzdélavani.

Profesni vzdélavani
Je dalsi vzdélavani vedouci ke zvySovani dovednosti, prohloubeni a rozsiteni kvalifikace pro
vykon urcité profese.

Profesni kvalifikace

Je odborna zpUsobilost fyzické osoby vykondvat radné urcitou pracovni ¢innost nebo soubor
pracovnich ¢innosti v uréitém povolani, popfipadé ve dvou nebo vice povoldnich v rozsahu
uvedeném v kvalifikaénim standardu. (Prokazuje se standardizovanou zkouskou, kterd se
provadi pred autorizovanou osobou dle zakona ¢. 179/2006 Sb. Po Uspésném slozeni zkousky
je vyddno Osvédceni o ziskani profesni kvalifikace.

V oblasti podpory 3.2 neni ziskavdni profesni kvalifikace podporovdno. Seznam schvdlenych
dil¢ich kvalifikaci a autorizovanych osob je uveden v Ndrodni soustavé kvalifikaci
na www.narodni-kvalifikace.cz.)

Specializacni studium
Je vzdélavani, které prohlubuje ziskané znalosti a dovednosti se zaméfenim na vykon urcité
¢innosti (prace).

Zdjmové vzdélavani
Vytvari SirSi predpoklady pro kultivaci osobnosti na zakladé jejich zajmd, uspokojuje
vzdélavaci potreby v souladu s osobnim zamérenim. Dotvari osobnost a jeji hodnotovou
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orientaci a umoznuje seberealizaci ve volném case. Zajmové vzdélavani neni v oblasti
podpory 3.2 podporovanou aktivitou.

Podporend osoba

Jednd se o pocet zdastupcl cilovych skupin, ktefi byli v ramci projektu podporeni
prostfednictvim absolvovani vzdélavaci akce jako osoby vzdélavané (tj. byli odbérateli
vzdélavaci sluzby).

Osoba, ktera ziskala jakoukoliv formu podpory financovanou z rozpoctu projektu, ze které
ma cilovd skupina prospéch. Muize mit formu napt. vzdélavaciho kurzu, stdze, odborné
konzultace, poradenstvi, vycviku, Skoleni, odborné praxe apod.

Podporenou osobou je i téastnik pilotniho ovéreni. Podporenou osobou vsak nikdy neni:

- Clen realiza¢niho tymu, ktery se na projektu podili jeho pouhou administraci;

- osoba, kterd navstivi urcity internetovy portal, bez delsi, systematické a pfimé
spoluprace;

- 0soba, kterd pouze obdrzi letdk;

- navstévnik dne otevrenych dvefi;

- Ucastnik konference o realizovaném projektu;

- apod.

ZpUsob zapocitavani:

e pokud je vramci jednoho projektu vytvoreno ,x“ vzdélavacich modulG/kurzl jiného
durhu anebo jednotlivé vzdélavaci moduly/kurzy na sebe nenavazuji, pak se jedna
osoba, Ucastnici se ,x“ vzdélavacich modull/kurzt zapocitava mezi podporené osoby
pravé ,x-krat“.

e pokud je vramci jednoho projektu vytvoreno ,x“ vzdélavacich modull/kurzid
stejného zaméreni anebo na sebe jednotlivé vzdélavaci kurzy/moduly navazuji, pak
se jedna osoba ucastnici se ,x“ vzdélavacich modull/kurzli mezi podporené osoby
zapocitava pravé ,1krat”.

"

Podporené osoby jsou ddle vymezeny dle zranitelnych skupin na trhu prace. Jedna se o:

Mensiny

,Skupiny osob, které se urCitym znakem (narodnosti, naboZenstvim, jazykem,
kulturnimi zvyky apod.) odlisuji od ostatnich obcanil statu, coZ je znevyhodiuje v
pfistupu ke zdrojliim a na trh prace”

Migranti
,skupina pristéhovalct v CR, ktera zahrnuje nelegalni imigranty, 7adatele o azyl,
uznané azylanty, cizince s udélenym dlouhodobym nebo trvalym pobytem v CR“

Zdravotné znevyhodnéni

,V souladu s par. 67 zakona 435/2004 Sb. o zaméstnanosti fyzické osoby, které jsou a)
orgdnem sociadlniho zabezpeceni uznany pIné invalidnimi, b) orgdnem sociadlniho
zabezpeceni uzndny c¢dastecné invalidnimi, c) rozhodnutim ufadu prace uznany
zdravotné znevyhodnénymi“

Skupina zdravotné znevyhodnénych je také pomérné dobfe zachycena statistickymi
udaiji.
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Ostatni znevyhodnéné skupiny

,mladistvi s nizkou urovni kvalifikace nebo bez (ukonceného) formalniho vzdélani,
osoby po rodicovské dovolené, absolventi Skol a také uchazeci o zaméstnani starsi 50
let”

ISCED

Pro ¢lenéni ucastnikd dle dosazeného vzdélani pouZije zpracovatel v souladu se
zadanim klasifikaci ISCED, jejiz jednotlivé kategorie odpovidaji v ¢eském vzdéldvacim
systému nasledujicim Urovnim vzdélavani:

J ISCED 1 a 2 — zakladni Skoly a zakladni Skoly specialni

. ISCED 3 — stfedni vzdélavani s vyucnim listem, stfedni vzdélavani s maturitni
zkouskou, konzervatore (mimo poslednich dvou roc¢nik()

o ISCED 4 — nastavbové studium, zkracené studium s vyuénim listem, zkracené
studium s maturitni zkouskou

J ISCED 5 a 6 — konzervatore (posledni dva ro¢niky), vyssi odborné skoly, vysoké

Skoly (bakalarské programy, magisterské programy, navazujici magisterské programy,
doktorské programy)

Uspésné podporend osoba

Jednad se o pocet zastupcl cilovych skupin, ktefi splnili kritérium Uspésnosti stanovené
v projektové zadosti, napfr. sloZzeni testu, zkousky apod.

Osoba, ktera obdrzela jednu nebo vice podpor v rdmci prijatého projektu a kterd ukoncila
kurz/program/apod. predepsanym zplsobem. V pfipadech, kdy je osobé poskytnuto vice
odlisnych/na sebe nenavazujicich podpor v rdmci jednoho projektu, je tato osoba zapocitana
tolikrat, kolik podpor ji bylo poskytnuto. Uspé$né podpofené osoby jsou podmnoZinou
podporenych osob - indikator dosahuje minimalné hodnoty indikatoru Pocet podporenych
osob — ucastnikl jednotlivych akci.

Nové vytvoreny/inovovany produkt
Jednd se o pocet nové vytvorenych/inovovanych produktl urcenych pro cilovou skupinu
a vzniklych/inovovanych v ramci projektu, pricemz poctem se mysli pocet druhl nebo
soubor(, nikoliv pocet kusua.
Produkt, ve kterém provedené zmény v jejich cilech, obsahu, metodach a formach zvysily
jejich kvalitu. Jedna se napf. o:

- nové/inovované vzdélavaci programy,

- nové vzdélavaci moduly,

- studijni materialy,

- analyzy, studie, syntézy,

- ucebni pomcky,

- e-learningové kurzy,

- webové portaly

- apod.
V pfipadé, Ze je vramci projektu vytvoren produkt, ktery predstavuje po sobé nasledujici
faze jednoho procesu nebo jednoho vystupu, se vidy zapocitdvd nejvyssi stddium tohoto
procesu nebo vystupu. Za predpokladu, Ze vramci projektu budou vytvoreny/inovovany
soubory véci, pak se za produkt povaZuje sada téchto véci. Jde-li o produkt vyhotoveny ve
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dvou a vice formach stejného obsahu (tiSténd a elektronicka verze), zapocitdvd se pouze
jednou.
Nové vytvorenym/inovovanym produktem nikdy neni:
- vyucovaci hodina;
- nakoupené pomlcky a ucebnice;
- nové vybavena ucebna;
- webové stranky informuijici o projektu;
- staze, konference, exkurze;
- powerpointova prezentace, ktera vychazi z nové vytvoreného/inovovaného produktu
- tiskova zprdva, ¢lanek, inzerat o realizaci projektu;
- konference, seminar nebo jakakoliv podobna akce slouzici k informovani ¢i prezentaci
vysledk( daného projektu;
- akreditace produktu;
- materidly, které byly vytvoreny, avSak ddle neslouzi ke vzdélavani.

Nové vytvoreni/inovovany produkt s komponentou ZP

Jedna se o pocet druhli produktd uréenych pro cilovou skupinu, které z minimalné 15 — 20 %
tykaji ZP (méfeno poctem vyukovych hodin), kdy je cilovd skupina vzdéldvana. Produkt
vznikl/je inovovan vramci projektu. Indikdtor je podmnoZinou indikatoru Pocet nové
vytvorenych/inovovanych produktd.

Produkty s komponentou ZP se sleduji v pfipadé, Ze je jejich ¢ast (15 — 20 %) pfimo vénovana
problematice ZP. Pozadavek minima 15 — 20 % vyuky, resp. obsahu vyuky méfeny pomoci
hodinové dotace, se pocitd za dobu realizace projektu. V pripadé, 7Ze tentyz
program/kurz/modul probéhne vickrat za dobu realizace projektu, do indikatoru se
zapocitdvd pouze jednou. V pfipadé, Ze nelze prepocitat produkt dle hodinové dotace,
pouzije se kritérium jiné (napf. v pripadé vyukového materidlu pocet stran). Jedna se o dobu
vénovanou cilové skupiné, z ¢ehoZ vyplyva, Ze do této doby neleze zapocitat pfipravu
vzdélavajicich.

Nové vytvoreny/inovovany produkt s komponentou ICT

Jednd se o pocet druhl nové vytvorenych/inovovanych produktl uréenych pro cilovou
skupinu, kdy je cilova skupina vzdélavana min. 40 vyukovych hodin v oblasti ICT. Produkt
vznikl/je inovovan vramci projektu. Indikator je podmnoZinou indikatoru Pocet nové
vytvorenych/inovovanych produkt.

Produkty s komponentou ICT se sleduji, pokud jsou zamérena na ICT a tvofi tematicky celek
v rozsahu minimalné 40 hodin uréenych pro cilovou skupinu. Jedna se o pocet hodin, kdy je
cilova skupina seznamovana a zdokonalovdna ve schopnostech a dovednostech tykajicich se
ICT. Do doby nelze zapocitat pfipravu vzdélavajiciho. Pocet hodin se pocitd za dobu realizace
projektu, ovsem v pripadé opakovani se do indikatoru zapocitdva pravé jednou. Do této
kategorie nespada produkt, kde je ICT pouzito pouze jako nastroje nebo prostifedku (napf.
vyukové materidly v elektronické verzi apod.) a také v ptipadé, Ze cilova skupina vyuziva ICT
pouze jako nastroje ke zpracovani vysledkd jiné Cinnosti.

Poskytovatel sluzeb

Osoba poskytujici sluzby nebo podporujici poskytovani sluzeb, ktera obdrzela jednu nebo
vice podpor v ramci pfijatého projektu. Poskytovatel sluzby bud' vidy pfimo pracuje s cilovou
skupinou a poskytuji ji vzdélavaci a ostatni navazujici se vzdélavanim souvisejici sluzby anebo
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se jednd o tvlrce vyukovych materidlQ, které budou vyuzity pro praci s cilovou skupinou. Je
hrazen jak z kapitoly €. 1 Osobni vydaje tak z kapitoly ¢. 5 Nakup sluzeb. Nesmi se vSak jednat
o poskytovatele sluzeb, ktery poskytuje sluzby na zdkladé doddvky sluzby pres instituci.
Poskytovatelem sluzby neni nikdy clen realiza¢niho tymu, ktery se na projektu podili jeho
pouhou administraci.

Modul

Samostatna, ucelena, monotematicka studijni jednotka s ucelenym studijnim tématem a se
samostatnymi vystupy (ucebnimi cili). VétSinou se jednd o tematicky uzavieny pocet lekci do
uréitého kurzu. Takto vzniklé moduly mohou byt rlzné propojovany do vétsich (vyssich)
celkd s cilem vytvofrit dil¢i nebo uceleny studijni program. Takova struktura moduld muize
predstavovat i rozsahly kompatibilni komplex. Modul je ¢asti (jednotkou) vzdélavaciho
programu (kurzu).

Vzdélavaci program
Organizovany sled vzdélavacich akci, které jsou realizovany v ramci projektu. Pfiprava
vzdélavaciho programu by méla zahrnovat nasleduijici kroky:
1. analyza potfeb organizace/jednotlivcd (aktivita musi pfedchazet celému projektu);
formulovani cilli (aktivita musi predchazet celému projektu);
zpracovani navrhu vzdélavaciho programu;
zpracovani vzdélavaciho programu;
pilotni ovéreni/realizace vzdélavacich akci pro lektory/poradce.

vk wnN

Dalsi terminologie je uvedena v aktudlnim znéni Provadéciho dokumentu k Operacnimu
programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost - pfiloha ¢. 5. VySe uvedeny Provadéci
dokument vcetné vsech pfiloh je pro Zadatele zavazny a je dostupny na webovych strankach
(www.msmt.cz).
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