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MINISTERSTVO SKOLSTWVI,

MLADEZE A TELOVYCHOVY pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

," Jihomoravsky kraj

Ptiloha €. 4 vyzvy

Doporuceni pro stanoveni rozmezi mezd/plati v grantovych projektech

r r . J 4 . 1
na uzemi Jihomoravského kraje

Hruby mésiéni plat/mzda (K¢) - 100% uvazek
Pracovni pozice (40 hod/tyden) Hruby hodinovy plat/mzda (K¢)
dolni hranice horni hranice dolni hranice horni hranice
Manazer projektu (koordinator projektu) 29 088 51 595 182 322
Vécny manazer (manazer aktivity) 30010 47 976 188 300
Finan&ni manazer projektu 26 704 39 883 167 249
Metodik 20532 35 638 128 223
Ugetni projektu 19 888 26 324 124 165
Sekretarka (administrativni pracovnik) 21 657 30 689 135 192
Ucitelé zakladnich $kol 24 148 26 686 151 167
Ugitelé v8eobecné vzdélavacich predmétl - SS 25 489 28 443 159 178
Ugitelé odbornych predméti - SS 25491 28 071 159 175
Lektor 30010 47 976 188 300
Védecko-pedagogicti pracovnici 21 015 36 278 131 227
ICT technik 31736 49 518 198 309
Psycholog 24 696 29 143 154 182
Socialni pracovnik 17 866 26 105 112 163

! Zdroj: priloha &. 2 metodického dopisu ¢&. 4 Ridiciho organu OP VK platného od 6. zaii 2011, vy&et pracovnich pozic je pouze piikladovy, dalsi pozice je mozno nalézt
v Regionalni statistice ceny prace na http://portal.mpsv.cz/sz/stat/vydelky.
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