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1 Priprava Operaéniho programu Technicka pomoc 2014 - 2020
1.1 Postup Fipravy Operaéniho programu Technicka pomoc 2014 — 2020
Z narizeni Rady ES¢. ...... /2013 o spolénych ustanovenich k Evropskym strukturalnim a

investiénim fondam (dale jen ,ESIF") vyplyva systém jejich nastavéizeni a koordinace. ESIF
jsou zaseSeny na narodni Urovbiohodou o partnerstvi pro programové obdobi 2014 2020
(déle ,DoP* nebo ,Dohoda o partnerstvi“). DoP jekdment vypracovanglenskym statem za
Gcasti partnek v souladu sfistupem zalozenym na viceltmwé spra¥, ktery stanovi strategii
¢lenského statu, priority a ogani pro @inné a efektivni vyuzivani ESIF z&elem dosahovani
cili Strategie Evropa 2020. DoP pokryw&cse ve vSech svyclidstech oblasti a programy viech
ESIF.

V ramci Evropského fondu pro regionalni rozvoj &3EFRR*), cil Investice pro st a
zaméstnanost bylusnesenim vladyCR &. 867 ze dne 28. listopadu 2012 schvélen Opé&na
program Technicka pomoc (dale ,OPTP") fizeny Ministerstvem pro mistni rozvoj (dale
,MMR").

Rozhodnutim ministra pro mistni rozvoj ¢. 3/2013 ze dne 15. ledna 2013 byl vykonem funkce
Ridiciho organu OPTP 2014 - 2020 vramci MMR potien odbor Ridiciho organu
Operaéniho programu Technicka pomoc(dale RO OPTPY).

Struktura OPTP podlelanku 87 Ngizeni Evropského parlamentu a Rady o spuleh
ustanovenich k ESIF je podrabruvedena v materidlu MMR-NOK ,Metodicky pokyn pro
piipravu programovych dokumenpro programové obdobi 2014 — 2020°".

Koordinani role MMR a jeho kompetence pro vyjednavani sopskou komisi (dale ,EK") jsou
definovany zakonent. 248/2000 Sbh., o podp® regionalniho rozvoje, ve &mi pozdijSich
piedpisi, § 11 odst. 1e). MMR zabezpge mezinarodni spoluprdci na Useku podpory
regionalniho rozvoje a spolupraci s Evropskymi epaistvimi (dale jen ,ES*) v oblasti
hospodéské a socialni soudrznosti¢etrg koordinace w¥cné napld nastrofi pomoci a
souvisejiciho vypracovani {iséhu jejich plréni. Dle usneseni vIAdgR ¢. 650 ze dne 31. srpna
2011 zabezpmije MMR Ulohu hlavniho koordinatora&iprav programového obdobi 2014 - 2020.

Na realizaci OPTP se budou podilet zejména tytgegtp

« MMR-NOK je odpo¥dnym organem z#izeni DoP a napbvani cifi v nich stanovenych.
Za timto &elem koordinuje realizaci progrdnspadajicich pod DoP a Uzce spolupracuje
s dotenymi subjekty na narodni a regionalni Urovni. MMRK jako sodast MMR je
jednim z pijemail OPTP 2014 2020 a také cilovou skupinou.
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PCO, AO a CKB-AFCOS jsou nezavislymi subjekty z pohledu pro¥ad kontroly
fadnosti vynaloZzenych vydaja provadni auditi v ramci struktury ESIF affslusnych
programech. Spolupracuji s MMR-NOK zejména v ranwétekce slabych nebo
problematickych mist implementacéetre specifikace naviin preventivnich opaé¢ni pro
zlepSeni systémuderpani podpory z ESIF, které navazuji na jejiitmost. MF, které
zahrnuje jak AO, CKB-AFCOS, tak PCO vystupuje vcar@PTP 2014- 2020 jako
ptijemce i cilova skupina.

Odbor Kontrola - odbor MF, ktery vytvel koncepci systému fingni kontroly ve véejné
spra¥, véetrg harmonizace legislativy v navaznosti na pravedpisy EU, a vystupuje
v této oblasti jako koordinator vztalvici organim EU. Odbor Kontrola plni na zakkad
powieni ministra financi funkci Centralni harmoniméjednotky a jako takovy je mimo
jiné i organem odpadnym za zabezgeni systému dohledu nad zajiFim kvality
interniho auditu v organech i&né spravy ve shéds mezinarodh uznavanymi
auditorskymi standardy. V oblasti ochrany fitafth zajnii EU je MF — odbor Kontrola
od 1. ledna 2008 peieno funkci Centralniho kontaktniho bodw SHFCOS na zaklad
usneseni VIAd¢R ¢&. 1010 ze dne 5. #42007. S tim souvisitpvod rékterych kompetenci
v oblasti hlaSeni nesrovnalosti z NSZ (MSp) na-Médbor Kontrola. Metodiku hlaseni
nesrovnalosti zjishych @ implementaci finatinich prostedki poskytnutych z EU
specifikuje Metodicky pokyn CHJ. 12. MF — odbor Kontrola je na zaktadisneseni
vlady ¢. 941 ze dne 2Q:ervence 2009 také sityym mistem pro Ustdni databazi pro
vylouceni.

Urad vlady je gestor Narodniho programu reforem (dale ,NPRtdaovida za celkovou
koordinaci realizace politik EU ve vazima plreni cili Strategie Evropa 2020, ktera je
strategii pro zagstnanost airst v EU v letech 20102020, a to v podminkadfiR a dale
zodpovida za éeni strategickych dil vramci NPR. Pro &ely koordinace realizace
Kohezni politiky a Spolné zentdélské politiky a Ryb#ské politiky Zizuje Radu pro
fondy Spolgného strategického ramce. UViegklada MMR-NOK ve vztahu
k vyhodnoceni pléeni NPR doporteni pro zlepSeni systénterpani podpory z ESIF. Ve
vybrané oblasti vystupuje jakdijemce OPTP a je ro¥a cilovou skupinou.

MMR, MPSV, MPO, MZP, MSMT, MD, MZe a HMP odpovidaji za realizaci
piisluSnych prograin spolufinancovanych z ESIF. V tomto &m jsou fidici organy
povinny dodrZovat metodické pokyny a pozadavky MMRK plynouci z pozadavkna

fizeni DoP a pozadavky PCO, AO a CKB-AFCOS a datémgo organy Uzce
spolupracuji. Ve vybranych oblastech vystufgd jako gijemci v ramci OPTP 2014

2020 a rovaz jsou i cilovou skupinou.
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1.2 Legislativni ramec

Strategické dokumenty

Klicovymi dokumenty pro fipravu OPTP jsou ,Dohoda o partnerstvi pro progrenobdobi
2014 — 2020" a ,Pravidléizeni a koordinace Dohody o partnerstvi v prograénowbdobi 2014
2020 zahrnujici zakladni ramec aktivit MMR-NOK vetahu kiizeni napiovani cifi Dohody o
partnerstvi, z nichZ také vychéazeji aktivity OPT®12 — 2020“. MMR — NOK jako gestor
ptipravy a vyjednavani Dohody o partnerstvi s EK agpwvalo navrh Dohody o partnerstvi ve
spolupraci s celodadou partnér z fad ministerstev, regidin mést a obci, hospodskych a
socialnich partnér neziskové, akademické adeckovyzkumné sféry a dalSich vyznamnych
subjekfi. Pri téchto jednanich byly nastaveny spwilé stzejni strategické cile, které jsou
vysledkem celé strategie Dohodyifaz je fitom kladen i na zakomponovani tzemni dimenze,
integrovanych fistupi a jejichtizeni, které jsou kibvymi prvky programovaciho obdobi 2014-
2020.
Ucinné centrélnitizeni a koordinace Dohody o partnerstiédstavuje zakladni vizi OPTP pro
roky 2014 — 2020. Napémi cili DoP je promitnuto do strategického ailel programu.
K naplreni priorit Ceské republiky a efektivnimu, ¢éinému a hospodarnému vynalozeni
prostedkl fondi SSR je nutné, aby byly sledovany stanovené sickigile DoP:

e ZvySeni konkurenceschopnosti ekonomiky

« U¢inna podpora socialniho danovani, boje s chudobou;

* Rozvoj dopravni a technické infrastruktury a oclardivotniho prosedi;

e Vyvazeny rozvoj Gzemi.

Za elem naplani tchto cili se bude OPTP zaiiovat na prohloubeni jednotného metodického
fizeni a koordinaci opetaich program spolufinancovanych zfoiid EU, zejména
prostednictvim aktivit spadajicich do prioritni osy 1 vramci specifickych dil 1, 2 a 3.
Adekvatni realizaci cil DoP bude provagha i v ramci aktivit prioritni osy. 3, ktera je zafena

na rozvoj lidskych zdrdj na urovni DoP, konkréth na udrzeni vysokého standardu
administrativni kapacity.

OPTP plié respektuje priority financovani stanovené v DoR, které se chc€eska republika

v programovém obdobi 2014 - 2020 predhictvim prograrin zan€fit. Transparentni a efektivni
vefejna sprava s nizkou mirou administrativni a refiladtze je prioritou aktivit financovanych

z OPTP.

Dalsimi strategickymi dokumenty prdipravu OPTP jsou:
» Evropa 2020 Strategie pro inteligentni a udrzitalist podporujici z&enéni a tematické
cile Evropské unie: néma vazba;
« Nérodni program reforem: pita s tim, Ze&izeni a koordinace budoucich intervenci bude
zajiS€na prostednictvim OPTP pro celou soustavu OP, déale setizgenna zlepSeni
6
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fungovéani véejné spravy, navrhuje reformni ofeaii a roviZz se zandtuje boj proti
korupci zejména silazem na transparentnost rozhodovacich péstup
Strategicky ramec udrzitelného rozvajeské republiky: jako jeden z &ikzde figuruje
kvalitni verejna sprava a efektivni stat, coz jsou oblasfinp vazané na tematicky cil
¢. 11;
Strategie regionalniho rozvoje: zkvaéiti institucionalniho ramce pro rozvoj regioa
podpora spoluprace na mistni a regionalni Urowoil jsile, které sleduje i Dohoda o
partnerstvi;

Pozini dokument EK: moderni, transparentni a profedira&dministrativa je jednim ze
zé&kladnich priorit ESIF;

Tematické okruhyd. 5 Efektivni sprava a instituce).

Legislativni dokumenty EU

Navrh n&izeni EP a Rady o spdleych ustanovenich ohlediEFRR, ESF, FS, EZFRV a
ENRF, jichz se tyk& Spalay strategicky ramec, o obecnych ustanovenich oBIE&RR,
ESF a FS a o zru3enitimeni (ES). 1083/2006;

Navrh ndizeni EP a Rady o zvlaStnich ustanovenich tyk&jise&e EFRR a cile Investice
pro rist a zamstnanost a o zruSenifieeni (ES). 1080/2006.

Souvisejicim kkkfovym dokumentem pro nastaveni systéifizeni a koordinace bude déle
Spol&ny strategicky ramec pro obdobi 2012020 (dale ,SSR"), jenZ row# obsahuje navrh na
uzSi koordinaci fontl SSR identifikuje hlavni prvky vyzvy proizna Uzemi v ramci EU a
stanovuje strategické cile a horizontalni pringipy vyuziti ESIF.

Legislativni a metodické dokumentyCR

Z hlediska narodni legislativy jsou zasadni nésledici pravni normy:

Zakon¢. 218/2000 Sh., o rozpwvych pravidlech, v platném &ni;

Zakong. 248/2000 Sh., o podpmregionalniho rozvoje, v platnémént;

Zakon¢. 250/2000 Sbh., o rozptovych pravidlech Gzemnich rozfid, v platném z#ni;
Zakong¢. 320/2001 Sh., o fin&ni kontrole, v platném zimi;

Zakong. 2/1969 Sb., oifzeni ministerstev a jinych dstnich orgain statni spravy eské
republiky, v platném zmi.

Na urovni narodni pripravy programového obdobi 2014 - 2020 navazuje Ofa relevantni a

zavazna usneseni vlady a souvisejici schvalené nmatly:
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Usneseni viady ze dne 31. srpna 2@11650 a souvisejici material Souhrnny navrh
zaneieni budouci kohezni politky EU po roce 2013 v pdaukéach Ceské republiky,
obsahujici i navrh rozvojovych priorit pterpani fond Evropské unie po roce 2013, které
mimo jiné poviuje MMR pipravou a vyjednavanim Dohody o partnerstvi pro/opza
investice s EK a koordinactipravy budoucich programovych dokumegnt

Usneseni vlady ze dne 8.iz&011¢. 664 k dalSimu postuputipravy monitorovaciho
systému strukturalnich fofdh Fondu soudrznosti na programové obdobi 2014+;

Usneseni vlady ze dne 18. ledna 2@1242 a souvisejici Soubor Ramcovych pozic
k navrium n&izeni pro fondy Spotaého strategického ramce EU pro obdobi 202@20
tykajicich se strukturalnich foadEvropského fondu pro regionalni rozvoj a Evropgké
socialniho fondu), Fondu soudrZnosti a evropské&is@ugpeni pro tzemni spolupraci, které
mimo jiné uklada d@enym ministim pribéZzné spolupracovat ip analyze ex-ante
kondicionalit;

Usneseni vlady ze dne 2lrebna 2012¢. 184 o Doporteni ke zjednoduSeni
administrativni z&Ze pro Zadatele atijpemce i ¢erpani finagnich prostedki z fondx
Evropské unie v programovém obdobi 202920;

Usneseni vlady ze dne 22. srpna 201810 k navrhu na sniZeni legislativnich bariér pro
implementaci strukturalnich fodda Fondu soudrznosti Evropské unie v programovém
obdobi 2014 az 2020;

Usneseni vlady ze dne 28. listopadu 201867 k gipraw prograni spolufinancovanych
z fondi Spol€&ného strategického ramce pro programové obdobi 2824 2020
v podminkaciCeské republiky;

Usneseni vladyCR ze dne 2. kitna 2012¢. 313 o Metodice vyru zangstnandé
implementujicich fondy Evropské unie v programovébdobi let 2007 az 2013 a v
programovém obdobi 2014+;

Usneseni vlady ze dne JFjna 2012¢. 794 o aktualizované Ramcové pozici k ndwnh
narizeni pro politiku soudrznosti 20242020;

Usneseni vlady ze dne 15. &mna2013¢. 345 ke Koncepci jednotného metodického
prostedi jako so&asti pro naplovani citi Dohody o partnerstvi;

Usneseni vlady ze dne 29. &wa 2013¢. 401 k Metodickému pokynu profipravu
programovych dokumeintv programovém obdobi 2014 - 2020;

Usneseni vlady ze dne .&. .... knavrhu Dohody o partnerstvi a informaci avst
ptipravu program pro programové obdobi 201£2020;

Usneseni vlady ze dne 24. dubna 2081302 k navrhu Statutu a Jednactadu Rady pro
fondy SSR;
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2020;

Metodikatizeni prograr;

2020;

1.3 Ex-ante hodnoceni
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Vymezeni platforem pro programové obdobi 202020;

Uzemni a urbanni dimenze programového obdobi 2Q020;

Metodika fFipravy veejnych strategii.

Metodicky pokyn pro fipravu programovych dokumeénpro programové obdobi 20%4

Akeni plantizeni a koordinacetpdlEznych podminek v programovém obdobi 2014

Metodicky pokyn — Strategie rozvoje lidskych zdrejprogramovém obdobi 2014 — 2020;

Soul¥zrg s pipravou OPTP 2014 — 2020 a Dohody o partnerstwi geuladu €I. 48 navrhu
obecného ndzeni a dispozic uvedenych v Metodickém pokynu pfipravu programovych
dokument pro programové obdobi 2014 — 2020 z@ji&n proces ex-ante hodnoceni programu.
Zawry z ex-ante hodnoceni byly vyuzity ke zvySeni kyadokumentu. Zagrecna zprava ex-ante
hodnoceni OPTP je iflohou k programovému dokumentusi poficialnim pedlozeni EK

k negociacim.

Ex-ante hodnoceni OPTP bylo zpracovano dbghu ¢ervence a#ijna 2013 v ramci projektu

Zajisni ridici ¢innostiRO OPTP.

Ex-ante hodnoceni

OPTP vypracovala na za&klagssledki vybérového fizeni

firma

HaskoningDHV Czech Republic, spol. s r. 0. Nezégishodnotitele di€lanku 47 (3) obecného
nafizeni byla zajigna. Hodnotitel byl vybran v souladu se zakonerh37/2006 Sb. o vejnych
zakazkach ve zmi pozdjSich gedpidi a vnitnimi predpisy MMR. PIné z&ni zakrecné zpravy
ex-ante hodnoceni OPTP je #ejeno v souladu glankem 47, bodem 4 obecnéhdinani.

Hlavni zawéry této faze provasthého hodnoceni jsou shrnuty v dale uvedené tabidlaery
zpravy ex-ante hodnoceni OPTP, které byly vypraopwaz&i 2013, jsou strukturovéany dle. - { KomentaF [PL1]: Bude upraveno die

fazi realizace zakazky.

jednotlivych hodnocenych okriha to dle jednotlivych evaldaich otazek zodpovidanych v této

Tabulka ¢.1:Prab&zné za¥ry ex-ante hodnoceni

zawredné zpravy. Nezahrnuji tuto zpravu,
ale operuji s posledni verzi&grven 2013.

Hodnoceny okruh / evalu&ni otazka

Zavér evaluace / odpo¥d’ na evaluani
otazku

Primeérenost finantnich alokaci

EQ5 Do jaké miry Ize povaZovat fidah
alokace OPTP 2014+ stanovené na uro

Treti pracovni verze OPTP 201

1+

vneobsahuje navrhy finanich alokaci nd

L

9
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jednotlivych priorit za pimeérené cifim, které| Grovni  jednotlivych priorit, proto bud
maji jednotlivé priority naplnit? mozné uvedenou oblast hodnotit aZ v rdmci
dalSi f4ze hodnoceni.

1]

Nastaveni indikatorové soustavy a jejich hodnotdetné milnik @

EQ 6 Do jaké miry Ize povazovatastaveni monitorovacich indikator na
monitorovaci indikatory OPTP 2014+ zairovni jednotlivych prioritnich (o}
vhodr¥ a dostatené nastavené? v predlozené verzi OPTP 2014+ povaZzujeme
za parcialni. Zpracovani tabulky indikaid
k jednotlivym prioritnim osam je
nedostaténé. Dostatenym zpisobem nelzg
identifikovat vazbu na jednotlivé stanovené
cile v prioritnich osach. U monitorovacith
indikatori nejsou uvedeny vSechny zakladni
charakteristiky poZadované vzorovpu
tabulkou NOK, nap chybi vazba na Narodpi
¢iselnik indikatod 2014+, typ indikatoru, u
,hovych indikatofi“ neni nikde uvedena
definice atd.

=

EQ 7 Do jaké miry Ize povazovat milnikjieti pracovni verze OPTP 2014+
OPTP 2014+ za vhodh a dostaténe | neobsahuje konkrétni navrhy mildjkproto
nastavené? bude moZné uvedenou oblast hodnotit| az
v ramci dalsi fdze hodnoceni.

Nastaveni horizontalnich témat, rovnych pilezitosti, regionalni dimenze a
integrovanych pistupii, pokud to bude relevantni

EQ 8 Do jaké miry lIze povazovat z&tavajici popis horizontalnich  témat
dostaténé nastaveni horizontalnich tématbsazeny v posuzovaném navrhu programu
pro OPTP 2014+? prozatim nelze sohledem na sfav
rozpracovanosti programu povazZovat |za
zcela dostatmy. Nelze jednozrmé nap.
posoudit, zda byly zohledny ve vazk na
strukturu gipravovaného programu aspelty
horizontalnich princif ve vSech
relevantnich oblastech. RovnéilpZitosti a
ochrana fed diskriminaci by rly byt
zahrnuty a zohledimy rovréz do dalSich
ptipravovanych souvisejicich  dokumar
nap. do Metodického pokynu ke strate
rozvoje  lidskych  zdrdj Spol&ného
strategického rdmce v programovém obdobi
2014 — 2020, kde by to v kontextu &h,
resp. dalSiho  rozvoje  za&stnand
implementé&ni struktury ESIF bylo zvIast
vhodné.

—

GO

Nastaveni Fimérenosti administrativni kapacity a zapojeni partnei

EQ 9 Do jaké miry Ize povaZovat stavajidDblast planované administrativni kapagity
resp. planované administrativni kapacjturcené naizeni a implementaci OPTP 2014+
uréené na rizeni a implementaci OPTMelze vzhledem k dostupnym informacim

2014+ za dostatiné? relevant® vtuto chvili posoudit, neho
kvantifikace budouciho g@tu pracovnik
jednotlivych sodasti implementéni
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li
komunikovana. Na zaklgd prokehlych
evaluaci sotasného OPTP Ize v§
konstatovat, Zze administrativni kapacR®
OPTP i gijemal je opakova# hodnocena
jako nedostatma. Zvlas rizikovym, co se
tyk4 administrativnich kapacit e byt
zejména obdobi dokéavani sotasnéhag
programu, protoze se bude kryt jiz s realiz
OPTP 2014+. DalSim rizikem ihe byt
nedostaténg véasné posileni kapaciRO
OPTP utenych pimo pro zaji&ni tizeni a
implementace OPTP 2014+, a to zejm
s ohledem na planovanou &nol
implement&ni struktury tohoto programy,
kdy pro programové obdobi 2014+ se jiz pro
tento program negfta s delegaci vykonu
gasticinnostiRO na ZS.

struktury zatim nebyla ex-ante hodnotile

k

aci

cha

EQ 10 Do jaké miry lIze povazovat
dostaténé zapojeni partnér do pripravy
OPTP 2014+7?

Zda zaklad partnerského principu byl ustav
Ridici vybor OPTP 2014 — 2020, jeh
¢lenové zastupuji instituce uvedené v je

2N
07
ho

statutu. Lze uvést, Ze spektrum zapojen
instituci do Ridiciho vyboru OPTP 2014
2020 je rozsahlé a odpovidajici charakt
programu. V obdobi dosavadnifigravy
programu prokhla zatim d¥ jednani tohotg
organu. Posuzovany aktudlni text progra
OPTP 2014+ nicmé&nneobsahuje v aktual
verzi dostateny popis role partnér pri
implementaci, monitoringu a evalug
oper&niho programu.

ych
eru
mu
i

Ci

2 Strategie pro pispédvek OPTP 2014 - 2020 ke strategii EU za#fené na inteligentni a
udrzitelny ruast podporujici socialni z#&lenéni a dosazeni hospod#&ké, socialni a Gzemni
soudrzZnosti

2.1 Strategie OPTP 2014 — 2020, vize a cile

Oblast véejné spravy se nevazéimo na kvantifikované cile Strategie Evropa 202, $piSe o
horizontalni oblast poptavanou ti&ps&zejnimi iniciativami a integrovanymi hlavnimi gy,

s Uzkou vazbou na nedostatky identifikované ve HEpkgch doporienich rady a Poanim

dokumentu.
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ZlepSeni v dané oblasti séetelem na dosahovaniicivychozich dokumefitEU bude Dohoda o
partnerstvi a déf programy vykazovat pragtdnictvim schvaleni zakona o statnidgednicich a
jeho &innym provaénim, a dalSi legislativni reformy, které spofingsou piznivéjsi regulatorni
a celko instituciondalni progedni. Tim dojde i ke zlepSeni situace na nizSirirag. v oblasti
zkracovani doby a nakladovosti administrativnicbcpsi pro organy viejné spravy, zajishi
stabilniho prosedi zandstnand ve vdejné spraw, zvysSeni elektronizovanych prodea sluzeb
ve vdejné spray (véetrg zajiS€ni piistupu osobam se specifickymi pettami), zavedeni
datovych systépro zvySeni efektivity prace a moderni metoidgni, zkvaliténi proceg RIA /
EIA / SEA, vytvaeni katalogu viejnych sluzeb a dalSich dith intervenci.

OPTP 2014 - 2020 nemaipmy vliv na dosazeni cik Evropa 202Q avSak bude podporovat
¢innosti, které k jejich napbvani budou neffmo gispivat. OPTP 2014 - 2020 ma vazbu na
Tematicky cil 11 - posilovani institucionalni kapaity a G¢inné vaejné spravy. OPTP neni

navazan na zadnou investi prioritu.

Tabulka ¢. 2: Prehled zdivodreni vybéru tematickych cil a investnich priorit

Vybrana investiéni

Vybrany tematicky cil . Zdavodnéni vybéru

y y ky priorita vy
TC 11: Posilovani nerelevantni OPTP bude financovat aktivity realizované
institucionalni kapacity a V ramci véejné spravy, v oblasti
Uéinné ve‘ejné spravy implementace ESIF a tin¥ippgje k jejimu

zefektivreni. Mezi & pati nag. snaha g
maximalni elektronizaci i administraci
prograntt a projeki, dale prosazovani
protikorugnich mechanisin bude
podporovat sniZzovani administrativni &z
na straf prijemal pomoci nafi¢ programy,
dalsi vzaélavani Gednild zodpo¥dnych zal
gerpani ESIF a prohlubovani jejich
kvalifikace, bude ovliiiovat vetejné mirni
apod.

Zdroj: RO OPTP

OPTP je uen pro zajidni aktivit subjekd, které zageSuji politiky Hospodéské a socialni
soudrznosti \CR v letech 2014 2020. Z identifikovanych probléimbyla na zakla#l zkusenosti
z programového obdobi 2007 — 2013, SWOT analyzyravegenych evaluaci definovana
néasledujici vize a byly stanoveny nasledujici GETP:
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VIZE |

Ceska republika vyuzivd v plné fai pomoci poskytované fondy EU vramci politiky
soudrznosti.OPTP zaji§je &inné centralniizeni a koordinaci DoPeské republiky na obdobi
2014 - 2020 &. Evropského zesuglského fondu pro rozvoj venkova (dale ,EZFRVY)|a
Evropského nantoiho a ryb#&ského fondu (dale ,ENRF*) & naphovani stanovenych di
rovnéz i dodrzovani zasagdného finatnihotizeni. Pokryva veSkeré horizontalni aktivity.

GLOBALNI CiL OPTP

Cilem OPTP je zaji8hi realizace horizontalnich aktivit pro systém kboace aftizeni
v programovém obdobi 2024020, prohloubit jednotné metodi¢k#eni a koordinaci opetaich
progranii spolufinancovanych z foidEU za @elem napl#ni cilai DoP v obdobi 2014 2020,
zachovat vysokou Urotigizeni a monitorovanitprespektovani zasaddného finagnihoiizeni,
rozvoje a udrzeni administrativni kapacity a zlepSe‘ejného migni.

Strategické cile programu

STRATEGICKE CILE PROGRAMU

Strategicky cil 1: Zajistit fidici, metodickou a koordidai roli a napl#ni cili DoP a koordinac
fizeni ESIF v souladu se zasadawiného finatniho fizeni. Zajisni nezavislosti auditnihp
systému. Dosahnout zlepSeniigj@ého migni o fondech EU a zajistit kvalitni sprayu
informatnich nastraj z centralni Grové Véas zajistit pipravu nového programového obdobi
2021+,

Strategicky cil 2: Zabezpéit fungujici jednotny centralni monitorovaci infaami systém
umozAiujici fizeni, monitorovani a hodnoceni progtara projekii i pfijimani napravnych
opateni, ktery bude pouzivaridicimi organy OP a horizontalnimi institucemi. i&H]
elektronickou vyninu dat a dokumefitmezi jednotlivymi Grovimi implementace a podporu pfo
administraci a kontrolu projekt

—

Strategicky cil 3: Zajistit a udrzet vysoky standard administrativiaipécity a prohlubovar

kvalifikace. Déle jde o vyuziti zkuSenosti ziskamyez gredchozich programovych obdobi.
Snadwjsi aplikaci jednotné od@ovaci politiky vramci ESIF — fedchazeni fluktuad

pracovniki mezi programy i mimo implemendai strukturu ESIF.

! Jednotnost v odifiovani se tyka finami motivace, nikoli platovych stiif, tiid, osobnich Biplatkii a odngn.
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Strategicky cil 4: Zajistit v soginnosti s ostatnimi opetaimi programy a partnery efektivni|a
central@d koordinovany rozvoj absoépi kapacity pomoci poskytovani metodického a odloor
poradenstvi.

2.2 Vychodiska pro zangtreni OPTP

Teoreticka zdvodreni (vychodiska) pro tvorbu OPTP pro nové programobdobi 2014 — 2020
byla formulovana v komparaci s programovym obdoB087 - 2013 na zakladSWOT analyzy
pro ok obdobi dle oblasti podpory. V nazavnosti naigimt vzeslé zéchto vychodisek byly
stanovenyctyti zakladni oblasti, na které se je jmita vramci celkové koordinace i&zeni
Dohody o partnerstwieské republiky na obdobi 2014 — 2020 #&m

« Rizeni a koordinace Dohody o partnerstvi

Mezi silné stranky v oblastizeni a koordinace patzejména skutaost, Ze v obdobi 2007 — 2013
byly vybudovéany fungujici pracovni a poradni orgahyla posilena centralni role NOK a MF
v roli PCO a AO. Nicméaslabou strankouistava nejednotna a slozita implemenisstruktura a
tim padem i nejednotné metodické predf. | kdyZz se na zaklacdhktivit z obdobi 2007 - 2013
vyrazré zvySila informovanost ohlednstrukturalnich fond, slabou strankoutstava negativni
powdomi véejnosti o politikach EU a té#h az skepticky nahled na vyuZzivani presiki z fonch
EU. Z hlediska flezZitosti paiti tedy mezi kléové moznost zajistit a posilit jednotit&zeni
(promitnuto vSC 1, PO 1) a nastavit vhodnou kokaimi strategii srrem k véejnosti
(promitnuto v SC 3, PO1). Aktivity PO1 jsou &fmvany i na odvraceni nejvic vnimaného rizika,
kterym je podléhani politickym tldikn a korugni aféry.

+ Jednotny monitorovaci systém

V oblasti monitoringu pat mezi silné stranky zejména vyuZiti zkuSenosti ositorovacim
systémem z minulého programového obdobi 2007-20t® @adem i moznosti zajiti plnych
funkci monitorovaciho systému. Naproti tomiegstavujevyraznou slabinu sloZitost celého
systému a naroky na odbornost uzivatelblasti IT (tim padem i moznost vysoké chyboijost
Z divodu nového monitorovaciho systému v ndvaznostnowed témata obdobi 2014 — 2020
(zakomponovani Uzemni dimenze, integrovatistypy apod.) se ro¥# zvySuji naroky na
monitorovaci systém. Jakorilezitost se zde jevi byt nastaveni jednotného avatedsky
piistupného monitorovaciho systému, ktery by zaidedl elektronizaci procésjednotlivych
opera@nich programy, optimalizoval by provoz v navaznosti na efektivimiplementaci a
navazoval by na podmé informd&ni systémy. Tento hlavni cil a dal$i navazujiohosti budou
zajis€ny v ramci specifického cile 1, prioritni osy 1.

* Rozvoj lidskych zdraj na Urovni Dohody o partnerstvi

V obdobi 2007 — 2013 se vyrazmvysila kvalifikace pracovnik Jejich zkuSenosti je mozné
vyuzivat v dalSim programovém obdobi, céégtavuje zakladni silnou stranku. Nicraga primo
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navazana na stranku slabou, kterou je vysoka fhdeu pracovnik koordina&nich a
implementénich struktur. Mvodem je zejména vysoka odbornd a pracovndzzatacovnik
powienych ¢innosti ve fondech EU a nedostatek kvalifikovanyholiteli. Problémem je i
nejednotna od#aiovaci politika, nedostatay paiet systematizovanych mist a ckjibi celkova
strategie rozvoje lidskych zdfojvéetrg nastaveni systému oditovani. Jako nezbytnou
podminkou — flezitosti pro efektivni fungovani koorditrd a implementéni struktury se jevi
byt vytvaieni ucelené strategie rozvoje lidskych zdregetre zajiS&ni dostaténé administrativni
kapacity, zajid&tni vhodného vzglavani, stabilizace a fpinlednost motivéniho systému. V této
souvislosti je nutné brat v podtaz i plynulé uéovéni programového obdobi 2007 — 2013. Vyse
uveden&innosti jsou pimo navazany na prioritni osu 3 OPTP, specifickyL ci

« ZajiStni absorpni kapacity

Mezi silné strdnky v této oblasti patziskané metodické znalosti ¥epeslého obdobi, slabou
stranku pedstavuje chybovost wiemai, nagiklad v oblasti vyBrovychtizeni. V tomto smyslu
se jako hlavni fileZitost jevi byt rozvoj absogpi kapacity formou poradenskych a konzéitah
aktivit (véetrg ukorntovani sodasného obdobi) a spoluprace s ostatnimi partnerpamadni
arovni (kulaté stoly, semitié apod.). Tyto aktivity pokryva prioritni osa 4 esgicky cil 1.

Nasledujici tabulka iestavuje hlavni zd&vy provedenych analyz a evaluaci v navaznosti na
obdobi 2014 — 2020. Z&w byly promitnuty do specifickych diljednotlivych prioritnich os a
doporweni pro implementaci a monitorovani obdobi 20142®@budeRO OPTP zohletibvat u
provadni souvisejiciclinnosti.

Tabulka €.3: Provedené evaluace a analyzy v ndvaznosti na@lé 22020

Néazev provedené Hlavni doporgeni pro dalSi obdobi (zéry) Navaznost na
evaluace/analyzy obdobi 2014-2020 ~
SClaktivita

Administrativni kapacita — dopatani pro 2014-2020 1. PO 3,SC 1

1. Dale stabilizovat persondlni kapacitu zejménd RaZS V implementani

Evaluace administrativn Strukture 2014 — 2020 jiz

kapacity RO OPTP/ZS RO OPTP a zéroveposilovat erudici pracovnikRO nefiguruje
véetns vyhodnocen prostednictvim néstrgj nefinareni, ale i finakni | 3. Implementani
systému vzdavani motivace. struktura OPTP

2. Zjednodusit strukturtizeni operéniho programu

zruSenim zprogedkujiciho subjektu a

piislusnou agendu delimitovatiimo pod RO W&.

relevantniho navysSeni P systemizovanych mist na

RO OPTP.

3. Jednoznmé organiz&né oddslit/vy¢lenit Gtvar
vykonavajici¢innostRO od Gtvah v roli pifjemai (v
piipact, Ze se bude jednat o Utvary v ramci téhoz
resortu).

Systém vzdlavani zanistnand implementani Reflektovano
vPO3,SC1
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Nazev provedené
evaluace/analyzy

Hlavni doporgeni pro dalSi obdobi (zé&mw)

N&avaznost na
obdobi 2014-2020 -
SClaktivita

struktury OP TP - dopoteni pro 2014-2020

1. Vyuzit zkuSenosti ziskanych vipe&hu realizace
systéemu vz8avani NSRR v programovém obdo
2007-2013 a vyuZzit je k zajiti systematickéh
pfistupu ke vzdlavani zanmistnand
implementujicich opetai programy i v dalSim
programovém obdobi, zejména by bylo vhod
zajistit existenci navazujicich projékzantienych
na oblast vzédavani;

2. Vyuzit pro pipravu gistiho programového obdobi

i negativni zkuSenosti s implementaci
systému vzdavani — zejména zajistit casnou
ptipravu a realizaci vlastniho systému stadani

pro pisti programové obdobi tak, aby se z hlediska

natasovanidchto aktivit neopakovaly

chyby z obdobi saasného.

3. Pro pisti programové obdobi zajistit, al
vzdklavaci aktivity mohly byt realizovany na
riznych udrovnich pokmélosti, tj. aby reflektovaly|
raznou miru znalosti a dovednosti

jednotlivych &astniki téchto vzalavacich aktivit.

4. | pro @isti programové obdobi zvazit zavedg
kroki zajigujici vtSi efektivitu jazykového
vzoglavani.

b

=

2ni

Evaluace sedredobého
pokroku v ramci OPTP

Relevance OPTP, strategie a cile; programovy|
dokument OPTP
1. Zpracovat a periodicky (nap pololetr)
aktualizovat analyzu &nych priorit a pdeb na

zajiseni jednotného centralninizeni a koordinace

progranti spolufinancovanych z foildEU na drovni
CR a také pro zadfieni podpory ze strukturalnid
fondi EU v oblasti technické pomoci vrigtim
programovacim obdobi (2014+) s ohledem na vy
diskusi o budouci podétkohezni politiky EU po r
2013.

2. Zachovat samostatny op&n& program, pp.
samostatny rozget pro financovani aktivi
zabezpauijicich nejvyssi (nérodni) urofrg
koordinace aizeni politiky HSUS VCR pro obdobi
2014-2020.

3. Posilit roli narodniho koorditaiho a fidiciho
organu v piStim programovém obdobi. Iniciov

Reflektovano vPO1
SC1

D

Ivoj

at

diskusi 0 mozném ,Wlereni* implement&ni
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Nazev provedené
evaluace/analyzy

Hlavni doporgeni pro dalSi obdobi (zé&mw)

N&avaznost na
obdobi 2014-2020 -
SClaktivita

struktury budouciho ,NSRR" ze stavajici strukty
organi verejné spravy a jeji autonomizaci (iia
formou vladni agentury) disponujici samostat
rozpaitovou kapitolou.

ry
)
ou

Indikatorovéa soustava
1. V novém operanim programu (pokud bud
ustanoven) nastavit vicestigvou indikatorovou
soustavu tak, aby pokryvala vSechny hierarchi
urovre. Na Urovni oblasti podpory navrhnout Sirof
spektrum pevazrie vystupovych indikatar, piéimo
provazanych na jednotlivé podporovatelné aktiv
na drovni prioritnich os vymezitékolik malo (2-3,
dle patu prioritnich os) indikatdr vysledku
vyjadiujicich zngénu stavu (v relativnim vyj&eéni —
nag. %); na drovni celého OP stanovit indikatg
vysledku a dopadu.
2. Zpracovat ,Katalog jednotkovych nakigddle
typi vystupi z realizace projelitv oblasti technické
pomoci.
3. Na zéaklad Katalogu jednotkovych nékléda s
ohledem OPTP
programovém obdobi 2007-2013 nastavit realisti
cilové hodnoty indikatdr nového OP.

na zkuSenosti s realizaci

Zohledréno
eV relevantnich
dokumentech

cké
ké

ty;

ry

cké

Vybérova kritéria

Do systému hodnoceni kvality fqukladanych
projektovych Zzadosti zavést Skalovani na zakl
bodového stupnice a stanovit minimalni hranici
pfijatelnost projektu.
efektivity planovanych aktivit za pouziti Sirok
Skaly/nabidky indikatdr vystupu a katalogy
jednotkovych naklail

Klast idaz na hodnoceni

ad
bro

Evaluace
soustavy OPTP

indikatorove

Evaluator doportuje kron& zafazeni novych
indikatorti (napiklad indikator pétu proskolenych
ptijemai) rozsteni definice indikatar, resp. popisy
tak, aby bylo mozno do nich zahrnout i vystupy
vysledky aktivit, které nejsou dosud indikatd
postizeny nebo r@fenit nékteré indikatory z dvodu
jejich vysoké obecnosti.

V navaznosti na to dopafuje evaluator realizovd
analyzu a identifikaci pé¢b jednotlivych pjemai

na rozsfeni definice nebo novych indikator

Jak piitezové doporgéeni lze vymezit dkladné
nastaveni metodiky vygtu indikatoru 48.27.00

Nektera
reflektovana
v indikatorové soustav

doporteni

a
ry

t
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Néazev provedené Hlavni doporgeni pro dalSi obdobi (zé&mw) Navaznost na
evaluace/analyzy obdobi 2014-2020
SClaktivita

Mira zkraceni administrativnino procesu fi p
administraci projekt, ktery je z hlediska sledovan
napliovani citi programu velmi vyznamny, g
zejména pak &asné provedeni prvni evaluace |(a
piipadré nastaveni rniho opakovani této evaluage
az do konce programovaciho obdobi).

Evaluator doporéuje  vyhodnocovani  pkmi
monitorovacich indikatdr zaradit dotidici kontroly a
zejména u &kterych indikatoh vystupu provaza
vécny monitoring vice s finamim (stanovit
praimérné néklady na jednotku indikatoru a ty poté
vyhodnocovat statistickymi charakteristikam
centrality a variability).

Analyza realizace OPTP | Vysledkem analyzy byla zejména dopeeni tykajici| Zohledréno zejména_
navrhy na pipadné Gpravy sefadného deerpani OP TP obdobi 2007-2013, al\ré}]gg];éhsp%:m; v oblasfi
programu jsou patrna i déii doporweni i pro dalSi obdobi: '
posileni personélni kapacitRO OPTP, posilen
personalni kapacity stavajicich i budouci¢hepnai

OPTP na MMR, roz&éni okruhu moznychifjemai

OPTP i o aktuala tzv. sekundarniijemce MMR a
o dalsi atvary MFCR, které jsou fimo zapojeny dg
agend spojenych se za$iStm povinnosti CR

smerem k finagnimutizeni a auditu prograim

Hodnoceni provedenyd Evaluace realizované externim dodavateleralym
evaluaci a jejich dopdd vy3si kvalitu a nasledny pozitivni dopad pa
na implementaci OPTP | implementaci programu, oproti evaluacim internirh a
evaluace tohoto typu Ize tedy dopitu pro obdobi
dalsi.

Aktivity, které nejsou satasti provedenych analyz a evaluaci, jsou do pniatit os a
specifickych cii zaazené s ohledem na roepecifikované povinnosti vyplyvajici zejména
z Dohody o partnerstvi a souvisejicich dokurigjelikoz MMR-NOK aRO OPTP mustadre
zajistit naplgni této dohody a koordinovdizeni ESIF. Jedna séqulevsim o aktivity prioritni
osy 1, specificky cil 1 a 2.

2.3 Zdiavodnéni finanénich alokaci

6,6 % planované alokace OPTP bude \Wenéno na aktivity souvisejici s monitorovacim
systémem, 82,3 % alokace bude &eno na zajiS€ni administrativni kapacity véetné jejiho
vzdélavani. Na efektivni rozvoj absorgni kapacity bude vyuzito 2,8 % a narizeni DoP
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zbyvajicich 8,3 %. Procenta vyuziti alokace OPTP byla navrzena v nmiostz na zkuSenosti
scerpanim v obdobi 2007 — 2013 a budou¢jg¥tpadré upravovany v navaznosti nakteré
FeSené oblasti, zejména v oblasti nastaveni a hiragemnistrativni kapacity (varianta ,centralni*
vs. varianta ,sotasna-zuzena").
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Prioritni | Tematicky cil | Investini Specifické | Fond Prispsvek EU| Podil celkovéhq odavodneni volby
osa priority cile (uvedte -EUR prispivku  EU  pro| tematického cile a
odpovidajici | fond: (kurz: 25 K) | oper&ni program investini priority
dané EFRR, (dle fondu) s odkazem naast
myegtcm ESF, FS) EFRR | ESF| Fs uvedenou v kapltol? 7.2.1
priorité (véetre odkazi na narodni
cile strategie Evropa
2020, na néarodni cile a
doporweni pro konkrétni
zeny)?
1 11 nerelevantni nerelevantni EFRR 60 000 000 8,3%% | 0%
2 11 nerelevantni nerelevantni EFRR 48 000 000 6,6%% | 0%
3 11 nerelevantni nerelevantni EFRR 592 000 000 3982,0% | 0%
nerelevantni .
4 11 nerelevantni EFRR 20 000 000 28% OW 0%

Zdroj: RO OPTP

2 Rozsah informaci bude odpovidat rozsahu uvedenému ve fichi 5B a 5C.
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3 Popis prioritnich os

3.1 PRIORITNI OSA 1: Rizeni a koordinace Dohody o partnerstvi

Prioritni osa 1 je navazana na tematicky cil 1losilBvani institucionalni kapacity aciané
verejné spravy.

3.1.1 Specifické cile arpdpokladané vysledky PO 1

SPECIFICKY CIL 1: Zajist &ni naplnéni cili Dohody o partnerstvi a koordinacerizeni ESIF
v souladu se zasadanfiadného finaréniho Fizeni

Programové obdobi 20142020 posilujetadu nastraj a principi, které vyZaduji daleko sijsi
koordinaci atizeni. Mohlo by hrozit vysoké riziko netransparestn prostedi implementace
evropskych fond v disledku politickych vlivi, lobbingu, stetu zajnti, koruginiho jednani,
prosazovani zaji uritych skupin a subjelst Musi byt roviéz zamezeno nedodrzovani
stanovenych postupa proced nastavenych v zavazné dokumentaci mezi jednotiivsubjekty
implementani struktury ohrozujici napppvani stanovenych dilu nekterych OP. DalSi problém
spaiva v nedostatmém pdtu pracovnich sil, fipadré nedostatku pracovniks nalezitymi
zkuSenostmi a nejednotném metodickéizeni. To se projevuje také v ramci kontrolnich a
auditnich¢innosti, které neodhali zavazna pochybeni a nejgdy zcela nezavislé. Vzhledem k
centralizaci auditnichinnosti gispéje OPTP k udrZeni a dalSimu zajidit nezavislosti auditnich a
kontrolnich¢innosti. S ohledem na zkuSenosti s uzaviranim progvého obdobi 20042006,
kdy se objevil problém s nastupnictvim v rameékterych operénich program, je nutné také
pocitat se zajignim aktivit MMR-NOK a OPTP §i uzavirani programového obdobi 2002013.
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Tabulka ¢. 5. Specifické indikatory SC 1, PO 1
Investiéni | Specificky cil | Cilova skupina Indikator vystupu a vysledku Vychozi Cilova Zdroj dat, QOdivodnént,
priorita [ Gzemni hodnota hodnota frekvence jakym zpisobem
dimenzé Kéd NCI Nazev Méma | Typ Indikatoru /(oK) (20227 sledovani byly hodnoty
2014+ indikatoru jednotka (vystup /, stanoveny**
vysledek)
Paiet vytvaenych
tiSténych,
elektronickych,
propaganich a
technickych
Patet o
renvch materialci
N/A SC1 navrh ‘vytvoreVny,c pocet vystup 0 podobnych
informasnich B
L, dokument urtenych
materiat

pro v8echny cilové
skupiny. Indikator
ité paet unikatnich
materiaf, nikoli
pocet kudi.

Paset uskuténsnych
kontrol a audii u
prijemai a subjeki
implementani

(48.25.00 — Paet struktury.
N/A SC1 0

sowasné uskuté&nénych ocet ystu|
. ey P Vysiup Pro &ely projekti

obdobi) kontrol . h ,
realizovanych v rdmc
OPTP se jedna o

poset audifi

realizovanych
v prabghu
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Investiéni | Specificky cil | Cilova skupina Indikator vystupu a vysledku Vychozi Cilova Zdroj dat, Odiivodnénti,
priorita [ Gzemni hodnota hodnota frekvence jakym zpisobem
dimenzé Kod NCI Nazev Mémna | Typ Indikatoru /(oK) (20227 sledovani byly hodnoty
2014+ indikatoru jednotka (vystup /, stanoveny**
vysledek)
implementact
programového obdob
2014-2020. Do
hodnoty indikatoru se
zap@itavaji pouze
audity, v ramci
kterych vzniknou
vydaje hrazené
z OPTP. Tyto
¢innosti provadiji
pracovnici AO.
Paet zasedani
monitorovaciho
Patet zasedani vyboru,fidiciho a
ybora koordinaniho vybor
(48.03.00 — W . neeniho vyboru
, (monitorovacich ; a pracovnich skupin
N/A SC1 souasné . pocet vystup 0 N .
obdobi) , poradnich a RKV za celé
fidicich) a programoveé obdobi
jednani s EK veetre celkového
poitu jednani se
zastupci EK.
B Nakup materialu
Nakup o
" - zboZzi (krong
materiélu, zbozi o
. technického vybaven
a sluzeb
N/A SC1 480720 potiebnych Ke ystup 0 a[CT, nap.
. Y . W kanceldskych poteb,
k zajiseni ,
X tonef, spotebniho
implementace »
materiélu pro ICT
programu

apod.) a veSkerych
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Investiéni | Specificky cil | Cilova skupina Indikator vystupu a vysledku Vychozi Cilova Zdroj dat, QOdivodnént,
priorita [ Gzemni hodnota hodnota frekvence jakym zpisobem
dimenzé Kéd NCI Nazev Méma | Typ Indikatoru /(oK) (2022f sledovani byly hodnoty
2014+ indikatoru jednotka (vystup /, stanoveny**
vysledek)

sluzeb (¢etr
pravnich, odbornych

a poradenskych)

nezbytnych pro

implementaci
programu.
(48.05.00 — Patet Paiet vytvaenych
sowasné vytvoienych ; analyz, studii a
SC1 L . pocet vystup 0 . i .
obdobi) studii a zprav zawregnych zprav z
g yzkumi a evaluaci
navrh (v¢ ) sz u’ ; v u' i
evalug&nich) (internich i externich)
Patet Paset uskuténenych
uskut&ngnych Skoleni, semind,
Skoleni, workshopi,
SC1 X06 semind, pocet stu 0 konferenci a ostatni
workshopd, Vysiup podobné aktivity

konferenci a
ostatni podobné|

aktivity
Celkovy p@et osob /
Geastniki (zaki,
student,

SC1 Y zanestnand

N/A Celkovy paet . ’ 0 )

074100 Gcastniki pocet vystup pracovniki
implementani

struktury, osob
cilovych skupin
apod.), které v ramci
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Investiéni | Specificky cil | Cilova skupina Indikator vystupu a vysledku Vychozi Cilova Zdroj dat, QOdivodnént,
priorita [ Gzemni hodnota hodnota frekvence jakym zpisobem
dimenzé Kéd NCI Nazev Méma | Typ Indikatoru /(oK) (2022f sledovani byly hodnoty
2014+ indikatoru jednotka (vystup /, stanoveny**
vysledek)

projektu ziskaly
jakoukoliv formu
podpory. Kazda
podpdena osoba se
ramci projektu
zap@itava pouze
jednou bez ohledu ng
to, kolik podpor
obdrzela. Podpora je
jakakoliv aktivita
financovana z
rozpaitu projektu, ze
které maji cilové
skupiny prospch,
podpora mze mit
formu nap.
vzdklavaciho nebo
rekvalifikaniho
kurzu, stdZe, odborné
konzultace,
poradenstvi, vycviku,
Skoleni, odborné

praxe apod.
Celkovy péet kusi
now parizenych ICT
(48.24.00 — Patet now :
. o , vybaveni pro
sowasné porizenych ICT . vystup B
SC1 . . poset 0 zanéstnance
obdobi) vybaveni . |
implementani

struktury (nap. PC
monitory, tiskarny,
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Investiéni | Specificky cil | Cilova skupina Indikator vystupu a vysledku Vychozi Cilova Zdroj dat, QOdivodnént,
priorita [ Gzemni hodnota hodnota frekvence jakym zpisobem
dimenzé Kéd NCI Nazev Méma | Typ Indikatoru /(oK) (2022f sledovani byly hodnoty
2014+ indikatoru jednotka (vystup /, stanoveny**
vysledek)

multifunkeni za&izeni,
notebooky, PDA,
diaprojektory,
servery, dalsi HW
produkty, atd.).

Celkovy péet kusi
now porizeného
(48.24.20 — Paset i

B e ; vybaveni krona ICT

SC1 souasne pofizeného ocet vystup 0 ro zangstnance
obdobi) technického P p .
| implementani

vybaveni krom
struktury (nap.
ICT

skartovaci stroj,
projekéni platno aj.)

Zdroj: RO OPTP

Poznamky:

1Seznam obsahuje spafeé a specifické indikatory vystupu a vysledku. kddory musi byt nastaveny na drovni specifickydh wivesttnich priorit.

gféiig)&konkrétnich indikatdér musi byt v souladu s Narodnifselnikem indikatar 2014+. U &ch indikatofi, na jejichz hodnoty jsou navazany milniky, je ptmdznaeni ,M“ nad.
2 Programy stanovi cile pro vystupové a vysledkaékitory a? do roku 2022. U indikafobznaenych jako milniky jsou dil hodnoty pro roky 2016 a 2018 nastavovany v saamioét
tabulce, viz tabe.x.

3V pifpads, Ze se vybrany specificky &f jeho diki aktivita vztahuje pouze na konkrétni cilovou skumebo Gzemi, specifikujte cilové hodnot§npo na danou skupinii region.

** Sloupec nemusi byt s@asti programového dokumentu, ale budesasti podklad k vytvaeni indikatorovych soustav v ramci PS k rozpracoyfogramovych dokumeint Pro uchovani
informaci budou jednotliva ddodreni zapracovana také v ramci MS2014+ a to u vSedikator, které jsou satésti indikatorové soustavy, tzn., nad ramec progr@ndokumentace bude

tabulka obsahovat také interni indikatory prograbudou-li ze stranRO stanoveny.
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SPECIFICKY CIL 2: Zajist &ni véasné pripravy nového programového obdobi 2021+

Nezajistni piipravy programového obdobi 2021+ ve vSech relevelmtablastech (tj. publicita,
administrativni kapacita, koordinace fé&zeni, monitorovaci systém 2021+)ude zapicinit
zpozani ¢erpani, pipadré Uplne zamezitéerpani progedki z fondi EU v dalSim programovém
obdobi.Je nezbytnécas koordinovat fpravu nového programového obdobi 2021+, kg
piipravu metodického prasdi, evaluaci, zaji&hi konferenci a ostatdinnosti s tim souvisejici.

Technickd pomoc programového obdobi 2014 - 2020nmg [Fipravu na programové obdobi
2021+. Riprava programového obdobi 2021+ bude reflektowmtyp realizace politiky HSS
v programovém obdobi 2014 - 2020. Jejimiddlymi vstupy budou vysledky studii a analyz
v rdmci realizace evaldaiho planu.

Cilem oblasti je na zakladhodnoceni programového obdobi 2014 - 20&6pgt k (¢innému
vyuziti alokovanych pro#gdki a dosazeni strategickychtciSowasré vytvorit stabilni znalostni
a informa&ni zakladnu v oblasti kohezni politiky jakdeppoklad pro jeji koordinaci a realizaci
v CR na Grovni statu. K dispozici je webovy portal &laze strategii a Vgné strategie.
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Tabulka €. 6. Seznam indikatégrSC 2, PO 1

Investiéni | Specific Cilova Indikator vystupu a vysledku Vychozi Cilova Zdroj dat, Odivodnéni, jakym
priorita ky cil skupina / hodnota hodnota frekvence zpiasobem byly
Gzemni Kéd NCI Nazev Mérna Typ / (rok) (20227 sledovani | hodnoty stanoveny**
dimenzé 2014+ indikator | jednotka | Indikatoru
u (vystup /,
vysledek)
Paset vytvaenych
tisténych,
Pozet elektronickych,
vytvoreny propaganich a
technickych materiali
sc2 ) ch ; . .
N/A navrh ) y pocet vystup 0 podobnych dokumedit
informasn - <
. uréenych pro vSechny
ich cilové skupiny. Indikator
materiad siité paset unikatnich
materiai, nikoli patet
kusi.
Poset Paset zasedani
zasedani monitorovaciho vyboru,
(48.03.00 vybori fidiciho a koordingniho
N/A SC?2 _ (monitorov vyboru a pracovnich
N , acich, poset vystup skupinRKYV za celé
souwasné . 0 . .
. poradnich a programoveé obdobi
obdobi) fidicich) a veetrs celkového patu
jednani s jednani se zastupci EK|
EK
Poiet Patet uskuténenych
X07 - uspdadan ) ] 0 korr'lunilfeé’nich gktivit ,
navrh ych pccet vystup typu: PR¢lanky, tiskové
N/A SC?2 informazn zpravy a aviza, kampan
j (pokud kampa obsahuje
icha
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Investiéni | Specific Cilova Indikator vystupu a vysledku Vychozi Cilova Zdroj dat, Odivodnéni, jakym
priorita ky cil skupina / hodnota hodnota frekvence zpiasobem byly
Gzemni Kéd NCI Nazev Mérna Typ / (roK (20227 sledovani | hodnoty stanoveny**
dimenzé 2014+ indikator | jednotka | Indikatoru (rok)
u (vystup /,
vysledek)
propagén vice komunik&nich
ich aktivit nastrofi, je kazdy nastroj
positan zvlag, soutze,
inzerce, sponzoring,
productplacement,
informasni panely a
vystavy, apod.)
Patet Patet uskuténenych
uskutengn Skoleni, semind,
ych Skoleni, workshopi, konferenci a
SC2 X06 semind, ostatni podobné aktivity
Workshopﬁ,[ pozet vystup 0
konferenci
a ostatni
podobné
aktivity
Celkovy pdet osob /
Geastniki (zakd,
studend, zangstnand,
Celkovy pracovniki
" implementéni struktury,
N/A sc2 pocet " g 0 o0sob cilovych skupin
074100 | ixastnik poset vystup VyCh skupin
apod.), které v ramci
projektu ziskaly
jakoukoliv formu
podpory. Kazda
podpdena osoba se v
ramci projektu
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priorita

Specific
ky cil

Cilova
skupina /
uzemni
dimenzé’

Indikator vystupu a vysledku

Kéd NCI
2014+

Nazev
indikator
u

Mérna
jednotka

Typ
Indikatoru
(vystup /,
vysledek)

Vychozi
hodnota

/ (rok)

Cilova
hodnota
(20227

Zdroj dat,
frekvence
sledovani

Odivodnéni, jakym
zpasobem byly
hodnoty stanoveny**

zapd@itava pouze jedna
bez ohledu na to, kolik
podpor obdrzela.
Podpora je jakakoliv
aktivita financovana z
rozpatu projektu, ze
které maji cilové skupin
prosggch, podpora rive
mit formu nap.
vzcklavaciho nebo
rekvalifikaéniho kurzu,
staze, odborné
konzultace, poradenstvil
vycviku, Skolent,
odborné praxe apod.

N/A

SC2

480720

Nakup
materialu,
zbozi a
sluzeb
potiebnyc
h

k zajiseni
implement
ace
programu

vystup

Nakup materialu, zbozi
(kromg technického
vybaveni a ICT, nap
kanceldskych poteb,
toner, spotebniho
materialu pro ICT apod.
a veskerych sluzeb
(v¢etre pravnich,
odbornych a
poradenskych)
nezbytnych pro
implementaci programul,
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Investiéni | Specific Cilova Indikator vystupu a vysledku Vychozi Cilova Zdroj dat, Odivodnéni, jakym
priorita ky cil skupina / hodnota hodnota frekvence zpasobem byly
Gzemni Kéd NCI Nazev Mérna Typ / (rok) (20227 sledovani | hodnoty stanoveny**
dimenzé 2014+ indikator | jednotka | Indikatoru
u (vystup /,
vysledek)

Celkovy pd@et kugi now

ofizenych ICT
(48.24.00 —| Paset now P Y

, cizenvch 3 vybaveni pro
sc2 sowasne porizenyc poset vystup 0 zamgstnance
N/A obdobi) ICT ) )
. implement&ni struktury
vybaveni .
(nag. PC monitory,
tiskarny, multifunkni
zarizeni, notebooky,
PDA, diaprojektory,
servery, dalsi HW
produkty, atd.).
(48.24.20 — Patet Celkovy pd@et kusi now
sc2 sowasné | poiizeného et sty 0 porizeného vybaveni
N/A obdobi) technického P ystup kroms ICT pro
vybaveni zangstnance
kromg ICT implementéni struktury

(nap. skartovaci stroj,
projekéni platno aj.)

Zdroj: RO OPTP
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SPECIFICKY CIL 3: Efektivni napl iiovani a realizace Spokné komunikaéni strategie DoP

Celkové situaci neprospiva negativni ohlagejreosti, ktera séasto spojuje fondy s korupci diky
aféram, které se v programovém obdobi 2002013 objevily v médiich. Novirfa zanmerng
upozonuji na kauzy spjaté s fondy vice nez ndnpsy fondi nebo nemaji jen o fondech
powdomi a informace zkresluji timto nezé&ms. OPTP by milo prispét, aby propagéni aktivity
nebyly roztiStné a byly cilené efektivndle charakteru cilové skupiny. To plati také pro
poradenské aktivity poskytovanéijpmaim a Zadatéim v jednotlivych programech.
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DRAFT OPTP 2014-2020

Investiéni | Specific Cilova Indikator vystupu a vysledku Vychozi Cilova Zdroj dat, Oddavodnéni,
priorita ky cil skupina / hodnota hodnota frekvence jakym zptisobem
Gzemni | Kéd NCI Nazev Mérna Typ / (oK) (20227 sledovani byly hodnoty
dimenzé’ 2014+ indikatoru jednotka Indikatoru stanoveny**
(vystup /,
vysledek)
Dotaznikové Ukazatel sleduje
47 60 §Ieren'|': ] VYVOj ?nalosti
Znéte rjaky projeki
N/A SC3 konkrétn{ podpdenych z
projekt fondi EU u
financovany z|  cilovych skupin
; . fonda EU? definovanych
Mira znalosti . ’ .
’ podpdenych ’ v pro’Jekt}J. Vychozi
névrh o % vysledek a cilova hodnota
projekii u
. ) byly nastaveny dle
cilové skupiny . L ixr
nejaktualgjsich
vysledki analyz a
evaluace a ze
zkuSenosti
z pledchozich
programovych
obdobi.
Mira Dotaznikové Ukazatel sleduje
informovanost 75 60 Seteni: VYVoj vV
navrh i o fondech u % vysledek Dotaz na informovanosti u
cilovych cilovou cilovych skupin v
skupin skupinu bude zavislosti na
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Investiéni
priorita

Specific
ky cil

Cilova

Indikator vystupu a vysledku

skupina /
Gzemni
dimenzé

Kéd NCI
2014+

Nazev
indikatoru

Mé&rna
jednotka

Typ
Indikatoru
(vystup /,
vysledek)

Vychozi
hodnota

/ (rok)

Cilova
hodnota
(20227

Zdroj dat,
frekvence
sledovani

Odiivodnénti,
jakym zptisobem
byly hodnoty
stanoveny**

N/A

SC3

definovan v
zavislosti na
obsahu
projektu

nastaveni projektu.
Cilové skupiny a
aktivity pro re
uréené musi byt v
projektu jasg
definovany, 8 uz se
jedna o cilové
skupiny vig nebo
uvnitt
implementani
struktury. Vychozi a
cilova hodnota byly
nastaveny dle
nejaktualgjSich
vysledki analyz a
evaluace a ze
zkuSenosti
z predchozich
programovych
obdobi.

N/A

SC3

navrh

Mira
powdomi
Siroké
vefejnosti o
fondech EU

%

vysledek

89

80

Dotaznikové
Seteni:
SlySel/a jste
nekdy o
fondech EU?

Ukazatel sleduje
povedomi cilové
skupiny "Siroka
vefejnost” o
existenci fond EU;

(dle dohody PS se
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Investiéni | Specific Cilova Indikator vystupu a vysledku Vychozi Cilova Zdroj dat, Oddavodnéni,
priorita ky cil skupina / hodnota hodnota frekvence jakym zptisobem
Gzemni | Kéd NCI Nazev Mérna Typ / (oK) (2022f sledovani byly hodnoty
dimenzé’ 2014+ indikatoru jednotka Indikatoru stanoveny**
(vystup /,
vysledek)
jedna o indikator
uréeny zejména prd
NOK).Vychozi a
cilova hodnota byly
nastaveny dle
nejaktualgjSich
vysledki analyz a
evaluace a ze
zkuSenosti
z pledchozich
programovych
obdobi.
Pozet Ukazatel sleduje
indikatort pocet vytvaenych
vystupu je tisténych,
znam elektronickych,
z realizace propagénich a
Pazet projektu. technickych
NIA SC3 nawh | Yvorenyeh | et vystup 0 35 Sledovani je materilci
informacnich vykazovano podobnych
materiafi v Etapovych dokumenty
monitorovacic uréenych pro
h zpravach vSechny cilové
projektu skupiny. Indikator
kazdych 6 ita paet
unikatnich
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Investiéni | Specific Cilova Indikator vystupu a vysledku Vychozi Cilova Zdroj dat, Oddavodnéni,
priorita ky cil skupina / hodnota hodnota frekvence jakym zptisobem
Gzemni | Kéd NCI Nazev Mérna Typ / (oK) (2022f sledovani byly hodnoty
dimenzé’ 2014+ indikatoru jednotka Indikatoru stanoveny**
(vystup /,
vysledek)
mésial. materiah, nikoli
poget kugi. Cilova
hodnota byla
stanovena na
zékladt zkuSenosti
z pledchozich
programovych
obdobi a nastaveni
Spol&né
komunikanf{
strategie.
Poiet Ukazatel sleduje pget
indikA vytvorenych analyz,
N/A SC3 0 5 yydsltlji;zl?e sﬁ\(;ii a zyéﬁreényzlh
Zn&m zprav Z,V).'/zkurﬁ’ a .
i evaluaci (internich i
Patet z reéllzace externich). Cilova
vytvorenych prOJek’tu'. ) hodnota byla
navrh studii a zprav poet vystup Sledovar'n 1| stanovena na zaklad
e, vykazovano zku§enos}tl’
. v Etapovych z predchozich
evalug&nich) monitorovacic| Programovych obdob
h zpravach a nastaveni Spaleé
projektu komunikani strategie.
kazdych 6
mésial.
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Investiéni | Specific Cilova Indikator vystupu a vysledku Vychozi Cilova Zdroj dat, Oddavodnéni,
priorita ky cil skupina / hodnota hodnota frekvence jakym zptisobem
Gzemni | Kéd NCI Nazev Mérna Typ i (2022f sledovani byly hodnoty
dimenzé’ 2014+ indikatoru jednotka Indikatoru (rok) stanoveny**
(vystup /,
vysledek)
. Ukazatel sleduje get
Patet uskut&nénych
indikatori | yomunikanich aktivit
VYStupu je | typu: ucelené kampan
znam na ugité téma,
z realizace | soutze, inzerce,
projektu. sponzoring,  produc
N/A SC3 0 40 Sledovani je placement, informni
vykazovano panely a  vystavy,
| apod. Jedna se o:
v Etapovych 1) Ucelené
Paet monitorovacic kampas
usparadanych h prévéch skladajici se
X07 - informasnich ot o kpl'voél?kthus z k\?cci typh
, oce vystu azdyc aktivit,
navrh a P Y més)i/(ﬁ 2) Samostatnéi
propaganich . jednorazové
aktivit aktivity, které
nejsou sotasti
takovéto ucelené
kampag.
Cilova hodnota byla
stanovena na zaklad
zkuSenosti
z predchozich
programovych obdobi
a nastaveni Spaleé
komunikani strategie.
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Investiéni | Specific Cilova Indikator vystupu a vysledku Vychozi Cilova Zdroj dat, Oddavodnéni,
priorita ky cil skupina / hodnota hodnota frekvence jakym zptisobem
Gzemni | Kéd NCI Nazev Mérna Typ i (2022f sledovani byly hodnoty
dimenzé’ 2014+ indikatoru jednotka Indikatoru (rok) stanoveny**
(vystup /,
vysledek)
Patet Patet Ukazatel sleduje pet
) uskut&nsnyc indikatorti uskut&nenych
N/A sc3 navih | akci/eve?'ﬁ poset vjstup 0 20 wetpuje | oreanzovanich
P . akci/event, jejichz
pro Cl!ove zném souEasti je rozeslani
skupiny z realizace . y
) pozvéanky alespo
projektu. Uzkému okruhu
Sledovani je (astniki
vykazovano | (prednasejici, lekid
v Etapovych panelisté, VIP hosté
monitorovacic| atd.), typu: semira,
h zpravéch konference,
projektu workshopy, PR akce,
L eventy, outdoor akce
kazdych 6 dalsi akce
mesiai. jednorazového
charakteru. Cilova
hodnota byla
stanovena na zaklad
zkuSenosti
z predchozich
programovych obdobi
a nastaveni Spaleé
komunikani strategie.
Pocet Pcaet Pcatet
navrh vytvoienych pocet vystup 0 5 indikator komunikanich
komunikanic vystupu je nastrofi
h nastroji znam napomahajicich
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Investiéni | Specific Cilova Indikator vystupu a vysledku Vychozi Cilova Zdroj dat, Oddavodnéni,
priorita ky cil skupina / hodnota hodnota frekvence jakym zptisobem
Gzemni | Kéd NCI Nazev Mérna Typ / (oK) (2022f sledovani byly hodnoty
dimenzé’ 2014+ indikatoru jednotka Indikatoru stanoveny**
(vystup /,
vysledek)
napomahajiciq z realizace zlepSeni
h zlepSeni projektu. informovanosti,
informovanost Sledovani je | pozitivniho vnimani
N/A SC3 i a vnimani vykazovano | a transparentnosti
transparentnog v Etapovych cerpani pomoci
ti cerpani monitorovacic| z fondi EU typu:
pomoci h zpravach seznam fijemal,
z fondi EU; projektu mapa projekt,
kazdych 6 webové stranky
mésial. atd.;
N/A SC3 Patet nastraj Paet Ukazatel sleduje
névrh v kampanich pocet Vstup 0 0 in’dikétonti p.oé'et nastraj a’
vystupu je aktivit v kampanich
znam obsahuijicich vice
z realizace komunikanich
projektu. nastroji a aktivit
Sledovani je | dohromady. Cilova
vykazovano hodnota byla
v Etapovych stanovena na
monitorovacic| zéaklad zkuSenosti
h zpravach z predchozich
projektu programovych
kazdych 6 obdobi a nastaveni
mésial. Spoléné
komunikani{

39

Verze 5



DRAFT OPTP 2014-2020

Verze 5
Investiéni | Specific Cilova Indikator vystupu a vysledku Vychozi Cilova Zdroj dat, Oddavodnéni,
priorita ky cil skupina / hodnota hodnota frekvence jakym zptisobem

Gzemni | Kéd NCI Nazev Mérna Typ / (oK) (2022f sledovani byly hodnoty

dimenzé’ 2014+ indikatoru jednotka Indikatoru stanoveny**
(vystup /,
vysledek)

strategie.

Zdroj: RO OPTP
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3.1.2 Popis typu affkladi aktivit, které budou podporovany v ramci PO 1

Podporované aktivity SC 1

Zajiseni jednotného metodického prisdi pro napléni cili DoP;
ZajiSeniprotikorugnich mechanisin

Organiz&ni zajistni ¢innosti horizontalnich instituciiO OPTP;

P 0N PR

Kontrola a vyhodnocovani pini milniki pro hodnoceni vykonnostniho ramce a
vyhodnocovani efelitintervenct;

Koordinace pipravy velkych projekt a AP JASPERS;

Koordinace planovani vyzev mezi programy a Zaji&ni napiovani synergii;

Systém strategickéhidzeni kohezni politiky;

Vyhodnocovani tzemni dimenze a integrovanyidhtppi;

© © N o u

Zajistni komunikace s EK;
10.Zajis&ni kontrolni a auditnéinnosti;
11.Metodickétizeni v oblasti zfisobilosti vydaji, zjednoduSeného vykazovani, nesrovnalosti,
principi 3E°, sestavovani mich Gt apod.;
12.Zajiseni expert pro posileni a zefektivmi auditni, kontrolni a monitorovaéinnosti u
projekti véetrg prevence chyb;
13.Cinnost Rady pro SSRa dal3ich platforem obdobi 2@DR0;
14.Zajiseni principu partnerstvi na drovni EU &pos zkuSenosti a sdileni informaci s EK a
ostatnimiclenskymi staty;
15.Zajis&ni plynulého piibéhu ukorgovani a vyhodnoceni programového obdobi 200713
v ramci MMR-NOK aRO OPTP.
16.Koordinace &izeni aktivit spojenych s uptaivanim integrovanych strategii.
Prijemci:
MMR, MF, RO OPTP

Cilové skupiny:
Implement&ni struktura ESIF

3 3E — princip Gelnosti, hospodarnosti a efektivnosti
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Podporované aktivity SC 2

1.

Koordinace pipravy nového obdobi 2021+ ve spolupréci s ostatrélavantnimi subjekty
(partnery);

Priprava metodik, evaluaci, studii, analyz a dalSielevantnich dokumeit véetrg
zajiseni konferenci, workshap semin&i a pracovnich jednani Kipraw nového obdobi
2021+;

3. Podpora fipravy vybranych gtejnich pfifezovych strategii na narodni Grovni;

4. Zajiseni informovanosti o Ppraw programového obdobi 2021+;

Finartni zajiS&ni administrativni kapacity ¢etre jejiho proSkolovani na podminky
programového obdobi 2021+;

Mapovani absoimni kapacity a jeji dalSi posilovani v ramciigravy programového
obdobi 2021+.

Prijemci:

MMR, MF, RO OP

Cilové skupiny:

Implementani struktura ESIF

Podporované aktivity SC 3

1. ZajiS&ni, provoz a rozvoj jednotné inforia si€ o ESIF (Eurocentra, Eurofon);

2. Priprava a provashi komunik&ni strategie DoP;

3. Zajiseni pritezovych komunikénich aktivit program v souladu s komunikai strategii
DoP;
4. Vyhodnocovani pleni komunik&ni strategie z centralni Uro¥n
5. Zajis&ni, provoza rozvoj jednotného webového portalumaiaSech OP;
6. Odborné informovani noviiié a zastup& médii o oblasti ESIF;
7. Pravidelné zpracovantigladi dobré praxe.
Prijemci:

MMR
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Cilové skupiny:
Implement&ni struktura ESIF
3.1.3 Hlavni principy pro vy operaci
3.1.4 Vykonnostni ramec
Tabulka €. 8 Vykonnostni ramec na Urovni prioritni osy 1
Nézev Definice milniku a Hodnota Cilova hodnota Odiivodnéni, jakym
Prioritni osa milniku VI I, ] dl lku* milniku v r. milniku k roku zpiisobem byly hodnoty
* merma jednotia 2018 2022 stanoveny
Zdroj: MMR-NOK
3.1.5 Kategorie intervenci
Tabulka €. 9: Dimenze 1: Intervemi oblast
Kéd Prispévek z EU: indikativniastka (EUR)
Zdroj: Evropska komise
Tabulka €. 10: Dimenze 2: Forma financovani
Kéd Prispévek z EU: indikativniastka (EUR)
Zdroj: Evropska komise
Tabulka¢. 11: Dimenze 3: Uzemi
Kéd Prispévek z EU: indikativniastka (EUR)

Zdroj: Evropska komise
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3.2 PRIORITNI OSA 2: Jednotny monitorovaci systém

Prioritni osa 2 je navazana na tematicky cil 1losilBvani institucionalni kapacity aciiné
verejné spravy.

3.2.1 Specifické cile arpdpokladané vysledky PO 2

SPECIFICKY CIL 1: Zabezpeéeni jednotného monitorovaciho systému na zakl&dvysoké
urovné elektronizace dat

Slozita architektura celého systému monitorovarpregramovém obdobi 2007 2013 klade
naroky na odbornost uzivateV oblasti IT a vede k riziku vyskytu chyb nejeii ykladani dat, ale
také g jejich zpracovani néznych Urovnich administrace. Naroky na MS pro paogwvé
obdobi 2014 - 2020 se zvysuji v souvislosti se EZFRENRF pod DoP, &Sim dirazem na
Uzemni dimenzi, zvySenym vyuZivanim integrovanydistppi aj.Monitorovaci systém pro
programové obdobi 2014 - 2020 z&jie v co nejvyssi né elektronizaci implementaich
postug véetrg celého procesu tipravy projektovych Zzadosti, jejich podani, adninaise,
systému hodnoceni a Wit projekfi, monitorovacich zprav a zadosti o platbu.V souladu
rozvojem Jednotného monitorovaciho systému, ktenjebpl® respektovat pozadavky EK na
arovni e-Cohesion Policy a E-governmefiR, je nutné zajistit také komplexni rozvoj ostanic
podpirnych IS. Je p&itano s dalSim rozvojem wélbatabaze strategii a ¥&né strategie.
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Investiéni | Specific Cilova Indikéator vystupu a vysledku Vychozi Cilova Zdroj dat, Odiivodnéni, jakym
priorita ky cil skupina / hodnota hodnota frekvence zpasobem byly
Gzemni Kod Nazev Mérnéa | Typ Indikatoru / (rok) (20227 sledovani hodnoty stanoveny**
dimenzé’ NCI indikatoru jednotka (vystup /,
2014+ vysledek)
Zjednoduse Zjednoduseni a
nia zefektivreni prenosi
zefektivreni informaci mezi systémy;
prenos: naplréni zawra
N/A sc1 informact 0 20 e-CohesionPolicy.
navrh mezi pocet vysledek
systémy -
poset
vytvoienych
interface
(rozhrani)
Celkovy pa@et osob /
Gcastniki (zaka, student,
zangstnand, pracovnik
Zvygeni impleme?tar]i struktulry,
B osob cilovych skupin
N/A SC1 schopnosti apod.), které v ramci
navrh uZivateti poset vysledek projektu ziskaly jakoukoliv|
MS - Paet 0 2500 formu podpory. Kazda
proskolenyc podpdena osoba se v
h uzivateh ramci projektu zapsitava

pouze jednou bez ohleduy
na to, kolik podpor
obdrzela. Podpora je
jakakoliv aktivita

45



Verze 5
Investiéni | Specific Cilova Indikéator vystupu a vysledku Vychozi Cilova Zdroj dat, Odiivodnéni, jakym
priorita ky cil skupina / hodnota hodnota frekvence zpasobem byly
Gzemni Kéd Nazev Mémnéa | Typ Indikatoru / (rok) (20227 sledovani hodnoty stanoveny**
dimenzé NCI indikatoru | jednotka (vystup /,
2014+ vysledek)
financovana z rozpitu
projektu, ze které maji
cilové skupiny prosich,
podpora nize mit formu
nag. vzatlavaciho nebo
rekvalifikagniho kurzu,
staze, odborné konzultace
poradenstvi, vycviku,
Skoleni, odborné praxe
apod.
Poset Patet zrealizovanych
uskutensny Skoleni MS2014+.
ch Skoleni,
N/A ScC1 semind,
xo6™ workshoyg, pocet vystup 0 150
konferenci a
ostatni
podobné
aktivity
Paizeni Celkovy paet pdizenych
(48.24.3 softwaru - uzivatelskych licenci pro
0- celkovy zangstnance
solwtasn . implementani struktury.
N/A scl é [[Jocet’ pocet vystup 0 100 Za':r)]rnuje rovisz pdize:i
poiizenych o
obdobf) | .. i technické podpory
uZivatelskyc (upgrade) a dalsich SW
- navrh h/ produk.
serverovych
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Investiéni | Specific Cilova Indikator vystupu a vysledku Vychozi Cilova Zdroj dat, Odivodnéni, jakym
priorita ky cil skupina / hodnota hodnota frekvence zpasobem byly
Gzemni Kéd Nazev Mémnéa | Typ Indikatoru / (rok) (20227 sledovani hodnoty stanoveny**
dimenzé’ NCI indikatoru jednotka (vystup /,
2014+ vysledek)
a
systémovyc
h licenci pro
zajiseni
provozu a
potreb
implementa
&ni struktury
Poaet Paiet nasmlouvanych
nasmlouvan hodin s dodavatelem na
ych hodin provoz, spravu a rozvo,
na provoz HW a SW, MS2014+,
spravu a datového UloZigta
rozvoj HW dalSich podfirnych
a sw, Potet systént (V¢.
N/A sc1 navrh MS2014+, hodin vystup 0/2014 100 000 technického
datového poradenstvi)
Ulozise a
dalSich
podpirnych
systénd (V¢.
technického
poradenstvi)
N/A SC1 (48.24.0| Potet now Celkovy paet kug
0- porizenych pocet vystup 0 100 now parizenych ICT
souwasn ICT vybaveni pro
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Investiéni | Specific Cilova Indikator vystupu a vysledku Vychozi Cilova Zdroj dat, Odivodnéni, jakym
priorita ky cil skupina / hodnota hodnota frekvence zpasobem byly
Gzemni Kéd Nazev Mémnéa | Typ Indikatoru / (rok) (20227 sledovani hodnoty stanoveny**
dimenzé’ NCI indikatoru jednotka (vystup /,
2014+ vysledek)
é vybaveni zanéstnance
obdobi) implementéni struktury
(nap. PC monitory,
tiskarny, multifunkni
zaizeni, notebooky,
PDA, diaprojektory,
servery, dalSi HW
produkty, atd.)
Pouziti unikatnich el.
podpisi
Paet Zadatel/ptijemai/praco
N/A sC1 pouzitych 0 30 000 vniki implementani
elektronicky struktury (i realizaci
navrh 'ky pocet vystup . Y ﬁ .
ch podpig vSech aktivit procesu
uzivateh implementace v fiitezu
MS vSech
progrant/projekii
spadajicich pod DoP.
Celkovy p@&
Paset WP ,et
wivoienvch elektronickych
yt;/n Iin;/ dokument, které budou
N/A SC1 navrh™ oifstupngch pazet Vystup 0 50 vz'ph’stup!‘ény pro,
uzivatele jednotného
dokument . |
) monitorovaciho
(néavody, . .
o systému v oblasti
prirucky ke S
technického a
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Investiéni | Specific Cilova Indikator vystupu a vysledku Vychozi Cilova Zdroj dat, Odivodnéni, jakym
priorita ky cil skupina / hodnota hodnota frekvence zpasobem byly
Gzemni Kéd Nazev Mémnéa | Typ Indikatoru / (rok) (20227 sledovani hodnoty stanoveny**
dimenzé’ NCI indikatoru jednotka (vystup /,
2014+ vysledek)
stazeni) aplikatnihoteSeni
MS2014+.
Paizovani/ Zejména se jedna o
obnova HW néakupy nutnych
a SwW komponent a podpor,
komponent které bude z&vodu
(SsSw amortizace nebo
licence) a expirace nutné
souvisejicic zrealizovat pro zajigni
h sluzeb pro provozu a pistupi
aplikace a kontrolnich a auditnich
N/A SC1 , prostedi , subjekti po roce 2015.
navrh , pocet vystup 0 20
programové
ho obdobi
2007-2013
pro zajistni
udrzitelnosti
a
pristupnosti
pro &ely
kontrol a
auditi
Patet vytvaenych
Poiet tisténych, elektronickych,
N/A SC1 navrh vytvarenych pocet vystup 0 10 propaganich a
informaznic technickych materiéli
podobnych dokumeiit
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Investiéni | Specific Cilova Indikator vystupu a vysledku Vychozi Cilova Zdroj dat, Odivodnéni, jakym
priorita ky cil skupina / hodnota hodnota frekvence zpasobem byly
dzemni Kaéd Nazev Méma | Typ Indikatoru / (rok) (2022F sledovani hodnoty stanoveny**
dimenzé’ NCI indikatoru jednotka (vystup /,
2014+ vysledek)
h materiah uréenych pro viechn

cilové skupiny. Indikator
sEita paset unikatnich
materiat, nikoli patet
kusi.

Zdroj: RO OPTP
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3.2.2 Popis typu affkladi aktivit, které budou podporovany v ramci PO 2

Podporované aktivity SC 1:

1. Provoz, sprava a rozvoj aplikace MS2014+ jako osgiktn® Uprav dle poZadavk
jednotlivychtidicich organ operg&nich programi, MMR-NOK a EK;

2. Zakladni a pibézna Skoleni k monitorovacimu systému pro celou éemantani
strukturu;

3. Nastaveni, provoz a rozvoj technického rozhranatahifizi EK — SFC2014+ a se vSemi
externimi systémy, které budou vyuzivany pro immataci;

4. Paizovani HW a SW komponent (SSW licence) a souviggji sluzeb a podpor pro
provoz MS2014+ jako celku;

5. Rozvoj monitorovaciho systému - vyhodnocovani @feksti realizace pomoci —
optimaliz&ni nastroje (statistické predikce, business ingglee apod.);

6. Paizovani moderniho technického a apéiktho vybaveni pro dely efektivni
implementace;

7. Rozvoj, provoz a sprava dalSich pédpych IS uzivanych v pragtdi implementéni
struktury jako nastroje implementace (VIOLA, ISA@ad.);

8. Rozvoj, provoz a sprava datového UlaZz@WH) a manazerského infor@ho systému
MIS;

9. Provoz, sprava, rozvoj a obnova HW a SSW peatzaloZniho pracovist

10.0dborné poradenstvi (technické, pravni, metodiek&)uvislosti s provozem a rozvojem
MS2014+;

11.Zajis&ni systémi monitorovani vieejnych zakazek spolufinancovanych z ESIF;

12.Zajis&ni provozu, spravy a p@bného rozvoje vSecatasti monitorovaciho systému pro
programové obdobi 2007 2013 z pohledu udrZitelnosti aigtupnosti implementai
struktury pro dely kontrol a audi;

13. Aktualizace MS2014+ @etns rozhrani na externi systémy) v souvislosti sesrami
legislativnino a metodického préstii a v souvislosti se zmami implementéniho
systému;

14.0dborné vzdlavani pracovnik piijemce souvisejici s budovanim,provozem a rozvojem
MS2014+, dalSich inforngaich systém zaji¥ujicich poteby programového obdobi 2014
- 2020 «etre navazujicich certifikénich zkouSek;

15. Zajis&ni odbornych semirfé a konzultaci v souvislosti s provozem a rozvoje®2d14+;
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16.Zajistni ostatnich IT sluzeb v souvislosti
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Verze 5

S provozem @evojem MS2014+

(nap. systémové integrace, narodniho datového cerdgepgnostniho dohledu apod.);

17.Priprava a zabezpeni monitorovaciho systému pro programové obdoBl 2@ pipadné
Upravy a zmny funkcionalit MS2014+ podle poZzadavkEK na procesni zémy pro

programové obdobi 2021+.

Prijemci:

MMR, MF, CRR - pouze jako podpora z obdobi 2000132

Cilové skupiny:
Implementani struktura ESIF

3.2.3 Hlavni principy pro vy operaci

3.1.4 Vykonnostni ramec

Tabulka €. 13 Vykonnostni ramec na Urovni prioritni osy 2

4 e Hodnota
Nazev milniku Definice milniku a

Prioritni osa . milniku v r.
* mérné jednotka*
2018

Cilova hodnota
milniku k roku
2022

Odiivodnéni, jakym
zpisobem byly hodnoty
stanoveny

Pcaet
uskut&nénych
Skoleni, semini,
PO 3 workshoyg, 100
konferenci a
ostatni podobné

aktivity

130

Poet
vytvorenych on-
PO 3 line pristupnych 40

dokumend
(navody, pirucky
ke stazeni)

50

Zdroj: Evropska komise, dopino MMR-NOK

3.1.5 Kategorie intervenci

Tabulka €. 14: Dimenze 1: Interveini oblast

Kéd Prispsvek z EU: indikativnitastka (EUR)
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Zdroj: Evropska komise
Tabulka €. 15: Dimenze 2: Forma financovani
Kéd Prispsvek z EU: indikativnitastka (EUR)
Zdroj: Evropska komise
Tabulka ¢. 16: Dimenze 3: Uzemi
Kéd Prispivek z EU: indikativniastka (EUR)

Zdroj: Evropska komise
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3.3 PRIORITNI OSA 3: Rozvoj lidskych zdroji na Grovni Dohody o partnerstvi

Prioritni osa 3 je navazana na tematicky cil 1losilBvani institucionalni kapacity aciné
verejné spravy.

3.3.1 Specifické cile arpdpokladané vysledky PO 3

SPECIFICKY CIL 1: Udrzeni vysokého standardu administrativni kapacity a prohlubovani
kvalifikace

V ramci specifického cile 1 je definovana iedta zabezgeni administrativni kapacity pro
zajiseni  efektivnino wvyuziti zdrdi z ESIF. Problémem je nedostaté zkuSenost
administrativnich kapacit véiterych OP zfisobena znmou fluktuaci a nizkou motivovanosti

téchto kapacit. Héiny problému tykajici se administrativni kapacigj gedevsim:

1) Vysoka odbornéa a pracovni gapracovnik ve fondech EU;

2) Nejednotna odstiovaci politika;

3) Nedostatény paset systemizovanych mist;

4) Nedostatek kvalitnich Skoliteke znalosti implementace fangU;

5) Chybi celkova strategie rozvoje lidskych zdr@jale ,RLZ").

Rovréz s ohledem na zkuSenosti s uzaviranim programogbtobi 2004 2006, kdy se objevil
problém s nastupnictvim v ramciékierych operénich program, je nutné také pdtat se

zajiSeénim aktivit i uzavirani programového obdobi 2002013 pro NOK a OPTP.

Strategie rozvoje lidskych zdroji

Cilem Strategie rozvoje lidskych zdiio{dale ,SRLZ") v programovém obdobi 2014 - 2020 je
nastavit jednotné minimalni pozadavky na kvalitajisni administrativni kapacity tak, aby
dosSlo jiz od poatku programového obdobi k adekvatni realizadi €ibhody o partnerstvi a
jednotlivych ¢innosti @i implementaci prograth SRLZ stanovi obecna pravidla pro zajmst
kvalitni, stabilni a kompetentni administrativnipkaity v programovém obdobi 2014 - 2020 a

ukonsovani programového obdobi 2007 - 2013.
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SRLZ nastavi procesy systérfizeni a rozvoje lidskych zdrinj od personélniho planovanies

ziskavani, vybr a adaptaci za#stnand, tizeni a hodnoceni zastnand, az po systém

vzdélavani a uvalovani zamstnang.

Specifickymi cili SRLZ jsou tato opat‘eni:

Vytvofit ucelenou strategii rozvoje lidskych zdiaj oblasti ESIF;

vytvorit systém vzdlavani zanmistnané podilejicich se na implementaci fandESIF
v programovém obdobi 2014 - 2020 tak, aby odpovfu#tebam pro vykon funkce na
pozicich popsanych #idicich dokumentech progr@mtizeni a koordinace DoP, a zajistil
podminky pro prosazovani principu transparentreoptiotikorugniho jednanti;

zajistit podminky pro stabilizaci a motivaci zéstand implementani struktury v navaznosti
na poteby jejich odbornéhaistu a zvySovani znalosti a dovednosti, peastictvim finagni

i nefinaréni motivace;

prostednictvim pravidel pro ziskavani, Wba adaptaci za#stnandé, zajistit transparentni
proces vybru zangstnand se Zetelemna obsazovani manaZzerskych pozic a s ohledem
zajiseni rovnych pilezitosti a nediskriminaci uchaze

SRLZ vychazi jednak z analyzy administrativni kapablSRR v programovém obdobi 2007 -

2013 a jednak z vyhodnoceni platnych metodickychypid a dopordujicich postup MMR-

NOK v oblasti administrativni kapacity a #évani, jejichz zavedeni bylo sgsti plreni

Akeéniho planu pro zlepSeni systémizeni a kontroly v ramci strukturdlnich fang Fondu

soudrznosti \CR v programovém obdobi 2007 - 2013. Déle pak zuaea Systému vthvani

NSRR za rok 2012 a ,bestpracticétlicich orgah oper&nich program v programovém obdobi
2007 - 2013.
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Tabulka ¢. 17: Seznam indikatdrPO 3 SC 1
Investiéni | Specific Cilova Indikator vystupu a vysledku Vychozi hodnota Cilova Zdroj dat, QOdivodnéni, jakym
priorita ky cil skupina / / (rok) hodnota frekvence zpasobem byly
Gzemni Kod Nazev indikatoru Mé&rmna Typ Indikatoru (2022f sledovani | hodnoty stanoveny**
dimenze’ NCI jednotka (vystup /,
2014+ vysledek)
ZvysSeni podil
zanestnant
pracujicich ve stejné
Mira stabilizace organizaci (stejné
N/A sc1 navrh zamestnand % vysledek 55 75 1CO) v ramci
implementé&ni implementace EU
struktury fondi bez ohledu na
subjekt
implementacé po
dobu min 3 let.
Hodnoceni Skolicich 3
dalSich vzdlavacich
Hodnoceni dkoleni & akei na zakladl
dalsich forem anket/dotaznikovych
N/A sc1 navrh vzdlavani za % vysledek 0 prazkumi. Hodngceni
acelem zvyeni spokojenosti
jejich kvality s kvalitou Skoleni na
stupnici 1 — 6, kde
hodnota 6 fedstavuje
odpovd’ velmi

4Subjekt implementace = organy horizontalni Grovné (MMR-NOK, Auditni organ, Platebni a certifikaéni organ, Centralni a kontaktni body sit¢ AFCOS, fidici organy (v€etné financnich utvar(),

zprostfedkujici subjekty a dal$i subjekty dle fidici dokumentace operaénich programu.
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Investiéni | Specific Cilova Indikator vystupu a vysledku Vychozi hodnota Cilova Zdroj dat, QOdivodnéni, jakym
priorita ky cil skupina / / (rok) hodnota frekvence zpasobem byly
Gzemni Kod Nazev indikatoru Mé&rna Typ Indikéatoru (2022f sledovani | hodnoty stanoveny**

dimenze’ NCI jednotka (vystup /,

2014+ vysledek)

nespokojen a hodnota
1 odpo¥d velmi
spokojen. % vyjaieni
vzdélavacich akci,
které byly hodnoceny
laz3.

Celkovy pget

zangstnanych
pracovniki

0 1463 implementani

struktury hrazenych
z OPTP. Za trvale

(48.31 |
Pozet trvale zanestnané

.00 -
N/A SC1 souias zamestnanych pracovniky jsou

né pracovniki pcxet vystup povazovani ti, ktéd
obdob implementé&ni . pracuji
M struktury v implementa&ni
I) struktu'e EU fond:
(bez ohledu na subjekt
implementace) déle
nez 3 roky.
Nezapgitavaji se
DPP a DF.

07410 Celkovy p@et ) Celkovy p&et osob /
0 Gcastnike pocet vystup Gastniks (24K,
N/A SC1 0 24 000 student, zangstnand,
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Investiéni | Specific Cilova Indikator vystupu a vysledku Vychozi hodnota Cilova Zdroj dat, QOdivodnéni, jakym
priorita ky cil skupina / / (rok) hodnota frekvence zpasobem byly
Gzemni Kod Nazev indikatoru Mé&rna Typ Indikéatoru (2022f sledovani | hodnoty stanoveny**

dimenze’ NCI jednotka (vystup /,

2014+ vysledek)

pracovniki
implementéni struktury,
osob cilovych skupin
apod.), které v ramci
projektu ziskaly
jakoukoliv formu
podpory. Kazda
podpdena osoba se v
ramci projektu
zapaitava pouze jednoy
bez ohledu na to, kolik
podpor obdrzela.
Podpora je jakakoliv
aktivita financovana z
rozpastu projektu, ze
které maji cilové skupin
prosggch, podpora rive
mit formu nap.
vzdklavaciho nebo
rekvalifikaéniho kurzu,
staze, odborné
konzultace, poradenstvil
vycviku, Skolent,
odborné praxe apod.

Uvazky pracovnik
implementé&ni
struktury
financovanych
z OPTP, kt# jsou

Paset pracovnich
mist financovanych pxet vystup
N/A SC1 z OPTP 0 1950
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Investiéni | Specific Cilova Indikator vystupu a vysledku Vychozi hodnota Cilova Zdroj dat, QOdivodnéni, jakym
priorita ky cil skupina / / (rok) hodnota frekvence zpasobem byly
Gzemni Kod Nézev indikatoru Mérna Typ Indikatoru (2022f sledovani | hodnoty stanoveny**
dimenze’ NCI jednotka (vystup /,
2014+ vysledek)
v zantstnaneckém
pomeru.
Patet Paet uskuténgnych
uskutgnénych 0 4800 Skoleni, semind, )
oo | Samsem | e | g
N/A sSc1 workshofd, podobné aktivity|
konferenci a ostatn
podobné aktivity
Patet vytvaenych
tisténych,
elektronickych,
N/A SC1 0 propagénich a
Pocet vytvdenych technickych materidfi
navrh informatnich pcet vystup podobnych dokumefit
material uréenych pro viechny
cilové skupiny. Indikator
sEita paset unikatnich
materiat, nikoli patet
kusi.
Pozet provedenych Pazet realizovanych
studii a analyz studi a analyz
) zamétenych na 5 ; zangrenych na
N/A sc1 navrh administrativni pocet vystup 0 administrativni kapacitu

kapacitu a
vzdklavani

a vzelavani
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Zdroj: RO OPTP
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3.3.2 Popis typu affkladi aktivit, které budou podporovany v ramci PO 3

Podporované aktivity SC 1:

Priprava a realizace strategie rozvoje lidskych Zdroj
Analyza a evaluace administrativni kapacity;

Analyzy a evaluace vzthvani;

P W N PR

Vyhodnocovani pléni strategie RLZ a stavu administrativni kapacitgami zapojenych

do IS ESIF;

5. Systém vzdlavani organ zapojenych do implementace ESIF a ulani programového
obdobi 2007 - 2013;

6. Specifické vzdlavani na arovni prograim na Grovni horizontalni;

7. Zajiseni odnen pro lektory v ramci systému vddvani;
implementace NSRR a ESIF;

9. Zajistni administrativni kapacity IS NSRR a ESIF z hl&disnezd a s nimi souvisejicich
zakonnych odvoila finartni motivace;

10.Zajis&ni plynulého piibéhu ukorgovani programového obdobi 200722013 pro MMR-

NOK a OPTP.

Prijemci:
RO/ ZS OP, MMR, MF

Cilové skupiny:
Implementani struktura ESIF
Implementani struktura NSRR — uk@ovani programového obdobi 2007 - 2013
FU/GRR, PRV, OP Ryb#stvi

3.3.3 Hlavni principy pro vy operaci

3.3.4 Vykonnostni ramec

Tabulka €. 18 Vykonnostni ramec na Urovni dané prioritni osy

Prioritnf osa Nazev milniku Definice milniku a Hodnota Cilova Odtivodnéni, jakym

milniku v r. hodnota zpisobem byly hodnoty
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* mérné jednotka* 2018 milniku k roku stanoveny
2022
Celkovy paet
zangstnanych
pracovniki
implementaéni
struktury hrazenych
z OPTP. Za trvale Poset zavisi na tom, zda
zanestnané budou hrazeny osobni
pracovniky jsou néklady z OP TP celkév
PO 3 povazovanll'u, kit poset 1365 1463 nebo z TA jednotlivych
pracuji subjekfi. Uvedeny
v implementani hodnoty podle
struktue EU fondi dosavadniho nastaveni
(bez ohledu na financovani.
subjekt
implementace) déle
nez 3 roky.
Nezapditavaji se
DPP a DF.
Zdroj: RO OPTP
3.3.5 Kategorie intervenci
Tabulka €. 19: Dimenze 1: Intervaeimi oblast
Kod Prispsvek z EU: indikativnitastka (EUR)
Zdroj: Evropska komise
Tabulka €. 20: Dimenze 2: Forma financovani
Kéd Prispévek z EU: indikativniastka (EUR)
Zdroj: Evropska komise
Tabulka & 21 Dimenze 3: Uzemi
Kéd Prispévek z EU: indikativniastka (EUR)

Zdroj: Evropska komise
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3.4 PRIORITNI OSA 4: Zaijisténi absorpéni kapacity

Prioritni osa 4 je navazana na tematicky cil 1losilBvani institucionalni kapacity aciiné
verejné spravy.

3.4.1 Specifické cile atpdpokladané vysledky PO 4

SPECIFICKY CIL 1: Zajist éni efektivniho rozvoje absorgni kapacity z centralni Grovng

Zajistni koordinace a metodickéhiizeni rozvoje absoipi kapacity formou poradenskych
aktivit poskytovanych fljiemaim a Zadatéim v jednotlivych programech. Mezi problémy ipat
neefektivni postupy poskytovani poradenstvi Zadatel gFijemoim — nekoordinovanost,
nejednotnost, rortEnost.
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Tabulka €. 22 Seznam indikatdérPO 4, SC 1
Investi¢ni | Specific Cilova Indikator vystupu a vysledku Vychozi Cilova Zdroj dat, Odiivodnéni, jakym
priorita ky cil skupina / hodnota hodnota frekvence zpiisobem byly
uzemni Kod Nazev Mé&rna Typ / (rok) (2022F sledovani hodnoty stanoveny**
dimenzé NCI indikatoru jednotka | Indikatoru
2014+ (vystup /,
vysledek)
Snizeni podilu projeft
vyiazenych na zaklad
Projekty hodnoceni formalnich
N/A SC1 dodriujl'ci 0 kritérii. Cilem je ndfit
navrh L, % vysledek snizovani netsgsnosti
formaini zadatel kvl
nalezitosti nepodstatnym nélezitostem
a navaznosti na realizovarja
Skoleni.
Paset Pazet uskuténgnych
uskuténgnych Skoleni, semin,
kolent, workshogi, konferenci a
N/A sc1 X06 semindi, poset vystup 0 ostatni podobné aktivity
workshort,
konferenci a
ostatni podobné
Celkovy pa@et osob /
Geastniki (Zaki, student,
Celkovy p@et y . zangstnand, pracovnik
N/A sc1 074100 castniki pocet vystup 0 implementani struktury,
osob cilovych skupin
apod.), které v rdmci
projektu ziskaly jakoukoliv|
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Investiéni | Specific Cilova Indikator vystupu a vysledku Vychozi Cilova Zdroj dat, Odiavodnéni, jakym
priorita ky cil skupina / hodnota hodnota frekvence

zpasobem byly
uzemni Kod Nazev Mé&rna

P / (rok) (2022f sledovanf hodnoty stanoveny**
dimenzé’ NCI indikatoru jednotka | Indikatoru
2014+

(vystup /,
vysledek)

formu podpory. Kazd:
podpdena osoba se v
ramci projektu zapgtava
pouze jednou bez ohledu
na to, kolik podpor
obdrzela. Podpora je
jakakoliv aktivita
financovana z rozptu
projektu, ze které maji
cilové skupiny prosizh,
podpora nize mit formu
nag. vzatlavaciho nebo
rekvalifikaéniho kurzu,
staze, odborné konzultace
poradenstvi, vycviku,
Skoleni, odborné praxe
apod.

Patet vytvaenych
tisténych, elektronickych,
propaganich a
Pacet technickych materidli
.vytvofeny’ch pocet vystup potjoblnymh dokvumef)t
informasnich 0 uréenych pro vSechny
cilové skupiny. Indikator
sEita paset unikatnich
materiat, nikoli patet
kusi.

N/A sc1 navrh

materiat
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Odiavodnéni, jakym
zpasobem byly
hodnoty stanoveny**

Investiéni
priorita

Specific
ky cil

Cilova

skupina /
uzemni
dimenzé’

Indikator vystupu a vysledku

Kéd
NCI

2014+

Nazev
indikatoru

Mérna

jednotka

Typ
Indikatoru
(vystup /,
vysledek)

hodnota

/ (rok)

(2022F

sledovani

N/A

SC1

Zadatel/potenci
alnich zadatél,

navrh

Patet

kterym byla
poskytnuta
konzultacesi
jina poradenskd|
aktivita

vystup

N/A

SC1

navrh

Pdet strategii

peet vystup

Zdroj: RO OPTP
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3.4.2 Popis tyfpp a gikladd aktivit, které budou podporovany v ramci PO 4

Podporované aktivity SC 1:

1. ZajiS&ni principu partnerstvi na narodni drovni formoulakjch stol, konferenci,
seminda apod.;

2. Metodicka podpora Zadateh a Fijemoim formou seminé a gimé prace se zZadateli

3. Zajistni poradenskych a konzultgich aktivit Zadatéim a gijemaim;

4. Metodicka podpora k uk@ovani stavajiciho obdobi.

Prijemci:

MMR, MF

Cilové skupiny:

MMR, RO OP, partn# (nag. kraje, nestatni neziskové organizace, Svagt m obciCR,
MF, UV, odborové svazy, HMP, Svazipnyslu a dopravy), iiiemci a Zadatelé o podporu
z fondi ESIF, Zadatelé afflemci

3.4.3 Hlavni principy pro vy#r operaci

3.4.4 VVykonnostni ramec

Tabulka €. 23 Vykonnostni ramec na Urovni dané prioritni osy

Nazev Definice milniku a Hodnota Cilova hodnota Odiivodnéni, jakym
o ini iiniku
Prioritni osa milniku o milniku v r. milniku k roku zpiasobem byly hodnoty
mérna jednotka*
* 2018 2022 stanoveny

Zdroj: Evropska komise, dopino MMR-NOK

3.4.5 Kategorie intervenci

Tabulka €. 24: Dimenze 1: Intervaini oblast
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Kéd Prispévek z EU: indikativniastka (EUR)
Zdroj: Evropska komise
Tabulka €. 25: Dimenze 2: Forma financovani
Kéd Prispsvek z EU: indikativnitastka (EUR)
Zdroj: Evropska komise
Tabulka &. 26 Dimenze 3: Uzemi
Kéd Prispsvek z EU: indikativnitastka (EUR)

Zdroj: Evropska komise

3.5 Souhrn planovaného vyuziti technické pomocicetné aktivit na posileni administrativni
kapacity odpowdnych subjekti (RO, ZS) a ptijemci v prioritnich oséch

Dostaténa administrativni kapacita je zakladnitegpokladem pro Ggpnou gipravu a realizaci
vSech operénich program. VeSkeré kroky realizace programu (vyhlaSovanievyzhodnoceni
a vybsr projekii, nasledna administrace projékta dalSi procesy ,project pipeline*) je
doporuwenogred jejich spudnim opatit kapacitnim planem/odhadem, ¢z bude tetelné, zda
je ¢i neni realné udrzet fugki procesy a liity stanovené v opetaich manualech.

Nemért dilezitd je kompetemi vybavenost implementaich struktur. Pouze kompetentni
a adekvatd motivovany zamsstnanec je schopen vykonavat ridwmu, ¢aso¥ narazovou
a v rékterych gipadech vysoce specializovanginnost. Na budovani dostéte® administrativni
kapacity a kompeténi vybavenosti jednotlivych subjektie nutné dbat jiz j@d zahajenim
piipravy operanich program, v pribéhu pipravy i dalSich fazi implementace progtaiedna se
o klicové pirezové téma wujici asgsnost budouci realizace OP 2012020.

4 Finanéni plan

4.1 Tabulka uvadjici pro jednotlivé roky vysi celkovych finanénich zavazki planovanych
podpor z jednotlivych fonda (EUR)
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Tabulka €. 27

Kategorie regionu 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2@0 Celkem

EFRR

V méreg
rozvinutych
regionech

EFRR
V ptechodnych
regionech

EFRR

Ve vice
rozvinutych
regionech

EFRR Celkem

Zdroj: Evropska komise

4.1.1 Finagni plan OPTP 2014 - 2020 stanovujici pro celé ogivé obdobi, pro OP a kazdou
prioritni osu celkovou vysi finami podpory z fond a narodniho spolufinancované.vmiry
spolufinancovani (EUR)
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Tabulka ¢. 28 Finartni plan operéniho programu znazwjici pro celé programové obdotdstku finagnich alokaci pro opetai program,
narodni financovani a miru spolufinancovani dlenirich os (v EUR)

Prioritni Fond Kategorie Zéaklad pro Prispévek z Narodni Orientaéni rozdéleni Celkovy Mira spolufinancovani Pro informaci
osa regionu vypocet EU spolufinancovani narodniho prispévek
prispévku spolufinancovani
Unie
(Celkové
zpisobilé
vydaje nebo
zpisobilé
veiejné
vydaje)
() (b)=(c) + (d) Narodni Narodni (e) =(a) + (b) ) 5= @)l(e) Rispévky EIB
veiejné soukromé
zdroje zdroje ®
(c) (d)
Prioritni| EFRR 70,59 mil.| 60 mil. 10,59 mil. 10,59 0 70,59 mil. 85 N/A
osal mil.
Prioritni| EFRR 56,47 mil.| 48 mil. 8,47 mil. 8,47 mil 0 56,47 mil. 85 N/A
osa 2

° Vypliite pouze v pfipadé, Ze prioritni osy jsou vyjadreny pouze v celkovych zptisobilych vydajich.
® Tato mira muZe byt v tabulce zaokrouhlena na nejblizsi celé &islo. Pfesné vyjadreni miry je vyjadreno podilem (f).
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Prioritni| EFRR 696,47 mil[ 592 mil. 104,47 mil. 104,47 696,47 mil 85 N/A
osa 3 mil.
Prioritni| EFRR 21,18 mil.| 20 mil. 1,18 mil. 1,18 mil 21,18 mil. 85 N/A
osa 4
Celkem| EFRR Méng 847,05 mil] 720 mil. 127,05 mil. 127,05 847,05 mil 85 N/A
rozvinuté mil.
regiony;
Prechodné
regiony;
Vice
rozvinuté
regiony

Zdroj: RO OPTP
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4.1.2 Rozdleni finartniho planu OPTP 2014 - 2020 podle prioritnich oadh a tematickych
cili pro EFRR, ESF a FS

5 Piispévek operatniho programu k integrovanému géistupu protzemni rozvoj

V obdobi 2014 — 2020 je kladen velkyirdz na GUzemni dimenzi a integrovangispup k
zacileni intervenci v ramci daného regionu. Hlavrdilem je zajistit orientaci opefaich
progranti na specifické regionalni peby¢i regionalni rozdily. Planované intervence b§lyn
zohlediovat Uzemni souvislosti a fuétki vazby, které se v daném regionu odehravajiglg m
by byt vzadjems propojené v ramcitznych prioritnich os programdi prograni ESIF.
Divodem pro uplatini Gzemni dimenze jsou prohlubujici se rozdily erekmické a socialni
oblasti zejména v oblasti nezésinanosti, Zivotni Urovni a socialni situace obglalejich
koncegni fedeni je povazovano za jeden z hlavnich mhionalni politikyCR, resp. EU.
V ndvaznosti na spolupréci relevantnich paidner vzdjemné synergie budou néaskedn
vytvareny integrované strategie, které budou &@mé na vyhodnoceni probléra potencialu
daného regionu a navrhnou jeho dal3i rozvoj porkockrétnich opaeni.

Intervence OPTP 2014 — 2020 jsou vzhledem k vigiobalnimu cili programu navdzany na
Uzemni dimenzi jen némo. OPTP sleduje napini cili Dohody o partnerstvi a
prostednictvim planovanych aktivit zaji§je &inné centralnifizeni a koordinaci. Zadné
z prioritnich os OPTP nejsou Uzetnpantiené a nejsou tené vyhradé pro ukity region.
Svym zanéfenim bude mit podpora v rdmci OPTP ploSny charakter OPTP mize
financovat aktivity na celém GzemiCeské republiky W. hlavniho mésta Prahy. OPTP
bude podporovat dodrzovani stanovenych prin€ipemni dimenze a integrovanyckispupi
formou poskytnuti prostoru pro aktivity spojenéefich vyhodnocovanim (prioritni osa 1,
specificky cil 1). Z OPTP bude financovano r&itizeni a koordinace aktivit spojenych s
uplatiovanim integrovanych strategii. Préell kontroly realizace, koordinace a hodnoceni
integrované strategie je ustavena Pracovni skypgimantegrovanéifistupy a Gzemni dimenzi.

6 Urady a organy zodpo¥dné zafizeni, kontrolu a audit a role partneti

6.1 Urady a organy odpo¥dné zarizeni, kontrolu a audit

OPTP fizeny MMR byl schvalen usnesenim viady 867 ze dne 28. listopadu 2012. Za
spravné a efektivriizeni OPTP v souladu $quipisy EU a narodni legislativou je odpdiy
odborRidiciho organu OPTP, ktery byl pgen vykonem funkc®idiciho organu OPTP 2014
— 2020 Rozhodnutim ministra pro mistni roz&o3/2013 ze dne 15. ledna 2013.
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Implementé&ni strukturu OPTP tvd tyto subjekty:

- MMR CR: Ridici organ OPTP (Odbadtidiciho organu OPTP), dal3i relevantni ttvary
podilejici se na implementaci

- MMR CR: Narodni organ pro koordinaci

- MF CR: Auditni organ (AO),

- MF CR: Odbor Kontrola - Centralni harmonéra jednotka MFCR

- Naérodni fond MFCR — Platebni a certifikai organ

Tabulka ¢. 29: Prehled kontaktnich Gdaja jednotlivych organa

Urad/Orgén Néazev Vedeni GFadu Adresa Telefon e-mailova
Gradu/organu (odpowédna adresa
osoba)/organu
Ridici organ MMR Starongstské
nam. 6, 110
15 Praha 1
Narodni orgérn MMR Starongstské
pro koordinaci nam. 6, 110
15 Praha 1
Platebni a MF Letenska 15,
certifika¢ni 118 10 Praha
organ
Auditni organ MF Letenska 15,
118 10 Praha
Organ, ktery MF Letenska 15,
obdrZi platby od 118 10 Praha
Komise

Zdroj: MMR-NOK

RO OPTP — MMR zodpovida zaizeni oper&niho programu v souladu se zasadomého
finanénihofizeni a v souladu ustanovenim navrhu Obecnéfinerd, zejménd. 114.RO Fidi
cely chod programu a nese plnou odfnost za veskeré postupyi eho realizaci.RO
OPTP zajiguje realizaci programu v souladu s postupy v ofréra manualu. Funkce mu byla
swiena Rozhodnutim ministra pro mistni roz&oB/2013 ze dne 15. ledna 2013.

RO ma ve své iisobnosti zejména tyi@nnosti:

1) Pokud jde dizeni programu v rdmci opériho programugidici organ:
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* podporujec¢innost monitorovaciho vyboru a poskytuje mu infocmakteré
vybor potebuje k plgni svych Ukal, zejména Udaje tykajici se pokroku
oper&niho programu v dosahovani ilfinargni Udaje a Udaje tykajici se
ukazatel a milnikd;

* vypracovava vyréni a zé¥retné zpravy o provasi a po schvaleni
monitorovacim vyborem jefpdkladd Komisi;

* zpiistupiuje Eijemaim informace, které jsouttkZité pro plgni jejich ukot,
respektive pro provéi operaci;

e vyuzivd JMS pro zaznamenavani a uchovavadit@ovych Gdaj o kazdé
operaci, které jsou nezbytné pro monitorovani, leedni, finadni fizeni,
ovéfovani a audit, padré véetns daji o jednotlivych dastnicich operaci.

e nastavuje implementai strukturu OPTP.

2) Pokud jde o vyér operacifidici organ:

e vypracovava a po schvaleni ugiaje vhodné postupy a kritéria Wi, jez
jsou nediskriminani a transparentni a zohlegi obecné zasady stanovené v
¢lancich 7 a 8 obecnéhoiteni;

e zaji¥uje, aby vybrana operace spadala dsobnosti dateného fondu nebo
fondi a do kategorie zasahucené v prioritni ose nebo osach ogeiho
programu;

» poskytne pijemci dokument, ktery stanovi podminky podpory a‘dou
operaci, ¥etns zvlaStnich pozadavktykajicich se produlitnebo sluzeb, jez
maji byt dodany v rdmci operace, planu financowelhiity pro provedenti;

* se ped schvalenim operacaeswdéi, Zze Fijemce ma spravni, finégni a
provozni zfisobilost ke spléni podminek stanovenych v pismeni c);

* se feswdli, ze pokud operace &a ped podanim zadosti o financovani
fidicimu organu, byly dodrzeny unijni a vnitrostgptédpisy vztahujici se na
danou operaci;

e zajisti, aby zadatel poig@mis&ni vyrobni ¢innosti v ramci Unie neobdrzel
podporu z fond, pokud s nim bylo nebo & byt vedenoiizeni o zptném
ziskani vyplacenycbastek podl€lanku 61 obecného tiaeni;

e urdi kategorie zasdh kterym se majiifipisovat vydaje operace.

3) Pokud jde o finatni fizeni a kontrolu opetaiho programuiidici organ:

* Owiuje, Ze spolufinancované produkty a sluzby byly&yda Ze vydaje, jez
piijemci vykazali, také skute¢ zaplatili, a Zze je dodrzen soulad s platnymi
unijnimi a vnitrostatnimi  pravnimi fpdpisy, opernim programem a
podminkami podpory operace;

e zaji¥uje, aby pijemci zapojeni do provédi operaci hrazenych na zakiad
skute&né vynaloZenych zpsobilych naklad vedli bul’ odctleny (Eetni systém
nebo pouzivali vhodnyd@tni kéd pro vSechny transakce souvisejici s ofierac
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» zavadi dinnd a pimeienad opdaeni proti podvodm s gihlédnutim ke
zjisténym rizikam;

« stanovi postupy k zaji&ti toho, aby vSechny doklady tykajici se vydaj
auditi, jez jsou nezbytné pro zagsi odpovidajici auditni stopy, byly
uchovavany v souladu s pozadavky62 pism. g) obecného ifizenti;

» vypracovava prohladertidiciho subjektu o &rohodnosti fungovani systému
tizeni a kontroly, zakonnosti a spravnosti uskuteych transakci a dodrzovani
zasadyradného finagnihotizeni, spolu se zpravou o vysledcich provedenych
kontrol fizeni, o pipadnych nedostatcich zggtych v systémiiizeni a kontroly
a o veskerychifjatych npravnych opgnich.

4) Owtovani podle odst. 4 pism. a) musi zahrnovat tysiypy:
a) spravni ovieni kazdé zadosti o uhradieglozené fijemcem,
b) owteni operaci na mist

5) Frekvence a rozsah &eni na mist musi byt ardrné vysi podpory z wejnych zdroj
poskytnuté na danou operaci a Urovni rizika &ji8ho i téchtoowtenich a auditech
provadnych auditnim organem u systétiizeni a kontroly jako celku.

6) Owieni jednotlivych operaci na migbodle odst. 5 pism. b) Ize prowhdazaklad vyberu
vzorki. Fijmout pro owteni uvedend v odst. 4 pism. a) takova ieat ktera
zajistiodpovidajici oddeni funkci.

7) Komise v souladu glankem 142 fijme akty v genesené pravomoci, kterymi stanovi
zpasob vyngny informaci uvedenych v odst. 2 pism. d).

8) Komise v souladu slankem 142 fjme akty v genesené pravomoci, kterymi stanovi
pravidla ujednani pro auditni stopu uvedenou v.etpism. d).

9) Komise prosednictvim provaécich akfi prijme vzor prohlaSenitidiciho subjektu
uvedeného v odst. 4 pism. e). Tyto pras@dkty se fijmou v souladus poradnim postupem
uvedenym \l. 143 odst. 2.

Narodni organ pro koordinaci (NOK)

Obdobré jako v obdobi 2007 — 2013, byl jako centralni rdétky a koordin&ni organ pro

piipravu a implementace prograrmspolufinancovanych z ESIF pro programové obdohi20

2020 vCR powieno MMR (NOK), a to na zaklgdisneseni viady. 687 ze dne 28. 11. 2012.

NOK ma ve své {isobnosti zejména tytiinnosti:
1) zaji¥uje jednotné metodické prastli pro implementaci opefnaich progranm fidicimi
organy;
2) zabezpeéujeiizeni Dohody o partnerstvi a napvani jejich cih na narodni trovni;
3) koordinuje realizaci prograinspadajicich do DoP a Uzce spolupracuje &hgimi
subjekty na narodni a regiondlni arovni;
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4) je spravcem monitorovaciho systému, je centralnfgamem pro oblast publicity a
budovani absotmi kapacity;
5) zaji¥uje kooperaci s Evropskou komisi a je jejim pagnezaCR.

Platebni a certifikaéni organ (PCO)
Na zaklad Obecného ndzeni, zejména. 115 je PCO zodpe@dny za celkovéiizeni
prostedki poskytnutychCR z rozpétu EU.

PCO ma ve svétgobnosti zejména ty&nnosti.

1) vypracovava aiedklada zadosti o platbu Komisi a potvrzuje, Ze Bddosti pochazeji
ze spolehlivych &etnich systéfy zakladaji se na @gitelnych podkladech a byly
owétenytidicim organem;

2) vypracovava réni ty;

3) potvrzuje Uplnost, fesnost a &ohodnost rénich G&th a osedéuje, Ze zattované
vydaje jsou v souladu s platnymi unijnimi a vnitadaimi gedpisy a byly vynalozeny
na operace vybrané pro financovani podle kritdafrych pro dany opetai program
a v souladu s unijnimi a vnitrostatninteppisy;

4) zaji¥uje, aby existoval systém, ktery v fimové podob zaznamenava a uklada
Ucetni zdznamy za kazdou operaci a ktery um@g zaznamenavat a ukladat vSechny
Udaje patebné k vypracovani zadosti o platby aniokketni zaérky, v¢etné zaznanm
o0 ¢astkach, jez maji byt ziskany&peastkach ziskanych #pacéstkach odejmutych z
duvodu zruSeni celéhotigpivku na operacti oper&ni program neb@asti tohoto
piispsvku;

5) zaji¥uje, aby pro gely vypracovéani afedkladani zadosti o platbu obdrzeliédiciho
organu piméfené informace o postupech aémnich prova&hych v souvislosti s
vydaiji;

6) pfi vypracovani a fedkladani zadosti o platbu zohiege vysledky vSech audit
provedenych auditnim organem nebo z jehcsjfr;

7) vede v pdeitacové podob &etni zaznamy o vydajich vykdazanych Komisi a
odpovidajicich fispsvcich z véejnych zdroj vyplacenych gjemaim;

8) vede zaznamy dastkach, které maji byt ziskanyegpacastkach odejmutych zZidodu
zruSeni celéhoifspévku na operaci nebo jehi@sti. Castky ziskané zip se vraceji do
souhrnného rozptu Unie fed uzavenim oper&niho programu tak, Ze se Gtieu z
piistiho vykazu vydadi;

9) spravuje progedky poskytnuté EK na financovani progigm

10)na zaklad predlozenych souhrnnych zadosti o platbu realizdgvqr prostedki
poskytnutych EK do statniho rozfio;

11)metodickytidi finartni prostedky z Evropskych strukturélnich a invésich fond.
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Auditni organ (AO):

V souladu glankemé. 116 navrhu Obecnéhoiifigeni je AO zodposdny za zajidni fadného
provadni audifi za &elem owieni &inného fungovanitidiciho a kontrolniho systému
programu a mé ve svégobnosti zejména tyto datihnosti:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

zaji¥uje, aby se provaty audity systém fizeni a kontroly zapouziti vhodného vzorku
operaci a réni &etni za¥rky. Komise je v souladu &&nkem 142 obecného tizeni
zmocréna fijimat akty v grenesené pravomoci zaealem stanoveni podminek, jez
musi tyto audity splovat.

Provadi-li audity jiny subjekt neZ auditni orgéaajigti auditni organ, aby #ftakovy
subjekt nezbytnou furtki nezavislost.

Auditni organ zajisti, aby bylytpauditni ¢innosti zohledény mezinarod#é uznavané
auditorské standardy.

Do Sesti misiol od schvaleni opetaiho programu vypracuje auditni organ auditni
strategii pro provathi audifi. Auditni strategie stanovi metodiku auditu,igpb
vybéru vzorki pro audity operaci a planovani additsouvislosti s aktualniméatnim
rokem a d¥ma nasledujicimi detnimi roky. Od roku 2016 do roku 2022efre se
auditni strategie kazdainé aktualizuje. Pokud se spoétgy systémiizeni a kontroly
vztahuje na vice nez jeden oparaprogram, mze byt pro datené operéni programy
vypracovana jedina auditni strategie. Na zadasdigada auditni organ auditni
strategii Komisi.

Auditni organ vypracovava:

a) vyrok auditora k réni (Eetni za¥rce za pedchozi detni rok, @icemz tento
vyrok se tykd dplnosti, fipsnosti a &rohodnosti roni etni zawrky,
fungovani systémutizeni a kontroly a zakonnosti a spravnosti
uskut&nénych transakci;

b) vyro¢ni kontrolni zpravu uvagici zjiStni audifi provedenych &em

ptedchoziho &etniho roku.

Ve zpra¥ podle bodu ii) se uvéf vSechny nedostatky zji&ié v systémuizeni a
kontroly a gijatd nebo navrhovana opahi k jejich napray Pokud se spotay
systémiizeni a kontroly vztahuje na vice nez jeden ofpgrarogram, Ize informace
pozadované podle bodu ii) seskupit do jediné zpravy

Prostednictvim provaécich akfi Komise gijme vzory pro auditni strategii,vyrok
auditora a vyréni kontrolni zpravu, jakoz i metodiku proigmb vylgru vzorki podle
odstavce 4. Tyto provédi akty se fijmou v souladus fezkumnym postupem
uvedenym l. 143 odst. 3.

OPTP pro obdobi 2014 — 2020 do své struktury nezdédzadny ZS &0 OPTP se rozhodl
nedelegovatéast své fisobnosti na ZS.

6.2 Opatreni pfijatd k zapojeni relevantnich partnemi v navaznosti naél. 5 navrhu
obecného nitizeni pi pripravé operatnich programii a role partnerl pri implementaci,
monitoringu a evaluaci opera&niho programu
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6.2.1 Role relevantnich partfierpti pripraw, implementaci, monitoringu a evaluaci
opera&niho programu

Pti ptipraw programového obdobi 20142020, kterd oproti ipraw predchoziho obdobi
zapa@ala dostaténé véas, bylo nutné zajistit respektovani zasad, kté¢épBpsala v navrhu
obecného nidzeni pro ESIF. Jedna &hto zasad je zajifti principu partnerstvi definovaném
¢lankem 5 navrhu obecnéhotfmeni, ktery ukladélenskému statu spolupracovat s partnery v
ramci ripravyDoP a novych opefaich prograri. Clensky stat je tak povinefinit v souladu

s narodni legislativou a praxilanek definuje partnery na Grovni krajské a missogialni a
ekonomické partnery, partnery zastupujictaiskou spolinost a neviadni organizace.

Vymezeni budoucich opetaich prograri v Ceské republice bylo schvaleno dne 28. 11. 2012
viddouCR v ramci usneserdi. 867, ve kterém vzala vladzR na wdomi material ,Podklad
pro pipravu Dohody o partnerstvi pro programové obd@iid2—- 2020 — Vymezeni program

a dalsi postup fipiipraw Ceské republiky pro efektivnicerpani fond Spol&ného
strategického ramce" — Ministerstvo pro mistni mz{dale jen ,MMR"). MMR dostalo za
ukol koordinovat vypracovani navitprograni.. Za &elem giprav budouciho programového
obdobi 2014 - 2020 vytvilo MMR metodické prosedi a zahdjilocinnost platforem a
pracovnich skupin, do kterych byli na principu parstvi zapojeni zastupci budoucich
fidicich orgad a dalSich relevantnich subjéktRozhodnutim ministra pro mistni rozvoj
¢.3/2013 z 15. 1. 2013 byl vykonem funkBédiciho organu OPTP 2014 — 2020 v ramci
MMR powéten odborRidiciho organu opetaiho programu Technicka pomoc.

MMR-NOK zaji&'uje naphovani principu partnerstvi na narodni Grovni predhictvim
organizace pracovnich skupin, workshpgulatych stal, konferenci apod. Realizace ESIF je
prabézré komunikovana se vSemi vySe uvedenymi partnery tekélatformach, které byly

k tomuto @&elu Zizeny a jsou vymezeny v materialu ,Vymezeni plaforpro programové
obdobi 2014 2020“, ktery byl gedlozen viad dne 20. Uunora 2013 a ktery byl vzat vladou na
védomi.

Na zéklad partnerského principRO OPTP v souladu @ankem 5 N#&zeni EP a Rady o
spolgnych ustanovenim k ESIF ustanovil prggpavu OPTP 2014 2020Ridici vybor RV).
RV je vykonnym organentidiciho organu OPTP a jeho Gkolem je projednavsttevalovat
postup piprava realizace OPTP 2012020.RV sefidi StatutenRidiciho vyboru OPTP 2014
- 2020 a JednacirademRidiciho vyboru OPTP 2014 - 202@lenové RV jsou zastupci
nasledujicich instituci:

+ Ministerstvo pro mistni rozvoj — Odb8idiciho organu OPTP;

» Ministerstvo pro mistni rozvoj — Odbtizeni a koordinace NSRR;

» Ministerstvo pro mistni rozvoj — Odbor publicity EU

» Ministerstvo pro mistni rozvoj — Samostatné &ddi administrativni kapacity;
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* Ministerstvo pro mistni rozvoj — Odbor spravy monitvaciho systému;

» Ministerstvo pro mistni rozvoj— Odbo¥ipravy programového obdobi 2014 - 2020;

» Ministerstvo pro mistni rozvoj — Odbor evropskyétezZitosti;

» Ministerstvo pro mistni rozvoj — Odbtizeni operénich progran;

» Ministerstvo pro mistni rozvoj — Odbor evropskémné spoluprace;

» Ministerstvo pro mistni rozvoj — Odbor analyz atdgie;

« Ministerstvo financi — Auditni organ (dale ,MF - A

» Ministerstvo financi — Platebni a certifthd organ (dale ,MF - PCO*);

» Ministerstvo financi — Kontrola - Centralni kontakbod si¢ AFCOS (déle jen MF-
AFCOS);

» Ministerstvo pro mistni rozvoj — Odbor rozvoje ettgie regionalni politiky;

» Ministerstvo prace a socialnickof (dale ,MPSV");

* Ministerstvo zemdélstvi (dale ,MZe");

« Ministerstvo Zivotniho prosedi (dale ,MZP*);

* Ministerstvo dopravy (dale ,MD");

+ Ministerstvo 3kolstvi, mladeze &dvychovy (dale ,MSMT*);

» Ministerstvo ptimyslu a obchodu (dale ,MPQ");

» Zastupce hlavniho #sta Prahy (dale ,HMP*);

« Utad vlady (dale ,UV*);

+ Asociace kraj CR (dale ,AK");

+ Svaz nést a obcCR;

» Asociace nestatnich neziskovych organizaci;

+ Svaz ptimyslu a dopravy'R;

» Ceskomoravska konfederace Odborovych gvaz

Spektrum instituci zapojenych dddiciho vyboru OPTP 2014 — 2020 je rozsahlé a oftjgov
charakteru programu. Identifikace a #helevantnich partnérpro gripravu OPTP a téz pro
samotnou implementaci byly provedeny na za&klzahteni OPTP a jeho priorit a s ohledem
na rozaleni kompetenci i ptipraw programového obdobi ¢R a nasledné implementace
programi, s ohledemna dosavadni zkuSenosti #prpv a implementace f@dchoziho
programového obdobia v neposledaé s ohledem naipdpokladany fispsvek partnei

k analyze a identifikaci pteb,stanoveni dila priorit, nastaveni strukturyiézeni programu,
nastaveni mechanismu koordinace, apod. Zapojenyistiticemi jsou fedevSim wcrg
prislusné odbory MMR, odbory zapojené do implementm¢asného obdobi 2007 — 2013,
ministerstva, Bad vlady, Asociace kraj CR, Svaz mist a obci, Asociace nestatnich
neziskovych organizaci, Svazipryslu a obchoduCeskomoravska konfederace odborovych
svazi a Magistrat hl. résta Prahy. Jednani se dle statutu moh@sthit i dalSi fizvané osoby
(dalSi experti, hodnotitel ex-ante apod.).

V kvétnu acervnu 2013 prokhla dw¥ jednani k pipraw OPTP, kde byli krom zastupé
MMR pritomni i dal8i partn& v souladu s Metodickym pokynem préigravu programovych
dokument pro programové obdobi 2014 — 2020 (organy odpgicidaa [Fipravované
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oper&ni programy na narodni Urovni, zastupci krajskéaspravy, pedstavitelé neziskového
a podnikatelského sektoru).

Na prvnim setkani bylglenaim piestavena vize nového OPTP, globalni a strategiflké c
rozckleni a zamdeni jednotlivych prioritnich os a podporované akgivbyla diskutovana
alokace finatinich zdroji. VSichni¢lenové ngli moznost se k fgdkladanému navrhu OP TP
vyjadiit a vznést své navrhy atipominky. Na druhém setkani byllenové seznameni
s piipominkami MMR — NOK k pedlozenému navrhu OPTP. Pozornost byla dai®wana
specifickym indikatoim programu. V rdmci diskuse zamn dulezité podgty tykajici se
piedevSim oblasti centralizace financovani lidskydiofi, vztahu centralni Gro¥na OPTP
v ramci jednotlivych OP,#fimého Skoleni Zadateh pijemai v ramci PO 4, $tSiho propojeni
narodni a regionalni Uro¥nTyto body byly dale f@dany na relevantni pracovni skupiny,
zejména na PS praipravu OP a PS pro monitorovaci systém. Na zékigde uvedenych
jednaniRV OPTP byly vydefinovany zakladni oblasti, kterdygohledrény pri dal3i griprav
OPTP:

e nastaveni/hrazeni administrativni kapacity (POS3C-1)

e vzdlavani administrativni kapacity (PO 3 — SC 1)

o zalleréni MAS do OPTP (PO 4-SC 1)

* budovéani absotmi kapacity v ramci OPTP (PO 4 — SC 1)

Mimo jednaniRV OPTP probihaji na principu partnerstvi také lilaini jednani, ktera maji
mimo jiné za cil pesné zohledmi zajmu partnér ve vybranych oblastechtipravy a

implementace OPTP. Jde tiap definici a vylr priorita navazujicich specifickych @il

nastaveni implementaich gFistupi, nastaveni finatnich alokaci, zajighi mechanismu
koordinace a integrace mezi fondy, politikamia thai$iastroji EU apod.

Dne 27. 5. 2013 byla podepsana objednavka se zamtmiem ex-ante hodnoceni, kteréje
nedilnou sotésti gipravy OPTP. Proces ex-ante hodnoceni probiha¢gntils pipravami
OPTP a v souladud. 48 navrhu obecného tizeni. Zastupci zpracovatele ex-ante hodnoceni
OPTP jsou zapojeni do jednani piipraw programu a UGzce spolupracuji s MMR — NOK,
ktery ma ve své gesci celkovou koordinatippav budouciho programového obdobi 2014 —
2020.

Hlavni vysledky konzultaci s partneryetng vyznamnych problémovych oblastijgominek

a dopordeni ziskanych od vice partiiea jejich gispivek nag. ke stanoveni dila priorit, ex-
ante hodnoceni, nastaveni strukturkizeni OPTP, nastaveni mechanismu koordinace budou
doplrény po vyhodnoceni vSechfipominek/konzultaci s partnery.

Po schvéleni OPTP 2014 — 2020 EK budou péttrigenové RV, v souladu s fistupem

zalozenym na vicelUrdové sprag zapojovani do rozhodovacich proéespojenych
s implementaci, monitorovani a evaluadilenové RV se nasledq stanou ¢&leny
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Monitorovaciho vyboru OPTP, budou s&agtnit jeho prace a budou mitdivou roli ve
vztahu ke strategickym rozhodnutim&wovani programu.

Tato kapitola bude pibezne dopliovana a upravovana na zakkadalSich jednankV OPTP
a spoluprace s partnery.

7 Mechanismus k zajiSéni koordinace

Globalnim cilem OPTP je jednotné centralfdeni a koordinace opeéirgch program
zasad finaénihotizeni, udrzeni kvalitni administrativni kapacitglapSeni véejného migni
a posilovani absopi kapacity.

OPTP jako hlavni nastrojigpiva k zajistni odborné kapacity a odborného zézemi pro Radu
pro fondy Spoléného strategického ramce,éetnd provozu platforem pro realizaci
programového obdobi 2014 - 2020 a souvisejicichcgwaich skupin s cilentidit a
koordinovat Dohodu o partnerstvi. Vzhledem ke dp#@mu zansteni OPTP nejsou v tuto
chvili identifikovadny synergie ani komplementarityezi programy ESIF, ndrodnimi néstroji,
aktivitami EIB ¢&i ostatnimi nastroji EU (viz dokumertomplementarity a synergie program
ESIF 2014 - 2020 verze 3.4 z 25. 9. 2@18ktualizace stavuiekryvi po jednani na drovni
namestki ministe dne 26. 8. 2013 na MMJR

Z hlediska dosazeni Tematického cile 11 - Posilbiréstitucionalni kapacity adinné veejné
spravy — nebyly identifikovany oblasti, ve kterylay podpora OPTP dofbvala jiné existujici
unijni & narodni zdroje.

Ridici platformou a hlavnim néstrojem pro realiza&oordinaci programového obdobi 2014 -
2020 je Rada pro fondy Spoleho strategického ramceielsedou Rady pro fondy SSR je
piedseda vladygleny jsou ¢lenové vliady a zastupci kbvych aktéih ztfad neziskového
sektoru, socialnich a hospddiych partner. Rada pro fondy SSR projednava dogeni
vzesla zinnosti Rady pro fondy Spaieého strategického ramce na pracovni Urovni, ktera
koordinuje ¢innost tematicky zasitenych pracovnich skupin zajifici soulad realizace
oper&nich programi srozvojovymi strategiemi a dosazeni synergii figlpSnych
problematikach. Tematickym pracovnim skupinaredsedaji generalni sekrét&aespektive
generalni zmoamec v fipads PS pro inovativni finatni nastroje.

OPTP progednictvim PO 1 -Rizeni a koordinace Dohody o partnerstvi - spedjfick
ptijemaim (MMR-NOK) prispiva k administrativnimu a technickému zazemi fimeni,
konani ainnost nize zmignych platforem a pracovnich skupin.
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Rada pro fondy Spaleého strategického ramce

- Rada pro fondy Spateého strategického rdmce na pracovni drovni
o PS pro konkurenceschopné podniky, vyzkum, inovafektivni veejnou
spravu, zarstnanost a vatavani
PS pro trh prace, vZthvani a boj s chudobou
PS pro pétani infrastrukturu
PS pro integrovany rozvoj Gizemi
PS pro inovativni finatni nastroje

O O O o

Krome vécnych a tematicky zagtenych pracovnich skupintippiva OPTP k organizai a
procesni harmonizaci n#p RO operanich program, které zahrnuji koordinaci v oblasti
auditu, legislativnich zem, evaluaci, aktualizaci metodickych pokyra monitorovani
administrativni kapacity pro implementaci f@gnéEU. Mechanismus koordinace provézn
technické roviny je zaji8h vramci pracovnich skupin uvedenych nize, ktepgiredseda
MMR-NOK.

- Pracovni skupina Narodniho organu pro koordinaci
- Pracovni skupina kontrola, audit a nesrovnalosti

- Pracovni skupina pro legislativni Zny

- Pracovni skupina pro evaluace

- Pracovni skupina Metodika

- Pracovni skupina Administrativni kapacita

Podporou tohoto nastaveni OPTP stabilizuje jednotatodické prosedi, zabezprije chod
platforem pro vyminu informaci a zkuSenosti,cetrt zjednani néaprav a evaluace
implementace fondEU.

OPTP prosednictvim PO 2 - Jednotny monitorovaci systém -ngbvzabezpéuje spravu,
technické zézemi a provoz jednotného monitorovacygiému MS2014+ dle poZaddvk
jednotlivych RO s cilem sjednotit administrativni postupy a mializovat rizika pi
implementaci ESIF.

Z pohledu mechanismu k zajif koordinace mezi ESIF OP TP dale poskytuje peo&ty v
ramci PO 4 - Zajigni absorpni kapacity - specifickymifjemaim k podpde fizeni rozvoje
absorgni kapacity v jednotlivych programech a na naradoini.

8 Piredhézné podminky

Pro kazdou fedtsZnou podminku, kterd tde ovliviovat ¢erpani OPTP, je provedeno
vyhodnoceni, zda jetedi®Zzna podminka spéma k datu pedloZeni Dohody o partnerstvi a
opera&niho programu, a pokudgdEZzné podminky spkny nejsou, je uveden popis ofeti
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ke splreni predlEZzné podminky, zodp@dny organ a&asovy plan pro dané ogani v souladu
se shrnutim f@dlozenym v Doho#lo partnerstvi.

8.1 Uréeni platnych predbéznych podminek a vyhodnoceni jejich pléni

Nize uvedenda tabulka uvadi veSkefi@dmEzné podminky relevantni pro OPTP a jejichz
splréni nebo nespbni ovliviiuje implementaci programu. Pro technickou pomocylyeb
stanoveny zadné tematickéedk®zné podminky. Nicmén obecné pedkEzné podminky se na
technickou pomocvztahuji, proto jsou tabulky 245arglevantni také pro OPTP. (Tab. 26
Popis opatni, kterd musi byt provedena, aby bylo dosazemgrsippiisluSnych tematickych

predlEznych podminek pro OPTP relevantni neni.)
RO OPTP neni gestorem za Zadnou celtediZznou podminku uvedenou v nize uvedené
tabulce. Plani tchto podminek proto zavisi na jejich @i relevantnimi subjekty (MMR,

UOHS aC'sU).

Tabulka €. 30 Vymezeni pisluSnych pedi®Zznych podminek a jejich pini

PredtEzna Prioritni osa| Splreni Kriteria splréni Splrgni Odkaz u splénych | Vysvétleni (tam,
podminka nebo osy, ke predkZzné kriterif podminek (odkaz ng kde je to
kterym se| podminky ANO ANO /| strategie, pravni ak| vhodné)
predkszna | NE / gasteng/ NE nebo jiny dokument,
podminka véetns  odkazi na
vztahuje odpovidajici  kapitoly,
odstavce nebd

paragrafy, doplné
webovym odkazem neb

pfistupem k celému
textu)

Oblast 4: Véejné | Obecna e Opateni pro

zakazky: predbEzna Gcinné uplatovani

Existence podminka piedpidi EU

opatfeni pro tykajicich se

u¢inné zadavani

uplatfiovani verejnych  zakézek

pravnich prostednictvim

predpisii EU odpovidajicich

L, mechanism
tykajicich se
e Opateni, jez
zadavéni | | |
zaji¥uji
vefejnych B
transparentni

zakazek v oblasti 4z
postupy  zadavan

spoletného verejnych zakazek

strategického

e Opateni pro
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ramce pro fondy.

odbornou pipravu

a Sfeni informaci
pro zangstnance
podilejici  se nd
provacni fondi

. Opateni k

zajiseni spravni
kapacity

pro provadni a
uplatiovani

piedpigi

EU tykajicich se

zadavani viejnych

zakazek
Oblast 5: Véejna | Obecna e Opateni pro
podpora: predbzna odbornou pipravu
Existence podminka a Sfeni informaci
opateni pro pro zangstnance
inné podilejici  se nad
uplatiovani provacni fondi
pravnich . Opateni k
predpigi EU zajiseni spravni
tykajicich se kapacity
verejné podpory pro provaéni a
Y oblasti uplatiovani
spol&ného pravidel
strategického EU tykajicich se
ramce pro fondy. verejné podpory
Oblast 7:| Obecna Opateni pro ¥asny
Statistické predkézna skér a agregaci
systémy a| podminka udaji, ktery
ukazatele obsahuje tyto prvky:
vysledki: - urceni
Existence zdroja a
statistického mechanism pro
systému zajisEni  statistické
nezbytného Kk validace,
provadni - opateni
hodnoceni zq| pro zvéejiovani a
Gcelem zpifstupiovani
posouzeni informaci
Gginnosti a verejnosti.
dopadu
progrant.
Oblast 7:| Obecna Uginny systém
Statistické predkEzna ukazatel vysledk,
systémy a| podminka véetns:
ukazatele - vybéru
vysledki: ukazatel vysledku
Existence pro kazdy program
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systému
ukazatel
vysledki
nezbytného K|
vyb&ru opateni,
jez budou
nejiEinngji
prispivat k
dosahovani
poZadovanych
vysledk, k
monitorovani
pokroku 4]
dosahovani
vysleddi a k
provedeni
posouzeni
dopad:

poskytujicich
informace o tom, cd
motivuje k vykEru
opateni
financovanych
danym programem,
- vytyéeni
cila pro tyto

ukazatele,

- kazdy
ukazatel musi
spliovat tyto
podminky:
robustnost a

statistickou validaci,
jasny  normativni
vyklad, soulad ¢
politikami, wasny
sker udaj,

- postupy
zajigujict, aby
vSechny operacs
financované Z|
programu pouZzival
acinny systém
ukazatel.

8.2 Popis opakeni, kterd maji byt provedena, aby bylo dosazeno bpni obecnych
piredbéznych podminek, které nejsou splény ke dni pfedlozeni oper&niho programu,
zodpowdné organy a odpovidajici harmonogram pro napléni p¥islusnych opateni

Tabulka ¢. 31 Popis opdeni, ktera musi byt provedena, aby bylo dosazeroérsp

piislusnych obecnychipdEznych podminek

Nesplrénanebo
casteénssplrena

obecna

predlEZnapodminks

Nesplrenakritéria| Opateni, kterd

jenutno

ptijmout

Termin

splreni(datum)

Orgéany
zodpowdné za

pInéni
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9 Snizovani administrativni zag€ze pro pfjemce

Dle ¢lanku 24 odst. 1 navrhu obecnéhdimani musi kazdy OP zahrnovat aktivity vedouci ke
snizovani administrativni zg&e pro pijemce. Nad ramec tohoto poZzadavku také EK poZaduje
dle ¢l. 87 odst. 6 pism. (c) navrhu obecnéhdizeni jako sotést OP v souladu s Dohodou o
partnerstvi shrnuti vyhodnoceni administrativnézaétpro gijemce.

Pro sniZzeni administrativni 2de byly podniknuty zé&sadni kroky na narodni Groxzai
koordinace MMR. MMR nasledn zpracovalo v souladu s usnesenim vI&dR ze dne
21. ezna 201Z. 184 navrhy na zjednoduSeni administrativnézgipro zadatele atipnce
vramci gipravy budouciho programového obdobi. OPTP reflektiato doporteni a
v jednotlivych prioritnich osach zahrnuje i aktjyikteré sleduji snizeni administrativni &z
progrant ESIF.

Koncepce jednotného metodického predt, ktera zadtuje jednotlivé metodické pokyny
k relevantnim aspelan implementace Evropskych strukturalnich a investh fond,
sjednocuje procesy implementace a tim zvySuje pamestnost a iehlednost pravidela
procesi pro potencialni iiemce podpory. Koncepce spéahé s metodickymi pokyny je
zavazna, pop doporwujici pro vdechnyRO a jejich programové a provsad dokumenty
véetns OPTP.

Nastroji jednotného metodického priesti pro snizeni administrativni 2a¢ pro pijemce a s
tim Uzce souvisejici snizeni administrativniézét subjeki implementéani struktury jsou
piedevSim elektronizace prodesdministrace, stanoveni standardizovanych ptose¥edem
stanovenymi Iitami za @elem zkraceni délky th pti schvalovani a proplaceni podpory,
harmonizace kontrolrfinnosti, snizeni pgu metodickych dokumetif nastaveni a pouzivani
jednotné terminologie, ffprava a pouzivani jednotnych webovych stranek ysaiejiovani
vyzev, informaci a dokumentace, stanoveni zaklddpfavidel propagace a informovanosti o
podpde s Evropskych strukturalnich a invésfch fondi, nastaveni standardizovanych,
zavaznych a vymahatelnych pravidel poskytovani podr Evropskych strukturalnich a
investinich fond: apod.

eyl

Hlavnimi opatenimi vedoucimi ke sniZzeni administrativniézétjsou v OPTP v obdobi 2014
—2020:

1. Zajiseni jednotného metodického priedi je jednou z k¢bvych aktivit v rdmci prioritni
osy¢. 1, specificky cilé. 1. Problematika nejednotné terminologie (zejméymev, Rirucek

pro Zadatele aiffemce), nesrozumitelnost a nejednagrast ustanoveni byly Kiovymi

problémy pedeSlého obdobi z hlediska administrativni éz&ét Aktivitam spojenym
s jednotnym metodickyrfizenim je ¥novana i PO 4, SC 1.

2. Vznik jednotného webového portélu v ramci vié@ih (PO 1, SC 3). V fib¢hu celého
programového obdobi bude v ramci OPTP dohlizengeha provoz a rozvoj. Na zaklad
zkuSenosti z obdobi 2007 — 2013 a provedeného m&azho Sdeni vyplynulo, Ze pro
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Zadatele aifljemce je dlezita pra¢ prehlednost informaci a jejich dostupnost na jednom
portalu.

3. V ndvaznosti na aktivity spojené s jednotnym itmwavacim systémem (PO 2, SC 1) zajisti
OPTP optimalni miru elektronizace.

Tabulka ¢. 32: Hlavni planovana op#ni s @elem snizeni administrativni #ae pro
piijemce s indikativnindasovym planem acekavanymi vysledky

Indikativni ¢asovy plan
Planovanéa opateni | O¢ekavané vysledky

(datum zagatku a konce)

Jednotné metodické Vé&tSi srozumitelnost

prostedi jednotny vyklad
Jednotny metodicky] LepSi informovanost
portal Zadatel a pijemai
jednotlivych OP,
prehledrjsi a

efektivrejSi zpisob,
jak ziskat informac

Optimalni mira Urychleni proces
elektronizace

Zdroj: RO OPTP
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10 Horizontalni principy

Obecri plati, Ze v OPTP nebudou podporovany takové kipjekteré by negativh
ovliviiovaly jednotliva horizontalni témata. Zadatelé ektij budou povinni i realizaci
svych projekit zajistit ginejmendim neutrdlni vliv na horizontélni principirojekty s
negativnim vlivem nagkteré z horizontalnich témat nebudou v OPTP podgong.

K dodrZeni pispevku projektu k naplovani horizontélnich témat a k dodrZedippdnych
podminek realizace budetqulkladatel projektu smlu¥nvazan. V piibéhu realizace a
udrzitelnosti projektu bude napvani pozitivniho vlivu projekt na horizontalni témata
monitorovano a vyhodnocovano. Sledovani pozitivniliau projektu na horizontalni témata
bude zajifovano v ramci analyzy rizik, ip kontrolach monitorovacich zprav a zadosti o
platbu, posuzovani zin v projektudi pti stanoveni sankci za nesghi pozitivniho viivu na
horizontalni kritéria.

10.1 Udrzitelny rozvoj

Udrzitelny rozvoj jeclergny do Fi ¢asti — socialni, environmentalni a ekonomické. &la.7
obecného ndezeni je udrzitelny rozvoj soustién predevsim na ochranu Zivotniho piesti a
zlepSovani jeho kvality. OPTRema pimy vliv na Zzivotni prostiedi. OPTP nebude
podporovat projekty s negativnim vlivem na Zivqirdstedi, pokud se takové vyskytnou.

10.2 Rovné ppilezitosti a ochrana gred diskriminaci

OPTP v souladu &. 16 obecného rf&zeni a v zavislosti na charakteru podporovanéstibla
podporuje rovné iflezitosti a brani diskriminaci na zakkagohlavi, rasového nebo etnického
ptivodu, ndboZenského vyznanigmwého nazoru nebo viry, zdravotniho postizeskuva
sexudlni orientace v fipéhu pipravy, koncipovani a provédi operg&niho programu.

VétSina aktivit OPTP neni prim&rzangiena na oblast rovnychifezitosti, nicméw princip
rovnych gilezitosti je uplatovan v ramci celé implementace tohoto opefiao programu.
Vyznamrgji se rovné pilezitosti uplatiuji pouze v ramci prioritni osy 3, ktera je zgama na
rozvoj lidskych zdraj. Rovné pilezitosti jsou zde uplabvany hlave v piipac aktivit
zanttenych na vzdavaci a Skolici akce a wipad poradenskych a konzutaich aktivit.
V ramci OPTP nebudou podporovany projekty, které ragativie ovliviiovaly princip
rovnych ilezitosti. Ridici organ OPTP zajisti informovanost Zzadatel pijemai o
problematice rovnychifiezitosti a tuto oblast také zahrne do svych mekydh materiak.

Princip rovnych fpilezitosti bude ze stranRidiciho organu OPTP zaj@t i na Grovni

partnerstvi.Ridici organ bude dbéat na to, aby v Monitorovacinbory byly dodrZzovany
zasady rovnychiflezitosti a byla zabezpena @ast instituci z oblasti rovnyclipeZitosti.

Zohledréni rovnych pilezitosti bude hrat vyznamnou roli i v proceseclonitorovani,
hodnoceni a v realizaci principu partnerst®idici organ bude dbat na to, aby v
monitorovacim vyboru byly dodrZzovany zasady rovnypiilezitosti. V zavislosti na
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charakteru oblasti intervence a bude-li téeldé, bude zabezpena w@ast organizaci
zabyvajicich se rovnymitflezitostmi nap. pii slozeni monitorovaciho vyboru a hodnoticich
komisi pro vykr projekti. Informace o rovnychiflezitostech budou monitorovany primarn
na Grovni projeki. Ridici organ zajisti, Ze téma rovnychil@Zitosti bude v zavislosti na
charakteru podpory agregovano v ramci monitorovéaliizace programu na urovni prioritni
osy.

OPTP ma na oblast rovnosti a boje proti diskrimimeize nefimy vliv. Prisptvek OPTP k
zabezpéeni rovnosti a boje proti diskriminaci budéegn®tem hodnoceni ip zpracovani
tematickych a strategickych evaluaci.

10.3 Rovnost Zen a muk

V rdmci OPTP bude téZ na zakdagrincipu rovnych gileZitosti sledovana situace z hlediska
rovnosti mezi muzi a zZenami. Rovnost mua Zen bude upladbvana vramci celé
implementace OPTP ve stejném rozsahu jakdipagt ostatnich rovnych flezitosti (viz
kapitola 9.2). Tento princip se uplatniii pizeni OPTP, nap formou vyvazeného zastoupeni
muzi a Zen RO, slozeni monitorovaciho vyboru a hodnoticich kgiafi pro vylr projekii.

OPTP ma na oblast rovnosti Zen a fhpbuze nefimy vliv. Prispvek OPTP k zabezpeni
rovnosti zen a muzbude pednEtem hodnoceniip zpracovani tematickych a strategickych
evaluaci.

11 Prilohy OP (doloZeny jako filohy tiSténé verze)
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11.1Vykonnostni rAmce OPTP 20142020

Tabulka ¢. 33 Vykonnostni ramec OPTP 2012020

Prioritni
osa

Nazev
milniku*

Definice
milniku a
mérna
jednotka*

Hodnota
milniku
vr. 2018

Cilova hodnota
milniku k roku
2022

Odavodreni, jakym
zpasobem byly
hodnoty stanoveny

Zdroj: Evropska komise, dopino MMR-NOK
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Seznam zkratek

AO

Auditni organ; odbor Auditni organ (MF)

CKB AFCOS Centralni kontaktni bod SBAFCOS (MF — Odbor Kontrola)

CRR
CR
DoP
DWH
EFRR
EIB
EK
ENRF
EP
ES
ESF
ESIF
EU
EUR
EZFRV
FS
HSS

MHMP
MIS

MMR
MMR-NOK
MPO
MPSV
MS
MSMT
MZ

Centrum pro regiondlni rozvoj
Ceska republika

Dohoda o partnerstvi pro programoveé obdob42@D20
Datovy sklad (Data Warehouse)

Evropsky fond pro regionalni rozvoj
Evropska investni banka

Evropska komise

Evropsky nanfai a rybdsky fond

Evropsky parlament

Evropska spotenstvi

Evropsky socialni fond

Evropskeé strukturalni a investi fondy
Evropska unie

Euro

Evropsky zewrdélsky fond pro rozvoj venkova
Fond soudruznosti

Hospod&ka a socialni soudruznost
Hardware

Systéntizeni nesrovnalosti (systém EK-OLAF)
Informani systém

Informa&ni systém Auditniho organu
Informaéni technologie

Jednotny monitorovaci systém

Evropsky finadni nastroj pro zivotni pro&di
Ministerstvo dopravy

Ministerstvo financi

Magistrat hlavniho gsta Prahy
Manazersky informai systém

Ministerstvo pro mistni rozvoj

Narodni organ pro koordinaci

Ministerstvo pkmyslu a obchodu
Ministerstvo prace a socialnicécy
Monitorovaci systém

Ministerstvo Skolstvi, mladeZe &ddvychovy

Ministerstvo zeradélstvi
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MZP Ministerstvo Zivotniho proidi

NCI Narodniciselnik indikatod

NPR Narodni plan reforem

NSRR Narodni strategicky refekamn ramec

OLAF Evropsky tiad pro boj proti podvaidn

OoP Operani program

OPTP Operéni program Technicka pomoc

PCO Platebni a certifikai organ; Odbor Narodni fond (MF)

RLZ Rozvoj lidskych zdrdj

RO Ridici organy

RV Ridici vybor

SC Specificky cil

SFC Inform&ni systém EK pro elektronick&galavani informaci o programech SF
(StructuralFundCommon Database)

SRR Strategicky referéni ramec

SSW Systémovy software

SW Software

TC Tematicky cil

uv Utad vlady

VIOLA Manazersky a &éetni systém Strukturalnich foindEU

vz Vetejna zakazka

2014+ Programové obdobi 2014 - 2020

92



