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Metodické stanovisko ministryné pro mistni rozvoj €. 4 k Metodickému pokynu
pro vyuziti integrovanych nastroji v programovém obdobi 2014-2020, ktery je prilohou
€. 7 Metodiky fizeni programl v programovém obdobi 2014-2020, ve véci upresnéni
nékterych povinnosti predkladateli integrovanych strategii a odstranéni
administrativnich chyb.

Popis situace

Na zakladé diskuse s pfedkladateli integrovanych strategii byla zjiSt€na potfeba dil€ich uprav
v Metodickém pokynu pro vyuziti integrovanych nastroju v programovém obdobi 2014-2020.

1. Dochazi k upfesnéni slozeni pracovnich skupin.

2. Dochazi k Gpravé formulace tykajici se moznosti Ridiciho vyboru potvrdit soulad se strategii
projektovym zameéram i do vySe vice nez 100 % alokace.

Dochazi k upfesnéni zplsobu predkladani pfepracovanych projektovych zaméru.
4. Dochazi k upfesnéni zpusobu doloZeni souladu projektového zaméru s Zadosti o podporu.

Dochazi k vypusténi povinnosti uzavirat smlouvy mezi nositelem IS a nositeli jednotlivych
projekta.

6. Dochazi k upfesnéni zplsobu hlasovani Ridiciho vyboru.

7. Dochazi k upfesnéni zplsobu vybéru projektovych zamérli manazerem a zpusobu jednani
pracovnich skupin.

8. Dochazi k odstranéni administrativnich chyb.

9. Dochazi k upravé kompetenci v tabulce rozdéleni roli.

Metodické stanovisko

Ad 1. Na zakladé dotaz(i predkladatelti integrovanych strategii je upfesnéno sloZeni pracovnich
skupin. Jejich ¢leny jsou odbornici nebo zadatelé, pfi€emz konkrétni zastoupeni je
v kompetenci Ridiciho vyboru. Podminkou je zachovani transparentnosti procesu a zamezeni
stfetu zajm.

Ad 2. Plvodni postup predpokladal moznost potvrdit soulad se strategii projektovym zamérdm
pouze do vySe 100 %. Existuje v8ak pfedpoklad, Ze ne v8echny projektové zaméry, kterym
bude potvrzen soulad se strategii, budou realizovany v maximalni vysi celkovych zpUsobilych
vydaji. Aby se minimalizovala moznost zistatku nevyuzité alokace, je Ridicimu vyboru dana
moznost po dohodé s Ridicim organem potvrdit soulad se strategii projektovym zamérim
i do vySe vice nez 100 % alokace.

Ad 3. Je upfesnén zpusob predkladani pfepracovanych projektovych zaméru.

Ad 4. Na zakladé dotaz(i je detailngji popsan zpuUsob dolozeni souladu projektového zaméru
s zadosti o podporu.

Ad 5. Plvodni postup predpokladal uzavirani smluv mezi nositelem integrované strategie
arealizatory jednotlivych projektll a to predevSim zdlvodu informovanosti nositele
0 zménach. S ohledem na administrativni naro¢nost tohoto postupu vSak byla tato povinnost
vypusténa. Nositelim integrovanych nastroji je doporugeno ve stanovisku Ridiciho vyboru
uvést povinnost pro realizatory jednotlivych projektu informovat nositele o zménach v projektu.

Ad 6. Na zakladé dotazu pfedkladatell integrovanych strategii je upfesnéno, Ze Ridici vybor hlasuje
o0 kazdém projektu zvlast a ze platnost vyjadfeni Ridiciho vyboru bude uvedena ve vyzvé
nositele.

Ad 7. Na zakladé dotazll predkladatelti integrovanych strategii je upfesnén zplsob, jak manazer
vybira projektové zameéry a zplisob jednani pracovnich skupin.

Ad 8. Jsou odstranény administrativni chyby v nazvu a Cislovani nékterych pfiloh.
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Je uvedena do souladu tabulka rozdéleni roli s pfislusSnou textovou Casti, tj. do tabulky
je doplnéna povinnost schvalovani vyzvy nositele Ridicim organem.

Prehled provedenych zmén:

Ad 1.

Ad 2.

Ad 3.

Ad 4.

Upfesnéni sloZeni pracovnich skupin.
Kapitola 6.2 Aktéfi v uzemi, str. 15, posledni odstavec:

,Pracovni skupiny Ridiciho vyboru ITI a IPRU jsou zfizeny jako odborné platformy
sloZené z odbornikii nebo Zadatelt, popripadé kombinace téchto osob ...“

Rozsifeni moznosti Ridiciho vyboru potvrdit soulad se strategii projektovym zamérim
i do vySe vice nez 100 % alokace.

Kap. 9.1 Schvalovani integrovanych projektl ITI se zapojenim zprostfedkujiciho subjektu
na urovni mésta (u programd podporovanych z EFRR), str. 53, druhy odstavec a kap. 9.2
Schvalovani integrovanych projektdl ITI (u programG podporovanych z ESF aFS)
a integrovanych projekttl IPRU, str. 57, tfeti odstavec:

,Nositel IN soudasné prostfednictvim Ridiciho vyboru potvrzuje projektovym zémérim
soulad se strategii do vySe nepfekracujici 100 % rezervace alokace daného IN v ¢asti
pokryté vyzvou. Nositel IN ma moznost prostfednictvim Ridiciho vyboru potvrdit
projektovym zamérim soulad se strategii i do vyse vice nez 100 % rezervace
alokace daného IN v ¢asti pokryté vyzvou, ovSem pouze v pfipadé, Ze toto pred
vyhldsenim vyzvy nositele projedna s Ridicim orgdnem a zdroveri to uvede ve
vyzvé nositele.”

Upfesnéni zpusobu predkladani pfepracovanych projektu.

Kap. 9.1 Schvalovani integrovanych projektl ITI se zapojenim zprostfedkujiciho subjektu
na urovni mésta (u programu podporovanych z EFRR), str. 55, bod 4.

,Pokud je projekt z procesu schvalovani projektii vylouéen, mize jej zZadatel
mdze po pfepracovani prejekt znovu predlozit {bud do probihajici vyzvy ZS ITI, nebo
do dalsi relevantni vyzvy) nositele a ZS ITI ve formé nového projektového zaméru,
resp. nového projektu.”

Kap. 9.1 Schvalovani integrovanych projektl ITI se zapojenim zprostfedkujiciho subjektu
na urovni mésta (u programu podporovanych z EFRR), str. 55, bod 10.

»--. miZe predkladatel integrovany projekt po pfepracovani opétovné predloZit v ramci
probihajici datsi vyzvy nebo v ramci jiné vyzvy.“

Upfesnéni zplsobu dolozeni souladu projektového zaméru s zadosti o podporu.

Kap. 9.1 Schvalovani integrovanych projektd ITI se zapojenim zprostfedkujiciho subjektu
na urovni mésta (u programd podporovanych z EFRR), str. 54, bod 2:

,,Pr"ilohou z"édosti 0 podporu j

Zamerd jSOU mformace Za jednotllve pro;ektove zamery Ze souboru pro;ektovych
zaméra (viz bod 1), které se—v—pezadevanyeh—datemanyeh—pelezkaeh musi shodovat
s informacemi uvedenymi v Zadosti o podporu a soucasné cestné prohlaseni
Zadatele, Ze predkladana Zzadost o podporu je totoZzna s projektovym zamérem
projednanym na RV IT/IPRU.

Paklize je to v souladu s vyzvou ZS ITI, tak pro uéely prohlaseni plati, Ze situace,
kdy celkové zplsobilé vydaje v Zadosti o podporu jsou niZsi neZ v projektovém
zaméru nebo cilové hodnoty monitorovacich indikatori jsou vyssSi nez
v projektovém zaméru, se nepovazZuje za nesoulad Zddosti o podporu
a projektového zaméru.

Kap. 9.2 Schvalovani integrovanych projektu ITl (u programu podporovanych z ESF aFS)
a integrovanych projektt IPRU, str. 58, bod 3:

»--» Z€ pledkladana Zadost o podporu je totozna s projektovym zamérem
projednanym na RV ITI/IPRU.
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Paklize je to v souladu s vyzvou RO, tak pro ucely prohldseni plati, Ze situace,
kdy celkové zplsobilé vydaje v Zadosti o podporu jsou niZsi neZ v projektovém
zaméru nebo cilové hodnoty monitorovacich indikatora jsou vysSsSi neZ
v projektovém zaméru, se nepovazuje za nesoulad Zzadosti o podporu
a projektového zaméru.

Vypusténi povinnosti uzavirat smlouvy mezi nositelem IS a nositeli jednotlivych projektu.

Kap. 11.1 Povinnosti nositele ITI se zapojenim zprostfedkujiciho subjektu (u programa
podporovanych z EFRR), str. 66, Realizator integrovaného projektu, druha odrazka:

~Spolupraci s nositelem integrované strategie, véasné predavani informaci a podkladu

manaZerovi ra-zakladé-podminek-smiotvy-s-nositelemIN-"

Kap. 11.2 Povinnosti nositele ITI (u programt podporovanych z ESF a FS) a nositele IPRU,
str. 67, Nositel IN, pata odrazka:

Kap. 11, 2 Povinnosti nositele ITI (u programd podporovanych z ESF a FS) a nositele IPRU,
str. 67, Ridici vybor, osma odrazka:

,,Doporucwe zarazen/ /ntegrovaneho pro;ektu do /ntegrovane strateg/e a—-podepsani

Kap. 11. 2 Povinnosti nositele ITI (u programt podporovanych z ESF a FS) a nositele IPRU,
str. 68, druha odrazka:

,,MOI’)ItOI‘Uje prubeh reallzace prOJektu (nos:te/e pro;ektu informuji manazZera a
v ’ ').“

Kap. 11. 2 Povinnosti nositele ITI (u program@ podporovanych z ESF a FS) a nositele IPRU,
str. 68, Realizator integrovaného projektu, druha odrazka:

»~Spolupraci s nositelem integrované strategie, véasné predavani informaci a podkladu

manazerovi-ra-zaklade-pedminek-smlowys-nosielem-INS
Upfesnéni zpusobu hlasovani fidiciho vyboru.
Ptiloha &. 6: Minimalni pozadavky na ustaveni Ridiciho vyboru ITI/IPRU, str. 79.

»V takovém pfipadé rozhoduje prosta vétsina pritomnych ¢lend (za podminky, Ze je
Ridici vybor usné$enischopny, tj. je pfitomna nadpoloviéni vétsina Fadnych &lend).
Ridici vybor hlasuje o kazdém projektovém zaméru zvlast. Ve vyjadreni Ridiciho
vyboru bude uvedena doba platnosti tohoto vyjadfeni.”
Priloha & 18: Minimélni poZadavky na \zer vyjadreni Ridiciho vyboru ITI/IPRU
0 souladu/nesouladu projektového zaméru s integrovanou strategii, str. 103:

predseda RV

Doba platnosti vyjadieni
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Ad7.
skupin.

Upfesnéni zpusobu vybéru projektovych zamérd manazerem a zpUsobu jednani pracovnich

PFiloha &. 7 Minimalni pozadavky na ustaveni Pracovni skupiny Ridiciho vyboru ITI/IPRU,

str. 80, treti odstavec:

,ManaZer strategie,—na—zakladé—vyhodnoceni—relevance posoudi relevantnost

projektového zaméru pro integrovanou strategii a tematicky zaméfenou pracovni
skupinu, tj. zda je projektovy zamér v souladu se zamérenim vyzvy. Pfedkladateli
projektového zaméru, ktery byl vyhodnocen jako relevantni, zasle pfedkladateli
projektového—zaméru—informaci o kladném vyhodnoceni a pozvanku na jednani
pracovni skupiny. Pfedkladateli projektového zaméru, ktery byl vyhodnocen jako
nerelevantni, zaSle informaci o zaporném vyhodnoceni. V pripadé, ZzZe
predkladatel s timto vyhodnocenim nesouhlasi, miZe se taktéZ zucastnit
jedndni pracovni skupiny. ManazZer informuje pracovni skupinu i Ridici vybor,

kteri Zadatelé byli vy hodnoceni kladné a ktefi zaporné.*“

PFiloha &. 7 Minimalni pozadavky na ustaveni Pracovni skupiny Ridiciho vyboru ITI/IPRU,
str. 80, Jednani pracovnich skupin, prvni odstavec:

,Clenové—pracovni—skupiny Zadatelé predstavi projektové zaméry;

pfihlasené

do vyzvy nositele IN; a speleéné pracovni skupina usilujie o nalezeni komplexniho

reseni,

alokaci a indikatorcim vymezenym ve vyzvé RO nositele.”

Ad 8.

Odstranéni administrativnich chyb v nazvu a Cislovani nékterych pfiloh.

které odpovida vécnému zaméreni prislusné casti integrované strategie,

Priloha ¢. 15: Doporuceny Sseznam kritérii pro posouzeni souladu projektovych
zaméru s integrovanou strategii ITI/IPRU Ridicim vyborem ITI/IPRU

Priloha ¢. 18: Minimdlni poZadavky na Mzer vyjadreni Ridiciho vyboru ITI/IPRU
0 souladu/nesouladu projektového zaméru s integrovanou strategii

Priloha ¢.

18 Minimalni poZadavky na Mzer vyjadreni Ridiciho vyboru ITI/IPRU

0 souladu/nesouladu projektového zaméru s integrovanou strategii, str. 103, bod 2.:

2. Vyhodnoceni projektového zaméru (vyplnéna tabulka dle pfilohy ¢. 2615 MPIN)

Ad 9.

Uvedeni do souladu tabulky rozdéleni roli s pfisluSnou textovou ¢asti.

P¥iloha &. 7: Minimalni pozadavky na ustaveni Pracovni skupiny Ridiciho vyboru ITI/IPRU, str.

80, treti odstavec:

V pfipadé financovani aktivit z IROP Mvyzvu nositele IN schvaluje RO/ZS RO.

P¥iloha &. 17: Rozdé&leni roli v ramci integrovanych strategii ITI a IPRU, str. 98, druhy fadek:

Cinnost/Odpovédnost

ITI (pro ERDF)

ITI (pro ESF, FS), IPRU

RO/zs RO ZS 1Tl N"If\'lte' RO/ZSRO | Nositel IN
Pfiprava a vyhldseni (uvefejnéni) | S (konzultace) S X S (konzultace)
Jvyzvy“  nositele  k  predkladani KO IROP: (konzultace) X
projektovych zamérd (minimalné na
webovych strankdch a uredni desce Sch
nositele)*
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DalSi postup

Zmény vyplyvajici ze stanoviska, ve vztahu ke zpracovani Pfehled( stanovisek v roce 2016, budou
v MPIN, ktery je pfilohou €. 7 Metodiky Fizeni program( v programovém obdobi 2014-2020, promitnuty
pfi nejblizsi aktualizaci. Pfehledy stanovisek zpracovavané v roce 2017 a v dalSich letech nejsou timto
stanoviskem dot¢eny.

Metodické stanovisko bude zvefejnéno na adrese: http://www.dotaceeu.cz/cs/Fondy-EU/2014-
2020/Metodicke-pokyny/Metodika-rizeni-programu/Metodika-vyuziti-integrovanych-nastroju.

Uginnost
Toto metodické stanovisko vstupuje v platnost dnem podpisu pfislusného dopisu ministryné pro mistni
rozvoj s ucinnosti ode dne 8. 11. 2016.
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