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Seznam zkratek

ORP

u5ur
MAP

MAS

SWOT

M5

75

ZU5

DDM

SVP

teo

RED-IZO

tzo

IROP

OP VVV

sc 4.2

CLLD

Obec s roz5iienou p0sobnosti

Ministerstvo Skolstvi, mlSdeie a t6lovfchovy en

Mistniakdni plSn

Mistni akdni skupina

S - siln6 (Strenghts), W - slab6 (Weaknesses),

O - piileZitosti (Opportunities), T - hrozby (Threats)

Mateiskd Skola

26kladniSkola

Zdkladni um6leckd Skola

Dfim d6tia ml6deie

Speci6lni vzd6l6vaci potieby

ldentifikadni dislo organizace

Oznaden i identifikadn iho 6isla feditelstvi Skoly

Resortn i identifikdtor Skoly

Integrovanf regiondlni operadni program

Operadniprogram Vrizkum, v'ivoj a vzd6lSv6ni

Specifick'i cil2.4 (v operadnim programu IROP)

Komunitn6 veden'i mistni rozvoj
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EVROF$KA UNIE
Ewopskd $iruktur*lni a inveetiiSni fun*y
Operadni Frogram Vfzkum, vfrr'oj a vzd€tirrdni

L. Vize

Mateisk6 5koly, ziikladni 5koly a organizace zab{vajici se form6lnim i neformdlnim

vzd6l5v6nim, kter6 p0sobi v oblasti vzd6ldvdni na tlzemi ORP Uhersk6 Hradiit6, vzd6ldvaji

a vychovdvaji pieviiZn6 mlad6 aktivni lidi, kteii umi vyuiit ziskan6 v6domosti, zkuienosti

a dovednosti k dalSi pr5ci. V fzemi se nachdzi dostupn6 a kvalitni piedikolni a zdkladni

vzd6l5ni. Vz6jemn6 spolup16ce obci, mateiskfch a zdkladnich 5kol, ale i neziskovfch

organizaci zabrivajicich se vfchovou a praci s d6tmi a mladfmi lidmi je prostiedkem

k efektivnimu a udrZiteln6mu rozvoji a ke zvySovdni kvality a efektivity vrichovy piedikolniho

a Skolniho vzd6ldvdni.

2. Popis zapojenf akt6r0

Sprdvni obvod ORP Uhersk6 HradiSt6 je tvoien 48 obcemi , z nichije p6t obci se statutem

m6sta (Uhersk6 Hradi5t6, Star6 M6sto, Kunovice, Uherskf Ostroh a Hluk) a tfi obce se

statutem mEstyse (Buchlovice, Osv6timany a Pole5ovice). Sprdvni obvod ORp Uhersk6

HradiSt6 md na sv6m dzemi celkem 47 MS a 38 25, kter6 tvoi( 74 subjektri (dle RED-tZo).

Ziizovatelem tdchto Skol je obec, m6sto, m6stys, kraj nebo soukromd prdvnickd osoba.

K t6mto Skoldm piibyly i dal5i Skolskd zaihen( jako DDM, d6tsk6 domovy, kte16 se podili na

vzd6ldv6nIna rjzemi ORP. Do zpracov6ni MAP bylo zapojeno tOO%5kol a Skolskfch zailzeni.

Ve sprdvnim obvodu ORP Uhersk6 HradiSt6 se nachdzi 5 mistnich akdnich skupin. Z d0vodu

maximSlniho pokryti a efektivity cel6ho fzemf pii realizaci projektu bylo v r6mci spoledn6ho

jedniini pii piiprav6 projektu dohodnuto zapojeni akt6r0 z t6chto mistnich akdnich skupin,

kteii tvoii realizadni trim.

V prvnim m6sici realizace (derven 2016) se uskutednilo l. setk6ni Ridiciho vliboru, kde byli

viichni dlenov6 ofici5ln6 sezndmeni s projektem MAP na fzemi ORP Uhersk6 Hradiit6 a byl

odsouhlasen Jednaci i5d, statut a zvoleni piedseda a Mistopiedsedov6.
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SVROFSKA UHE
Evropskd thukhrrdni e intmsti&li fofidy
Opemtui pmgmm Vfd<um, v@ a vzd6l6rrani MJ tirgrEnsrve 3xo!s rvi.

sLA*ElE a aALO*l€ar$rY

Po dobu dalSich m6sicri (dervenec - z6f{ 2OL6) probihalo po cel6m rizemI ORP Uhersk6

HradiSt6 Setieni pro zpracovdni Strategick6ho rdmce MAP.

Kaid6 rizemi (5 mistnich akdnich skupin a rizemi M6sta Uhersk6 Hradi5t6) md sv6ho

,,Koordindtora tzemi". Tento koordin6tor fzemi komunikoval se v5emi dotden'imi cilov'imi

skupinami ve sv6m 1zemi, realizoval pracovni skupiny pii zpracov6nf analytick'ich podkladi

pro SWOT anal'izu ke kaZd6mu opatieni MAP (povinn6, doporuden6 i pr0iezov6 a voliteln6),

zpracovdval dotaznikov6 Setieni, podklady pro Strategick'i rdmec vd. Dohody o priorit6ch

a komunikoval napiid fzemim se viemi akt6ry mistniho akdniho pl5nu.

NSsledn6 byly ve5ker6 podklady ze vSech rizemi zpracov6ny a vytvoien jednotnf dokument,

kteni byl op6t komunikovdn a piipominkovdn ve v5ech fzemich tak, aby byly ve5ker6

potfeby v dokumentu obsaZeny. Tyto v,istupy byly konzultovdny po odborn6 str6nce

s pracovniky, ktefi se dan'imi t6maty zab'(1vaji (pracovnici odboru Skolstvi, pedagogov6

zam6ieni na matematickou gramotnost, di pedagogov6 se specializaci na inkluzivni

vzd6l5v6n i, ieditel6, ziizovatel6 a od born i konzultanti).

Na ziiklad6 v'istupri ze vSech pracovnich skupin a odborn'ich piipominek byly z anal,(1zy

navrZeny priority a cfle a n6sledn6 indik6tory, kter6 budou v rdmci 0zemi naplfiov6ny.

Ve5ke16 ridaje jsou obsaZeny v tomto dokumentu.
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3. SWOT anallizy

SWOT anahizy byly tvoieny ke viem t6mat0m (povinn6, doporuden6 a prriiezov6, voliteln6).

Metodou brainstormingu a setkSnim pracovnlch skupin byly zpracovdny SWOT analrizy

v kaid6m fzemi. N6sledn6 byly tyto anal'izy zpracovSny souhrnn6 za cel6 rizemi ORP

Uherske Hradi5t6 a op6tovn6 vr6ceny do jednotlivrich tizemi k piipominkov6mu Yizeni,

kter6ho se op6t mohli rldastnit v5ichni akt6ii mlstniho akdniho pldnu. K piipominkovdni byli

piizv5ni takt6Z odborni konzultanti na dand t6mata, kteii piidali sv6 postiehy a odbornost

k v,istup0m.
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Pfedikolni vzddlavoni a pdie

Siln6 striinky Slab6 strdnky

Dobrii dostupnost a dostadujici kapacita M5

Velkri podet d6ti ve tiiddch neumoZriuje individuiilni

pifstup s Zdky se SVP, ale tak6 s Ziiky talentovanrimi a

nadanfmi

Dostatedn6 vybaveni a dobrf technickf stav budov

v6tiiny M5

Chybdjici 5kolni psycholog, speci6lni pedagog, Skolni

asistent, socidln( pedagog, ch0va

Dobrd komunikace mezi uditeli a rodidi, zapojovdn(

rodid0 do odpoledniho programu

Nedostatedn6 person6lni zajiSt6ni v men5ich MS -
pedagog0 i provoznich pracovnik0

Kvalitni a moderni vzd6liivaci metody
Nedostatedn6 bezbari6rovost (obecn6 i u Ms

specidlnich)

Zadleriovdni d6ti se SVP
Nedostadujici nebo i6dnA nabidka krouik0 pro

piedSkolnid6ti v men5ich obcich

Dostadujici piipravenost d6ti na piechod z ru5 do Z5
Nedostadujici prostory a vybavenl (napi. ICT - sit6,

zaifuenl

Fungujici spolupr5ce se SPC

Nizk6 nebo Z6dn6 derpiini finandnich prostiedk0

z dotadnich titul0 z d0vodu nizk6ho podtu vypsanrich

dotadnich titul0

Poiiid6 n i piim6stskrich t5 bor0
Demotivujicl finandni ohodnoceni zejm6na

provoznich pracovnfk0

Poiiidiini Skol v piirodd
Nedostatek finandnich prostfedk0 na podporu Ziikfi

se SVP - pom0cky, asistenti atd.
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Logopedick6 z6zem( v ndkterlich dzemich - MAS

Horriiicko a Ostroisko. m6sto UH
M a I ii ka pa cita 5kolskri ch po radenskri ch zaiizeni

Nedostatek podp0rn'ich pedagogickrich pracovnik0

pro ddti se SVP na trhu prSce (s odpovidajicim

vzd6l6nim, odvdddjici kvalitni pr6ci)

Spatn6 podminky pro alergiky

Nevyhovujici vfukov6 prostory MS pro dinnost

s hospitalizovanrimi ddtmi v nemocnici UH

Neni moZnost zav6st logopedick6 tiidy v men5ich

m6stech a obcich, nedostatedn6 mnoZstvi

logopedickVch lekci

Absence jesli pro d6ti do 3 let

Zdlouhav'i a ndrodnf proces diagnostikovdni Zdk0 se

SVP - nedostatedn6 kapacita KPPP k vdasn6mu

vyietieni, dlouh6 dekaci doby (administrativni z6tdZ)

Chybdjici nebo modern[m a bezpednostnim

poiadavk0m neodpovidajici d6tskii hii5t6, zahrady

v areSlu M5

Absence dotadniho managementu pro odborn6

poradenstvi a administrativni agendu projekt0

Nedostadujici kapacity na zdstupy v M5 v dob6

vzddldviini

Nedostatek dotadnich titulri pro M5

Nedostatedn6 podpora v rozvoji hrub6 motoriky a

grafomotoriky

Piileiitosti Hrozby

Rozvoj a vyuZivdni novlich vzddliivacich metod (napi.

metoda Hejn6ho)
Nedostatek speci5lni pedagog0 a logopedir s praxi

Jesle pro d6ti do 3 let Nevyhovujici legislativa urdujici platby za Skolkovn6

Aktivni komunikace a spoluprdce s rodidi Pokles novd narozenrich d6ti

Adekvdtni ohodnoceni za vedeni st6Zist0 Multikulturni piekdiky pii vzddldvdni

Povinnii piedikolni tiida pro ddti ohroien6 ikolnim

nedsp6chem

Piijimani ddti mladiich 3 let - hygienick6

zabezpedeni, personSl, zm6ny kapacit tiidy

(neufinancovateln6, nedostatek kapacit na



EVEOP$KA UNIT
*vropeft€ $truklsr$lnl a investiEni fondy
QperaEnl program Vf:kum, rryqi a vzdEt*vdni

individuSlni p6di)

Polytechnickii vrichova + EVVO jii v M5 Nespolupracujfcf rodid, nefunkdnost rodin

Materiiilni vybaveni Nekoncepdnost a kriitkodobost Skolsk6 politiky stdtu

Spoluprdce s rodinou v rdmci spolednrich setk6viin( Trend konzumni spolednosti

Zkvalitndni vybaveni okoli M5 (zahrady, hii5t6)
Povinnf pied5kolni rodnik - d6ti, kter6 to potiebuji,

nepiijdou (napi. Romov6)

Vypsdni vice dotadnich titul0 pro M5
Nedostatek provoznich prostfedk& v rdmci

udriitelnosti projektu

etendfskd a motemotickd gromotnost v ZS

Silnt6 str6nky Slab6 str6nky

Rozvoj matematick6 gramotnosti (matematick6

krouZky, zapojeni do sout6Zi), matematick6 tiidy

Nedostatedn6 vybaveni Skolnich knihoven a

nedostatedn6 prostory, nemoderni vybaveni (nejsou

finance na pravidelnou obnovu knih)

Rozvoj dtendisk6 gramotnosti (dtendisk6 dilny,

spolupr5ce s knihovnami, knihovnick6,,budky")

Ddti necht6ji dist, chybi jim motivace, 5patn6

porozumdni textu, malri rozvoj logiky

Akcentace dtendiskrich den ik0 Vyichova v rodin6 - rodide d6tem miilo dtou

Dobrd dostupnost k informadnim zdroj0m pro vriuku

(napi. knihy, dasopisy, udebnice...)

DVPP a sdileni zkudenosti a inspirace, piiklady dobr6

praxe pedagogickfch pracovnik0

Kva lifikovanost pedagogri, logoped 0 Mald dasovd dotace na CJ a MAT

Aktivn( spoluprdce s m(stnimi knihovnami (napi. Noc

s Andersenem)

Neni depist5i mimoiSdn6 nadan'ich Zdk0 a chybi

pr6ce s nimi

Y'(1razn(l posun k lep5imu v rdmci projekt0
Nedostadujici doudovaci krouiky (eJ,

nezdjem d6ti o jejich navit6vovdni

d
I

'.. IAJ,M,

Dob16 vybaveni z projektu ,,5ablony 56"

VSeobecn6 slabd f rovefi matematick6 gramotnosti -
v'(lazn(1 n6r0st aktivit, kterd nesouvis( s vyiukou na

Ikor teorie

Nedostatednd praxe absolvent0 pedagogickfch Skol

spojend s jejich slabou motivaci

MSlo prostoru pro logopedii na M5 a l. stupni Z5

Interni mentoring

Nedostatek financi na kvalitni udebnice

Nedostatednri podet pedagog0, kteii by zastoupili

uditele, kteil se vzd6l6vaji

Mistni aktni pl6n ORP Uhersk6 HradiSt6
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EVROPSKA UilE
€wopsk6 strukturalni a investidnl fondy
Operafni program Vfrkum, \rf,uaj a vzdEl€rvdni

Piileiitosti Hrozby

SpoluprSce s knihovnami mimo Skolu (dten6isk6

koutky, elektronick6 knihy, besidky v knihovn6ch)
Velk6 z5vislost na soci6lnich sitich a IT technice

Vybaveni Skolnich knihoven Vf razn6 nad bytedn6 kapacity vfceletrich gymniizi i

Vice vyuZitl novfch metod na pochopeni textu ve

vliuce
Samoddelnd orofilace Skol

Prostory Skol v ndktenich obcich vyuZivan6 veiejnosti

- spoledensk6 a kulturni centrum obce (komunitni

centrum)

Zam6ieni piijimacich zkou5ek na 55 - piiprava jde

protijinrim aktivit5m

eerpdni dotadnich titul0 EU, Sablonv
MSlo financi na dten5isk6 i matematick6 krouiky a

kluby

Pokradovdni a rozvoj dtendisk'ich dilen Nevyhovujici nastaveni Sablony,,doudovdni"

Adekv6tni ohodnoceni za vedeni stiiiist0 Kreditni karta - ndkup software (Apple)

Zru5eni druh6ho povinn6ho cizfho jazyka = vice dasu

na matematiku a desk,f iazyk
SniZenifinanci a motivace pro Skolni knihovnu

FinancovSni praxe studentri pedagogickrich 5ko Stoupajici elektronizace zdbavy

Matematickd gra motnost - zvySovii n i stdvaj ici I rovn6 Vysok,i podet d6tive tifdiich

Piedvidateln6 financovdni Skol ze st6tniho pi[sp6vku,

ne z projekt0
Integrovan6 ddti

Vy55i motivace pro ,,obsluhu" Skolnich knihoven Vzr0staj[c[ a nedmdrnS administrativni z6t6i Skor

Chybdjici pozice a syst6mov6 zafinancovSni pro

metodika dtendiskrich, matematicklich a jazykovfch

kompetenci

MoZnost d6leniskupin matematiky a jazyka desk6ho

Mistni akini pliin ORP Uhersk6 HradiSt6
Reg. i. c2.o2.3.68 | 0.0 | 0.o I ts_00s/0000086
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EVFOP$KA UNIF
Swopsk€ struklur$rlni a investid*i fandy
Opera&rl pmgram Vfzkum, qffi a vzd6l6vdni

lnkluzivnivzddlovdni a podpora ddti o idk|

Silnd strdnky Slab6 strinky

D6ti se SVP jsou vzd6ldv6ny jii nyniv rdmci moZnosti

- na L stupni pii menSim podtu Ziiki redln6jif

Slabiim Z5k0m je vdnovdna mald pozornost (napi.

potieba asistenta pedagoga)

Nad5eni a osobni nasazeni vyudujicich Ma16 pozornost je v6nov5na nadanVm ddtem

Skola.le oteviena k ieieni individu6lnich potieb ditdte

Chyb6jfci finandni prostfedky a zSrovefi nedostatek

odbornrich pracovnfk0 (5kolni psycholog, specidlnf

pedagog, Skolni asistent, sociSlni pedagog zvliiSt6 na

mahich Skoldch)

KvalitnI speciillnI Skolstvi Nedostupn6 pom0cky pro Zdky se SVP

Dobrd spoluprdce se SPC Duha Zlin (dzemi MAS

Severni Chiiby a Pomoravi)
Nedostatedn6 metodick6 vedeni SPC

Dlouh6 doba diagnostiky a nastavov6ni prdce s d6tmi

s probl6movrimi projevy chovdni

Nedostatedn6 kapacity SPC UH a ppp UH (mdlo

intenzivni spolupriice)

Chybi koordinace 5koly a socidlnich sluZeb pii pr6ci

s rodinami - koordinovat opatieni Skolni inkluze se

sociSlni praci ze strany stStu

Spatn6 nastavenI financovSnI asistenti (nejistota pro

Skolu i asistenta)

Nedostatek prostor a kapacit pro realizaci

inkluzivniho vzd6liivdni (d6leni kmenovri ch tffd,

kabinetu, uiebny)

Nedostatedn6 bezbari6rovost

Nejsou finandni prostfedky na platy Skolnich

psycholog0 a specidlnich pedagog0

Velkf podet ddtive tiid6ch

Nedostatednd spolupr6ce s rodidi ddt(

s probl6movfmi projevy choviini

NejistS pozice asistent0 pedagog0 (z6vislost na dit6ti,

zda bude pokradovat na Skole)

Pedagogov6 neumi spolupracovat s asistenty,

nedostatedn5 proSkolenost pedagog0

Mistni akini pliin ORP Uhersk6 Hradi5t6
Reg. i. c2.02.3.68 | o.o I o.o I Ls_00s/0000086
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Ewopeke slruktufelni a investifrri fondy
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SniZov6ni kapacity kv0li piijeti Zdkt se SVP

Nedostatek semin5i0, di jinri ch zp0sob0 pieddni

piiklad0 dob16 praxe a inspirace

5patn6 spoluprdce Skoly a l6kaie

Piileiitosti Hrozby

Finance na asistenty, speci5lni pedagogy a psychology Vdt5i n6roky na pedagoga a vybaveniv rdmci inkluze

-erp6ni podp0rn'ich opatfeni a podpora prdce

s nadanfmi a mimoi5dnd nadanrimi idky

Ruiivd dopady pii vriuce v rdmci inkluze (napi. velk'i

podet asistent0 v jedn6 tiid6)

IndividuSlni piistup Hrozba ruienispeciSlnich a praktick'ich Z5

Vrichova ktoleranci a spoluprdci Nedostatedn6 piipravend metodika, finance, lid6

Zadlen6ni d6ti a Z6k0 se SVP Naru5enV chod ostatnich iSkri

Vybudov6ni prostor pro speci6lnI pedagogy a Z6ky

Rodide budou pievdddt d6ti na jin6 (soukrom6) Skoly

- ze 75 se stanou Skoly ,,zvl65tni" a norm6lni budou

5koly soukrom6

Rovnom6rn6 rozd6leni d6ti a Z6k0
Legislativni zm6ny ve SkolSch sniiuji komfort a pocit

bezpedi ddti

Podpora pr6ce s nadanfmi a mimoiSdn6 nadanrimi

26ky

Cerp5ni finandnich prostiedkt z projektu,,5ablony"

Legislativn6 podpoiit pravomoci specidlniho

pedagoga

Piiprava pedagog0 na spolupriici s asistenty,

specidlnimi a sociSlnimi pedagogy, Skoln[mi

psychology
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EVROPSKA UNIE
Evropskd struhtur*lni a investidnI f+ndy
Operadni program Vfzkum, nivoj a vzd€l*vdni

Rozvoj pod nikavosti o i niciotivy

Siln6 strinky Slab6 str6nky

Ddti jsou vedeny k samostatnosti a schopnosti

spolupracovat
Mal6 mnoistvf projekt0 pro MS

Fungujici komunikace vedeni 5koly a pedagog0

s rodidi

Vysokd dasovd n6rodnost a zdroveri omezenf celkovli

podet hodin na vliuku

Projektov6 vyudoviinr, projektov6 dny, Skolni dasopis,

speci6lnI sout6ie

Odmitavli piistup a neochota rodid0

spoluproZivat aktivity s d6tmi - jarmarky, vystupovdni

na veiejnosti

Zdkovsk,i parlament
Mal6 zkuSenosti pedagog0 s podnikatelskfm

prostiedim

Akademie, vristavy, jarmarky - vrit6Zek na

dobrodinnost

EKOSkola - sami i6ci tvoii aktivity

Absolventsk6 prdce Zilkt 9. rodniku

Probihii spoluprdce s firmami (technick6 vrichova,

podnikdni, pom0cky, krouiky, letni teibory - v5e ale

z projekt&)

Finandnf gramotnost

Probih6 spoluprdce se SSpHZ UH (technick6 vrichova,

podnikdni, pom0cky, krouZky, letni t5bory - v5e ale

z projekt0)

Piileiitosti Hrozby

Zapojeni odbornik0 z praxe do aktivit Skoly na

podporu podnikavosti a iniciativy

Nedostatedn6 veden( i5k0 ke kreativit6, podnikavosti

a iniciativd v n5vaznosti na jejich dalSi vzd616v6ni a

uplatndni na trhu pr6ce

SpoluprSce se stiednimi Skolami (vybaven6 prostory,

materi6lni a person6lni pomoc)

Neziijem o studium obor0, jejichZ absolventi monou

sv6 znalosti uplatnit v podnikdni (prodavad,

obchodnik, cukrdi, zednik, automechanik... iemesra

obecnd)

R0zn6 formy vzd6lSv6ni - minipodniky na 25,

workshopy, tvoiiv6 dflny

Demotivace Z6k0 ke studiu obor0, kter6 zakl6daji na

podnikiini, v souvislosti se zatdZov5nfm podnikatel0 a

OSVd ze strany dafiov6 spriivy aj.

Zapojeni iSki ZS do soutdZi na podporu podnikavosti

Mistni akini pl6n ORP Uhersk6 Hradi5t6
Reg. i. cz..02.3.68 | o.o I o.o I Ls_00s/0000086
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EVROF$KA UNIE
Evropslq6 strukturdlni a investiini fandy
Operaini program Vfrkum, vivaj a vzdifiuAni

a iniciativy organizovan6 firmami

Rozvoj kompetenci v polytechnickdm vzddldvdni

Siln6 striinky Slab6 str6nky

Zachovan6 a vybaven6 Skolni dilny ve v6tiin6 Skol

Chybdjici prostory napi. pro cvidn6 kuchyn6,

rukod6ln6 mistnosti a jejich nedostatedn6 vybaveni

z d0vodu nedostatku finandnich prostiedk0

Spolupr6ce s firmami, KHK a S5 (napi. projekt se

SSPHZ UH - 2 - 3x za rok vyudov6ni v dilniich SSP

(moderni vybaveni, nulovd administrativa)

Dilny jsou, ale Zdci jsou omezeni v tom, co mohou

pouiivat (el. zaiizeni)

Spolupriice s EKO centry
Chybdjici kvalifikovani pracovnici na vfuku odbornrich

piedm6t0 (napi. fyzik5ii) a dilen

Pro5koleni pedagogick'ich pracovnik0 v M5

(polytechnika)

5kola zodpovid| za lftky, piestoie se chovaji rizikov6

- nebezoedi zran6ni

KrouZky v rdmci mimoSkolni dinnosti Nedostatedn6 metodika pro vliuku dilen

Pomficky pro polytechnick6 vzd6liivdni jsou finanen€

niirodn6

Nez6jem i5k0

Piileiitosti Hrozby

Sdileni pedagog0 mezi 5kolami - dilny Nedostatek novrich uditel0 dilen

Zdjem trhu prdce o zrudn6 iemeslniky Nedostatek finandnich prostiedkfi

Moinost dotaci na polytechnick6 vzd6lSvdni
Klesajici podet osob manudln6 zrudnri ch (i mezi

dospdhi mi)

Rozvoj spoluprSce s firmami a SS a vyuZiv6ni jejich

vybavenf ch vzd6l6vacich prostor
Legislativa

Posun mimo5kolni dinnosti - krouZky, ,,vesel5 v6da"

atd.

NezSjem Z6k0 o udebni obory piesto, 2e maji

uolatn6ni

Polytechnick6 vzd6l5viinijii v MS

Vdt5i zapojeni rodid0 i prarodid0 a ddti

prostiednictvim poidd6ni workshop0, tvoiivrich dilen

aj. v prostorilch stiednich Skol (vikendy, prdzdniny,

odpoledni hodiny)

Korid rovd porodenstvi v ZS

L4

Siln6 str6nky Slab6 str6nky

Mistni akini pliin ORP Uhersk6 Hradi5t6
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EVROF$KA UNIE
f,wopsk€ struhturdlni a iflveeti€ni f$ndy
Opera0ni Frogram \&j,zkum, g}voj a ved€ldudni

Exkurze do firem

Demotivace ddtf - prod by se udil, kdyZ bude stejnd

piijat (nizk6 poiadavky k piijeti na S5 - na maturitni

obory jsou piijimdny i ty ddti, kter6 b,it piijaty

nem6ly)

Dob16 spoluprdce s UP a 55 - semindie tip - piiprava

na kari6rnf r0st (vf b6r Skoly podle budouciho

povolSni)

Miilo dasu na prdci vfchovn6ho poradce (neznd

vSechny ddti)

Relativnd m6lo ddti na ll. stupni - zndme je a umime

poradit s vribdrem S5 a povoldni

Nedostatek sebereflexe ze strany rodid0 - maji

piehnan6 ambice

Setkdvdni s rodidi - servis pro rodide a idky (5kolnl

poradensk6 pracoviStd)
Viceletii gymndzia - odchod nadan6jSich d6ti

Testovdni i6ktj Mald podpora (metodika, finance)

Burzy Skol
M6lo individuiilni prdce s26ky zd0vodu piemiry

administrativnich povinnosti a dkol0

Spolupr6ce s KHK - ndv5tdvy v,i robnich podnik0
Nezdjem i6k0 o utebni obory - slabd propagace

iemeslnrich obor0

Rodide piednd5i o sv6 priici - napi. k demu on

potiebuje matiku, cizi jazyk

Nedostatek finandnich prostiedkt na exkurze, stdZe

(do firem)

Stfednf Skoly vedou projekty (nizkil administrativni

z6t6zzsl

Piileiitosti Hrozby

VyuZiti kari6rov6ho poradce Stiedni5koly neprov6divri b6r Zdk0, ale ndbor.

Spolupriice s firmami - pozniini profese
Nizk6 poZadavky 5kol (a fakult) pro piijeti absolvent0

z5 (a sS)

Spolupr6ce se 55 DalSi pokles poitu ddti

Zapojeni rodid0 (prezentace profesf) Klesajiciodbornost a motivace uditel0 - poradc0

Podpora uiebn(ch oborri (motivace Zdk0, aby se

hlSsili na udebni obory)

Nesyst6movost vzddliivaci nabidky (celorepublikovd,

krajskS)

Vyhodnocoviini potieb stdtu a jejich aplikace

v kari6rnim poradenstvi

Hospod6iskd komora misto PPP ZK vede kari6rov6

poradenstvi v kraji

Rodide se informujf o povo16nich a SkolSch

Mistni akini pl6n ORP Uhersk6 HradiSt6
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EVROPSKA UNIE
lwcpsk6 struktunilni a investid.ni fandy
Operadni program Vfzkum, qfrvoj a vzd,aiivdai

Rozvoj kompetenci: digitdlnich, cizi jazyk, socidlnich a obianskych, kulturniho povddomi a

vyjddfeni

Mistni akini pliin ORP Uhersk6 HradiStE
Reg. i. c2.02.3.68 | 0.0 | o.o I Ls_00s/0000086

Siln6 strdnky Slab6 strinky

Digi: Voliteln,i piedm6t informatika, z5jmovri dtvar

informatika

Digi: Drah6 licence softwaru vd. programu Bakaliiii, el.

Udebnice

Digi: Dostatedn6 vyuZiv6ni digitSlnich technologii ve

vliuce
Digi: N6kteii pedagogov6 neumi vyuiivat techniku

Digi: Vriuka je na dobr6 f rovni Digi: ICT vybavenl pouze z dotadnich projekt0

Digi: Robotickri krouiek
Digi: Skoly nemaji strategie v oblasti ICT (ndkup,

tdrlba, o b n ova, p ravi d I a uilv 6ni, bezpedn ost)

Cizi jazyk: Kvalitni pedagogov6, rodil,i mluvdi ve vri uce Digi: Slab6 personSlni obsazeni

Cizi jazyk: Vfuka cizich jazyki na Skol6ch je na dobr6

drovni
Digi: Nejsou piipraven6 vriukov6 materidly pro ICT

Cizi jazyk: Ojedin6le se vyskytujici st6Ze zahranidnich

student0

Digi: Technologie st5rnou - nefunguje pr0bdZnd

obnova. ICT je financovan6 piedevSim

z programovrich zdroj0.

Ciz( jazyk: V'i uka ciziho jazyka jii od M5
Digi: Chybdjicf siln6 sprdvcovstvi ICT siti a jejich

zabezpedeni

SaO: Zdkovskf parlament
Cizi jazyk: Vriuka neni zam6iena na konverzaci (ddti

mSlo mluvi)

SaO: Eko5kola - iniciativa pedagog0 i i6k0 Cizijazyk: Drah6 udebnice (pracovni seSity)

SaO: UplatfiovSnf inovaci ve vyiuce
Ciz( jazyk: Nedostatek finandnlch prostfedkt na rodil6

mluvdi

SaO: Podpora dalSiho vzd6lSvdni pedagog0 Cizijazyk: Zahranidni stdZe Zdk0 a pedagogri

SaO: Z6ci maji moZnost vyj6diit sv0j n6zor ve vliuce
SaO: Na fzemi chybi dopravni hii5t6 (v UH je

nedostadujfcI kapacita)

SaO: Sirokd nabidka krouikri na Z5
SaO: Nedostatek finandnich prostiedk0 na obnovu

(finance na ONIV)

SaO: Existence Skolnich jidelen (nabidka stravy vdetn6

tepl'ich obdd0)
SaO: Vzr0stajiciagresivita ddti i rodid0

KP: akademie, besidky, spoluprdce na obecnich

aktivitSch - viti{nI obd6nk0, spoluprdce se spolky,

vernisdie a dalSi akce, ,,piefolklorovanri region",

5kolnidasopisy

SaO: Chybi mezigeneradnispolupr6ce - starS iemesla,

Zivot v regionu ,,za stara"
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EVRSP$KA I-}'{IE
Evrops*6 strukti.rr$lni a investidfi i fo{rdy
Operadni program Vfakum, {voj a vzd6t*udni

lnvestice do rozvoje kapocit ZS

Siln6 striinky Slab6 strdnky

Dostadujici kvalita sportovnich hiiSf Nedostatedn6 nebo Zildn6 kapacity a zlzemi 5kolnich

Mistni akini pl6n ORP Uhersk6 HradiStE
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KP: Dobrd spolup16ce se ZUS SaO: Rodide pienechdvaji vzddldvaci aktivity 5kol6m

KP: UdrZovdni tradic - vystoupeni, jarmarky, kulturni

a folklorni krouZky

SaO: D6ti se neumi vhodnd vyjiidiit, klesd slovni

z6soba

SaO: Absence ,,etiky a etikety pro ddti"

Vri uka neni zam6ien6 na siln6 striinky Zdk0

nedostateinri prostor pro rozvoj i ndividual it

Nedostatedni vf bdr volitelnrich piedm6t0

Piileiitosti Hrozby

Digi: Uiivatelskri komfort pro pedagoga (piijde,

propojizaiizenia udi)

Digi: Ztrita schopnosti vzSjemn6 mezilidsk6

komunikace bez pouiiti sociSlnfch siti

Digi: Finance na syst6mov6 ieieni ICT na SkolSch Ciz( jazyk: D6ti zadinaji s vfukou ciziho jazyka diiv, nei

zadnou sprdvn6 mluvit rodnf m jazykem (hrozi

naruSend vrislovnost a logopedick6 vady)

Digi: Metodici pro ICT vfuku - sdilenizkuienosti SaO: Rodide v6nujivrichovd sv'ich ddti millo dasr

Digi: Metodickd podpora digit6lni technologie

Cizi jazyk: Vliuka cizich jazyk0 od MS - sezndmeni se

s jazykem

Cizi jazyk: Zapojeni do mezin6rodnich projekt0,

ERASMUS, e-TWINNING

Cizijazyk: ZkouSky PET a KET

Cizijazyk: CLIL ve vyiuce

Ciz( jazyk: Zahranidnivlijezdy i6k0 a pedagogti

KP: V6t5i zapojeni idk0 v obecnich aktivitdch

KP: propojeni Skoly s divadelnim sv6tem formou

minidivad6lka

KP: nabidka dramatickri ch krouik0 (MS i ZS) a

spolup16ce s region6lnim divadlem

Spoluprdce s rodidi - zapojeni do Skolsk6 praxe

Zaiazeni mimo5kolnich projekt0 do vriuky

Vzddlilviini pedagog0 (napi. v pouiivdni tT)
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EVROPSKA UI'IIE
Ewopsk6 strukturilni a investiini fondy
OpwaEni prqrem Vfrkum, Wvcj a vad6l6vdnl

druZin

Existuje zdsobnik projekt0 ve m6st6 UH
Nedostaaujici nebo chybdjici tdlocvidny a venkovni

sportoviStd

VdtSina budov Skol je v dobr6m technick6m stavu

(investice ziizovatel 0)

Nedostatednd vybaven[ 5kol odbornrimi udebnami

nebo udebny zcela chybi

VybavenI interaktivnimi tabulemi Nedostatedn6 nebo zcela chybdjici bezbari6rovost

Vdt5inou jasnri a konzistentni postoj ziizovatele,

dobrd spoluprdce s iediteli
Nevyhovujici stav socidlnih o zailzeni

Odpovidajici papirov5 i skutedn6 kapacita 25 a M5

(dzemi MAS Dolni PoolSavi)

Neexistujici syst6m na podporu investic do Skolstvi ze

strany stStu

Miilo pen6z na kryti neinvestidnich n6klad0, natoi na

investice a provozni ndklady

Slab6 technick6 a stavebni wbaveni

Chyb6jici jazykov6 a poditadov6 udebny

NevyuZit6 p0dnia sklepni prostory

Chybiv'iukov6 altdny a atria u n6kterlTch Skol

Nizk6 nebo 26dn6 zabezpedeniZS a V5 (kamery, dipy)

Nevyhovujici areSly 5kolnich zahrad v ndkterrich

dzemich (M5 ve Star6m Mdstd + MAS SeverniChiiby

a Pomoravi)

Nedostatednd zastin6ni tfid - vysok6 teploty,

nemoZnost kvalitniho pouZivdni lT (na (zemi Dolni

Pool5avi)

Zastaral6 vybaveni kuchyni a jidelen nebo chyb6jici

jidelny (d6ti musi na ob6d mimo budovu Z5)

Mal6 moinost wuiitimenSich Skolnich dvor0

Pffleiitosti Hrozby

VybavenI udeben interaktivnimi zobrazovacimi

zaiizenimi

Hygienick6 limity u provozovdni kuchynla jidelen

Stabilita syst6mu (optimalizace Skol) Zpiisriovdni legislativy ve Skolstvi

Celkov6 navfSeni RUD Nedostatedn6 evakuadni prostory

Dotace otevien6 pro vSechny

Energetickii sobdstadnost

Modernizace odbornVch udeben

Mistni akini pl6n ORP Uhersk6 HradiSt6
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EVROP$KA UNIE
Ewops*e struktur*iini a inveslifnI f*ndy
Gperaf;ni Frogram Vfakum, rnjvoj a vzd&ldvdni

Vyuiiti sklepnich a pr)dnich prostor

Aktivity souvisejici se vzddlovdnim mimo Op WV, tROp

Siln6 striinky Slabd strinky

Vyuiiv6ni r0znlich dotadnich titul0 Stavebni a technick6 vybaveni

Spoluprdce s r0znrimi organizacemi, spolr<y a

nadacemi v rizemiORP UH

Absence dotadniho managementu pro odborn6

poradenstvi a administrativni agendu projekt0

Propojenost dospdlrich a d6tiv 16mci dinnosti spolk0
Akropolis - spoluprdce se Skolami jen v rdmci

projektfr

Vriuka plaviini na vSech Z5 Velk6 mnoistvi akcf na rikor vriuky

Pieshranidni spoluprdce vSech Skol (kaidorodni

setk6vdni)

Mimo5kolni vzd6lilvdni nar62( na vvtiZenost d6ti

v krouZcich

Sirokd nabidka vzddl6vacich program0 (ekologickd a

dopravni vrichova) a mimoSkolnich aktivit
Piet6Zovdni pedagog0 - nepiimii pedagogickd dinnost

MoZnost zap0jdeni sportovniho vybaveni
Projekty piili5 personSlnd zasahuji do chodu zejm6na

malfch 5kol (5koleni, stdZe)

Ovoce do Skol (vd. vliukovrich program0)
Finance pro M5 a Z5 pouze na mzdy, ne na provozni

ndklady a dopravu v 16mci aktivit

Piileiitosti Hrozby

Kvalitni metodickd podpora souvisejici s inkluzl ,,Bobtnajici" legislativa a s nispojenii administrativa

Spoluprdce s MAS jednotlivrich rizemi Odchod kvalitnich pedagog0 z meniich Skot do m6st

Sdilen6 f vazky u Skolnich psycholog0, specidlnich

pedagog0 a pedagog0 se specifickou aprobaci

Miilo financi na sport, plaveckou vriuku a dalSi aktivity

od st6tu (hrozi omezenitdchto aktivit)

Spoluprdce s Univerzitami

Podpora nada nrich Ziikt neformdl n im vzd6ldvii n im

Podporovat spoluprdci Skol s poskytovateli

mimoikolnich dinnosti (SVd, neziskov6 organizace,

Skaut, Sokol, sportovnikluby aj.)

Zaji5t6ni odborn(k0 k vedeni krouik0, spolk0, klub0 a

aktivit, aj. spadajicich do Skolnich a mimo5kolnicn

aktivit - pokud moino z iad mistnich odbornikrj.

Mistni akini pldn ORP Uhersk6 Hradi5tE
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EVROPSKA UNIE
€vropskri strukturdlni a inves$i,fl i fotdy
Operadnl program Vfzkum, qlvoj a vzd$l*vini

4. Popis priorit a cil0

Z analytickrich podklad0 v piedchozi kapitole byly identifikovdny probl6mov6 oblasti.

Vzhledem k tomu, Ze ve v5ech ieienrich opatienich byly nalezeny oblasti, kter6 je moZn6

zlepSovat a rozvijet, byly priority nastaveny t6m6i shodn6 jako analyzovand opatieni. Ke

kaZd6 priorit6 byly zvoleny cile, na n6Z byly nastaveny vhodn6 indikdtory, kterfmi je moin6

ndsledn6 hodnocenI pln6ni a stavu probl6move oblasti.

Priorita 1 PiedSkolni vzddl6v6ni a p6te

Mistni akini plSn ORP Uhersk6 Hradi5tE
Reg. i. c2.02.3.68 | o.o I o.o I ts_00s/0000086

Priorita 1 Piedikolni vzd6liiv6ni a p6Ee

cil1.1 Posileni persondlu

Popis cile

Zajistit dostatednf podet schopnrich a aktivnich uditel0 a dalSich pedagogicklich

i nepedagogickrich pracovnik0, aby mateisk6 Skoly dokSzaly piijmout a pracovat

se vSemi ddtmi, vdetn6 ddtise SVP a d6ti od 2 let. Zajistit spoluprdci M5 a Skol

zam6iujicich se na piipravu budoucich uditeli M5, a to n5slechy student0,

dostatein6 finanini ohodnoceni uditelek v M5, kter6 tyto studenty vedou a

finandnf podpora M5, kter6 umoinityto neislechy a praxi.

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postup0

MAP

Pied5kolni vzd6lSvdni a p6ie.

Indik6tory Podet novd vzniklVch dvazk0.

Priorita 1 Pied5kolni vzdElSvdni a p6Ee

cil1..2 Vybaveni M5

Popis cile

1. Matefsk6 Skoly nejsou dostatednd piipraven6 na piijimdni d6ti od dvou let, a

to po strdnce hygienick6, vybavenost pro tak mal6 ddti ndbytkem, vhodnlimi

didaktickrimi pom0ckami, hraikami.

2. MS chybi finance na ICT techniku, a to jak pro vzddlSvdni, tak pro

administraci.

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postupri

MAP

PiedSkolni vzd6l6vdni a p6de.

Indikdtory Ndklady vynaloien6 na nov6 vybaven[.

Priorita 1 Piedikolni vzdEliiviini a p6Ee
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EVROP$KA UNIF
Ewopsltd struktardlni a investi€ni fondy
Opera6ni Ffogra$ V$zkurn, rrlivoj a vzd€lavdni

cil 1.3 Poradenstvia podpora

Popis cfle

Bezplatn6 poradenstvi a podpora hrazenS z fond0 EU v oblasti dotadnfho

managementu pro tento sektor spodivajici v moznosti derpdni finandnich

prostredk0 na podporu m6kkrich akci i investidnich zdm6rrj ze struktu161nich

fond0 EU.

Vazba na povinnd a

doporudenii opatfeni
(t6mata) dle Postup0

MAP

Pied5kolni vzddliivdni a p6de.

Indikdtory Podet sestavenrich projektovfch zdmdr0.

Priorita 1 Pfedikolni vzdEliivdni a p6Ee

cilt.4 Podpora logopedick6 prevence v pied5kotnim vzdEliivdni

Popis cile

cflem je zvySovat kvality piedSkolniho vzd6ldviini nejen prostiednictvim

vzd6ldviini pedagogickrich pracovnik0 rozvijejicich iedov6 dovednosti d6ti

pied5kolniho vdku, ale tak6 zlep5ovdni pracovniho prostiedi pro zajiitdni

logopedick6 prevence v pied5kolnim vzddlSvdni. zajistit financovdni pom0cek

pro logopedickou ndpravu, finandni ohodnoceni logopedickfch asistent0 na

f rovni jejich vzd6lSvdni.

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postup0

MAP

Piedikolni vzd6lSvdni a p6de.

Indikdtory Podet novd proikolenfch pedagog0 v oblasti logopedie.

Priorita 1 Pied5kolni vzd6liv6ni a p6ie

cil 1.5
Podpora v oblasti individu6lniho vzdEl6viini a v oblasti polytechniky,

dteniiisk6 a matematick6 pregramotnosti.

Popis cile

cilem je zvy5ovat kvality piedSkolniho vzd6liiv6ni nejen prostiednictvim

vzd6liivd n i pedagogick,ich pracovnik0 rozvijejicich doved nosti d6ti piedskoln iho

v6ku, ale tak6 formou aktivit pro dbti M5.

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni

(t6mata) dle Postup0

MAP

Pied5kolni vzd6l6v6ni a p6de.

Indikiitory Podet novd proikolenlich pedagog0 v oblasti logopedie.

Priorita 1 Piedikolni vzdEliiviini a p6de

cil1.5 DVPP a sdileni dob16 praxe v oblasti pied5kolniho vzddliivdni
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EVROF$KA UI'JIE

Ewopske strukl$r6lni a inves{iini fondy
Operaini program Vtzkum, uivoj a vzd€tdvdni

Priorita 2 dteniiiskri a matematick6 gramotnost v z6kladnim vzd6lSvdni

Popis cile

Cilem je zvy5ovat kvality piedSkolniho vzddlSvSni prostiednictvim vzd6l6vSni

pedagogickrich pracovnik0 pied5kolniho vzd6lSv5ni piedevSim logopedie,

dten5isk6 a matematick6 pregramotnosti, polytechniky a dal5ich oblasti

piedSkolniho vzddldvdni.

Sdileni dobr6 praxe - pieddvdni zku5enosti mezi pedagogy M5 a 25, setkiivSni

s rodidi a odborniky z oblasti piedSkolniho vzddlSvdni

Vazba na povinnS a

doporuden5 opatieni

(t6mata) dle Postup0

MAP

Piedikolni vzd6lSvdni a p6de.

IndikStory Podet nov6 proikolenfch pedagog0

Priorita 2 eteniiiskri a matematickS gramotnost v Z5

cil2.t Zaji5t6ni dostatedn6ho vybaveni Z5 - uiebnice, pomricky, 5kolni knihovny

Popis cile

etendiskii a matematickd gramotnost Zdki patii mezi kompetence nezbytn6

pro dosaZeni 5kolni ilsp65nosti. V dten6isk6 a matematickd gramotnosti jsou

Zdci v eesk6 republice lehce pod celosvdtovrim pr0mdrem. Stoty liZ v souiasn6

dob6 realizuji aktivity zam6ien6 na posilov6ni dtenSisk6 a matematick6

gramotnosti (napi. matematick6 krouZky, dteniiisk6 dilny, rozviji dinnost

Skolnich knihoven). Je tieba podporovat tyto aktivity a vytviiiet nov6 aktivity, a

tim zvy5ovat kvalitu vzddldvdni zam6ien6ho na dtendiskou a matematickou

gramotnost.

Vazba na povinnd a

doporuden6 opatieni
(t6mata) dle Postup0

MAP

eteniiisk6 a matematickd gramotnost v 25.

Indikiitory
Ndklady vynaloien6 na poiizeni vybaveni v oblasti dten5isk6 a matematick6

gramotnosti.

Priorita 2 Ctendiskii a matematickd gramotnost v ZS

cil2.2
Realizace aktivit zamEienrich na motivaci i6k0 v oblasti 6ten6isk6 a

matematick6 gramotnosti

Popis cile

Piedpokladem pro zvySovdni kvality vzd6lSvdni je dostatedn6 vybaveni Skol

pom0ckami a vhodnfmi udebnicemi, tak aby kaidri pedagog mohl pln6 vyuZivat

das, kterli je vymezen pro vfuku desk6ho jazyka a matematiky. Je tieba
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EVROFSKA UNIf
Evrop+ke slntkturdlni a investidnf fondy
Operadni Frogram Vfzkurn, rnivoj a vzdElavdni

Priorita 3 Inkluzivni vzdElSvdni a podpora d6ti a iiik&

zlep5ovat vybaveni Skolnich knihoven. D0leZit'im aspektem je zvliieni motivace

26k0, aby se sami chtdli rozvijet a posilovat sv6 dovednosti. K tomu je treba

osvdtovd p0sobit na rodide, kteii mohou spolu se jkolou posilovat vztah d6ti ke

knihdm a podporovat rozvoj logick6ho mySlenia matematiky formou her.

Vazba na povinn6 a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postup0

MAP

dtendisk6 a matematick6 gramotnost v 25.

Indik6tory Podet aktivit zam6ienfch na matematickou a dtendiskou gramotnost.

Priorita 2 itenifskri a matematicta gramoinost v z5

cit 2.3 DVPP a sdileni dobr6 praxe v oblasti itendisk6 a matematick6 gramotnosti

Popis cile

NezbytnVm piedpokladem, kterli omezi stereotypy ve vliuce a piinese nezbytn6

inovace v procesu udeni, je dal5i vzddliivSnf pedagogicklich pracovnfk0 a sdileni

dobr6 praxe s kolegyn6mi a kolegy v rdmci Skoly i v rdmci regionu. Je tieba

podporovat kreativni pedagogy, kteii umi inovovat osv6dden6 postupy, a kteii

piindSinov6 ndhledy, a kteii jsou ochotni a umije sdilet.

Vazba na povinnd a

doporudend opatfeni
(t6mata) dle Postup0

MAP

eten6iskd a matematick6 gramotnost v 25.

Indikdtory Podet proikolenrich pedagog0 v oblasti dtendisk6 a matematick6 gramotnosti.

Priorita 3 Inkluzivni vzd6l6vini a podpora dEti a iiik0

cil 3.1 Posileni personSlu Skol o odborn6 pozice podporujici inkluzivni vzdEliiviini

Popis cile

Aby inkluzivni vzddliiv6ni bylo smyslupln6 a piinesro pozitivni vrisledky, je tieba

posilit person6lni obsazeni 5kolsk,ich zaiizen(, a to piedevsim pozice jako jsou

Skolni psycholog, speciiilni pedagogov6, socidlni pedagogov6, asistenti

pedagoga. cilem je vyie5it otdzku financov6ni tdchto pracovnich pozic, a to jak

vzd6liiv5ni, tak niisledn6 odpovidajici finandniohodnocenijejich vzd6l6ni.

Vazba na povinnd a

doporudend opatfenI
(t6mata) dle Postup0

MAP

Inkluzivni vzd6ldv6ni a podpora ddti a 26k0.
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EVFOFSKA UNIE
Ewopslte struklurdlni a investidni fondy
Operaini program Vfekum, uivaj a vzd€idvdni

lndikdtory
Podet novlich dvazkt odbornfch pozic (speciiilni pedagog, 5kolni psycholog,

osobni asistent).

Priorita 3 Inkluzivni vzd6liiviini a podpora d€ti a i6kt

clt3.2 Zali5t6ni dostatein6ho vybaveni 5kol pom0ckami pro iriky se SVP

Popis cile

Zdci se SVP potiebuji vyuiivat specifick6 kompenzadni pom0cky. jejich

zabezpedeni je d0leiit,im piedpokladem zaiazen( iSkrj se SVP do vzddl6vdni.

Zdroveri se jednii o pom0cky, kter6 dasto slouZi jen kriitkou dobu a jejich

poiizeni je pro 5koly neefektivni. Je tieba podpoiit syst6m z6ptjdek

kompenzadnich a jinrich pom0cek, piipadn6 zabezpedit dostatek prostfedk0 na

jejich poiizoviini.

Vazba na povinn5 a

doporudenS opatieni
(t6mata) dle Postup0

MAP

Inkluzivni vzddldvdn( a podpora d6ti a Zdk0.

Indik5tory NSklady vynaloien6 na poiizeni vybaveni pro Zdky se SVP.

Priorita 3 Inkluzivni vzd€l6vdni a podpora d6ti a iik0

cit 3.3 Spoluprdce 5kol s poradensk'imi zaiizenimi a OSPOD pii prdci s rodinami

Popis cile

Vzhledem k tomu, Ze vriznamn6 d5st piidin 5kolni nedsp65nosti pochdzi

z prostiedi rodiny, je velmi d0leiit6 do ie5eni 5kolni nerlspd5nosti zapojit tak6

rodide, zilkonn6 zdstupce, napiiklad formou tripartitnich sch0zek, uzavienim

dohod o pravidelnrich konzultacich, a na miie a intenzit6 domdci piipravy.

Pomoc rodin6 m0ie brit poskytovdna tak6 ve spolupriici s organizacemi

zam6ienfmi na podporu rodiny, napiiklad socidln6 aktivizaini sluZbou pro

rodiny s d6tmi. V z1valn'(1ch piipadech b,ivd do jedndni zapojeno tak6 Odddleni

sociiilnE prdvni ochrany d6ti piisluin6ho m6stsk6ho tiiadu.

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postup0

MAP

Inkluzivnivzd6ldvdni a podpora ddti a i5k0.

IndikStory
Podet ddti zaiazenych do spolupriice se Skolsklimi poradenskfmi zailzenimi

nebo OSPOD.

Priorita 3 lnkluzivni vzd6lSvdni a podpora dEti a iiikri

cil3.4 DVPP a sdileni dobr6 praxe v oblasti inkluzivniho vzd6l6viini

Popis cile

Jednou z nejvdtSich vrizev pro pedagogick6 pracovniky bude nastaveni vriuky

v koherentnich tfidnich kolektivech, Pedagog by m6l podporovat v5echny d6ti

tak, aby mohly dosahovat maxima svfch moZnosti, proto je nezbytn6
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EVROPSKA UNIE
Evropskd struktur*lnI a investiini fondy
Operaeni pmgram Vlzkum, rnj'voj a vzrlEl*vdni

prosazovat ve vzd6ldvdni takov6 metody, kter6 umozni vzddldvat d6ti nadani
primdrn6 i d6ti, kter6 potiebuji v6tsi mfru podpory a vice dasu na ziskdnf

znalosti a jejich upevndn[. proto je tieba, aby se pedagogidti pracovnici diile

vzd6lSvali a sdileli zku5enosti. Je tieba, aby zkuseni pedagogidti pracovnici a

vedouci pracovnici 5kol m6li dostatek kapacit na podporu a motivaci m6n6

zkuSenfch a m6n6 motivovanyich pedagog0.

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni
(t6mata) dle postup0

MAP

Inkluzivni vzddl5viini a podpora d6ti a Zdk0.

Indikdtory Podet proSkolenrich pedagog0 v oblasti inkluzivniho vzd6ldviini.

Priorita 3 Inkluzivni vzdEliiviini a podpora d6ti a iikfl
cil 3.s Prdce s nadanfmi d6tmi

Popis cfle

Rozvoj nadanlich d6ti je ohrozovdn stereotypy, pomahim tempem udeni a

nemotivovanostr, protoie s minim5lnim dsilim dosahujivynikajicich v,isledk0. Je

tieba zav6st na ziikladnich Skoliich takov6 projekty di aktivity, kter6 budou

posilovat dovednosti a schopnosti tdchto zdk0, umoini jim dalsi rozvoj di

specifick6 aktivity zamdien6 na jejich budouci profesi. Nezbytnd je odbornii

spoluprdce PPP a 5koly. Osvdta mezi rodidi.

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni
(t6mata) dle postup0

MAP

InkluzivnivzddlSvdnf a podpora d6ti a idk0.

Indikdtory Podet podpoien'ich d6ti.

Priorita 3 Inkluzivni vzddldvdni a podpora d6ti a i6k0

cil3.6 Podpora iiik0 ohroienrich 5kolnim nefspEchem

Popis cile

Podpora pro i5ky, kteiijsou ohrozeni5kolnim netisp6chem. eodpora piedeviim

formou doudovdni. Piiprava pedagog0 na prdci se zdky ohroienlimi ikolnim

nerispdchem.

Nezbytnii je odbornd spolupr6ce ppp a ikoly. Osv6ta mezi rodidi.

Vazba na povinnd a

doporuden6 opatfeni

(t6mata) dle postupti

MAP

Inkluzivnivzd6liiv6ni a podpora d6tia 26k0.

Indikdtory Podet podpoienrich ddti.
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EVROFSKA UNIE
Ewopskd stnrkturdlni a investidni fmdy
Operaini progmm Vfzkurn, v*voj a uzdr*ldvani

Priorita 4 Rozvoj podnikavosti a iniciativy

Priorita 5 Rozvoj kompetenci v polytechnick6m vzd6ldvdni

Priorita 4 Rozvoj podnikavosti a iniciativy

cil4.1 Podpora aktivit realizovan,y'ch iriky

Popis cile

V r5mci tzv. projektov6ho vyudov6ni v6st Zdky k samostatn6mu zpracov6ni

urdit'fch projekt0 a k ziskdvdni zku5enosti praktickou dinnosti a

experimentovdnim. U i6kfi se bude rozvijet piedev5im odpov6dnost, vytrvalost,

spoluprdce, komunikadni schopnosti, ale i tvoiivost a podnikavost.

Vazba na povinn5 a

doporudend opatfeni
(t6mata) dle Postup0 MAP

Rozvoj podnikavosti a iniciativy.

Indikdtory Podet aktivit realizovanrich Ziiky.

Priorita 4 Rozvoj podnikavosti a iniciativy

cil4.2 Sdileni zkuienosti, tematickii setkdvdni, piiklady dob16 praxe

Popis cile

Sdileni zku5enosti a tematick6 setkdvdni napifd Skolami, Skolskrimi organizacemi,

rodidi a veiejnosti. Zisk6vdni zkuienosti formou piikladfi dobr6 praxe a jeho

niislednS realizace v praxi.

Vazba na povinnd a

doporuden6 opatieni

(t6mata) dle Postup0 MAP

Rozvoj podnikavosti a iniciativy.

Indik6tory Poiet aktivit.

Priorita 5 Rozvoj kompetenci v polytechnick6m vzd6liivdni

cils.1 Kvalifikovanri personSl

Popis cile

Cilem je podpora dostatedn6 kvalifikace pracovnik0 na vliuku odbornrich

piedm6t0 a dilen, finandni zabezpedeni stdvajicich a novd vznikllich pracovnich

pozic.

Vazba na povinn6 a

doporuden6 opatieni
(t6mata) dle Postup0

MAP

Rozvoj kompetenci v polytechnick6m vzd615v6ni.

Indik6tory Podet pod poienrich pedagogickrich pracovnik0.

Priorita 5 Rozvoj kompetenci v polytechnick6m vzd6liiv5ni

cils.2 DVPP, metodika, tvorba a sdilenI dobr6 praxe v polytechnick6m vzd6l5vdni

Popis cile Cilem je vytvoienijednotn6 metodiky pro vriuku dilen, sdileni piiklad0 dobr6
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EVROP$KA UNIE
Ewopskd struktur*lni a investidni fe.rdy
Operaini Frogram Vfzkum, vfvoj a vzd*lAvdni

Priorita 6 Kari6rov6 poradenstvi v zdkladnich Skol6ch

praxe v rdmci 5koly i mimo 5kolu, sdileni pedagog0 pro vriuku dilen. Ziiroveri

umoinit pedagogickf m pracovnik0m vzd6l6vdnf v oblasti polytechniky.

Vazba na povinnil a

doporudend opatfeni
(t6mata) dle Postup0

MAP

Rozvoj kompetenci v polytechnick6m vzddl6vdni.

Indikdtory Podet vytvoienfch metodik a sdfleni piikladt dobr6 praxe.

Priorita 5 Rozvoj kompetenci v polytechnick6m vzdEliivdni

cil s.3 Investice do rozvoje polytechnick6ho vzd6liiv6ni

Popis cile

cilem je poiizeni vybaveni prostor pro vriuku a rozvoj zdk0 v ortasti ueoy,

technickri ch, iemeslnfch a um6leckri ch obor0 za ddelem zvfseni kvality

vzd6l6vdni v t6chto oblastech, coz povede ke zlepieni budouciho uplatn6ni na

trhu prdce.

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postupri

MAP

Rozvoj kompetenci v polytechnick6m vzd6ldvdni.

Indik5tory N6klady vynalozen6 na poiizeni vybaveni pro polytechnick6 vzd6l6viini.

Priorita 5 Rozvoj kompetencf v polytechnick6m vzd6liiviini

cils.4 Spoluprdce napi(i v5emi vzd6liivacimi subjekty

Popis cfle

cilem je navSzat a pokradovat v aktivitdch spoluprdce Z5 a s5, piipadrG zapojeni

dalSich akt6r0 (M5, NNo) v oblasti sdileni dilen, volnoiasovfch aktivit a

vziijemn6ho udeni zam6ien6 na polytechnick6 vzd616v6ni.

Vazba na povinn6 a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postupri

MAP

Rozvoj kompetenci v polytechnick6m vzd616v6ni.

Indikdtory Podet realizovanrich aktivit spoluprdce.

Priorita 6 Kari6rov6 poradenstvi v Z5

cal5.1 Osv6tov6 prisobeni na rodiie

Popis cile

cilem je podpora vzdjemn6 komunikace mezi kari6rovrim poradcem a rodidem

pii rozhodovdni o budouci profesi dit6te, spoluddast rodid0 na rozvoji

vzd6l6vdni jejich d6ti napi. formou prezentace jejich profese. podpora aktivit

v oblasti vyuziti kari6rniho poradenstvi, aktivit zam6ienfch na propagaci

technicklich di iemeslnrich obor0.
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EVROPSKA UilIE
Ewopske struktur6lnl a investidni fondy
Operadni program Vfzkurn, uivoj a vzd6ldvdni

Vazba na povinn6 a

doporuden6 opatfeni
(t6mata) dle Postup0

MAP

Kari6rov6 poradenstvi v 25.

Indikdtory Podet podpoienfch aktivit v oblasti kari6rov6ho poradenstvl.

Priorita 5 Kari6rov6 poradenstvi v Z5

cil 6.2 Personilni kapacity kari6rov6ho poradce, DVPP, sdileni dobr6 praxe

Popis cile

Vydlenit alespoi d6steini pracovni dvazek pro kari6rov6ho poradce na Skoldch,

jelikoZ tuto dinnost vykoniivii piedevSim vrichovnf poradce, kterri spolupracuje

s tiidnimi uditeli, ale z5rovefi je zatiien i vyudovaci povinnosti a administrativni

praci, coZ se negativn6 odrdZi v dasov6 kapacit6, kterou m0Ze vdnovat

individu6lnimu poradenstvi. Zdroveri nabidnout tomuto pracovnikovi kvalitni

vzd6ldni v oblasti kari6rov6ho poradenstvi.

Vazba na povinn6 a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postup0

MAP

Kari6rov6 poradenstvi v 25.

Indikiitory Podet vytvoienrich pozic kari6rov6ho poradce.

Priorita 6 Karidrovd poradenstvi v 25

cil5.3 Spolupriice s firmami a 55

Popis cile

Cflem je systematicky nastavend spoluprdce s firmami napi. formou exkurzi,

dfky kterrim studenti poznaji jednotliv6 profese, coZ jim m0ie napomoci pii

vribdru budouciho povolSni, spoluprdce se stiednimi Skolami napi. formou

pravidelnfch n6v5tdv jejich dilen.

Vazba na povinnS a

doporudend opatfeni
(t6mata) dle Postup0

MAP

Kari6rov6 poradenstvi v 25.

Indikiitory Podet aktivit realizovanyich ve spoluprdci s firmami a 55.

Priorita 7 Rozvoj digitiilnich kompetenci

Priorita 7 Rozvoj digitd lnich kompetenci

cil7.L Strategie lT na Skol6ch (digitiilniho vzd6l6vdni)

Popis cile

Skoly, 5kolsk6 zaifueni a dalSi vzddl6vaci instituce budou schopny vyuZit

piileiitosti, kter6 jim digit6lni technologie nabizejL pouze tehdy, zm6ni-li se

podminky, v nichi vriuka prob[hii. Cilem je vytvoieni strategie digitdlniho

vzd6l6vdni, kterd se bude zamdiovat na vytvoieni vhodnrich podminek a
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EVROPSKA UNIE
tswoBek6 struktur*lni a investiini f*ndy
Opercfni program Vfzkum, vrivoj a vadEldvani

Priorita 8 Rozvoj kompetenci - cizi jazyk

cil 8.1 Konverzace s rodil'imi mluvEi ) zahraniini st6ie

Mistnf aktnf pkin ORP Uhersk6 HradiSt6
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nastaveni proces0, kter6 povedou k cilim, metod6m

odpovidajicim soudasn6mu stavu pozndni, poiadavkrim

trhu pr6ce, ovlivndnrim rozvojem digitdlnich technologii.

a formdm vzd6ldv6ni

spoledensk6ho Zivota i

Vazba na povinn6 a

doporudend opatfeni
(t6mata) dle Postupri

MAP

Rozvoj kompetenci: digitdlnich, cizi jazyk, socidlnich a obdansk'ich, kulturniho

pov6domia vyj6dieni.

Indikiltory Podet strategii vytvoienfch v oblasti digitdlniho vzddl6vdni.

Priorita 7 Rozvoj digitii lnich kompetenci

cil7.2 Vybaveni, obnova, sprdva

Popis cile

Dostatedn6 a moderni lcr vybaveni, jejich pravidelnd obnova, jelikoi

technologie stdrnou, a nefunguje jejich prrib6in6 obnova. Zdroveri vytvoiit

pracovni pozici odborn6ho interniho pracovnika, kterV se ve ikole bude starat o

lT technologie (sprdvce sit6, zabezpedeni).

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postup0

MAP

Rozvoj kompetenci: digitdlnfch, cizi jazyk, socidlnich a obiansklich, kulturniho

povddomi a vyjddieni.

lndikdtory
N5klady vynaloZen6 na modernizaci vybaveniv oblasti lCT.

Podet vytvoienrich pozic odborn6ho ICT pracovnika.

Priorita 7 Rozvoj digit6 Infch kompetenci

cll7.3 DVPP a sdileni dobr6 praxe ve vfuce

Popis cile

cilem je rozvoj digitdlnich kompetenci pedagogicklich pracovnik0 na ikoljch

prostiednictvim intenzivnfho vzd6liivdni a vzdjemn6 sdileni zkuienosti

s ostatnfmi kolegy. Poskytnout pedagogick'im pracovnik0m iirokou a pesrrou

nabidku vzddl5vdni a dostatek metodickrich materidl0 a ocenit adekvdtnim

zp0sobem jejich aktivity pii zaviiddni kreativnich piistupri ke vzd6l6vdni a

inovaci do vri uky.

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postup0

MAP

Rozvoj kompetenci: digitSlnich, cizi jazyk, sociiilnich a obdanskrich, kulturniho

pov6domia vyjSdieni.

Indikiitory Podet proikolenrich pedagog0 v oblasti lCT.

Priorita 8 Rozvoj kompetenci - cizi jazyk
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EVROF$KA UNIE
Evrapsk6 sltukturdlni a investidni fandy
Operadni prosram Vfzkurn, ulvoj a vzddldvdni

Priorita 9 Rozvoj soci6lnich a obianskrich kompetenci

Priorita 10 Rozvoj kulturniho pov6domi a vyjiidieni

Popis cile

Ddt idk0m v hodindch ciziho jazyka moZnost a prostor komunikovat s rodil'im

mluvdim. V rdmci zahranidnich st6ii by mdli pedagogov6 i idci moZnost

zdokonalit si svou anglidtinu a zdroveri by se sezndmili se systdmem vzd6l6v6ni

napi. v Anglii nebo jin'ich zemich.

Vazba na oovinnd a

doporuden6 opatieni
(t6mata) dle Postup0 MAP

Rozvoj kompetenci: digitiilnich, ciz( jazyk, soci5lnich a obdanskfch, kulturniho

povddomia vyj6dieni.

Indikdtory
Podet rodilfch mluvdich ve Skoldch.

Podet vf m6n nlich pobytti se za h ra n idn i Skolou.

Priorita 8 Rozvoj kompetenci - cizi jazyk

cil 8.2 DVPP a sdileni dobr6 praxe

Popis cfle
Podpora pro pedagogy cizich jazyk0 formou moinosti da15iho vzd616v6ni a sdileni

dob16 oraxe.

Vazba na povinnd a

doporudend opatfeni

(t6mata) dle Postup0 MAP

Rozvoj kompetencf: digitdlnich, ciz( jazyk, sociSlnich a obdanskfch, kulturniho

povddomia vyjddieni.

I ndi k6tory Podet podpoienfch pedagogri.

Priorita 9 Rozvoj sociSlnich a obianskrich kompetenci

cil9.1 Podpora aktivit realizovanrich Zriky

Popis cile

Rozvijet u Z5k0 obdansk6

spoledensk6ho, kulturniho

neformSlniho vzd616vdnf.

a

kompetence a podporovat jejich zapojeni do

pracovniho Zivota formou aktivit form5lniho i

Vazba na povinn6 a

doporuden6 opatieni
(t6mata) dle Postupri MAP

Rozvoj kompetenci: digitSlnich, cizi jazyk, soci6lnich a obdansklich, kulturniho

pov6domia vyjildieni.

Indikdtory Podet aktivit realizovanrich Zdky v oblasti socidlnich a obdanskfch kompetenci.

Priorita 10 Rozvoj kulturniho povEdomi a vyjddieni

cil 10.1 Kulturni akce v nSvaznosti na mistni komunitu

Popis cile Zamdiit podporu na rozvoj obdanskrich kompetenci, znalost lokality, mistni

Mistni akini pliin ORP Uhersk6 HradiSt6
Reg. i. C2.O2.3.68 | O.O | 0.0 | Ls_00s/0000086
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EVROPSKA UNIE
Ewopstd struktur$lni a investiini fondy
OperaEni Frogram Vftkurn, vfvoj a vaddldvdni

Priorita 11 Investice do rozvoje kapacit zdkladnich jkol

historie, kulturnf pov6domost a tradice. podporovat mistni neziskoG organizace.

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni
(t6mata) dle postup0 MAp

Rozvoj kompetenci: digitdlnich, ciz( jazyk, soci6rnfch a obdansklich, kulturniho

pov6domi a vyjddieni.

Indikdtory Podet kulturnich akci realizovanlich v ndvaznosti na mistni komunitu

Priorita 11 Investice do rozvoje kapacit ZS

cil 11.1 Bezbari6rovli piistup

Popis cile

cilem je postupn6 zaji5tdni bezbari6rov6ho piistupu jednotliv,ich skol a tim
zabezpedit bezprobl6movyi vstup 25k0 se svp do budovy Skoly a n6slednf pohyb

tdchto i6k0 po 5kole.

Vazba na povinnd a

doporuden6 opatieni
(t6mata) dle Postup0

MAP

Investice do rozvoje kapacit 25.

Indikdtory Pocet projekt0 zam6ienVch na bezbari6rovost.

Priorita 11 Investice do rozvoje kapacit Z5

cll Lt.2 Kapacity Skol a Skolskgch zaiizeni - kmenov6 uEebny, odborn6 uiebny

Popis cile

Vristavba nebo modernizace kmenovlich a odbornrich udeben vdetrG vyoaveni,

kter6 je d0leiitou souddsti pro vliuku a rozvoj zdk0 v oblasti vddy, nebo

technickfch a iemeslnfch oborri formdlniho i neform6rniho vzddl6viini.

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni
(tdmata) dle Postup0

MAP

Investice do rozvoje kapacit 25.

Indikdtory Podet novrich nebo modernizovanlich kmenovrich a odbornfch udeben.

Priorita 11 Investice do rozvoje kapacit ZS

cil11.3
lnvestice do vybaveni a zaiizeni 5kol a Skolsk{ch zaiizeni vietnE jkolnich hii5d

a zahrad

Popis cile

Vfstavba di modernizace odbornrich udeben di dilen vdetnd vybavenive 5kol6ch,-

Skolskrich zaifuenbh a v organizacich zabrivajicich se neform6lnim vzd6ldv6nim

za ddelem zaji5t6ni adekvdtnich prostor pro vliuku a rozvoj Z6k0 v oblasti vddy,

technickrich, iemeslnfch a umdleckfch obort. Zvriieni kvality vzd6ldvdni v

tdchto oblastech povede ke zlepseni budouciho uplatndni na trhu prdce.

Zajistit dostatednd kvalitni, bezpedn6 a estetick6 z6zemi vnitinich i venkovnich

Mistni akini pliin ORP Uhersk6 Hradi5tE
Reg. i. c2.02.3.68 | o.o I o.o I Ls_00s/0000086

31



EVROPSKA UNI€
Evropskd strukturdlni a irvestitni fcrdy
Operaini program Vfzkurn, pivoj a vzdil$v:ini

Priorita 12 Aktivity souvisejici se vzd6ldv6nim mimo OP VW a IROP

prostor urienfch nejen pro vri uku t6lesn6 vlichovy, ale i mimo5kolni aktivity.

Vazba na povinnd a

doporuden6 opatieni
(t6mata) dle Postup0

MAP

Investice do rozvoje kapacit 25.

Indikdtory
Podet projekt0 zam6ienfch na vristavbu a modernizaci zaifuen( Skol vd. Skolnich

hiiSt a zahrad.

Priorita 11 Investice do rozvoje kapacit ZS

cil1,1,.4 Bezpeinost na Skoliich

Popis cile

Volba vhodnfch bezpednostnich opatieni je odbornd zdleZitost a je svizeln6

vytvoiit univerzdlni standard vhodnri pro vSechny 5koly. Cilem je zajistit

bezpednost Zdk0 i zam6stnanc0 Skoly pomoci technicklich prostiedk0 (napi.

vstup na dipy, kamerovli syst6m, elektronickri vr5tn1i, dipy...).

Vazba na povinn6 a

doporuden6 opatieni
(t6mata) dle Postupri

MAP

Investice do rozvoje kapacit 25.

Indikiitory Podet projekt0 zamdienrich na zvfieni bezpednosti ve Skoldch.

Priorita 11 Investice do rozvoje kapacit Z5

cil11.5 Skolni iidelny

Popis cile

Je tieba zajistit vyhovujfci prostory pro stravovSni jako nedilnou soui5st Skol a

zajistit tak poskytovdni zdrav6 a chutn6 stravy d6tem a piediivat spr5vnou

kulturu stravovdni. S tim ovSem souvisI nemal6 finaninf n6kladv na

rekonstrukce, vybaveni a modernizace Skolnich jidelen.

Vazba na povinnS a

doporuden5 opatfeni
(t6mata) dle Postup0

MAP

Investice do rozvoje kapacit 25.

IndikStory Podet projektt zamdienfch na rekonstrukce a modernizace Skolnich jidelen.

Priorita 12 Akivity souvisejici se vzd€liivdnim mimo OP VW, IROP

ciltz.L Projektov6 poradenstv( a podpora Skol a Skolskrich zaiizeni

Popis cile

Primdrnim cilem je vdasnS a pravidelnd informovanost ieditelstvl a ziizovatel0 o

piipravovanrich/aktudln6 vyhlSSenrich vrizviich. DSle by m6la brit nabidnuta

profesion6lni pomoc pii konzultacich di administrativnim zpracovdni projektov6

Ziidosti. K tomuto je vhodnS spoluprdce s mistnimi akdnimi skupinami, kter6

Mistni akini pl6n oRP Uhersk6 HradiSti
Res. t. c2.02.3.68 I o.o I o.o I Ls_00s/0000086
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EVROPSKA UNI€
Ewopslte struktur{{ni a inve$ieni f+fidy
Operacni program Vlizkurn, vlrvoj a vzd€ldudni

jsou zam6ieny piimo na oblast projektov6ho a dotadn(ho poradenstvi.

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postupri

MAP

Aktivity souvisejicise vzddlSv6nim mimo Op VVV, lROp.

Indikdtory Podet projektovrich zd mdr0.

Priorita 12 Aktivity souvisejici se vzd6liivdnim mimo Op WV, lROp

cil t2.2 Rizeni procesu MAP - koordinace MAp

Popis cile

Po vzniku strategie mlstniho akdniho plSnu je treba tuto strategii evaluovat a

dohlizet na plndni nastavenlich cil0. K tomu je tieba zajistit administrativni a

person6lni kapacitu, kterd bude strategii MAp rozvijet a prohlubovat. Az pot6

md celri proces piipravy MAp smysl.

Vazba na povinnd a

doporuienS opatieni
(t6mata) dle Postup0

MAP

Aktivity souvisejfcise vzd6l6vdnim mimo Op WV, tROp.

Indikdtory Podet Skol zapojenfch do spoluprdce v procesu MAp.

Priorita 12 Aktivity souvisejicise vzd€liviinim mimo Op WV, tROp

cilt2.3 Propojeni NNO a komunity v oblasti ziijmov6ho vzd6liiv6ni

Popis cile

Nastaveni a plndni dlouhodobfch mechanismri podporujicich otevien6

vyuiiviini a stdlou inovaci forem zdjmov6ho vzd6l6v5ni, ochotu Skol v komunit6

a zdjem rodid0 o dynamick6 zm6ny, isou v regionu samoziejmostf. Nastaveni

spoluprSce svlistupy jako jsou zavdry prSce pracovnich skupin, realizovan6

spoledn6 projekty a vzdjemnd podpora vzd6ldvajicich subjekt0 vregionu a

provdzanost na dalSi vy55i stupn6 5kol. Vyirazn6 rozjiieni forem a mnoistvi

spoluprdce 5kol, rodld0, spolk0 a komunit v regionu.

Vazba na povinnd a

doporudend opatieni
(t6mata) dle Postupfi

MAP

Aktivity souvisejicise vzddldvdnim mimo Op VVV, lROp.

I ndikdtory Podet spolednfch aktivit v oblasti z6jmov6ho vzd6ldvdni.

Priorita 12 Aktivity souvisejici se vzd6liviinim mimo Op VW, lROp

cll L2.4
Rozvoj pedagogick6 dinnosti pomoci spolupr6ce s organizacemi zabrfvajicimi

se vzdEldvdnim

Popis cile

Jedn6 se dlouhodobri proces budovdni d0vdry a spoluprdce v co nejvyiii miie

mezi pied5kolnimi zaiizenimi, zSkladnimi a stiednimi ikolami a organizacemi

zablivajicfmi se vzd6ldv6n(m (mimoikolnivzd6ldv6nia volnodasov6 aktivity).

Mistni akini pliin ORP Uhersk6 HradiSt6
Reg. i. c2.02.3.68 | o.o I o.o I Ls_00s/0oooo86
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Vazba na povinnd a

doporuden6 opatieni
(t6mata) dle Postupfi

MAP

Aktivity souvisejici se vzdEliiviinim mimo OP WV, IROP.

Indikiitory Podet spolednrich aktivit mimo OP WV a IROP.

cil12.5 Zvri5eni kvality vfchovy a vzdEliivdni

Popis cile

Kulturu motivujicf k maximiilnimu rlsp6chu kaZd6ho Z6ka je potieba rozvijet i ve

spoluprdci Skol s organizacemi poskytujicimi neformSlni a z6jmov6 vzddl6v6ni a

tak6 se zdkladnimi um6leck'imi Skolami tak, aby se vyuZil mistni potenciiil pro

rozSiieni piileiitosti pro udeni se Z6kri nebo pro sdileni a vrim6nu dobnich

zkuSenostl mezi pedagogickrimi a dal5imi pracovniky jednotlirnich sektorri

vzd6liiv6ni.

Vazba na povinn6 a

doporudenil opatieni
(t6mata) dle Postup0

MAP

Aktivity souvisejici se vzd6liivdnim mimo OP WV, IROP.

Indikdtory Podet realizovanfch projekt0.

Mistni akini pldn ORP Uhersk6 Hradi5t6
Reg. i. c2.02.3.68 | o.o I o.o I Ls_00s/0000086
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EVROPSKA UNIE
Evmpst6 etsuktrr#ni a inwsli&i fundy
Op€mdnl pmgram Vfr*um, 

'ryvoi 
g rzd{Fmnl

6. Prioritizace t6mat pii posouzenI souladu pro intervence z IROP a

OP VW

Jednd se o seznam projektov,ich zdm6rfr mateiskfch a zdkladnich 5kol, zdkladnich

um6leck'ich Skol, 5kolskych zaiizeni a organizaci neformdlniho vzd6l6v6ni pfisobicich v oblasti

vzd6lSviiniv ORP Uhersk6 HradiSt6 pro investidniintervence v SC 2.4 IROP a pro integrovan6

ndstroje CLLD zpracovanli pro ORP Uhersk6 Hradi5t6.

Tabulka je samostatnou piilohou tohoto dokumentu - Piiloha L Dohoda o investicich - IROP

t.

2.

7. Piilohy

Dohoda o investicfch - IROP

Dohoda o investicich - ostatni projekty

Strategick'i rimec MAP ORP Uhersk6 HradiStE byl schvdlen fridicim v'fborem MAP dne

27.9.20t6.

Aktu6f ni platn6 verze je schvdlena ke dni 27. Ll,201.7.

V Uhersk6m Hradi5ti dne 27. tt.2OI7

Mgr. Oldiich Vdvra

Piedseda Rv Vnp ORP Uhersk6 Hradi5t6

Mistni akini pliin ORP Uhersk6 Hradi5t6
Reg. E. c2.02.3.68 | 0.0 I 0.0 | Ls_00s/00000s6
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