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1. Předmět aktualizace 

Předmětem tohoto metodického pokynu je zavedení možnosti zvyšování maximální 

hodinové sazby za práci pro české projektové partnery v závislosti na meziročním růstu 

průměrné nominální mzdy v České republice.  

S ohledem na usnadnění aktualizace jsou tabulky s přehledem maximálních hodinových 

sazeb a typových pozic vyjmuty z příloh PPŽ a nahrazeny odkazem na webové stránky, na 

kterých budou maximální hodinové sazby a typové pozice zveřejněny.  

 

1.1 Změna přílohy 

Předmětem aktualizace jsou přílohy P11 Přehled maximálních hodinových sazeb a P12 

Definice pozic, kde došlo k vyjmutí tabulek z obou příloh a nahrazení odkazem na webové 

stránky. V souvislosti s tím došlo k přejmenování přílohy P11 Přehled maximálních 

hodinových sazeb a definice pozic. Příloha P12 – byla zrušena. 

Nový text přílohy P11: 

V případě pracovních pozic, kde není historie a v případě DPP/DPČ se vychází z definice 
pozic a maximálních hodinových sazeb stanovených Národním orgánem. Maximální hodinové 
sazby a definice pozic jsou ke stažení na: http://www.crr.cz/cs/eus/mzdove-sazby-typovych-
pozic/ . 
 
Národní orgán může v závislosti na meziročním růstu průměrné nominální mzdy v České 

republice rozhodnout o navýšení sazeb. 

 

2. Přílohy 

Příloha č.1: P11_Přehled maximálních hodinových sazeb a definice pozic_170301 
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